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YURUTME VE iDARE BOLUMU

KANUN HUKMUNDE KARARNAMELER

OLAGANUSTU HAL KAPSAMINDA BAZI TEDBIRLER ALINMASI
HAKKINDA KANUN HUKMUNDE KARARNAME

Karar Sayisi: KHK/693
Olaganiistii hal kapsaminda bazi tedbirler alinmasi; Anayasanin 121 inci maddesi ile

25/10/1983 tarihli ve 2935 sayili Olaganiisti Hal Kanununun 4 {incii maddesine gore,
Cumbhurbagkaninin bagkanliginda toplanan Bakanlar Kurulu’'nca 15/8/2017 tarihinde
kararlastirilmastir.

Kamu personeline iliskin tedbirler

MADDE 1 — (1) Terdr orgiitlerine veya Milli Giivenlik Kurulunca Devletin milli
giivenligine kars1 faaliyette bulunduguna karar verilen yapi, olusum veya gruplara iiyeligi,
mensubiyeti veya iltisaki yahut bunlarla irtibati olan ve ekli (1) sayili listede yer alan kisiler
kamu gorevinden bagka hicbir isleme gerek kalmaksizin ¢ikarilmistir. Bu kisilere ayrica her-
hangi bir tebligat yapilmaz. Haklarinda ayrica 6zel kanun hiikiimlerine gore islem tesis edilir.

(2) Birinci fikra geregince kamu gorevinden ¢ikarilan kisilerin, mahkmiyet karari
aranmaksizin riitbe ve/veya memuriyetleri alinir ve bu kisiler gorev yaptiklari teskilata yeniden
kabul edilmezler; bir daha kamu hizmetinde istihdam edilemezler, dogrudan veya dolayli olarak
gorevlendirilemezler; bunlarin uhdelerinde bulunan her tiirlii miitevelli heyet, kurul, komisyon,
yonetim kurulu, denetim kurulu, tasfiye kurulu tiyeligi ve sair gorevleri de sona ermis sayilir.
Bunlarin silah ruhsatlari, gemi adamligina iliskin belgeleri ve pilot lisanslari iptal edilir ve bu
kisiler oturduklari kamu konutlarindan veya vakif lojmanlarindan onbes giin i¢inde tahliye
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edilir. Bu kisiler 6zel giivenlik sirketlerinin kurucusu, ortagi ve ¢alisan1 olamazlar. Bu kisiler
hakkinda bakanliklar1 ve kurumlarinca ilgili pasaport birimine derhal bildirimde bulunulur. Bu
bildirim tizerine pasaport birimlerince pasaportlar iptal edilir.

(3) Birinci fikra kapsaminda kamu gorevinden ¢ikarilanlar, varsa uhdelerinde tagimig
olduklar1 biiyiikel¢i, vali gibi unvanlar1 ve miistesar, kaymakam ve benzeri meslek adlarini ve
stfatlarini kullanamazlar ve bu unvan, sifat ve meslek adlarina bagli olarak saglanan haklardan
yararlanamazlar.

iade hiikiimleri

MADDE 2 — (1) Ekli (2) say1l1 listede yer alan kamu gorevlileri, ilgili kanun hiikmiinde
kararnamenin eki listelerin ilgili siralarindan ¢ikarilmistir.

(2) 1lgili kanun hiikmiinde kararname hiikiimleri, birinci fikrada belirtilen kisiler
bakimindan tiim hiikiim ve sonuglariyla birlikte ilgili kanun hiikmiinde kararnamenin yayimi
tarihinden gecerli olmak iizere ortadan kalkmis sayilir. S6z konusu personelden bu maddenin
yiiriirliik tarihinden itibaren on giin igerisinde goreve baslamayanlar ¢ekilmis sayilir. Bu kap-
samda goreve baslayanlara, kamu gorevinden ¢ikarildiklari tarihten goreve basladiklari tarihe
kadar gecen siireye tekabiil eden mali ve sosyal haklar1 6denir. Bu kisiler, kamu gorevinden
¢ikarilmalarindan dolay1 herhangi bir tazminat talebinde bulunamaz. Bu personelin gorevlerine
iadesi, kamu gorevinden ¢ikarildiklar: tarihte bulunduklari yoneticilik gérevi disinda 6grenim
durumlari ve kazanilmig hak aylik derecelerine uygun kadro ve pozisyonlara atanmak suretiyle
de yerine getirilebilir. Bu maddeye iligkin iglemler ilgili bakanlik ve kurumlar tarafindan
yiritiilir.

(3) Ekli (3) say1li listede yer alan kisiler, ilgili kanun hiikkmiinde kararnamenin eki lis-
tenin ilgili siralarmdan cikarilmistir. Tlgili kanun hitkmiinde kararname hiikiimleri, bu kisiler
bakimindan tiim hiikiim ve sonuglartyla birlikte ilgili kanun hiikmiinde kararnamenin yayimi
tarihinden gecerli olmak iizere ortadan kalkmis sayilir.

(4) 5/6/2017 tarihli ve 692 sayili1 Olaganiistii Hal Kapsaminda Bazi Tedbirler Alinmast
Hakkinda Kanun Hilkmiinde Kararnamenin eki (2) sayili listenin Tiirkiye Kalkinma Bankasi
A.S. baghikli boliimiinde yer alan “OZMEN” ibaresi “OZENCI” seklinde diizeltilmistir.

Riitbesi alinan emekli Tiirk Silahli Kuvvetleri personeli

MADDE 3 — (1) Tiirk Silahli Kuvvetlerinden emekliye sevk edilen, kendi istegiyle emekli
olan veya istifa eden subaylardan, terér orgiitlerine veya Milli Giivenlik Kurulunca Devletin
milli glivenligine kars1 faaliyette bulunduguna karar verilen yapi, olusum veya gruplara iiyeligi,
mensubiyeti veya iltisaki yahut bunlarla irtibat1 oldugu degerlendirilen ve ekli (4) sayili listede
yer alanlarin riitbeleri alinir ve emekli kimlikleri iptal edilir. Bu kisiler kamu gérevine yeniden
kabul edilmezler, dogrudan veya dolayli gorevlendirilemezler. Ayrica bunlar uhdelerinde
tagimis olduklar1 mesleki unvanlari ve sifatlarini kullanamazlar ve bu unvan ve sifatlarina bagl
olarak saglanan haklardan yararlanamazlar. Bu kisilerin uhdelerinde bulunan her tiirlii miitevelli
heyet, kurul, komisyon, yonetim kurulu, denetim kurulu, tasfiye kurulu liyeligi ve sair gorevleri
de sona ermis sayilir. Bunlarin silah ruhsatlari, pilot lisanslar: ve ilgili pasaport birimlerince
pasaportlart iptal edilir. Bu kisiler 6zel giivenlik sirketlerinin kurucusu, ortagi ve ¢aligani ola-

mazlar.
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Kurum ve kuruluslara iliskin tedbirler

MADDE 4 — (1) Terdr orgiitlerine veya Milli Giivenlik Kurulunca Devletin milli
giivenligine kars1 faaliyette bulunduguna karar verilen yapi, olusum veya gruplara aidiyeti,
iltisak1 veya bunlarla irtibat1 olan ve ekli (5) sayil listede yer alan kurum ve kuruluslar
kapatilmistir.

(2) Birinci fikra kapsaminda kapatilan kurum ve kuruluslara ait olan taginirlar ile her
tiirli malvarligy, alacak ve haklar, belge ve evrak Hazineye bedelsiz olarak devredilmis sayilir,
bunlara ait taginmazlar tapuda resen Hazine adina, her tiirlii kisitlama ve taginmaz yiikiinden
ari olarak tescil edilir. Bunlarin her tiirlii bor¢larindan dolayi higbir sekilde Hazineden bir hak
ve talepte bulunulamaz. Devre iligkin islemler ilgili tiim kurumlardan gerekli yardim: almak
suretiyle Maliye Bakanlig1 tarafindan yerine getirilir.

(3) EKkli (6) say1li listede yer alan kurum ve kuruluslar, ilgili kanun hiikmiinde kararna-
menin eki listenin ilgili siralarmdan ¢ikarilmistir. {gili kanun hiikmiinde kararname hiikiimleri,
s6z konusu kurum ve kuruluslar bakimindan tiim hiikiim ve sonuglariyla birlikte ilgili kanun
hiikmiinde kararnamenin yiiriirliik tarihinden gecerli olmak lizere ortadan kalkmis sayilir. Buna
iliskin islemler ilgisine gore Icisleri Bakanligi, Maliye Bakanlig1, Saglik Bakanligi, Vakiflar
Genel Miidirligi ve ilgili diger kurumlar tarafindan yerine getirilir.

Yiiriirlik

MADDE 5 — (1) Bu Kanun Hilkmiinde Kararname yayimu tarihinde yiiriirlige girer.

Yiiriitme
MADDE 6 — (1) Bu Kanun Hiikmiinde Kararname hiikiimlerini Bakanlar Kurulu
yuritir.
Recep Tayyip ERDOGAN
CUMHURBASKANI
Binali YILDIRIM
Bagbakan
B. BOZDAG M. SIMSEK F. ISIK R. AKDAG
Bagbakan Yardimcist Bagbakan Yardimcisi Bagbakan Yardimcist Bagbakan Yardimcist
H. CAVUSOGLU A.GUL F. B. SAYAN KAYA 0. CELIK
Basbakan Yardimcisi Adalet Bakani Aile ve Sosyal Politikalar Bakan1 Avrupa Birligi Bakani
F.OZLU J. SARIEROGLU M. OZHASEKI M. CAVUSOGLU
Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakan1  Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakan1 ~ Cevre ve $chircilik Bakani Disisleri Bakant
N. ZEYBEKCI B. ALBAYRAK 0.A. BAK A. E. FAKIBABA
Ekonomi Bakani Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakani Genglik ve Spor Bakan1 ~ Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakani
B. TUFENKCI S.SOYLU L. ELVAN N. KURTULMUS
Glimriik ve Ticaret Bakani icisleri Bakani Kalkinma Bakani Kiiltiir ve Turizm Bakani
N.AGBAL L YILMAZ N. CANIKLI
Maliye Bakani Milli Egitim Bakani Milli Savunma Bakani
V. EROGLU A. DEMIRCAN A.ARSLAN

Orman ve Su Isleri Bakani Saglik Bakant Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakant
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EK (1) SAYILI LISTE

KURUMU: TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGE
SIRA | . . . M .
No | SICILNO |ADI SOYADI UNVANI GOREV YAPTIGIIL
1 80459  |YUNUS CAN EL SUSLEMEC]T ISTANBUL
2 6053 FATMA SEREF OGLU YASAMA UZMANI ANKARA
3 6024 SAMET SEREFOGLU YASAMA UZMANI ANKARA
4 3345 HAVVANA YAPICIKAYA  |BASKAN YARDIMCISI ANKARA
5 4259 |DR. MUHAMMED BOZDAG [BASKAN MUSAVIRI ANKARA
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HAKIVILER VE SAVCILAR KURULU

SICIL

ADI SQYAD!

UNVAN

GOREV YERI

1 400093

OMER CCAR

BILGISAYAR ISLETMENI

HAKIMLER VE SAVCILAR KURULU
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KURUMU: ATATURK KULTUR, DIL VE TARIH YUKSEK KURUMLU (Tirk Tarih Kurumu)

Sira No  |Sicil No Adi Soyadi  {Unvani Gorev Yapug il flige
1 226 Fatma Keser |Yiksek Kurum Uzman Yardimeiss Ankara/Altindag
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BANKACILIK DUZENLEME VE DENETLEME KURUMU

Sicil No

Isim

Gorevi

654

CEMAL MERCAN

BANKALAR YEMINLI MURAKIBI
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KURUMU: BILIM, SANAY| VE TEKNOLOJI BAKANLIGH

S;I'r SLC(;L ADI SOYADI UNVANI GOREV YERI {BIRIM/IL)

1 | 11527 |eziem geTiv \s{:gm \C/E lTEKNOLOJi UZMAN gfét:é‘il SSS&;ES&%UVENUG] VE DENETIMI
2 | 10433 |RAMAZAN ARSLAN SANAYIVE TEKNOLOJI UZMANI BILIM VE TEKNOLOJI GENEL MUDURLUGU

3 | 9648 {ABDULLAH YALGIN MALI HIZMETLER UZMAN! STRATEJI GELISTIRME BASKANLIGI

4 | 9333 VAN MUNIS ;’éﬁ%ﬁﬁ"‘“w‘ VEKONTROL  |oeasoNEL DAIRES] BASKANLIS!

5 | 9308 |ENES OZ MUFETTIS REHBERLIK VE TEFTIS BASKANLIGI

6 | 9352 |AL ERGENEKON TEKNIKER BILG ISLEM DAIRES] BASKANLIG!

7 | 10165 |[MUSTAFA SAID KARAMAN  [SANAY] VE TEKNOLOJI UZMANI %%%:’t [BJg%ULIGI VE DIS [LISKILER GENEL

8 | 9476 |ENVER ALTINTAG BAKANLIK MUSAVIRIS) BAKANLIK MUSAVIRLIGH

9 | 10334 |MURAT AKYOL MUHENDIS ESKISEHIR IL BSTM

10 | 10318 IMERYEM TUGBA TANRIVERD]  |MEMUR GAZIANTEP Il BSTM
11 | 11667 [OSMAN GAKIR MUHENDIS(0) MANISA IL BSTM
12 | 8775 |DILEK SAHIN MUHENDIS SAKARYA IL BSTM

TURK STANDARDLARI ENSTITUSU (TSE)

S;';A SILC(;L ADI SOYADI UNVANI GOREV YERI (BIRiM/il)
N Kot
A T o s LI SC2
3 | 2005 [MEHMET ALPER VEYISOGLU  |MERKEZ BASKANI gﬁg‘:AR:L'?GEILGELENDiRME MERKEZ
4 | 2918 |EMRE KuYUMCU TSE UZMAN YARDIMCISH g‘é?t%i\f;g::ism TEKNIK
5 | 2769 |BEKIR ALPER DEMIR TSE UZMAN YARDIMCISH BURSA BEL GELENDIRME MUDURLOGU
6 | 2093 !HASAN TUNCAY KIDEML! MUHENDIS ESKISEHIR BELGELENDIRME MUDORLUGU
7 | 2756 |GOKHAN BASTUG TSE UZMAN YARDIMCISI Eniﬂifw@ﬂ?mf&ﬁﬁgj i(ims‘él'
A
s | 2796 |SERDAR DERINSU TSE UZMAN YARDIMCIS! Egtggiﬁglﬁmg mggﬁﬁiﬁgmﬁ" VAN
KUCUK VE ORTA OLCEKLi ISLETMELERI GELISTIRME VE DESTEKLEM IDARESI BASKANLIGI (KOSGEB)

SIL? SL?JL ADI SOYADI UNVANI GOREV YERI (BIRIM/iL)

1 |C1020 |0ZGEN KARATAS GUZEL KOB] UZMANI KOSGEB-MANISA MUDURLOGD
2 | C1650 |MUSTAFA CETIN KOB! UZMAN YARDIMCISI KOSGEB-ANKARA OSTIM MUDURLUGU
3 |C1287|62GUR GULMEZ KOBI UZMAN YARDIMCISI KOSGEB-ISTANBUL IKITELLI MUDURLOGU

4 | €1344 [BAKI GILIK KOBI UZMAN YARDIMCISI KOSGEB-ISTANBUL IKITELLI MUDURLUG(

5 [C1425|ONUR ASLAN KOBI UZMAN YARDIMCISI AB KOORDINASYON MUDURLUGU
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TURK PATENT VE MARKA KURUMU

SIRA | SICIL Lo

NO NO ADI SOYADI UNVANI GOREV YERI (BIRIM/IL)

1 591 |EMRAH YAVUZ MEMUR DESTEK HIZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI

2 615 |SERGAN KURNAZ SINAI MULKIYET UZMAN YARDIMCISI {MARKALAR DAIRES! BASKANLIGI

SEKER KURUMU
SIRA | siciL . P
DI S NI
NO NO ADI SOYAD! UNVANI GOREY YERI (BIRIM/IL)
1 53 \BEDR!EKiCt SEXER KURUMU UZMANI MERKEZ
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DEVLET PERSONEL BASKANLIGI

STRA NG S:,:OH‘ ADI VE SOYADI UNVANL GOREV. YAP. (LALCE
1 677 JILYAS DOLEK Devlet Personel Uzman Yardimeis: ANKARA/CANKAYA

2 779 |ABDULLAH YILDIRT™ Devlet Personel Uzman Yardimets! ANKARA/CANKAYA
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TURKIYE i$ KURUMU GENEL MUDURLUGT
Sg:)" S:J;L ADI VE SOVADI UNVANE GOREV. YAP. {LALCE

T | 41975 |ELIF DERYA SELCUK AGIRAGAC | VERI HAZIRLAMA VE KONTROL ISLETMENT | ADANA/YUREGIR

2 | 9578 |COSKDN GOK VERTHAZIRLAMA VE KONTROL ISLETMENT | ANKARA/GANKAYA

3 | 12194 |{FATIH GULGEN [STIHDAM UZMAN Y ARDIMCIST ANKARA/YENIMAHALLE,
4| 44647 |TEVFIK SERDAR KORKMAZER __ [MEMUR ANKARA/YENIMAHALLE
5 | 43358 |MURAT ZEKI SIMSEK 15 VE MESLEK DANISMANI BURSAANEGOL

6 | 43514 |[TUNCAY URAL IS VE MESLEK DANISMANI BURSA/OSMANGAZL

7 | 41749 _|EMRAH AZAPCI IS VE MESLEK DANISMANI CORUM/MERKEZ

§ | 40806 |[TUGBA GUL VERI BAZIRLAMA VE KONTROL [SLETMENI __|DENIZLI/MERKEZ,

9 | 0347 |VURAL KOG SUBE MUDURU DENIZLI/MERKEZ

10 | 12589 |AYLIN ERCEL MEMUR DENIZLUMERKEZ

11 | 4442z |BOLENT USENMEZ MEMUR ESKISEHIR/GDUNPAZARI
12 | 42716 |KEMAL CAMLICA 1§ VE MESLEK DANISMANI HATAY/ANTAKYA

13 | 42030 {ENDER ALTUNAY IS VE MESLEK DANISMANI HATAY/ANTAKY A

4 | 42778 {AVFER FENER KATA 1S VE MESLEK DANISMANI(SOZLESMELL) HATAY/ANTAKYA

5 | 42847 |MEHMET CAN GUZEL 1S VE MESLEK DANISMAN] HATAY/ANTAKY A

16 | 10540 BASRI OZGUR VERT BAZIRLAMA VE KONTROIL ISLETMENI_|ISTANBUL/BEYOGLU

17 | 40205 |VAHAP SANCAR OZKAN 1S VE MESLEK DANISMANI [STANBUL/BUYOKCEKMECE
1§ | 10354 |TURGAY AYDOGAN VERI HAZIRLAMA VE KONTROL ISLETMENI __JISTANBUL/TUZLA

19 | 40720 |MUSTAFA EERHAT AKMAN I3 VE MESLEK DANISMANI KONYA/SELCUKLU
20 | 42896 |EMRE TEMUR IS VE MESLEK DANISMANI KONYA/SELCUKLU

210 | 11838 |RAMAZAN KORKUT BILGISAYAR ISLETMENT KUTAHY A/MERKEZ

22 | 12238 |GULDEN AYTEKIN DAVA TAKIP MEMURU MALATYA/BATTALGAZL
23 | 41855 _|SAIT ADIR IS VE MESLEK DANISMANI(SCZLESMELD MERSRVAKDENIZ.
24 | 41662 |MELIKE GUROL 18 VE MESLEK DANISMANI MUGLAMERKEZ,
25 | 10438 |AYDRN [SCAN VERI HAZIRLAMA VE KONTROL ISLETMEN] | TEKIRDAG/MERKEZ
26 | 41202_|NECAT KiNA 15 VE MESLEK, DANISMANI VANERCES

37 | 43734 |HANIFI YILDIRIM 1S VE MESLEK_DANISMANI VAN/ERCIS

28 | 40563 |TUNUS SAHMN 1S VT MESLEK DANISMANI VAN/ERCES

29 | 42407 |BNGIN SIMSEK 1S VE MESLEK DAMISMANI VAN/MERKFZ,
30 | 43404 |MEHMET ALl DUNDAR 1S VE MESLEK DANISMANI VAN/MERKEZ.

31 | 43733 |ADIL DGZGUN 5 VE MESLEK DANISMANI VAN/MERKEZ

32 | 43896 |MUHAMMET GALIP ILMEN 1S VE MESLEK DAMISMANI VAN/MERKEZ
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SOSYAL GUVENLIK KURUMU BASKANLIGI

STRA NO S;_Cé“ ADIVE SOYADI GNVANI GOREV. YAP. IL/ALCE

1 89566 |OMER SAHINOGLU SO8YAL GUVENLIK DENETMEN{ ERZURUM/MERKEZ
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KURUM: CEVRE VE SEHIRCILIK BAKANLIGI

S.No | Sicil No Adi Soyadi Unvan Gérev Yaptig il /ilge
1 28784 Mehmet Fatih BERBERCUMA MUHENDIS MARDIN
2 28489  |Erdem DILEXCI SEHIR PLANCIS! SIVAS
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KURUMU: DISISLERE BAKANLIGI

SIRA - . GOREY YAPTIG]
NO SICIE. NO [ADI SOYADI UNVANI ILALCE

1 12796 Yasin Kogarslan Bagkatip (MM} Merkez
2 12801 Serkan Ozdemir Basgkatip (MM) Merkez
3 22583 Mahniut Kocatiirk ikinci Katip (KIM) Merkez
4 52564 Mustala Ozcan Sofir Merkez
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T.C. ENERJI VE TABIi KAYNAKLAR BAKANLIGI

’ GOREV YAPTIGI
S.NO [SICILNO - [ADISOYADI UNVANIE AL /ILCE
1 3139 SUKRU BAY BAKANLIK MUSAVIR] ANKARA / CANKAYA
T.C. ENERM VE TABH KAYNAKLAR BAKANLIGI
TURKIYE ATOM ENERJIST KURUMU
- GOREV YAPTIGI
SNO - [SICILNO  jADI SOYADI UNVANI L FILCE
1 1751 OZDEN DORUKOZ BILGIC KIMYAGER ISTANBUL/ KUCUKEERMECE
T.C. ENERJI VE TABIl KAYNAKLAR BAKANLIGK
ENERJI PIYASASI DUZENLEME KURUMU
ici GOREV YAPTIGI
S.NO |SICILNO  |ADISOYADL UNVANI ik 7 icE
H 20347 AYDIN TARAKC] ENERJI UZMANI ANKARA / CANKAYA
2 20594 GAMZE KILINGLL TASKIRAN ENERJi UZM. YARDC. ANKARA / GANKAYA
T.C. ENERJ{ VE TABil KAYNAKLAR BAKANLIGI
ETi MADEN ISLETMELER] GENEL MUDURLUGT
. GOREY YAPTIGI
[s.No SICILNO  [ADI SOYADI UNVANI iLiLCE
| 1 38477 ADNAN CELIK isct KUTAHYA / EMET
T.C. ENERJI VE TABII KAYNAKLAR BAKANLIGT
TURKIYE ELEKTRIK DAGITIM A.8. GENEL MUDURLUGH
. GOREV YAPTIGI
[S.NO SICILNO  |ADISOYADT UNVANI iL/LCE
tl 85506 ERCAN GENIS TEKNIKER 1ZMIR / MERKEZ
T.C. ENERJ! VE TABI! KAYNAKLAR BAKANLIGL
ELEKTRIK URETIM A.8, GENEL MUDURLIGU
i GOREY YAPTIG] |
|S.N0 SICILNO  |ADISOYARI UNVANI L/ LG
fl 18286 ISMAIL SEN BASUZMAN ANKARA / CANKAYA
T.C, ENERJI VE TABIl KAYNAKLAR BAKANLIGI
TURKIYE PETROLLER] A.0. GENEL MUDURLUGU
- - GOREV YAPTIGL
SNO {SICILNO  |ADISOVABI UNVANI Lt ILCE
1 3775 VEYSISAYIN KIDEMLI UZMAN ANKARA / CANKAYA
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KURUMU: GIDA TARTM VE HAVYANCILIK BAKANLIGI

S;%A Siciui |ADISOYADI UNVANI EJ?II:E; YERI
1 [2011-5092 |IBRAHIM UNSAL Miihendis AGRI
2 191276 HAKAN OZCAN Miihendis BURDUR
3 |2013-2875 |ABDULKADIR OZTEP Veteriner Hekim TRZURUM
4 |2004-932 |ARDA ISA DEMIR Mihendis ISTANBUL

KURUMU: GTHB TUTUN VE ALKOL PiYASASI DOUZENLEME KURUMU

1 1212 |ERV'IN CELIK Uszman ANKARA
KURUMU: GTHB TARIM VE KIRSAL KALKINMAYI DESTEKLEME KURUMU

1 [2010A056 |MURAT SERDAR AGIKGOZ |Uzman Ankara

2 [2009A175 |SUAT ATAN Uzman Ankara

3 [2012A14% |CANER EROGLU Uzman Burdur

4 12012A157 |[HAMDIKARAASLAN Uzman Burdur

5 |2009A307 |AYLA KARATAS Uzman Diiyvarbakr

6 |2012A778 [FATIH GULEC Uzman Konya

7 |2012A515 |YASEMIN OZKAN Uzman Kiitahya

8 [2012Aa563 |[BILAL BILGIC Uzman Mardin

9 12012A692 |HAKKIYASAR KILING Uzman Usak

10 [2012A693 |HASAN BAGBASI Uzman Usak
KURUMU: GTHB TOPRAK MAHSULLERI OFiSI GENEL MUDURLUGU

1 [2589D HASAN CICEK TEKNISYEN AFYONKARAHISAR

2 |4626D MEHMET ALI EROGLU MEMUR EDIRNE
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GORTY ¥ ERI

i 23899 ICUNEYT MANISA VAL YARDIMCISI SIRNAK
2 24357 YUSUF ALTUN KAYMAKAM BURDUR
i3 243472 MIEHMET HASIM GELIK KAYMAKAM KAYSERI
4 24384 DAVUT BAYRAKTAR KAYMAKAM KOTAHVA
‘ 5 24123 HAKAN BALSUZEN KAYMAKBANM ORDU
I 24352 HUSEYIN TUTUS KAYMAKAN M SIVAS
7 24000 HUSEYIN ATILA HURLK MUOsavir] BATMAN
5 B 23177 AHMET GZaY HUKUK mUsaviRri B\NG'OLW
9 25241 RIDVAN DEMIR KAYIMAKAIM ADAYI BOL
0 25230 MEHMET SOYUSEN KAYMAKAR ADAYI KIRSEHIR
i 25355 YUNUS OZMEN KAYMAKAM ADAYI Mus
_;; 25329 ORMAN KOCUK KAYMAKAM ADAY! NEVSEHIR
i3 25311 MAHMUT BEYAZLI KAYIIAKAM ADAYI TRABZON
id 26072 ERAMAZAN POLAT iCi§ZERf UZMAN YARDINICIS ANKARA (MERKEZ)
13 25211 ‘AY$EGGL CAYLAK PROGRAMCI ANIKARA (MERKEZ)
i 24668 NUR AKBULUT VEREHAZIRLAMA VE KONTROL ISLETMERN ANKARA {MERKEZ)
17 25843 SUNAY KAMIS VERT HAZIRLAMA VE KONTROL {SLETMEN! ANKARA (MERKEZ)
13 162 YASAR BASEGMEZ ILCE YAZHISLERT MUDURD KIRSEHIR
o 147 HAYRETTIN YUREK SEF BiTLIS
20 43 NAZLI GIDEN SFF MARDIN
21 28 ULUTAN KOETK SEF MARDIN
23 174 HAMIT HAYME VERT HAZIRLAMA VE KONTROL ISLETMEN BATIMAN
23 2829 MEHMET DEMIR VER] HAZ!RLAMA VE KONTROL ISLETMENI ISTANBUL
24 1661 DILBER ENCU VERI HAZIRLAMA VE KONTROL ISLETMENI [ZMiR
15 24 {SLAM GELEBI VERI HAZIRLANA VE KONTROL ISLETMENI MARDIN
2% 9 BERIVAN YESILMEN VERI HAZIRLAMA VE KONTROL ISLETMENI MARBIN
37 21 DUDU TUNCYUREK VER] HAZIRLAMA VE KONTROL ISLETMEN MUGLA
28 2575 EBRU ASLAN VERI HAZIRLAMA VE KONTROL ISLETMENI TEKIRDAG
28 240 MUSTAFA TUNGER VERI HAZIRLAMA VE KONTROL ISLETMERN TRABZON
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KURUM{: ICISLERT BAKANLIGI EMNIYET GENEL MUDURLUGU

STIRA sicivi AD SOYAD RUTBE - UNVAN
1 375108 |ALQ YUKSEL Komiser Yardimeist
2 368194 |BURHAN BOZKURT Komiser Yardimeis
3 243634 |MEHMET COPUR Bagpolis Memuru
4 241932  |SEYH SAMIL OZMEN Polis Memuru
5 263121 [SULEYMAN YILDIZ Polis Memuru
6 317370 |SEMRA DEMIRHAN Polis Memuru
7 363423 {MURAT SEYIS Polis Memurn
8 369227 |OGUZHAN CAM Polis Memuru
9 370826 JFARUK SIMSEK Polis Memuru
10 375448 [OMER SEN Polis Memuru
11 394643 |NEJLA ELMA Polis Memuru
12 931151  {ISMIGUL UMUT Sivil Memur
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KURUMU : ICISLERI BAKANLIG GOC IDARES] GENEL MUDURLUGT

S.NO |SICIL NO ADI SOYADI UNVANI GOREV YERI (BIRIM/IL)
1 38 |{SADULLAH DEMIRCE MUHENDIS ANKARA
2 667 IMEHMET AKPINAR IL GOC UZMAN YARDIMCISE | BURSA
3 1450 |HANIFE YILDIRIM IL GOC UZMAN YARDIMCISI | ERZURUM
4 1552 {SEMA TUGCE KARA IL GGG UZMAN YARDIMCISI | SANLIURFA
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KURUMUCISLERI BAKANLIGI KAMU DUZENI VE GUVENLIGE MUSTESARLIG

SIRA | SICILI ADI SOYADI UNVANI GOREV YAPTIGI IL
NO
1 34 Ekrem GUNDUZ Uzman Yardmmcist Ankara
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ICISLERI BAKANLIG! SAHIL GUVENLIK KOMUTANLIG!

S{RANO {ROTBES ADI SOYAD! stclL GOREV YERI
1 $G BNB. SENOL CIHAN _ [2001-8985  {5.G.EGE DZ.BLG X LIGI/ZMIR
2 5G KURBNB. _ [YAVUZ KANAY [2003-9508  [S.G.MAR.VE BOG.BLG K.LIGI/ISTANBUL
3 sG UTGM. KURSAT CICEK  |2008-1475  |5.G.AKDENIZ BLG.K.LiGI/MERSIN
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KURUMU : KULTUR VI TURIZM BAKANLIGT

[$.N0 [ SICIL NO [ ADI VE SOYADI TUNVANE GOREV YERI |
1 [ M2617 GULSER CLKIRMIS YILDIRIM | iSCI AYDIN

2 157 HAMIT GOCMEN KUTGPHANECT ISTANBUL

© 3 [ 8831 MEINMET DURSUN $IMSCK | KUTUPHANECI MUGLA

i 4 [16473 MUAMMER BUDAK MUZE ARASTIRMACIS! | ERZURUM |

L5 115103 SERPIL SUBASI MADEN MIMAR MARDIN

| 6 39 YUSUF 07, isct ' | CANAKKALE
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KURUMU: MILLI EGITIM BAKANLIGI

1 |./01/1982|FiliZ KORKMAZ  |ZEKi Ogretmen RIZE FINDIKLI

2 |./12/1988 |HATICE ER YILMAZ Ogretmen KUTAHYA SAPHANE

3 |../12/1986|HAVVA COSKUN  |OSMAN Opretmen ISTANBUL UMRANIYE
4 |../03/1958|OSMAN AKPINAR [HASAN Ogretmen ANTALYA MURATPASA
5 |./03/1974|RASIT KARACA HANIFI Egitim Uzmanm (Sahsa Bagh) | MALATYA BUYUKSEHIR
& |../12/1972|SEDAT ALPEREN  |MUSTAFA  |Ofretmen pUZCE MERKEZ

7 |../09/1987 |RAHIME NUR ACIKGOZ | iBRAHIM Ogretmen MERSIN TARSUS
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KURUMU:MILLT SAVUNMA BAKANLIGE

Sh'IFéA SINIFI ADI VE SOYADI siciL NO
1 |De.Me. Tayfun BABA MS.2017-TEK.385
2 |De.Me. Kerim GENCE MS.2017-TEK.231
3 De.Me. Zeynel OCAKCI MS.2017-TEK. 759
4 |DeMe. Ozlem CAKMAK MS.2017-GN.381
5 |De.Me. Yahya YAVUZ MS.2017-GN.871
68 |DeMe. Emel TASKOMUR MS.2017-SAG.66
7 iDe.Me. Orhan OZTURK MS.2002-TEK.34
8 |DeMe. Fatma TORE MS.2010-GN.205
9 De.Me. Nevran TEMUR MS.998-GN.15
10 |De.Me. Hatice DENIZ (ALTUNBAY) MS.996-GN.255
11 |De.Me. Mehmet CAGDAS MS.993-GN.37
12 |De.Me. Ali AKYUZ MS.998-GN, 363
13 {De Me. Leyla ASLAN (YILMAZ) MS.2009-GN,89
14  {De.Me. Kadriye EGE (BERBEROGLU) MS.994-GN. 121
15 |De.Me. Giirbtiz DURSUN M$.991-GN.§22
18 |De.Me. Hatice EJDER POLAT MS.991-GN.491
17 {De.Me. Fatma ERDEM (CEVIK) MS.2000-GN.27
18 |De.Me. Ramazan FIDAN MS.2009-GN.117
19 |De.Me. Derya OZTURK (METIN) MS.998-GN.162
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KURUMU : GENELKURMAY BASKANLIG!

Sh"gA UNVANI ADI VE SOYADI siciL NO
1 ﬁ""M?' Derya CEYLAN G-2004-1047
emsire
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KURUMU:MILL] SAVUNMA BAKANLIGI-TURK SILAMLI KUVVETLERI

(KARA KUVVETLER| KOMUTANLIGI)

S,l?f SINIFVRUTBESI ADI VE SOYAD! Sicit NG
1 P.Kur.Kd.Alb. Hiseyin GURGEN [1994-110]
2 |P.Alb. |smail DURSUN [1994-1411
3 {P.KurKdAib. Ahsen SUREN [1994-171]

4 {P.Alb, Kirsad KARADENIZ [1994-225]

5 |PAlb. Mustafa YILDIZ [1294-39]

6 |P.KurKdAlb. Ercan ULUTURK [1994-65]

7 IMu.Kd Alb, Halil KAHRAMAN [1994-P.14]

8 |P.Yb. Ali SOYLU [1995-142]

9 |Top.KurAlb. Nihat SONMEZ [1995-30]

10 {Tnk.Kur.Yb. Zafer OZ [1898-2)

11 [Tnk.Kd.Bnb. Bulent YILANCI {1998-30)

12 [Isth Bnp, Tuncay ERMAN [2000-Mu.13]
13 |ikm.Bnb. Yunus CAN [2000-P.43]
14 |P.Kd.Bnb. Sermet GOKHAN [2001-130]
15 |Tnk.Kd.Bnb. Aydin SICIM [2001-Ash.7]
16 |Isth.Kd.Yzb. Kenan BAYRAKTAR [2002-P.311
17 |P.Kur.Kd.Yzb. Bayram YESILTAS [2004-29)

18 [P.Yzh. Ismail SEZER [2004-Kr Hvcl.80]
19 |P.Kd.Yzh. Serdar ALBAYRAK [2004-8.3]
20 |Top.Yzh. Ertirk Murat CANSARAN [2005-74]

21 IMly.Yzb. Kasim MAZILIGUNEY [2006-Asb.1]
22 |P.Kd.Otgm. Gokhan MENGES [2008-124]
23 [P.Kd.Otgm. Eyilp Cenker GURER [2008-381]
24 [P.Utgm. Gokhan SAHAN 12010-74]
25 1Per.Kd.Utgm. Oktay DEMIR 12010-B.12]
26 |Tnk.Kd.Otgm. Sinan CAMUR [2010-S.1]
27 10§.Kd.Utgm, Cihat TASCI [2010-3.10]
28 [Mu.Kd.Utgm. Suat Cihangir KARAYILANLI 2010-8.11]
29 [Top.Kd.Otgm. Serdar KOCAKAYA [2010-5.28]
30 104.Kd.Uigm. Pinar ELCI {2010-8.42
31 [P.Utgm. Mustafa OZKULA [2010-S.85]
32 Per.Utgm. Raife HIZLAN J2011-1]

33 |06.Kd.Otgm. Mahmut KOG 12011-27]

34 [Og.Utam. Hitsamettin TUR [2011-8.25)
35 [P.Utgm. Muharrem CENGIZ [2011-5.94]
36 [P.Otgm. Mebmet ARGUN [2012-119]
37 168.0tgm. Cihat Tirker DOGUC {2012-22]

38 [Per.ltgm. Can Huseyin KAZAN [2012-5.3]
39 |P.Utgm. Mustafa TOPAL [2012-8.36]
40 [MuUtgm. Yusuf Cagri DAL [2013-1]
41 [Mu.Utgm, Caner AVSAR [2013-12]
42 |P.Utgm. Hakan AKITICI [2013-139]
43 |P.Utgm. Mehmet Erkan CINAR [2013-157)
44 |P.Otgm. Ahmet YENIDOGDU [2013-72]
45 |Hv.Svn Utgm. Seref KARATAS [2013-Asb.3]
46 10g.0tgm. Mehmet SEN [2013-Yd.85]
47 {lkm.Tgm. Biigra KARAPICAK [2014-1]
48 |0g.Tgm, Arzu GOKTEPE [2014-56]
49 [Hv.Svn.Tgm. Mustafa KARADENIZ [2014-8.3)
50  |Muh.Tgm. Merve ATES [2015-9]

51 |Per.Kad.Ash.Kd.Bovs. Ali Yasar EKINCIOGLU [1992-31]

52 |Top.Kad Asb.Kd.Bgvs. Servet OZCAN [1994-72]

53 |Miy.Asb.Kd.Bgvs. Bllent OKCU [1996-4]

54 |Bkm.Kad.Asb.Kd Bevs. Erkan ACIKGOZ [1996-Mu. Tekns. 8]
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55  |Mu.Asb.Kd.Bevs. Mustafa Kemal KARACAR [1997-119]
56 |P.Kad.Asb.Kd.Bgvs. Ahmet SIMSEK [1997-267}
57 |P.Asb.Kd.Bgvs. Sadik [PEK [1998-157]
58 |Uis.Ash.Kd.Bevs. Abdultah KUZUCU [2000-12]

59  [P.Kad.Asb.Bgvs. Deniz YILMAZ [2000-259]
60 |P.Asb.Bgvs. Murat GOKTURK  [2001-327)
81 |P.Kad.Asb.Bevs. Cenk KAHVECI [2001-374)
62 |UfH Tekns.Kad.Ash.Ugvs.  [Mustafa AL [2005-60}

83 |ls.Kad.Asb.Ugvs. Ahmet KURT [2006-B.2)
64  |Tnik.Kad.Asb.Ugvs. ilker TOPUK [2007-40}

685 |[P.Asb.Ucvs. Yakup YUCEL [2009-165]
86 |Top.Ash.Ocvs. Mehmet DOGAN [2010-24]
87 |P.Asb.Ucvs. Hagim CEYLAN [2010-48}
68 |P.Asb.Ugvs. Idris ALACIK [2010-B.108]
69 |Hv.Svn.Asb.Ugvs. Mustafa BAHCECI [2010-B.13]
70 |Bkm.Asb.Ucvs. {lker AYAZ [2010-B.336]
71 |P.Asb.Kd.Cvs. Kemal OZER [2010-B.U/H Tekns.40]
72 |Tnk.Asb.Kd.Cvs. Hakan KUZUCU [2011-20]

73 Uls Ash Kd.Cvs. Ferhat DURAN [2011-B.13]
74 |P.Asb.Kd.Cvs. Dursun ORTA [2011-B.193]
75  jP.Asb.Kd.Cvs. Emirhan DANE [2011-B.229]
76 [Bkm.Asb.Ucvs. Durmus CALKAN [2011-B.37]
77 lkm.Asb.Kd.Cvs. Ekrem DEGIRMENCI [2011-B.37]
78  Bkm.Ash.Kd.Cvs. Mustafa TEMUR [2012-215]
79 [SayAsb.Kd.Cvs. Tansu INCEKLI [2012-43]

80 |P.Ash.Kd.Cvs. Bilal BOZBAYIR [2012-59)

81 IMu.Asb.Kd.Cvs. Stleyman TINASTAS [2012-B.23]
82 [PAsb.Kd.Cvs. Ismail AYDEMIR [2012-B.258)
83 [P Asb.Ucvs. Murat KILIG [2012-B.91]
84 |Uls.Ash.Kd.Cvs. Kerim GOKCU [2013-1]

85 |Bkm.Asb.Cvs. Mucahit BOZKURT [2013-123]
86 |Tnk.Ash.Kd.Cvs. Adem CELIK [2013-24]

87 |Mu.Ash.Kd.Cvs. Yakup GULDEMIR [2013-30]

88 |Bkm.Asb.Kd.Cvs. Muhammet Hasan YOLGU [2013-374]
89 |Bkm.Asb.Cvs. Yusuf YILDIZ [2013-90]
90 |Uls.Ash.Kd.Cvs. Talip CALIK [2013-B.10}
91 [P.Ash.Kd.Qvs. Ahmet COSKUN [2013-B.114]
92 |Tnk Ash.Kd.Cvs. Memet Batuhan ISIK [2013-B.21]
93 |P.Asb.Cvs. Seyit All SAHIN {2013-B.39]
94  |P.Asb.Kd.Cvs. Erkam SIMSEK [2013-B.83]
95 [Tnk.Asb.Cvs. Emre TAS [2614-15]

96 [Mu.Asb.Cvs. Halit Ibrahim GELEBI {2014-3)

97  |Bkm.Asb.Cvs. Soner SAKA {2014-314]
98  |Per.Asb.Kd.Cvs. Meryem TANIS 12014-B.16]
89 |P.Asb.Gvs. Ahmet PIRIM {2014-B.80]
100 |Bkm.Asb.Cvs. Emir Furkan URYANOGLU [2015-231)
101 [SHSSvI.Me. Gillbeyaz CIFTCIOGLU [1994-133]
102 [YHSSvl.Me. Osman KAYA [2011-158]
103 |P.Uzm.Cvs. Nevzat AVCI [1999-P 64)]
104 |P.Uzm.Cvs. Ferdi AYAN [2010-508]
105 IP.Uzm.Cvs, Alper OKUTAN [2014-3330]
1068 |P.Uzm.Onb. Hasan Hiiseyin KUCUKKURT [2015-2265)
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KURUMU:MILL] SAVUNMA BAKANLIGI-TORK SILAHLE KUVVETLERI
(DENIZ KUVVETLERI KOMUTANLIG!)
RUTBESI ‘.

SIRA NO.| SINIFI GNVANI ADI VE SOYADI SiciL NO
1 DZ. ALB. UFUK DIRICAN {1991-6861)
2 OG, ALB, MEHMET EMIN YENITEPE (1993-0001)
3 D7, ALB. ERDOGAN SIMSEK (1990-6625)
4 DZ. YB. HAKAN MALBELEGI {1994-7429)
5 DZ.P. KUR. |BNB, MURAT BALCI (2001-8829)
6 iK, BNB. ERTUNC ALTINTAS (2002-9211)
7 DZ. YZB. ALl GUNAY {2006-1077)
8 DZ. YZB. MUSTAFA TON {2003-9346)
9 DZ, YZB. HUSEYIN BASARAN {2007-1258)
10 DZ. UTGM, ESAT YASAR {2013-2150)
11 DZ. UTEM. HAYREDDIN TUZEL (2013-2075)
12 TBP. UTGM. ADEM YILDIZ (2012-5016)
13 DZ. TGM. AHMET SAIT SAHIN (2015-2474)
14 K. TGM. ADEM KORAN (2015-S003)
15 DZ. TGM. RECAI TASDELEN (2014-2320)
16 MUH. TGM. ALl CAN CALAYIR (2015-0036)
17 OG. TGM. MEHMET DENIZ (2014-0084)
18 BT. ASB.KD.BCVS. [ERTEKIN YAGCI (1998/20854)
19 HRK. ASB.KD.BCVS. |HASAN SEFA URKAY (1995/2076)
20 iDA. ASB. BCVS. MEHMET AKGOZLU (2004/22542)
21 MOT. ASB.KD.BCVS. [isMAIL SEN (1996/2119)
22 BT. ASB.KD.BCVS. [NEVZAT OZER (1996/20827)
23 BT. ASB. BCVS. MEHMET SOYTURK (2002/22225)
24 ISTH. ASB.BCVS. ADIL BASARAN (2000/21421)
28 HRK. ASB.KD. BCVS. |MUSTAFA YASAR (1993/2071).
26 ELN. ASB.UC}V;-S. ZEKERIYA HAKAN ESKIAGYAR (2009/21404)
27 K. ASB.UCVS. ALl AYDOGDU (2006/2171)
28 MOT. ASB.UCVS, AHMET YILDIZ (2007/21141)
29 BT. ASB.UQVS. RAMAZAN KOMBE (2010/208032)
30 iSTH. ASB. BCVS. iISMAIL KOMBE (1999/22710)
31 iDA. ASB.UCVS. MEHMET FATIH TOLU (1999/22710)
32 SNR. ASB.CVS. ABDULLAH KOC (2015/206001)
33 aT. ASB.KD.CVS. |BESTAMI DAGDELEN (2011/222010)
34 HRK. ASB. U(;V$. DENiZ CAVUS (2008/207019)
35 YIS ASB.KD. CVS. ABDULKADIR BALIKCI (2012/213012)
36 MOT. ASB. UQVS. MEHMET KILIC (2009/211047)
37 ISTH. ASB. UCVS, YASIN CEBECI (2009/202008)
38 Y/S ASB. UgVS. FERHAT ACIKGOZ {2009/213020)
39 POR. ASB. UC}VS. AHMET KUQUKEL (2009/205009)
40 DZ. P.UZM.CVS. YALCIN OHRILI (1999/322008)
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KURUMU : MiLL] SAVUNMA BAKANLIGI - TURK SILAHLI KUVVETLERI
(HAVA KUVVETLER| KOMUTANLIGYH

SIRA NO. SINIFI VE RUTBESI ADI VE SOYADI SiCiLI
1 Hv.Pit. Kur.Alb. Halil KOCA 1993-H-88
2 Hv.Pit Kur.Alb, Veli AYDIN 1994-H-60
3 Hv.Plt Kur.Alb. Hamdi BOZKURT 1994-H-191
4 Hv.SS.Kur.Aib. Necmettin DALKIRAN 1996-H-147
5 Hv.PIt. Kur.Yb. Veli YILDIRIM 1998-H-28
3] Hv.PIt.Kur.Yb. Muammer KAPKAP 1998-H-32
7 Hv.SS.Kur.Yh. Serkal SENTURK 1999-H-96
8 Hv.Svn.Yh. Mustafa CELIK 1969-A-22
9 Hv.Miih.Bnb. Engin Bayram OZTAS 1999-Y-50
10 Hv.Kont. Kur.Bnb. Hiiseyin Erhan ATASUN 2000-H-22
11 Hv.PIt.Kur.Bnb. Fatih KILICGIL 2000-H-63
12 Hy. Plt.Kur.Bnb. Erhan OZDEMIR 2000-H-76
13 Hv.Plt.Kur.Bnib. Ismail INCE 2001-H-145
14 Hv.Plt. Kur.Bnb. Erdem YILMAZ 2003-H-88
15 Hv.PIt.Kur.Bnb. Serkan AYCICEK 2003-H-148
16 Hv.Mu.Bnb. Emrah UGURLU 2003-SY-80
17 Hv.Plt.Kur.Bnb. Abdullah SAVAS 2004-H-122
18 Hv.PIt.Kur.Yzb. Umit Giirkan GUNGOR 2005-H-48
19 Hv.Pit.Kur.Yzb. Mesut KURTULAN 2005-H-58

20 Hv Plt. ¥zb. Ali TURKAN 2007-H-20
21 Hv.Pit.Yzb. Mikail GOKYAR 2007-H-176
22 Hv.Pit. Otgm. Enes BOLAT 2008-H-133
23 Hy. Ikm, Utgm. Salih Celil GAKICI 2009-5-113
24 Hv.Ugk.Bkm.Utgm. Abdullah HASANOGLU 2009-S-114
25 Hv.0g.0tgm. Mehmet Ali CAKIR 2009-8-93
26 HuMih. Utgm. Bahri ASAN 2009-8Y-12
27 Hv.Per.Utgm. Abdultah Kagan ALPEREN 2010-H-157
28 Hv.0g.Utgm. ibrahim CEYLAN 2010-5-01
29 Hv.P.Utgm. Serdar HANCERLI 2010-A-9
30 Hv.0d.0tgm. Serkan KAPLAN 2010-5-17
31 Hv. Pit.Utgm. Selguk AYHAN 2010-H-042
32 Hv.Per.Utgm. Sadi DAGLI 2011-Y-3
33 Hy.Isth.Utgm. Sefa KOCAAGA 2011-H-038
34 Hy. Pt Otgm. Mustata Kiirsad BAL 2011-H-134
36 Hy, Bt Utgm. Cengiz CAKIR 2011-H-142
36 Hv.P.Otdm. Al UZUN 2011-8-55
37 Hyv Mih. Utgm. Hakan AKSOY 2012-H-007
38 Hv.Per.Utgm, Ercan CAN 2012-H-177
39 Hv.Uck.Bkm.Gtgm. Hiseyin DEGERALP 2013-3-13
40 Hv. Thp.Utgm. Mustafa BAYRAM 2013-Y-017
41 Hv.Mu. Tgm. Aykut TASCI 2015-S-18
47 Hv.08.Tam. Fiirkan ARSLAN 2015-8-29
43 Hv.ikm.Asb.Ugvs. Zekeriya CETIN 2005-M-577
44 Hv.Mu.Asb Ucvs. Ahmet KOKVER 2006-M-140
45 Hv.Ugk.Bkm.Asb.Ucvs. Ugur Can BARUT - 12006-M-286
46 Hv.Uls.Asb.Ucvs. Hakan DEMIRKIRAN 2008-M-102
47 Hv.Uls Asb.Ueys. Coskun OZEN 2008-M-146
48 Hv.Per.Asb.Ugvs. Erkan ALTIPARMAK 2008-M-149
49 Hv.Mu.Asb.Ugvs. Recep ISLAK 2008-M-526
50 Hv.lkm Asb.Ugvs. Gékhan YILDIZ 2010-M-38
51 Hv.ikm.Asb.Kd.Cvs. Oguzhan GUNES 2011-M-58
52 Hv.Uck.Bkm.Asb.Kd.Cvs. lsmaii SAGBAS 2012-SA-24
53 Hv.Uck.Bkm.Asb.Kd.Cvs. Sedat UNAL 2012-M-78
54 Hv.Ikm Ash Kd.Cvs. Osman KARATAS 2012-M-161
55 Hv.Mu.Asb.Kd.Cvs. Erkan KARAPINAR 2013-M-9
56 Hv.Per.Asb.Kd.Cvs. Samet KAPLAN 2013-M-36
57 Hv.Ugk.Bkm.Asb.Kd.Cvs. Ali KOCARSLAN 2013-M-144
58 Svl.Me. - GIHS Ramazan KORKMAZ 1998-505
59 Svi.Me. - THS Mehmet Yahya DANISMAN 2016-135
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KURUMU : MILLI SAVUNMA BAKANLIGI
(MAKINA VE KiMYA ENDUSTRISI KURUMU GENEL MUDURLUG)

SI\:';A UNVAN! ADI VE SOYADI CALISTIGI BIRIM
- GENEL MUDURLUK YATIRIM
1 MUHENDIS OZNUR CELEBIOGLU PLANLAMA DAIRESI BASKANLIG!
. 0 MKE GANKIRI SILAH FB.
5  |MOHENDIS NIHAT KUSGU MDLOGO
3 isCi YUSUF BOZER MKE SILAH FB.MD.LUGU
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KURUME : ORMAN VE SU ISLERI BAKANLEGI VE BAGLI KURULUSLARI
SIRA steiL ADISOYADT TNVANI GOREY YAPTIGI {L/ILCE
NO NO
. . ANTALYA ORMAN BOLGE MUDURLUGT, ANTALYA ORMAN |
t CEVALETTIN SAGLAM  {DAIMI ISCi ASLETME MUDURLOGT, ANTALYA ORMAN ISLETME,
m 'SEFLICGT
" ; ; IR ISTANBUL URMAN BOLGE MUDTRLUGT, iSTANBUL ORMAN
! i 18 v L . = PO e b ]
2 MUKREMIN TEPELL GECICTISCH JISLEIME MIDDRLEGT ’
i TN AV AN DENIZLI ORMAN BOLGE MUDURL UG, CAL ORMAN
3 36518 |CiHAN CINDEMIR SAYMAN iSLETME MUDORLUGE
. 1ZMIR ORMAN BO UDURLUGE, IZMIR ORMAN
4 SERIAN TOK GECICEisci ISLETME MUDURECGT, KARSIYAKA ORMAN ISLETME
SEFLICE
iZMIR ORMAN BOLGE MUDURLUGY, MENDERES ORMAN
3 FATIH TOK GECiCT isci ISLETME MUDYRLUGU, GAZIEMIR ORMAN [SLETME
o SEFLIGI
; ; ORMAN MUIAFAZA  [KUFAHYA ORMAN BOLGE MUDERLEGH, EMET ORMAN
¢ MU N . .. o o v
¢ @9 (ABDULMUTALIPTURGLT |y ppu)yp ISLETME MUDURLLGE, EMET ORMAN ISLETME SEFLIGE
. T ELAZIG ORMAN BOLGE MUDURLIGT, TUNCELL ORMAN
7 ALTKEMAL ELCAN DAIMEISCE ISLETME MUDGREUGD, TUNCELL ORMAN 1SLETME SEFLIGI
o KASTAMONU ORMAN BOLGE MUDURLUGT, KASTAMONU
3 {ATAKAN ARPACTK GEGICT gt ORMAN ISLETME MUDORLUGT, GOLKOY ORMAN
: FIDANLIK SEFLIGI
KASTAMONU ORMAN BOLGE MUDURLUGT, TOSYA ORMAN
9 3339 |{OMER HOROZ MEMUR iSLETME MUDURLUGE, DEDEMDAG ORVIAN ISLETME
L - SEFLIGI
i SAKARYA ORMAN BOLGE MUDURLUGU, ADAPAZARI
1t AYTEKIN TOK 'GECICEISCT ORMAN ISLETME MUDIRLUGU, ADAPAZARI ORMAN
. i ISLETME SEFLIGI _
o - " , DSI ELAZIG 9. BOLGE MUDURLUG !
11 |D-19052 |HIDIR AYTAS TEENIKER(O) 1, SUBE MUDURLUGE TONCELI
ol DS ELAZIG 9 Bﬁ[ MEDERLEGH
12 |¥-994¢ |HIDIR YILDIRTM {MISAFIRHANE e VAL
SORGMLTS) | ESL gh h?_lTDFfRL TUNCELI
13 |Y-$76  |RAMAZAN AKKAYA ds¢i psi s BOLGE MUDURLEGT ANKARA
14 |D-18937 |MUSTAFA BUYUDD M{/HENDIS DSI 19, BOTGE MilDURLUGD Sivas
15 (D-17951 ERHANAKTAS MUHENDIS DSE 2. BOLGE MUDURLUGU iZMiR
16 |D-19504  [OZGUR ERGEN MIUHENDIS DSt 7. BOLGE MIDURLIGT SAMSUN
17 |D-20824 (MEHMET ALICETINER  |MOHENDIS 'DST (8. BOLGE MUDURLUGE ISPARTA
18 |[D-17146 |YUSUF KORKUTATA MURENDIS DSi 24, BOLGE MUDURLUGU KARS
5 |v-1619 INEJDET BALI HIDROLOG DSI ELAZIG 9, BOLGE MUBURLUGL 92. $UBE MUDURLUGT
MALATYA
. D8I GENEL MUDURLEGD
20 |D-19633 |EMFEL EMRE MUHENDIS ET{T, PLANLAMA VE TAHSISLER DAIREST BASKANLIGK
{ANKARA
21 |Y-30240 [SERKAN CAVLI is¢i D$I 7. BOLGE MUDURLUG T SAMSUN
. o SOZLESMELT GECIC . e
22 [sc-s0s (BALITON PERSONEL (407 DSI 7. ROLGE MUDURLUGD SAMSEN
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_Sﬁ;“ MELCSL ADLSOYAD! UNVANT GORLY YAPTIGLILALGE
23 p-16160  |ILHAN DING MEHENDIS D122, BOLGE MUDIRT.GGE TRABZON
W (D432 [AIMET GUVEN MUIENDIS DS 26, BOLGE MUDURLUGE CORUH PROJELERT ARTVIN
25 IY-10443 IRIDVAN AVCL PUANTOR " Dsi 25, BOLGE x;;?;.t:lmi'zci': BALIKESIR
|
26 |D-20128 !BERNA OKTEM IMUHENDIS D$i DESTEK HIZMETLERT DATRESI BASKANLIGI ANKARA
ol jn-_19491 'MIHRICAN KUCUK MUHENDIS DST 6. BOLGE MODERLIGH vrms;\w .
28 |Y-29551 [ABIDIN ALTUNDAL OPERATOR -- DSI GAP §5. BOLGE MUDURLUGU SANLIURFA N
% DUy ALTKIRISCE :(;bf:t::;lkl\ﬂ") ;%i;gé} ];ILn?;IDI(?l]J_li;'S\ISI VIATATYA
30 |D-17637 |HACLBEKIR OZITRK ‘EI;JTL“S\’:“W" DSI 6. BOLGE MUDURLUGU ADANA
31 [D-19705 |[ERTUGREL KANMAZ ‘MUHENDiS D8I 5, BOLGE MUDURLUG U ANKARA
2 D923 [FATMA KOCAKER M{HENDIS DS 4. BOLGE MUDIRLUGU KONYA
3 |p-18554  |GULSUM '1"L"11;\1\: V ?;ELlfrl{;z YEKONT. |y gap 15 BOLGE MEDURLOED SANLIURFA
34 |p-w7m8 [FERDI TUTUZ MULENDIS ;DSI 1L BOLGE MUDITRLUGI EDIRNE
35 |D-18355 |OSMAN ENSER MITHENDIS D31 20, BOLGE MUDURELUGU KAHRAMANMARAS !
3 |D-18904 |SELCUK ARMUT MUBENDIS DSi 12, BOLGE MUDURLUGU KAYSERI
37 [D-13779  |HASAN KARAKUS MUHENDIS _Dsi 3. BOLGE MUDURLUGU ESKISERIR
38 'D20757  |MUSTAFA AVCE MUHENDIS Dsis, BOLGE MUDURLUGU ESKISEIIR
- ;9 D-15492  |AIIMET AKDENIZ MUHENDIS DQI 6. BOLGE MUDUREUGE ADANA
40 {D-12903 |SONER UZINOGLU TERNIKER .nsi 9. BOLGE MUDURLIGT ELAYIG
H[SCIG7 OREAN ARSLAN ;&‘;HA] » VEKONT. ;nsi 8, ROLGE MUDURLUGE ERZURUM
2 {n-mzvs EMRE O7KN CHENDIS Elslit :E\yllé;)\L;J&Eil\dijﬁRLi'J(';i" sz;va;mmv LUGH
43 (D-17544  AYDINIHCYILMAZ MUTIENDIS “Dsi 22, BOLGE MUDURLEGT TRABZON :
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KURUMU : ULASTIRMA, DENIZCILIK VE HABERLESIME BAKANLIGI
KARAYOLLARI GENEL MUDURLUGU

SIRANO| SiCiLNO |ADI SOYADI UNVANI GOREV YAPTIGI iL/ iLCE
1 02060020 |OSMAN DYEINUK isci Ky.2.BLMd.fiZMIR
2 02161489 {HASAN DOGAN SELEX iscl Ky.2 BL.Md /izZMmiR
3 130114  EMESUT ERDEN MUHEND(S Ky.15.BLId, /KASTAMONL

TURKIYE VAGON SANAYI ANONIM SIRKET! GENEL MODORLGGO

SIRAND| SiCiLNO  |aDisovaDl UNVANI GOREV YAPTIGI L/ iLCE
1 736 ERDEM OZPINAR MUHENDIS SAKARYA

KIYI EMNIYETT GENEL MUDURLGGO

SIRANO| SICILNO |ADI SOYADI UNVANI GOREV YAPTIGI L/ iLCE
1 50269 [ZEVNEP GUNALAN SEF ISTANBUL

BiLGI TEKNOLOJILERI VE ILETISIM KURUMU BASKANLIGI

SIRANO| SICILNO [ADISOYADI UNVANI GOREV YAPTIGIIL/ iLCE
1 |TKO656 NiGAR SAMSA BILISiM UZMANI ANKARA
2 TKOG08 CENNET $UKRAN KINACI iDARI UZVAN ANKARA
3 |TKO798 ENES TUNGTURK BILISIM UZMAN YARDIMCISI ANKARA
4 |TKOB18 CIGDEM BAKAR BILISIM UZMAN YARDIMCISI ANKARA
5 |TK0910 ZEKI KOCALAN BILISIM UZMAN YARDIMCISI ANKARA
6 |TKOass ABDULYAHAP OZBEY BOLGE MDUR YARDIMCISI DIYARBAKIR
7 |TKO249 MEHMET SAIT KILIG UZMAN DIYARBAKIR
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JQNDTQE |19ITSIANIHOIN TONLNON/ISLTIOIVS [MOTONYIL AVINIS ISNA3YQD VINUILSVHY NEHYSZQ NY9NL vaviSNA [SSAISYIAING ¥VNIdNHAND|SE
VA INCIIVNY [NILIDR 35XENL/QANNT08 TWILIDT 35X8NL/ASINIIVS LD IN3S0A DWITHVA UNYML vEni 153LISHIAINGD HYNIdminnalve
INFZ0a DNIGUVA NNOAN LANHIIA 1S3 1ISHIAIND HYNIAMTINRG|ES
ISNAIUQD YINEILSWEY IZUAH Y Y EE) {STLSHIAING BVNIdIMINNG|ZE
1¥a WNIEYNY HY1LYNYS 1SNAIYOD VINILEYEY YINAAN VEAINNH 1STLISHIAING WYNIdINNQ|TE
IAVIS] AA LIVAIEIO3 ANYISE RENL/NATOE IHYTEYNYS 3A IHHYL IWYISIASTUINY Y3 TINITE AW ST
FIva WFFEYNY JNLLDT ISTING IDIO/NINNNQE WILIDT T3NAL/STOMIVE Wili93 IN350a NI dANAIZ 3D1LVH |STLISHAAING RVYNIdTIN NG| QE
OA dITWIEE MYININDAN ISTAIHOS VIAMILEVYY NEVIVEY NAYVH |S3LSHINNA BYNIdMIWNAleE
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EK (2) SAYILI LISTE

KURUMU: TURKIYE BUYTK MILLET MECLISI BASKANLIGL

SIRA

NO SICIL NO |ADI SOYADI UNVANI GOREV YAPTIGI L

1 6143 RABIA ARABACI KARIMAN YASAMA UZMAN] ANKARA

2 6022 ALPER EMRE AYDILEK YASAMA UZMANI ANKARA
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KURUMU: TURKIYE RADYQ-TELEVIZYON KURUMU

SIRA
NO

siciL NO

ADI SOYADI

UNVANI

GOREY YAPTIGL L/ [LCE

15060

NADIRE NJHAN UNAY

MUSAVIR

ANKARA
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SOSYAL GUVENLIK KURUMU BASKANLIGI

SIRA NO S;C(I)L ADI VE SOYADI UNVANI GOREV. YAP. iL/ILCE
1 102978 |MUSTAFA YASAR V.HE.I YQZGAT/MERKEZ
2 75951 [ALI Gz ITORK YV HE.I ANKARA/MERKEZ
3 305091 [HASAN ERIK VHRI BOLU/MERKEZ




Sayfa : 54

RESMI GAZETE

25 Agustos 2017 — Say1 : 30165

KURUMU: iCISLERI BAKANLIGI

S.N. |sicit.No

ADISOYADI

UNVANI

ESKI GOREV YERI

138

|DRIS NEGHZ

HiZMETL

SIRNAK
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KURUMU: iCiSLERI BAKANLIGI EMNIYET GENEL MUDURLUGU

SIRA

siciLi

AD

SOYAD

RUTBE - UNVAN

1

240747

ADEM

SEREMET

Polis Memuru
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KURUMU:ICISLER BAKANLIGI MAHALLI iDARELER PERSONELI . -

8N,

ooGum
TARINI

ADI-SOYADI

BABA ADI

GOREVE

GOREVILI

10/1988

Betil GOKAY SAMAN]

Hilseyin

MIMAR

ANKARA BOYUKSEHIR BELEDIYES]
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KURUMU : MitLi EGITIM BAKANLIGI

1| 69292055334|YUSUF MERAL Ogretmen SIVAS

2| 34507937828[HATICE BUSRA OZTURK |[Ogretmen ISTANBUL
3| 12407651242} KAYHAN KILIC Ogretmen KIRIKKALE
4| 26567239820|CENGIZ UGUR Ogretmen MALATYA
5| 21352892754/iBRAHIM DAYAN Memur ESKISEHIR
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KURUMU:MILLI SAVUNMA BAKANLIGI-TURK SILAHLI KUVVETLERI

(DENiZ KUVVETLER] KOMUTANLIGI)

SIRA NO. SINIFI VE RUTBESI ADI VE SOYADI SICIL NO.
1 DZ. ALB. YUSUF ARSLANOGLU 1990-6646
2 BND.ASB. KD.BGVS. SOLEYMAN SEKER 1998/2211
3 ELN. ASB. BGVS. OLCAY KAGAR 1999/21424
4 ELK. ASB.BGVS. OMER ERIKCI 2000/21218
5 POR. ASB. UGVS. HASAN HOZAT 2005/20510
6 IDA. ASB. UGVS. AHMET (LKO 2007122510
7 IDA. ASE. UGVS. FATIH BACANLI 2008/214028
8 BT.ASB.KD.GVS. SINAN KOSE 2011/222003
9 YRD, HZ. SVL. ME. SINAN AKTAS DZ.10375
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KURUMU:MILLI SAVUNMA BAKANLIGI-TURK SiLAHLI KUVVETLERI
(HAVA KUVVETLERI KOMUTANLIGY
SIRA NO. SINIF| VE RUTBESI ADI VE SOYADI SICIL NO.

1 HV.UGK.BKM.YZB. GULTEKIN OLCA 2003-H-139
2 HV.P.ASB.KD.BGVS. MAHIR ESER 1997-L-45
3 ULS.SOZ.ER ENES BEZAROGLU 2015-SE-1391
4 UL$.SOZ.ER MEHMET KARAMAN 2015-SE-1350
5 ULS.SOZ.ER VURAL TUNGKIRAN 2015-SE-0719
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EK (3) SAYILI LISTE

KURUMU:MILLI SAVUNMA BAKANLIGI-TURK SIiLAHLI KUVVETLERI

(DENiZ KUVVETLERI KOMUTANLIGI)

SIRANO.| SINIFI VE RUTBESI ADI VE SOYADI SiciL NO.
1 (E) IK.OTGM. MUZAFFER CUNEYT YATKIN  |1988-6308
2 (E) IK ASB KD BGVS. AHMET SARIOGLU 1978121716
3 (E) GNIHZ SVLME. EROL TOPGU Dz.04984
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KURUMU : MiLLi SAVUNMA BAKANLIGI - TURK SILAHLI KUVVETLERI

(HAVA KUVVETLERI KOMUTANLIGI)

EK (4) SAYILI LiSTE

SIRA NO. SINIFI VE RUTBESI ADI VE SOYADI siciLi
1 (E) Tugg. Ercan DURSUN 1989-H-29
2 (E) Tugg. Ugur BULDU 1986-H-34
3 (E) Tudg. Mehmet Arif PAZARLIOBLU | 1987-H-2
4 (E) Tugig. Mustafa Rstii GELENK 1989-H-154
5 (E) Tugg. Atilla YURTTAS 1988-H-66
6 (E) Tugg. Necip YILMAZ 1987-H-135
7 (E) Tugg. Murat YALGINEL 1987-H-3
8 (E) Tudg. Aydin GUNDUZ 1086-H-84
9 (E) Tudg. Ersal OLMEZ 1985-H-36
10 |(B) Tudg. Semih KOSUCUOGLU 1986-H-42
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EK (5) SAYILI LISTE.

KAPATILAN DERNEKLER
SN KUTUK iL ADI
.i ©72-004-183 © BATMAN | MAV\;iVDVERNEG:l
2 07035070 ANTALYA  KURAN SEVENLER.DEIIQNEGI

e i | ANTALYA CAGLAYAN LISESI
3 07-029-023 ANTALYA  pa s ARY DERNEG!

KAPATILAN GAZETELER

oS ADI TICARET UNVANI iLi

| ROJVA MEDYA | MURAT SEKMEN- ARARAT BASTN YAYIN | .
: GAZETESI VE REKLAMCILIK DIYARBAKIR

2 | GAZETESUIIN | GAZETE SUIIN-MUNEVVER KARADEMIR | DIYARBAKIR

KAPATILAN HABER AJANSI

SIR ' o ' .

[ AE ADI PICARET UNVANIL i |

¢ NG

DIHABER-DICLE | . i ,
. DICLE HABER AJANSI TAN .

1 MDY A HABER ICLE M%;_YI?(‘/[\‘RIT,],R;T\DA I;% TANITIM DIYARBAKIR
| ATANSI CARh R ‘
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EK (6) SAYILI LiSTE

LISTEDEN CIKARILAN SAGLIK KURULUSU

( NO L ADI |
} 1 1STANBULL $ZEL DONEGEN GENEGTIK HASTALIKLARI TAN] MERKEZI

LISTEDEN CIKARILAN OZEL RADYO

NO ADI

1
] RADYO 59 —l

LISTEDEN CIKARILAN YAKIF

\‘ - [

I s. . MERKEZI | TESCIL \ VERGI

| NO VAKIFADI SICILNO | TaRIni . KIMLIK NO
; — ; _
MAHMUDIYE SOSYAL X | |

L U AR VE Lo vakgy | 2308 $.4.1090 ‘GAZIA\ITEP| 100302538 |
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OLAGANUSTU HAL KAPSAMINDA BAZI DUZENLEMELER YAPILMASI
HAKKINDA KANUN HUKMUNDE KARARNAME

Karar Sayisi: KHK/694

Olaganiistti hal kapsaminda baz diizenlemeler yapilmasi, Anayasamn 121 inci
maddesi ile 25/10/1983 tarthh ve 2935 sayih Olagantstii Hal Kanununun 4 lincli maddesine
gore, Cumhurbagkanimin baskanhiginda toplanan Bakanlar Kurulu'nea 15/8/2017 tarihinde
kararlagtirdmigtir.

MADDE 1- 18/3/1924 tarihli ve 442 sayili Koy Kanununun 74 tinell maddesine
asafidaki fikra eklenmigtir,

“Tertristle milcadelede gbrev alan glivenlik korucularn ile génillii giivenlik
korucularinm, bu gorevierin ifasindan” dogdugu iddia edilen suglardan dolayr yapilan
sorusturma ve kovugturmalarda miidafi olarak belitledigi en fazla tic avukatin ticreti [cisleri
Bakanlif1 biitgesine konulacak ddenekten valilikler tarafindan kargilarr, Gitvenlik korucular:
ile gbniilliy glivenlik koruculatintn avukathk ticretinin 6deme usul ve esaslan yénetmelikle
diizenlenir.”

MADDE 2- 16/6/1927 tarihli ve 1676 sayihi Yedek Subaylar ve Yedek Askeri
Memurlar Kanununa agagidaki el madde eklenmigtir.

“EK MADDE 10- Saglik Bakanlhigmea talep edilmesi halinde; 9/11/2016 farihii ve
6756 sayth Olaganiisti Hal Kapsamunda Baz Tedbirler Almmasi ve Milli Savunma
Universitesi Kurulmas: ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yaptlmasina Dair Kanun Hitkmiinde
Kararmamenin Degistirilerek Kabul Edilmesi Hakkinda Kanun kapsaminda Saglik
Bakanligima ve Saghk Bilimleri Universitesine devredilen kurumlar ile sehit aileleri, gaziler,
Tiirk Silahl Kuvvetleri personeli ve aileleri ile smir dtesi ve terdristle miicadele harekétina
Sncelikle saglik hizmet destefi saglayan Saghk Bakanligi teskillerinde, Tirk Silahh
Kuvvetlerinde gorevli tabip, uzman tabip, dig tabibi, eczact ve diger saflk smifi yedek
subaylar gbrevlendirilebilir. Buna iliskin usul ve esaslar, Milli Savunma Bakanhigi ve Saglik
Bakanligt arasinda vapilan protokolie belirlenir.”

MADDE 3- 21/6/1927 tarihli ve 1111 sayih Askerlik Kanununun 25 inci maddest
asafidaki sekilde degistirilmigtir.

“MADDE 25- Milli Savunma Bakanlig tarafindan, o yil askerlik ¢agma girenler ile
bir 8ncekd sene ertesi yila terk edilenlerin yoklamalarmin vaprlacag hususu, Tiirkive Radyo-
Televizyon Kurumu ve diger ulusal yayin yapan televizyon ve radyo kanallart aracihigiyla
zorunlu yayin kapsaminda duyurulur. Bu duyurn yikiimlilere teblig mahiyetindedir.”

MADDE 4- 1111 sayili Kanunun 45 inci maddesinin ikinel fikras agagidaki sekilde
degistirilmigtir.

“Celp ile ilgili hususlar, Milli Savunma Bakanlifi tarafindan Tiirkiye Radyo-
Televizyon Kurumu ve diger ulusal yayin yapan televizyon ve radyo kanallart aracihifiyla
zoruniu yaym kapsarinda duyurulur ve yurtdist temsileilikierine bildirilir, Bu ilan ve duyury
yilkiimliilere tebli mahiyetindedir.”



Sayfa : 66 RESMI GAZETE 25 Agustos 2017 — Say1 : 30165

MADDE 5- 11/4/1928 tarihli ve 1219 sayth Tababet ve Suabati San’atlarinin Tarz
Icrasma Dair Kanunun 28 inci maddesine asagidaki fikra eklenmistir.

“Milll Savunma Bakanligs ile Jandarma ve Sahil Giivenlik Akademisi nam ve hesabina
tip fakilltelerinde okuyan tabip subaylardan yiikiimlilik siresini tamamlamadan mahkeme
veya disiplin kurulu kararna dayamlarak ilisigi kesilenler, kalan yikomliilik stiresince
hekimlik meslegini icra edemezler.”

MADDE 6- 1219 sayili Kanunun 45 inci maddesine asagidaki fikra cklenmistir.

“Milli Savunma Bakanhg ile Jandarma ve Sahil Givenlik Akademisi nam ve
hesabina dis hekimligi fakiiltelerinde okuyan dig hekimi subaylardan vitkiimlilik stiresini
tamamlamadan mahkeme veya disiplin kurulu kararina dayamlarak iligigi kesilenler, kalan

yikiimlilik stresince dis hekimhii meslegini icra edemezler.”

MADDE 7- 9/6/1930 tarihii ve 1700 sayili Dahiliye Memurlar: Kanununa agagidaki
gegici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 4- Bu maddenin viiriirlige girdifi tarihten itibaren ti¢ yil sireyle
miilkiye miifettisligme yapilacak atamalarda yag siin kirkbes yagini doldurmamis olmak
sekiinde uygulanr.”

MADDE 8- 9/6/1932 tarihli ve 2004 sayih lora ve Iflas Kanununun 42 nei maddesine
asafidaki fikra cklenmistir.
“Idari yarginin gorev alamna giren konularda llamsiz takip yoluna bagvurulamaz.”

MADDE 9- 2004 sayili Kanuna agafidaki gegici madde eklenmistir,

“GECICI MADDE 13- Idari yargimin girey alanina giren konularda, bu maddenin
yurtirlige girdigi tarihten dnce baslatinus ilamsiz icra takipleri hakkinda, talep fizerine icra
milditriince 42 nei maddenin figlineit fikras uyarinca dosya tizerinden diisme karvar verilir ve
karar alacakliya resen teblif ediliv, Alacakli, diigme karanmn tebliginden itibaren yedi glin
iginde gikayet yoluna bagvarabilir. Diisme karannin kesinlegmesinden itibaren otuz giin iginde
idari yarg1 merciinde dava agilabilir. Diisme talebinin reddine veya diisme karan hakkindaki
sikayetin kabuliine iligkin karar kesinlegmeden takibe devam edilemez.

Birinei fikra kapsamindaki ilamsiz icra takipleri haklanda agilms itirazin iptali veya
itirazin kaldimlmas davalarinda talep Gizerine, karar verihmesine yer olmadigma karar verilir.
Taraflann yaptipy takip ve yargilama giderleri ile vekalot fereti izerlerinde birakibr. Bu
kararmn kesinlesmesi {izerine takip dosyast icra mildlrliifline iade ediliv ve takip hakkmda
hirinci fikra uyarinca iglem yapihr.”

MADDE 10- 12/6/1933 tarihli ve 2313 sayih Uyusturucu Maddelerin Murakabesi
Haklanda Kanunun 23 finci maddesimn besinei fikrasina “on iki yila kadar hapis”
ibaresinden sonra gelmek lizere “ve begyiiz glinden onbin giine kadar adii para” ibaresi ve
aym maddeye agagidaki fikra eklenmigtir,

“Hsrar elde etmek amaciyla kenevir elomek sucu bakimindan 4/12/2004 tarihli ve
5271 sayill Ceza Muhakemesi Kanununun 135 inci maddesinde yer alan iletisimin tespiti,
dinlenmesi ve kayda alinmasi ile 140 e maddesinde yer alan teknik araglarla izieme
tedbirlerine iliskin hitkiimler uygulanabilir.”
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MADDE 13- 2313 sayih Kanuna asaidaki ck madde cklenmisgtir.

“Uyugturucu veya uyarict madde imal ve ticareti sugunda kullanilan araca elkoyma

EK MADDE 2- Uyusturucu veya uyarict madde imal ve ticaret sugunun islenmesinde
lullapilan araglara, 5271 sayili Kanunun 128 inci maddesinin dérdiinet fikras: hitkmitine gére
elkonulur.

Bu maddenin birinci fikrasina gore elkonulan aracin;

a) Sorugtwma ve kovusturma devam ederken ayni sugun iglenmesinde tekrar
kullarwlimasi,

b) Tirkiye'de sicile kayith olmamas,

¢) Onemli miktar veya degerde uyusturncu veya uyaricl maddeyle ele gegirilmesi,

¢) Sugun islenmesini kolaylastivacak 6zel tertibatinin bulunmast,

hallerinden birinin varlg durumunda, elkonulan arag sahibine iade edilmez. Bu
durumda sahibinin, aracin degeri kadar teminat: elkoyma tarihinden itibaren otuz glin winde
Maliye Bakanhfina teslim etmesi halinde arag sahibine iade edilir. Aksi takdirde Maliye
Bakanligi tarafindan sorugturma ve kovusturma sonucu beklenmeksizin ara¢ derhal tasfiye
olunur. Tasfiyenin satig suretiyle gergeklesmesi halinde satigtan elde edilen gelirden aracin
muhafaza edilmesi ve satigt igin gerekll olan bitin masraflar karslandiktan sonra kalan
miktar, kovugturma sonucuna gore iglem yapilmak tizere emanet hesabina alinur.

{kinci fikra hitkmimiin uygulanmesindaki degerden, kara aragtarinda kasko deferi;
deniz araglarinda tekne ve makine sigortusina esas teskil eden deger; sigorlasiz araglar ile
hava ve demiryolu araglarinda ise piyasa degeri anlagilir,”

MADDE 12- 4/6/1937 tarihli ve 3201 sayili Emniyet Teskilat Kanununun 13 Gincii
maddesinin birinci fikrasinda yer alan tablonun “Gérev Unvanlan™ bashikli sitununa “Polis
Akademisi Bagkany,” ibaresinden sonra gelmek tizere “Ozel Harekat Bagkani,” ibaresi, “Polis
Akademisi Baskan Yardimeis;,” ibaresinden sonra gelmek tizere “Ozel Ilarekat Bagkan
Yardimesy,” ibaresi ve “Havacilik Midiri,” ibaresinden sorra gelmek iizere “Orel Harekat
Midiiri,” ibaresi eklemmnistir.

MADDE 13- 3201 sayith Kanunun 16 neir maddesinin birinei fikrasimn (A) bendive
{a) alt bendinden sonra gelmek fizere agagidaki alt bent eklenmis ve diger alt bentler buna
gore teselstil eftirilmistir,

“b) (Ozel Harekat Baskanlg,”

MADDE 14- 3201 sayih Kanunun ek 24 Gncii maddesinin ikinci fikrasina agagidaki
ciimle eklenmistir,
“Toplam kontenjamn %20’sini agmamak kaydivla Bakanhkea belirlenccek sayida Gnlisans
mezunu da bu fikrada bhelirtilen usule uygun olarak polis meslek egiim merkezlerine
alinabilir.”

MADDE 15- 3201 sayihi Kanunun ek 31 inct maddesinin ikinei fikrasina “Ozel
Givenlik Denetleme Baskamnm” ibaresinden sonra pelmek iizere “ve Ouzel Harekat
Bagkanimn® ibaresi eklenmigtir.

MADDE 16- 3201 say1lt Kanuna agagrdaki ek madde eklenmistir.

“EK MADDE 36- EkIi {13 ve (2) sayili listelerde ver alan kadrolar thdas edilerek 190
saytli Kanun Hikmiinde Kararnamenin eki (1) sayih cetvelin Emniyet Genel Mudtriigiine ait
hliimiine eklenmistir.”
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MADDE 17- 29/6/1938 tarihli ve 3533 sayilt Umumi Milhak ve Hususi Bittcelerie
Idare Edilen Daireler ve Belediyclerle Sermaycsinin Tamamu Deviete veya Belediye veya
Hususi Idarelere Aid Daire ve Mticsseseler Arasindaki fhtilaflarm Tahkim Yolile Halki
Hakkinda Kanunun 6 nct maddesi agagidaki sekilde defistirilmistir.

“MADDE 6- 2 nci madde kapsaminda verilen kararlar hari¢ olmak iizere hakem
kararlarina karg, karann teblifinden itibaren iki hafta iginde 12/1/2011 tarihli ve 6100 sayili
Hukuk Muhakemeleri Kanununen ilgili  hitkiimleri uyarinca istinaf kanun  yoluna
bagvurulabilir,

Bélge adliye mahkemesi yapacaf inceleme sonucunda;

a) Hakem kararinim usul ve csas yoniinden hukuka uygun oldupu kanaatine varirsa
bagvurunun reddine,

b} Hakem kararuun usul veya esas ydniinden hukuka aykirt oldugu kanaatine varirsa
gerekirse durngma agarak yapilacak yargilama sonucunda yeniden esas hakkinda,

kesin olarak karar verir.

Istinaf kanun yoluna bagvurulmas: hakem kararimin icrasmi kendiliginden durdurur.”

MADDE 18- 3533 sayil Kanuna agagidaki gecici madde eklenmisgtir.

“GECICI MADDE 4- 6 nei maddede yapilan degigiklik hikiimleri, bu maddenin
viirtirliige girdigi tarih itibariyla itiraz asamasi tamamlanmanus olantar dahil olmak izere
hakemde goriilmelie olan davalarda da uygulani.”

MADDE 19- 24/3/1950 taribli ve 5661 savalt Yiiksek Ogrenim Ofrenci Yurtlan ve
Asevleri Hakkindaki Kanuna Ek Kanunun 1 inci maddesine asagidaki fikralar eklenmistir.

“Yurt ve benzeri kurumlann kurucularinda, kurucu temsileilerinde ve personelinde;
26/9/2004 tarihli ve 5237 sayili Tirk Ceza Kanununun 53 {inct maddesinde belirtilen siircler
gegmis olsa bile kasten islenen bir sugtan dolays bir yil veyu daha fazla siircyle hapis cezasi ya
da affa ugramiy olsa bile Devletin egemenlilk alametlerine ve organlannm sayginlifma karst
suclar, Devletin glivenligine karsi suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyigine kargi
suglar, milli savunmaya kars: suglar, Devlet sirlarna karsi suglar ve casusluk, zimmet, irtikdp,
riigvet, hursezlik, dolandimeilile, sahtecilik, giiveni katitye kullanma, hilelt iflas, ihaleye fesat
karistirma, edimin ifasina fesat kangtirma, sugtan kaynaklanan malvarhg degerlerini aklama,
kagakgilik suglary, cinsel dokunulmazlife karst suclar ve 11/10/2006 tarihli ve 5549 sayilt Sug
Gelirlerinin Aklanmasinin (nlenmesi Hakkinda Kanun kapsaminda islenen suglardan ceza
almamis olmast veya haklarinda bu suglardan dolay: kovusturma bulunmamasi, terér
orgitlerine ya da Milll Giivenlik Kurulunca Devietin milli giivenlifine karyt faaliyette
bulunduguna karar verilen vapi, olugum veya gruplara iyeligl, mensubiyeti ya da illisak
yahut buniarta irtibafi olmamas: sartt aranur.

Yapilan inceleme, sorusturma ve denetimlerie yurt ve benzert kurumung

a) Bakanlikea onayl yerlesim plaminda izinsiz degisiklik yapmas,

b} Mevzuaita helirtilen sayida personel galistirmamasi veya mevzuata aykint personel
cahistirmast,

c¢) Barinma hizmetine iliskin ylikiimliililk veya taahhiitlerini verine getirmemesi,

¢) Sdzlesme veya laahhiitnamelerinde usulsiiziiik vapmasi,

d) Bu Kanun ve buna dayamiarak yirtrlige konulan yonetmelik, yonerge ve genelge
hiikiimierine aykin fiillerde bulunmas,

¢) Kurum agma izninde belirfenen 8grenim diizeyi ve cinsivetine aykin $grenci
barindirmas:,

f) Kayit dis1 dgrencileri veya §frenci olmayan kisileri barindirmast,

2) Kurum agma gar(larindan herhang birini kaybetmesi,

&) Kurum agma izninde belirlenen amag diginda kullamlmasi,
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h) Yonetmelikle diizenlenen sartlan yerine getirmeden kapatitmast,

hallerinin tespitinde; (a), (b), (¢}, (¢) ve (d) bentlerindeki fiiller igin briit asgari iicreiin
iki katr, (e), (f) ve (o) bentlerindeki fiiller i¢in brit asgari licretin lig katr, (B) ve (h)
bentlerindeki fiiller igin brit asgari ficretin bes kati idari para cezasi uygulamr ve (g) ve ¢h)
bentlerindeki fiilleri isleven kurumlarin kurum agma izni ile isyeri agma ve ¢alisma ruhsatlar
iptal edilir. (g) ve (h) bentlerindeki fiillerin digindaki fiillerin tekran halinde idari para cezasi
milktan ilgili bentler icin belivlenen para cezasi miktarlarinm beg katt olarak uygulanir ve bu
bentlerdeki flillerin tiglinct kez tekrarlanmas halinde ise kurum agma izol ile isyeri agma ve
¢abigma ruhsan iptal edilir. Bu fikranin (3) ve (h) bentlerinin digindaki bentlerde belirtilen
fiiller nedeniyle idari para cezas: verilmesi hilinde ceza teblig edilir ve idari para cezasina
neden olan hususun giderilmesi igin ilgili kuruma en fazla fi¢ ay siive verilir, Bu siire sonunda
idari para cezasma neden olan hususlarin devam eftiginin tespiti halinde ise yeniden kanuni
islem vapilir, _ :

Yurt ve benzeri kurumlar, ortackul, ortadgrenim ve yilksekfgrenim ¢frencilerine
barinma hizmell vermck amaciyla agihr ve bu Kanun ile 25/8/2011 tarihli ve 652 sayihi Milli
Egitim Bakanhgmn Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararnamenin 13
finctl maddesine gore isyeri agma ve calisma ruhsatt allar, Ofrenim diizeyine pore barmma
hizmeti verilecek dgrenciler ile bu hizmetin verilebilecefi kurumlar ve bu hizmeti sunacak
gergek ve tiizel kigilerin nitelikleri yonetmelikle belirlenir. Her ne ad altmnda chursa olsun,
dgrenci barmma hizmetlerine iliskin faaliyetlerin ruhsatsiz. yiwriitiitmesi halinde briit asgari
ticretin yirmi kati idari para cezas: uypulanir ve bu yerler valilikee kapatilr,

‘ Kurum agma izni verilen kurumlardan, alti ay igerisinde barinma hizmetipe
baglamayan, faalivete basladiktan sonra faaliyetine izinsiz ara veren kurumlarn kurum agma
izni ile igyeri agma ve caligma ruhsat iptal edilir.

Denetim veya sorusturma sonucunda kurum agma izni ile isyeri agma ve ¢alisma
ruhsat1 iptal edilen kurumlarin kuruculars, bes yil gegmeden tekrar kurum acamaz, devralamaz
veya ortak olamaz. Kurucu temsileisinin kurumun kapatilmasina sebep olan eylemlerinin
tespiti halinde kurucu temsilcisi de bes yil geemeden tekrar kurum agamagz, devralamaz veya
ortak olamaz.

Kapanan veya kapatilan kurum; yonetici, personel ve dfrencilerle ilgili biitlin
defterlerini, dosyalanim ve diger evralam ilgili milli efitim midirligine teslim etmeye
mecburdur. Teslimden kaginan veya bu gbrevi savsaklayan kuruculara briit asgari fieretin bey
kati idari para cezas: verilir.

fdari para cezasi, kurum acma iznini vermeye yetkili makam tarafindan uygun
goriilmesi halinde verilir,

Orlackul ile ortadfrenim 8frencilerine barmma hizmeti veren yurtlar ve benzeri
kurumlar ile umuma agik yerler ve alkolti igki satilan yerler arasinda en az yiiz metre mesafe
bulunmast esastir, Yiksekogrenim Ogrencilerine barinma hizmetl veren yurtlar ve benzeri
kurumlarm bu yerlere uzaklign kurum tiirferine gore yonetmelikle belirlenir.

Ogrencilere barmnma hizmeti veren 6grenci vyurtlarn ve benzeri kurumlarda
gorevlendinilen personelde, ikinel fikrada belirtilen sartlar ve 14/7/1965 tarihli ve 657 sayils
Deviet Memurlart Kanununun 48 inci maddesinde belirtilen penel sartlara ek olarak istenen
diger sartlar ile bu personclin Szlik, odil, disiplin is ve islemlerine iligkin hususlar
yonetmelikle belirlenir. Aynca yonetmelikie belirlenen gartlar ile 28/7/2016 tarihli ve 6735
sayih Uluslararast Iseiicit Kanunu uyarinca yabanct uyruklu personel de gdreviendirilebilir,
verme ve grevine son verilerek bagka ywt ve benzerl kurumda caligtirmama cezalan
verilebilir, Disiplin cezasinm verilmesini gerektirecele fiil ve haller, bu cezalarin tanimi ve
verilme usul ve esaslart ile barinan 8frencilerin disiplinine iliskin hususlar yonetmelikie
belirlenir.”
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MADDE 20- 5661 sayilt Kanuna asagidaki geoici madde eklenmigtir.

“GECICI MADDE 3- Bu maddenin viriirhiige girdigi tarihte faaliyette bulunan
oprenci yurtlan ile umuma agik yerler ve alkollii icki satilan yerler arasindaki uzaklik sarti,
Sgrenet yurtlaninda kurum nakli yapmadiklan séircce aranmaz.”

MADDE 21- 10/7/1953 tarihli ve 6136 sayili Atesli Silahlar ve Bigaldar ile Diger
Aletler Hakkinda Kanunun ek 6 nci maddesinin birinei fikrasmda yer alan “lgisleri
Bakanlipinin goriigit alinarak Milli Istihbarat Teskilat tarafindan hazirlamp Bagbakanca”
ibarest “Cumhurbagkaninca” scklinde degistiritmistir.

MADDE 22- 31/8/1956 tarihli ve 6831 sayili Orman Kanununun 17 nci maddesinin
tigiinet fikrasinda yer alan “cgitim ve spor tesislerinin® ibaresi “eitim, adli hizmet ve spor
tesisleri ile ceza infaz kurumlaninn” seklinde degigtirilmistis,

MADDE 23- 29/4/1959 tarihli ve 7258 sayili Fulbol ve Diger Spor Miisabakalaninda
Bahis ve Sans Oyunlan Diizenlenmesi Haklunda Kanumun 5 inci maddesine asagidaki fikra
cklenmig(ir.

“Birinei fikvanin (a), (b), (¢} ve {(¢) bentlerinde diizenlenen suglar ile 5237 sayih
Kanunun 228 inci maddesinin tigiineit ve dérdiineii fikralarinda diizenlenen sug balimindan
4/12/2004 taribli ve 5271 sayili Ceza Muahakemesi Kanununuon;

a) 128 inci maddesinde yer alan taginmazlara, hak ve alacaklara clkoyma,

b) 135 inci maddesinde yer alan iletigimin tespiti, dinlenmesi ve kayda ahnmass,

¢) Orgit faaliveti cercevesinde islenip islenmedigine bakilmaksizin 139 uncu
maddesinde yer alan gizli sorugturmaci gorevlendinilmesi,

¢) 140 nc1 maddesinde yer alan tekmik araglarla izleme,

tedbirlerine iligkin hitkiimler uygulanabilir.”

MADDE 24- 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Deviet Memurlan Kanununun 36 nc:
meddesinin “Ortak Tikimler” baghkh blimiinin (I) fikrasinin ikinei paragrafinda yer alan
“Bagbakana” ibaresi “Cumhurbaskamna” seklinde deBistiritmigtir.

MADDE 25- 657 sayit Kanunun 43 inel maddesinin (B) fikrasimn dérdinell
paragrafinda yer alan “Bagbakan™ ibaresi “Cumburbagkan” seklinde degistirilmistir.

MADDE 26- 657 sayili Kanunun 80 inci maddesinin iigtnct fikrasinda ver alan
“Bagbakan” ibarest “Cumburbaskam” geklinde deigtirilmistir.

MADDE, 27- 657 sayili Kanunun 96 ner maddesi asafidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 96- Olaganistii hal, scferberlik ve savag hallerinde veya genel hayata
miiessir afetlere ugrayan yerlerdeki Devlet memurlan, gekilme istekleri kabul edilmedikge
veya yerine atanacaklar gelip ise baglamadik¢a gorevierini birakamazlar”

MADDE 28- 657 sayth Kanunun 152 nci maddesinin “III- Ortak Hilkimler” kismmin
ikinct fikrasinda yer alan “Baghakan® ibaresi “Cumhurbagkant™ seklinde degigtirilmistir.

MADDE 29- 657 sayih Kanuonun 178 incl maddesinin (B) fikrasumn dglncd
paragrafinda yer alan “Bagbakan® ibaresi “Cumhurbagkam” seklinde degistivilmistir.

MADDE 38~ 657 sayih Kanunun ck 29 uncu maddesinin hirinci ve iiglineil
fikralarmda yer alan “Bagbakan” ibarcleri “Cumhurbagkam” seldinde degistivilmigtir.
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MADBDE 31- 27/7/1967 iarihli ve 926 sayih Turk Silabhh Kuvvetleri Personcl
Kanununun milga 46 ncr maddesi bashigi ile birlikte asagidaki  sekilde veniden
diizenlenmistir.

“TX- Hukuk hizmetleri bagkanliklari veya birimleri:

MADDE 46- Genelkurmay Bagkanhifin ve Milli Savunma Bakanhfjnin hukuk
hizmetleri, 26/9/2011 tarihli ve 659 sayth Genel Biitce Kapsamindaki Kamu [dareleri ve Ozel
Bitgeli Idarelerde Hukuk Hizmetlerinin Yiiriitilmesine liskin Kanun Hikmiinde Karamname
hitkiimleri sakh kalmak kaydiyla, kurulacak hukuk smtfina mensup subaylar tarafindan
yurtitiiliir,

Asgari tugay (Deniz ve Hava Kuvvetleri Komutanliklarmda esidi) komutanlift
nezdinde kurulacak hukuk hizmetleri bagkanliklan veya birimleri, basta ccza, disiplin, idarc,
harekat ve uluslararas: hulak olmak iizere; nezdinde bulinduklan kot'a komutan veya askerl
kurum amirlerinin hukuk iglerinde yardimeist olarak gérev yapar.

Hukuk hizmetleri bagkanliklart veya birimleri, nezdinde kurulduklar komutanhk veya
askerl kurum amirliginde;

a) Komutan veya askeri kurum amirimin askerl hizmetlere iligkin olarak gerekli
gordiikleri her tirli hukuki konulardaki isteklerini cevaplandirmak,

b) Luzum gdriimesi halinde harekdt, tatbikat ve manevra gibi faaliyetlere istirak
etmek,

¢) thtivag duyulan hukuki konularda ders ve konferanslar vermelk,

d) Ust yonetici veya birinei hukuk misaviri tarafindan temsil yetkisi verilmesi halinde
adli ve idari davalar ile icra takiplerini Milli Savunma Bakanlif adina ylriitmel,

e) Ulke smirlan disinda iglenen suglar bakimundan Cumbnrivet Saveismm talebi
halinde adli kolluk girevlileri tarafindan vapilacak isleri yerine getirmek,

ile gérevlidir.

Hukuk simfl subay ihtivact, kendi nam ve hesabina hukuk fakiltesini bitirenler ile
muvazzal veya sézlesmell subay nasbedilenlerden hukuk fakiiltesi mezunu tstepmen ila
binbag: riltbesinde bulunanler arasindan Milli Savunma Bakanhfinca agilacak snavia
kargilanit, Smavda bagart gosteren adaylardan dig kaynaktan alinanlar subayliga naspedilir,
digerlermin ise sumf degisikliklert yapihr.

Hukuk siifi subaylar, Milli Savunma Bakanlifinca mesiek oncesi ve meslek igi
egitime aluurlar. Bu efitimicr, Milll Savunma Bakanlifinea talep edilmesi halinde Tiirkive
Adalct Akademisi tarafindan da 23/7/2003 tarihli ve 4954 sayili Tiwkive Adalel Akademisi
Kanunu  hikkiimlerine  pgbre  verine  getirilebilir.  Térkiye Adalet Akademisinde
gerceldegtirilecek egitimlerin plan ve programlary, sireleri ve Ogretim elemanlan Milli
Savunma Bakanligy ile Tirkive Adalet Akademisi tarafindan birlikte belirlenir. Bu
cgitimlerden Tirkiye Adalet Akadenusi tarafindan hizmet lcereti alinmaz, Egitimde basar
gosterenler Millf Savunma Bakanliginca hukuk hizmetleri kadrolarma (sdzlesmeli subaylar
muvazzaf subay olarak) ataniiar. Basarn gOsteremeyenlerden; muvazzaf veya sozlesmeli
subay kaynagindan ahnanlar eski simflarma iade edilirler; sivil kaynaktan alinanlar isc istifa
etmis saytlir ve aldiklan ayliklar disinda Devletge bunlara yapdan masraflar, kanuni faizleri
ile birlikte kendilerinden tahsil edilir,

Nezdinde bulunduklan komutan veya askeri kurum amiri 31/1/2013 taribli ve 6413
sayith Tirk Silahh Kuvvetleri Disiplin Kanunu kapsamminda hukuk simifi subaylann disiplin
amirleri degildirler.

Hukuk sinifina mensup subaylarin atanma ve vyer degistirmeleri Milli Savunma
Bakanhfinca yapihr.

Hukuk hizmetleri bagkanliklaninda veya birimlerinde gérev yapanlarmn tiim islemleri,
Milli Savunma Bakanhgs tarafindan yiritiilir,
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Hukuk siifi subaylar hakkinda bu maddede hiikiim bulunmayan hallerde subaylar
hakkindaki mevzuat hitkimleri uygulanr.

Hukuk sumfinin kuruimass, temini, meslek Sncesi ve meslek i¢i egitimleri, sicil iistleri,
disiplin amirlers, atanmalarl, yer defistirmeleri, gorevlendirmeleri, izinlerl, noébet hizmetleri
ile diger hususlar Millf Savunma Bakanh@inca yiirlirliige konulan yénetmelikic diizenlenir.”

MADDE 32- 926 sayili Kanunun 54 Gnet maddesinin Uglineti fikrasmin tigiineli
ciimlesi agagidaki sekilde degistivilmis ve aym fikraya asagidaki climle cklenmistir.
“Ancak albaylar ile riitbe bekleme siiresi (¢ yildan az olan general ve amiraller, riithbe bekleme
stiresine bakilmaksizin ve sicil sarti aranmaksizin Yiksek Asker? $tira Bagkanmun karariyla
Yiksek Askert Sora degerlendirmesine alinabilirler. Buniardan terfi ettirilenler ile
kadrosuzluktan emekli edilenler riitbe beldeme siirelerini tamamlamug sayilie.”

MADDE 33- 926 sayih Kanunun 13 fincii maddesinin birinci fikrasinin (g) bendinde
yer alan “207 iharesi “8” seklinde degistirilmistir.

MADDE 34- 926 sayilh Kanunun 143 {ncii maddesinin ikinei fkrasmun birinet
cimlesi agagidaki sekilde degistiritmistir.
“Kendi nam ve hesabma fakiilte, yiksekoku! veya meslek yitksekokullarum bitirenlerden
astsubay nasbedilmek lizere temel askerlik egitimine almanlar, 18/3/1986 tarihli ve 3269
sayllt Uzman Erbag Kanununa tabi uzman onbastlar i¢in ilgili mevzuatinda Sng8ritlen aylik,
tazminat, yan 6deme ve sosyal amagh difier yardm ve 8dencklerden, taym bedeli harig aynen
yaratlandirilirlar.”

MADDE 35- 926 sayili Kanunun gegici 43 {incli maddesinin birinei fikrasinm ikinci
ciimlesinde yer alan “10” ibaresi “20” seklinde degistirilmistir.

MADBE 36- 926 sayth Kanuna agagidaki gegici madde eklenmistir,

“GECICI MADDE 45- 27/4/2017 tarihinden itibaren dort ay icinde; Askeri Yargitay
ve Askeri Yiiksek {dare Mahkemesinin askeri hakim simfindan Baskan, Bassave, Tkinci
Bagkan, Daire Bagkam ve tyeleri e diger askert hakimler (vedek subaylar harig) hakkinda
tercibleri ve milktesepleri dikkate alinarak asafidaki hitktmler uygulanu:

a) Hakimler ve Saveilar Kurulunca balge adlive ve bilge idare mahkemelert ile diger
adli ve idarl yargl mercilerine hikim veya saver olarak atanabilirler. Bu kigiterin asken yargt
mercilerinde gegirdikleri stireler adli ve idari yargida geciriimis sayilir. Talepleri halinde Ordu
Yardimlagma Kurumu Gyelikleri; 3/1/1961 tarihli ve 205 seyih Ordu Yardimlagma Kurumu
Kanununun 18 incl maddest uyarinca hesaplanacak kesintileri kendilerinee ddenmek kaydiyla
24/2/1983 tarihli ve 2802 sayilr l1akimler ve Savcilar Kanununa gére aylik aldiklan stirece
gecis tarihindeki hilkiimler esas alinmak suretiyle devam eder, Bu bent kapsammdakiler ile
buniarin emeklileri, Tiirk Silahli Kuvvetlerine bagh sosyal tesislerden gegis tarihindeki omsali
riltbe personeli gibi yarartanabilirler.

b) Adl ve idari yargiyi tercib etmeyenler ile Hakimler ve Saveilar Kurulunca atamas:
yaptimayanlardan istekli olanlar, Milli Savunma BakanhZmea, meveut siflart korunarak
Milli Savunmea Bakanhipi veya Genelkurmay Basgkanligimn hukuk hizmetleri kadrolarina
atanirlar. Bu kadrolarda gegen hizmet siireleri hakimlik hizmetinden sayalir. Bunlar halckinda;
ayhk, ek gOsterge, ddenel, vargy ddenedi, ck 8deme, 7am, mali, sosyal hak ve yardimlar ile
diger halklan ybniinden emsali adli veya idari yargiya mensup hdkim ve saveilar hakkindaki;
diger hak ve yikiimlilikler yoninden ise milga 26/10/1963 tarihli ve 357 sayili Askeri
Hakimler Kanununun 12 nei, 14 tinct, 15 inci, 18 inci, 19 uncu, 20 nei, 21 inci, 23 iincti, 24
tinell, 27 nei, 28 inci, 29 uncu, 31 inci, 37 nei, ek 18 unca (Milli Savunma Bakanligi fist
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yoneticisi veya birinci hukuk miisaviri tarafindan temsil yetkisi verilmesi halinde adli ve idari
davalar ile icra takiplerini Milli Savonma Bakanligi adina yiiriitme vetkisi dahil), ek 11 inci,
ek 12 nci maddeleri ve 25 inci maddesinin birinci ve sonuncu fikralan (maddelerde gegen
Askeri Adalet Isleri Bagkanhg ibareleri Askeri Adalet Igleti ve Kanunlar Genel Midiirligi
olarak uygulanmak suretiyle) ile bu Kanun ve ilgili diger mevzuat hilkiimleri vygulanmaya
devam olunur. Ayrica, bu bent kapsamindakilerin disiplin sorusturmalarmda 2802 sayih
Kanunun 70 inci ve 72 nei maddeleri uygulanir. Disiplin komisyonu kararmim incelenmesi,
teblig tarihinden itibarcn on glin iginde Milli Savunma Bakant veya ilgililerce bir defa daha
istenebilir. Bu halde miilga 357 sayih Kanunun 29 uncu maddesi uyarinca teskil edilen
Komisyonca gerekli incelemc yapilarak kavar verilir. [tiraz @izering verilen karar kesindir.
Haldanda meslekten gikarma cezasi istenilenler, Komisyonda sézlii veya yazih olarak kendisi
veya vekili vasitasiyla savunma haklana sahiptic. Bunlann gdrevlerinden dolayr ve porevleri
sirasinda  isledikleri suglar nedeniyle Milli Savunma Bakam tarafindan  sorusturma
yapilmasina izin verilmesi durumunda, sorugturma ve kovugturma, 2802 sayili Kanunun 89 ila
92 nei maddeleri uyarinca yiiriitfiltie,

Hékimler ve Savectlar Kurulunca adli veya idari yargida hikim veya saver olarak
atananlar  haric olmak (zere, kalduwilan Askerl Yargstay ve Askeri Yiksek Idare
Mahkemesinin askeri hdkim sinifindan Bagkan, Bagsaver, Tkinei Bagkan, Daire Bagkam ve
iiyeleri ile diger askeri hékimlerden (yedek subaylar hari¢) bu maddenin yiitlige girdigi
tarihi takip eden alt ay iginde bulunduklan ritbeye esas vas haddinden dnce emeklilik
haklkini efde etmek kaydiyla bu gdrevlerinden kendi isteklerivle emeklive ayriima talebinde
bulunantann emekli ikramiyelerinin, bulunduklart riitbeye esas yas haddinden emekliligine;

a) BEn fazla ti¢ yil kalmig olanlara %630°u,

b) Ug yildan gok, alt: yiidan az (2l vil dahil) kalmug olanlara %407,

c) Altr yildan fazla kalmus olanlara %50si,

herhangi bir verpiye tabi tutulmakstzin Sasyal Giivenlik Kurumu tarafindan ayrica
tazminat olarak ddenir. Bu madde uyannca yapilan emeklilik basvurulaninda emeklilik tarthi
olarak daha sonraki bir tarih gdsterilemez, bagvarular herhangi bir kayda baglanamaz ve geri
alinamaz. Odenen tazminat Sosyal Givenlik Kurumunca Milli Savunma Bakanligindan tahsil
edilir. Ayrica, bunlardan albay ile peneral riitbelerinde bulunanlara bu Kanunun 49 uncu
maddesinin birinci fikrasinin (f) bendindeki sartlar ile gegici 30 uncu maddesindeki kidem
sartt aranmaksiziy, aynt usul ve esaslar cercevesinde kadrosuzluk tazminatt ddenir. Bu fikra
kapsammda emekliligini isteyenlerin talepleri, bu Kanunun 8 inci maddesinin tiglincii
fikrasindaki sartlar aranmaksizin Milli Savunma Bakam tarafindan kabul ediiir.

Askeri mahkeme ve saveiliklarda porevli yedek subay askeri hakimler, meveul
siiflan ile maag ve 8zitk haklar korunarak Milli Savunma Bakanhgmea Bakanhk veya
Genelkurmay Bagkanliginm hukuk hizmetlerl kadrolarma; diger yedek subaylar jse Kuvvet
Komutanhklarinea simflarina uygun kadro gorev yerlerine atamrlar.

Askeri Yargnay ve Askeri Yiksek Idare Mahkemesi Bagkan, Bagsaves, Ikinei Bagkan,
Daire Bagkani ve fiycleri ile diger askeri h8kimlerden birinel ve ikinct hkra kapsamina
girenler ile bu unvanlar esas alimarak Sosyal Givenlik Kurumu tarafindan ayhk baglanmig
olanlann emeklilik haklar bakimindan milga 357 sayih Kanunun 18 inci ve gegici 9 uncu
maddeleri hikiimlerinin  uygulanmagina devam  olunur. Bunlar, emsali alman kadro
unvanlarma saglanan difer (im haklardan aynen yararlandirilirlar. Bunlara cmsaline gore
Yargiay, Danistay veya Hakimler ve Savelar Kurulu tarafindan emekli kimlik karty verilir.

Kaldinlan Askeri Yilsek Idare Mahkemesinde gérevli askeri hikim simfindan
olmayan iyeler, Kuvvet Komutaoliklarnca uygun gériilecek kadro gorev yerlerine atamrlar.

Kaldirdan askeri varg) mercilerinde gérevli Deviet memurlan hakkinda, 13/12/1983
tarilili ve 190 sayily Genel Kadro ve Usuli Hakkinda Kanun Hitkminde Karamamede yer alan
hizmet simifl, kadro unvani ve derecelertyle siurh olmak tizere ilgililerin istekleri ve-meveut



Sayfa : 74 RESMI GAZETE 25 Agustos 2017 — Say1 : 30165

kadro unvanlar dikkate alimarak asagidaki hitkiimler uygulamr:

a) Yili merkezi yénetim biitge kanunlannda yer alan atama izni sinirlamalarina tabi
olmalksizin miikteseplerine uygun olarak Adalet Bakanhginca Bakanhk merkez veya tasra
teskilat: kadrolarina atanabilirler, Bu sekilde atananlara iliskin kadrolar bagka bir igleme gerck
kalmaksizin ihdas ve tahsis edilmig sayili. Bu kadrolar herbangi bir nedenle bosalmast
halinde bagka bir isleme gerek kalmaksizin iptal edilmis sayilir. Bu kigilerin istekleri halinde
Ordu Yardmlagma Kurumu tiyelikleri; 205 sayth Ordu Yardimlagma Kurwmu Kanununun 18
incl maddesi uyarinca hesaplanacak kesintileri kendilerince ddenmek kaydiyla 14/7/1965
tarihli ve 657 sayili Deviet Memurlan Kanununa gbre ayhk aldiklar siirece gecis tarfhindeki
hitkiimler esas alinmak suretiyle devam eder.

by Milli Savunma Bakanhf ve Genelkurmay Bagkanligi hukuk hizmetlerinin
yiiritildigd birimlere iligkin kadrolarda bulunanlar, dncelikli olmak fizere Milli Savunma
Bakanhgmca uygun goriilecek kadrolara atanirlar, Adalet Bakanhfinea atamast yapilmayanlar
hakkinda da bu hiikiim uyguolanr,

Altmer fikra uyarnea atanan personele atanmadan Sneeki en son ayda kadrolarina
bagh olarak vapilan ayhk, ek gisterge, kidem ayligl, taban ayhig, zam, tazminat ve ek 6deme
toplam net tutarin (bu tutar sabit bir deger olarak esas aluur); atandiklar: yeni kadrolarina
bagly olarak yamlan ayhk, ek gisterge, kadem ayhg, taban ayhigi, zam, laxminat ve ck
ddemenin toplam net tutarindan fazla olmast halinde aradald fark tutan, herhangi bir vergi ve
kesintiye tabi tutulmaksizin fark kapamncaya kadar ayrica tazminat olarak ddenir.

Kaldirilan askeri yargn mercilerinde gérilmekte olan, tebligde ve infaz agamasinda
bulunaniar ile bu mercilerin arsivierinde bulunan isi bitmemis dosyalardan;

a) Askeri Yarpitayda olanlar, Yargitaya,

b) Askeri Yiiksck ldare Mahkemesinde kanun yolu incelemesi agsamasinda olanlar
Damistaya; digerleri Ankara idare mahkemelerine,

¢) Askeri mahkemelerde olanlar, gorevli ve vetkili adli yargi mercilerine,

¢} Askeri saveiliklarda olanlar, yetkili Cumhuriyet Bagsaveiliklarina,

21/1/2017 tarihli ve 6771 sayile Tiirkive Cumnhuriveti Anavasasinda Degisiklik
Yapilmasma Tair Kanunun viiriivlige girdigi tarihien itibaren dort ay iginde herhangi bir
karara gerek kalmaksizin listeye baglanarak gnderilir.

Kaldirilan askeri yarg: mercilerindeki isi bitmis dosyalar ile defter ve diger evraklar,
bu mercilerce Milli Savunma Bakanhg) argivine gonderilir.

Kaldinlan askeri yarg: mercilerince hiikiim verilmekle birlikie hentiz gerckeeli karar
vazilmayan dosyalara iliskin kararlar en ge¢ 15 glin iginde yazihir ve dosyalar teblig ve
miiteakip iglemler icin sekizinci fikrada gosterilen adli ve idari yargi mercilerine gdnderilic.”

MADDE 37- 926 sayili Kanuna agagidaki ek gegici maddeler eklenmistir.

“BK. GECICI MADDE 97- Bu maddenin yiciiliige girdigi tarihte dérdimeil hizmet
yihn tamamlamg ve onuncu hizmet yihin bitirmemis olan astsubaylara, 109 uncu maddedeki
diger sartlan tasumalant kaydiyla vapilacak ilk astsubayliktan subayhiga gegls smavina
miiracaat haklet verilir,

EK GECICI MADDE 98- 22/5/2012 tarihli ve 6318 sayih Askerlik Kanunu ile Bazi
Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun ile 112 nei maddenin birinei fikrast ve
113 tneii maddenin birinei fikrasimin (d) bendinde vapilan defiigiklikten sonra Turk Silahh
Kuvvetlerinden aynlan pilot subaylar, ugus igin gerekli sartlart saglamalan ve haklannda
yaptinlacak glivenlik sorustummalarimn olumiu olmasi kaydiyla ihtiyag duyolan hava arac
tiplerinde Hgili Kuvvet Komutanmin teklifi ve Milli Savunma Bakanmin onayi ile 18 yillik
yikiimligtik siresini tamamlamalan igin yemden subay nasbedilirler. Bunlarim emsalierinin
bulundugu riitbelere terfl islemleri, 38 inci maddede belirtilen riitbe terfl gartlar: ve esaslar:
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aranmaksizin derhal yapilarak nasiplan emsalleri tarthine gtiriiliir. Atanan piloi subaylarn
disarida gecirdikler stireler riithbe beldeme siiresinden, ugug sireleri ise ugus hiamet
stiresinden sayilir,

Pilot subaylara 2629 sayili Kanun uyarinca ddenecek ugus tazminati, ucus siirclerine
bakilmaksizin 23 ueus hizmet yili esas alinarak belirlenir. 2629 sayih Kanunun 7 nct
maddesinin (h) bendi uyarinca yapilacak toptan ddemede, hizmet yili déneminin baslangie
tarihi olarak bu madde kapsaminda géreve bagladiklan tarih esas alinir. Bunlara, en az 120
saat ugug yaptiklan her gdrev yili igin, 2629 sayih Kanunun 7 nei maddesinin (h) bendi
uyarinca 80 saat {izerinden hesaplanacak toptan ddeme tutaninda ilave tazminat, damga vergisi
hari¢ herhangi bir kesinti yapilmaksizin her gérev yili sonunda ayrica odenir. Her bir yulhik
gbrev siresinl tamamlamayanlara, ilgili gbrev yilt igin bu fikra uyarinca toptan ddeme ve
ilave tazminat 8denmez.

Atanan pilot subaylardan ilgili yonetmelife gore saglik yeteneklerini sonradan
kaybedenlerin yiikiimtiilitkleri sona erer. Gorevlendiritdikleri have aract tipinde saghk
digindaki nedenlerle uguculuk nitelifini kaybedenler ile Tiirk Silahlt Kuvvetlerinden ayirma
cezasint gerektiren disiplinsizlik sugu isleyenlerin Tiirk Stlahli Kuvvetleri ile iligigi kesilir ve
sivil pilot sertifikalan iligik kesme tarihinden itibaren kalan yilkiimlillik stiresi kadar iptal
edilir. Bunlara, ilisiklerinin kesildigi tarihte ilkinei fikra uyarinca toptan §deme yapilir. '

Malullitk ve 6lim hali harig olmak lizere ylikimliilitk siresini tamamlamadan Tiirk
Silahli Kuvvetierinden aynlanlar, nasbedildikleri yeni riitbelerinin emeklilik de dahil olmak
tizere highir hakkindan vararlanamazlar, Finelliiik veya vaglilik ayhig) almakia iken bu madde
kapsamunda gorevlendirilenlerin by ayliklann kesilic. Ayliklan kesilenlerden hesaplanan
yilkiimliitik siiresince gérev yapma sartini verine getivmemis olanlann bu hizmet siireleri
hizmet birlestiemesine komi edilmez ve bagkaca bir gart aranmaksizin haklarmda toptan
odeme hilkiimleri uygulanir, Ayliklan kesilenlerin sigortaliliklarnm sona erdifl tarh yazih
istek tarihi kabul edilerek ilgili sosyal giivenlik mevzuatina gore ayliklar yeniden baglanir,
Bu maddenin uygulanmasi nedeniyle gegmise yonelik olarak herhangi bir 6deme yapmaz,

Bu madde kapsamindakiler, gireve bagladildan tarihten itibaren ylikiimliilik stiresince
41 inci maddenin birinci fikrasimn (¢) bendi uyarmea Yiksck Askeri $fra tarafindan
belirlenecek hizmet kadrosu fazlasi albay miktar kapsaminda degerlendirilmezler.

Hizmet siiresini tamamlayanlardan taleplerl uygun goriilenler, ck gegici 92 nei madde
kapsaminda emsallert jle aym halklara tabi muvazzaf subay olarak pdrevlerine devam
cdebilirler.

Ek gegici 92 net madde kapsaminda subayhiga nasbedilen ve bu madde kapsarminda
uygulama yapilan bava aract tiplerinde gérevli pilotlar, sartlan saglamalart halinde, miracaat
tarthinden itibaren 4 yil zorunlu hizmet sartiyla bu madde kapsarmina alimrlar,

Se¢im stirecine dahil ediferek buna iligkin ¢agn emrinin tebliginden itibaren onbeg glin
igerisinde ¢agrl enwine uymayanlar e subaylifa nasiplarin miiteakip nasip kararmm
tebliginden itibaren onbes giin icerisinde atandiklar: birliklere katilig yapmayanlarin sivil pilot
sertifikalan yikiimlilik siresince iptal edilir.

Subay nasbedilen pilotlann ¢abstklary firmalarla yapuklan s soézlesmeleri Tiirk
Silahl Kuvvetlerinde gorev yaptiklas siivece askiva almir. Gorev siirelert sona crenler, gorev
tncesi ¢aligtiklar: firmalar taralindan yeniden istihdam edilir.”

MADDE 38- 31/7/1970 tarihli ve 1325 sayih Milli Savunma Bakanh Gérev ve
Teskilati Hakkinda Kanunun 1 inci maddesinin ikinei fikrasmda yer alan “Askeri Adalet
Teftis Kurvlu Dairesi Bagkanhig)” ibaresi “Milli Mayin Faaliyet Merkezi Dairesi Bagkanhi”
seklinde depistirilmis, ayni maddenin dokuzuncu fikrasina “Milli Savunma Universitesi
Rektrii” ibaresinden sonra gelmek iizere “ve miistegar yardimerlan” ibaresi eklenmis, aym
(ikrada ver alan “mistesar yarduncilar, Teftis Kurufu Bagkan ve genel midiirler” ibaresi
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“Teflis Kurulu Bagkan1 ve genel miidiirler ile Milli Savunma Universitesi rektdr yardimerlan”
seklinde, “daire bagkanlan i¢in ise albaydu” ibaresi “daire baskanlari ile Milli Savunma
Universitesi enstitd miidileri i¢in ise albaydir™ seklinde degistirilmistir.

MADDE 39- 1325 sayih Kanuna 2/A maddesinden sonra gelmek tizere asagidaki 2/B
maddesi eklenmistir.

“Teftis Kurulu Bagkanhf

MADDE 2/B- Teftly Kurulu Bagkanlhgt, Bakanmn cmri veya onayr Gzerine Bakan
adina, baglisi Kuvvet Komutantiklari ile Bakanhk teskilatimin bagly, ilgili ve iliskill kurum ve
kurutuglan ile bu kurum ve kuruluslarin ve Tiirk Silahli Kuvvetlerini Giiglendirme Vak{inio
birlikte veya ayri ayr sermayesinin en az yizde ellisine sahip oldugu girketlerin her tileli
faaltyet, hesap ve islemlerini teftis etmeye, incelemeye ve sorustunnaya yetkilidir. Tefiig
Kurulu Bagkanhigmm ¢alisma usul ve esastan, miifettislerin gérev, yetki ve sorumluluklar ile
diger hususlar Millf Savunma Bakanhginca ¢ikanlan yénetmelikle belirlenir.”

MADDE 40- 1325 sayih Kanunun ek 8 inci maddesinin birinei fikrasinin (a) bendine
“tutarin;” ibaresinden sonra gelmek tizere “Hazirhk simifinda %45°1,” ibaresi ile (b) bendine
“tutann;” ibaresinden sonra gelmek lizere “Hazirhk siufinda %751, iharesi eklenmistir.

MADDE 41- 1325 sayih Kanuna agagidaki ek madde eklenmigtir.

“EK MADDE 11- Bakanlik merkez ve tagra teskilat ile bajli, ilgili ve iligkili
kuruluglarinda gdrev yapan personele iliskin istihbarat hizmetleri Milli Istihbarat Tegkilat
Miistesarh@ tarafindan yiiritalir, MIT, istinbarat istihsaline yonelik [aaliyetleri veya
glivenlik sorugturimas: kapsaminda, Bakanlik ve Tirk Silahh Kuvvetleri personeli hakkinda
kit'a iginde veya kit’a disinda her tirll arastirma yapabilir. Bu maddenin uygulanmasina
iliskin usul ve esaslar ile stz konusu hizmetlerin yering getirilmesinde diger kurum ve
kuruluglarm gorev, vetki ve sorumluluklan MIT tarafindan hazirlanarak Cumhurbagkam
onayiyla yirirtige konulan yonetmelikle belirlenir,”

MABDE 42- 1325 sayih Kanunun gegici 4 tincil maddesinde yer alan “bir yil” ibaresi
“iki yil” seklinde degigtirilmistir,

MADDE 43- 11/9/1981 tarihli ve 2521 sayih Avda ve Sporda Kullamlan ‘Tufekler,
Nisan Tabancalart ve Av Bicaklanmin Yapimi, Ahmi, Satim: ve Bulundurulmasma Dair
Kanunun 13 iincli maddesinin birinci fikrasinn birinei ctimlesinde yer alan “vivsiz av (ifegi
bulunduran kigiye” ibarcsi “yivsiz tiifek bulunduran, satigma aracihk eden, tagiyan veya
nakleden gergek veya tiizel kisilere” seklinde ve aymi maddenin ikinci fikrasinda yer alan
“vivsiz av tiifefini” ibaresi “yivsiz tifeging” seklinde degistirilmigtir.

MADDE 44- 4/11/1981 tarthli ve 2347 sayili Yiksekogretim Kanununun 2 nei
maddesinin ikinel fikras: agagidaka yekilde degistiriimistir,

“Milli Savunma Bakanhigi ve Igisleri Bakanhiina bagli vitksekdgretim kurumlaryla
ilgili 6zcl kanun hiikiimleri sakhdir.”

MADDE 45- 2547 sayth Kanuna asagidaki ek madde ekienmigtir.

“EK MADDE 39- Tirkiye'deki Devlet iniversitelert, Tickiye Maaril Vakfinmn
dnerisi, Yiksekogretim Kurulunun olumbu goriisii ve Bakanlar Kurulu karanyla yurtdiginda
akademik birimler ve bu kapsamda ihtiyag duyulan sosyal tesisler kurabilir. Bu maddenin
uygulanmasiyta ifgili usul ve esaslar Digislert Bakanlign, Maliye Bakanhgi ve Tiirkiye Maanl
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Vakfinin  gorigleri almarak Viksekogretim Kurulu tarafindan ¢ikarilan yonetmelikle
belirlenir,”

MADDE 46- 18/12/1981 tarihli ve 2565 sayili Askert Yasak Bolgeler ve Guvenlik
Bélgeleri Kanmununun 21 inci maddesinin birinei fikrasina agafidaki bent eklenmiglir.

“f) Giivenlik bolgelerinin dis siurlarindan itibaren ikiyiiz metreye kadar olan
bolgelerde hangl tir ziral {rliniin yetistirilecegine mahalll miilki amirler tarafindan karar
verilebilir.”

MADDE 47- 2565 sayih Kanunun 33 iincii maddesinin ikinci fikras: asagidaki sekilde
degistirilmigtir.

“Bu Yénetmelik; Genelkurmay Bagkanhifn ve ilgili bakanhklarm goriisleri de alinmak
suretiyle I¢isleri Bakanlii ve Milli Savunma Bakanhiginca miistereken hazirlanarak Bakanlar
Kurulu karan ile ylirtrlige konulur.”

MADDE 48 14/4/1982 tarihli ve 2659 sayils Adlf Tip Kurumun Kanununun
geeici 7 noi maddesinde ver alan “1/9/20177 ibaresi “1/1/2018” seklinde degistirilmistir.

MADDE 49- 9/7/1982 tarihli ve 2692 sayili Sahil Giivenlik Komutanhg: Kanununun
7 nci maddesinin ikinei fikrasina dordiineii ciimlesinden sonra gelmek iizere agagidaki olimle
eklenmistir.
“Ilgili persomel, personel kaynap) planlamasi, i¢ giivenlik politikalan ve geligen giivenlik
ihtiyaglarina pore afbay ve Ustd riitbelerde bekleme sitreleri dolmadan kadrosuzluk tazminaty
ddenmck surefiyle milgterck kararname ile emekliye sevk edilebilir.”

MADDE 50- 24/2/1983 tarihli ve 2802 sayih Hakimler ve Saveilar Kanununun 112/A
maddesi asafidaki sekilde degistirilmigtir.

“MADDE 112/A- Hakim ve saveilar, Makina ve Kimya Endiistrisi Kurunu tarafmdan
satigt yapitan, verli veya ithal tabanca ve mermuleri bedell mukabilinde zati silah olarak safin
alabilirler,

Adalet Bakanhg, hikim ve savalara satis1 yapiimak tizere, herhangi bir kurum ve
korulusen izin ve onayt aranmaksizin, Makina ve Kimya Endiisirisi Kurumu aracihifiyla toplu
olarak yerli veya ithal tabanca ve mermileri tedarik edebilir.

Birinei ve ikinei fikralarda belirtilen silahlarin Makina ve Kimya Endtistrisi Kurumu
aracihg ile ithali, ithal ile ilgili sdzlesme, ruhsatname ve sair istemler ile bu maddeden
faydalanacaklarim  verecelderl beyanmame, taahhiitname ve yapacaklan s@zlesmelerte
sifahlarm hékim ve savailara teslimi, alim ve satum dahil diger ilgili muameleler, her agamada
her tiirlii fon, vergi, resim, hare ve resmi kuruluglara ait ardiye ticretinden muaftr. Igililer bu
muafiyelten bir adet yerll ve bir adet ithal olinak lzere en ¢ok iki tabancamn temini amaciyla
yararlanabilir.

Bu maddenin uygulanmasma iliskin - csaslar  Adalet Bakanhiginca ¢ikarilan
yonetmclikle belirlenir.”

MADDE 51- 2802 sayili Kanuna asafidaki gecici madde eklenmigtir.

“GECICI MADDE 21- Bu maddenin yilriirliige girdigi tarihten itibaren ti¢ yil stiveyle
adalet mifettishigine yapilacak atamalarda, 37 nei maddede dng@riilen bes yitlik hizmet stiresi
tig il olarak uygulanw.”
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MADDE §2- 10/3/1983 tarihli ve 2803 sayili Jandarma Tegkilat, Gérev ve Yeikileri
Kanunuaun 10 unco maddesine binnel fikrasindan sonra gelmek dizere asagidaki fikra
cklenmigtir.

“It ve ilgelerdeki jandarma ve polis sorumluluk alanlanmin smurlan, ilgelerde
kaymakam, illerde vali veya gorevlendirccegi vali yardimeist bagkanliginda jandarma ve
emniyet temsilcilerinin katilacagy bir komisyon (arafindan belirlenir. Komisyon, vali veya
kaymakamin cagrist lizerine toplanir. Bliyiiksehir, il veya ilge beledivesi kurulmasi,
kaldinlmas1 ya da kentlesme veya diger sebeplerle simrlarda degigiklik olmasi halinde,
degisikligin yirtirliige girdigi tarihten itibaren en geg g ay icerisinde sorumliuluk alantan
veniden dilzenlenir. Komisyon tarafindan ahman kararlar Igigleri Bakammn onayiyla
yiiriislige girer. Belirlenen sorumluluk alanlarimn sinrlan karara eklenen bir harita veya
kroki iizerinde gosterilir,”

MADDE 53- 2803 sayih Kanunun 13 {incii maddesinin ikinei fikrasina {igiinci
climlesinden sonra gelmek tizere asapidaki cimle eklenmigtir,
“Tlgili perscnel, personel kaynag planlamasy, i¢ giivenlik politikalar ve gelisen giivenlik
ihtiyaglarma gire albay ve istii rithelerde bekleme siireleri dolmadan kadrosuzluk taziinafy
ddenmek suretiyle miigterek kararname ile emeklive sevk edilebilir.”

MADDE 54- 2803 sayih Kanunun 13/A maddesinin besinei fikrasina agafidaki
climleler eklenmis ve altiner fikrast ile onsekizined fikrast agagidaki sekilde degistirilmigtir.
“Akaderni blinyesindeki fakitltelerin dekanlar, Akademideki lisans egitim ve Hgretiminin
yiiriitiilmesinden Akademi Bagkammna karsi sorumludur. Dekanlarm  atamas), Igigleri
Bakanmca yapilir.”

“Akademide istihdam edilen jandarma hizmetleri simfi ve sahil glivenlix hizmetleri
sinifi digindan olan Ggretim elemanlarmin gorev stireleri, her tirli dzlik haklar, izinler,
akademik unvanlarinin yiikselmesi ve korunmast konusunda 2547 sayih Kanun ve 11/10/1983
tarihli ve 2914 sayil Yiiksekogretim Personel Kanunu hiikiimleri uygulanir. Jandarma
hizmetleri sifi ve sahil giiveniik hizmetleri simfi digindan olan 8gretim elemanlan igin
disiplin ve ceval hilkiimler agisimdan Jandarma Genel Komutanhgnda gorevli jandarma
hizmetleri simfi disindaki diger devlet memurlarna uygulanan mevzuat hitktimleri
gegerlidiv.”

“Akademi bimyesindeki faaliyetlere yonelik olarak dSner sermaye isletiesi
kurulmustur. Isletmeye onmilyon Tirk Lirasi sermaye tahsis edilmistir. Bu tutar, Maliye
Bakanhfmin uygun goriigii ile artinlabilir, Raglangig sermayesi Jandarma Genel Komutanlig:
biitgesinden  kargilamr. {slotmenin sermayesi, Jandarma Genel Komutanhg: bittgesine
konulacak &denckler, ayni vardumlar, faaliyet somucu elde edilecek Kkétler, bafis ve
yardimlardan olusur. Odenmis sermaye tahsis edilen sermaye tutarma ulagtiktan sonra, kalan
vil sonu kér: déner sermaye isletmesinin hizmetlerinde kullamimak iizere ertest yilin gelirine
ilave edilir, 2547 sayili Kanunun 58 inci maddesi gergevesinde doner sermaye gelirlerinden
tahsil edilen kismun cn az yiizde begi, Akademi biinyesinde yirittilen bilimsel aragtirma
projelerinin finansman icin kullambr, Dner sermaye isletmesinin faaliyel alanlan, gelir ve
giderleri ile yonetimine iliskin usul ve esaslar Maliye Bakanhifimn uygun goristi lizetine
f¢isleri Bakanhgmea gkanlan yonetmelikle belirlenir. Bilimse! arastirma projelerine iliskin
Sdenekler, Akademi senatosu tarafindan gerekli grildigi takdirde her bir proje igin avans
verilimek suretiyle kullemlabilir.”
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MADDE 55- 2803 sayih Kanunun 15 inci maddesine asafsdaki fikra eklenmistir,

“Ertelenmis, secenek vyaptirumlara ¢evrilmis, hikmin agiklanmasimn  geri
birakilmasina karar verilmig, affa ugramis veya 26/9/2004 tarihli ve 5237 sayili Ttk Ceza
Kanununun 53 tncti maddesinde belirtilen siireler geemis olsa bile; Devletin gitvenligine kars:
suclar, Anayasal diizene ve bu diizenin igleyisine kargt suglar, milli savunmaya karg: suglar,
Deviet arlarina karst suglar ve casusluk, zimmet, irtikdp, riigvet, iftira, hirsizlik,
dolandineilik, sahtecilik, pliveni kétilye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karigtirma, edimin
ifasina fesat kanstinma, suctan kaynaklanan malvarlign degerlerini aklama veya kacakeilik
suglanndan va da kasten iglenen bir sugtan dolayr bir yil veya daha fazla sireyle hapis
cezaging mahk{im olan Jandarma Genel Komutanlifinda gérevli subay, astsubay, sozlesmeli
subay, s8zlesmcli astsubay, uzman jandarma ve uzman crbaslarm Komutanlikla ikigikleri
Teisleri Bakammm onay: ile kesilir.”

MADDE 56~ 2803 sayih Kanuna asafidaki ek madde eklenmistir.

“EK MADDE 13- Jandarma Genel Komutanhfinda istihdam edilecek uzman erbag
adaylarinn miiracaat yapilan yilin ocak aymun ilk glindl itibariyla yirmiyedi yasim bitirmemis
olmast gerekir.

Muvazzaf askerlik yikimlilifline baglamadan fandarma Genel Komutanhifimda
uzman erbashga kabul edilenler ile beg yithk sdzlesme yapilir ve her tiirld askerlik islemleri
erielenir,

Birinei fikra kapsamindakilerden, Jandarma Genel Komutanhginda tig yillik hizmet
siiresini tamamlayanlar askerlik hizmetini yerine getirmis sayibir. Bu yikimliler ile ilgili
bilgiler, Ieigleri Bakanhifmea Milll Savunma Bakanlifina bildirilir.

Ug yillik stire, fiilen goreve baglanilan tarihte baslar. Ug yillik stireyi tamamlamadan
hangi nedenle olursa olsun Jandarma Genel Komutanligmdan ilisigi kesilen personel askerlik
hizmetini yerine getirir.”

MADDE 57- 2803 sayill Kanunun gecici 9 uncu maddesinin birinei fikrasimn (a)
bendinde yer alan “10” ibaresi “15” seklinde ve aym fikranin (d) beadinde yer alan “sekiz”
ibaresi “ii¢” seklinde dedistirilmigtir.

MADDE 58- 2803 sayili Kanuna agagidaki gegici madde eklenmistir.

“Atama 1zni

GECICI MADDE 10- 2017 ve 2018 yillar merkezi yonetim biltge kanunlart ve diger
mevzuattaki kisttiamalara tabi olmaksizin; Jandarma ve Sahil Gilivenlik Akademisindeka
Devlet memuru kadrolarina (200) adedi gegmemek lizere Devlet memuru atamasi yapilabilir.”

MADDE 59- 13/10/1983 tarihli ve 2918 sayil Karayollarn Trafik Kanununun 35 inci
maddesinin beginct fikrasina agafidaki ciimle cklenmistir.
“Milli Tstihharat Teskilati Miistesarhifma ait tagitlann muayeneleri Milli Tstibbarat Teskilat
Miistesarh@n tarafindan yapilabilecedi pibi amlan Miistesarlik tarafindan talep edilmesi
durimunda Milli Savunma Bakanhg, Emniyet Genel Midirhigd veya Jandarma Genel
Komutanhgi tarafindan da yapilahilir.”

MADDE 66- 1/11/1983 taribli ve 2937 sayih Devlet Istihbarat Hizmeiteri ve Milli
Istihbarat Tegkilati Kanununun 3 fincti maddesinin birinci fikrasmda yer alan “Baghakana”
ibaresi “Cumhurbagkanma” seklinde defistirilmis ve aym maddenin dordiineti fikrasinda yer
alan “merkez ve tagra” ibaresi yiiriirlikien kaldulmusgtir,
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MADDE 61~ 2937 sayih Kanunun 4 inctl maddesinin birinei fikrasnun (¢) bendinde
yer alan “Milli Glivenlik Kurulu ve Bagbakana” ibaresi “Cumhurbagkan, Bagbakan ve Milli
Giivenlik  Kuruluna”  geklinde ve ikinel fikvasinda yer alan “Baghakanca” ibaresi
“Cumhurbagkanmea” geklinde degistirilmis ve aym maddenin birinci fikrasinm (h) bendine
“konularda” ibaresinden sonra gelmek tizere “Cumhurbaskaninca veya” ibarest eklenmistir.

MADDY 62- 2937 sayih Kanunun 5 inci maddesinin fctineli ve altmer fikralar
asafidaki sekilde deBistirilmis ve aym maddenin dordiineli ve besinei fikralan yiirrltikten
kaldmlmugtir.

“Bakanliklar ile difer kamu kurum ve kuruluslanmn yukarnda belirtilen gorev ve
yiiktimliiliiklerinin - yerine getirilmesiyle ilgili koordinasyonu saplamak ve istihbarat
cahismalarimin yoneltilmesinde temel goriigleri olusturmak ve uygulamays beliremek fizerce,
Cumbhurbagkaninin baskanlignda Milli Istihbarat Koordinasyon Kurulu (MIKK) kurulmustur.
Kurulun sekretarya hizmetleri MIT Mistegarhifin tarafindan yiuriitikir.”

“Milli Istihbarat Koordinasyon Kurulunun {iyeleri, ayrntih gorev ve vyetkileri ile
caligma usul vo esaslart yonetmelikle diizenlenir.”

MADDE 63- 2937 sayili Kanunua 6 nci maddesinin sekizinel fikrasinda yer alan
, DBagbakanlik teftis elemanlan” ibaresi “ve Devlet Denetleme Kurulu” seklinde
degistirtlmisgtir.

19

MADDE 64- 2937 sayili Kaounun 7 ncl maddesinin bivinei fikrasinda yer alan
“Bagbakana”  ibaresi  “Cumhurbagkanma”  geklinde  ve  “Bagbakamin™  ibaresi
“Cumhurbaskaninin” seklinde degistirilmigtir.

MADDBE 65- 2937 sayih Kanunun 8 inci maddesiin birinei fikrasinda yer alan
“Bakanlar Kurulunca ¢ikariacak” ibaresi “Cumhurbagkan: tarafindan onaylanan” geklinde
degistirilmis ve ayni fikrada yer alan “sikiynetim,” ibaresi ile Ugtineil Bolim baghgmda yer
alan “Sikyytnetim,” ibaresi ytriirifikten kaldmtmigtir.

MADDE 66- 2937 sayili Kanunun 9 uncu maddesinin birinei {ikrasinda yer alan
“Bagbakan” ibaresi “Cumhurbaskam” seklinde degistirilmistir.

MADDE 67- 2937 sayih Kanunun 11 inci maddesi baghgiyla birlikte agagidaki
selalde degistirilmistir,

“Askeri ve differ personel

MADDE 11- Milli Istihbarat Teskilai Mistesarhfinda goreviendirilecek subay,
astsubay, sivil memur, uzman crbas, erbas ve erlerin sumf, riitbe, unvan ve miktarlan her yil
ihtiyaca gore ilgili kurumlar ve MIT Milstegarlifinca miistereken tespit edilir. Bu kapsamda
pbrevlendirilecek subay, astsubay, sivil memur, uzman erbas, erbag ve erler ilgising gbre
Igisleri Bakanlig, Milli Savunma Bakanlig veya Genelkurmay Bagkanhginca teklif edilir;
bunlann géreviendirilmesine ise MIT Miistesarligimea karar verilir. Bunlarm teskilat iginde
gérevlendirilmeleri, bBlge degistirmeleri, ihtisas ve ihtiyaca gve MIT tarafindan yapilir.

Milli Istihbarat Teskilati Miistesarliginda gorevlendirilecellere iliskin olarak 27/7/1967
tarihli ve 926 sayli Ttk Sildhl Kuvvetleri Personel Kanunu ve diger mevzuatta Sngoriilen
izin, onay ve benzeri gartlar aranmaz,

Milli Istihbarat Tegkilatr Mistesarlifinda  géreviendirilen personetin her  tlirlt
istiblcaklart {lgili mevzuat hitkiimlerine gore bagl: bulunduklan kurum bitgesinden ddenir.
Ancak, emgali MIT personeline (kadro karsilik p8sterilmek suretiyle sozlesmeli calisanlar
dahil) nel ddenen tim istihkaklar toplamummn, bunlarn tabi olduklan kanunlar geregince
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aldiklart bittiin 6demelerin net tutarindan fazla olmast halinde aradaki fark bu personele MIT
biitgesinden tazminat olarak ve net Odenir. Bunlarm MIT’teki emsal kadro ve gorev
unvanlarmi belirlemeye MIT Miistesan yetkilidir.”

MADDE 68- 2937 sayili Kanunun 12 nei maddesine agagidaki fikra eklenmistir.

“MIT personelinin kimiiginin gizlenmesi esastir. Bbu personele iliskin dzliik ve sosyal
giivenlik haklarinin tespitinde MIT Miistegarlign kayitlan csas alimr, Buna iliskin usul ve
esaslar Sosyal Giivenlik Kurumu ile MIT Miistcyarhig tarafindan miistercken hazirlanan ve
Cumhurbaskani tarafindan onaylanan yénetmelikle belirlenir.”

MADDE 69- 2937 sayih Kanunun 13 iincii maddesinin birinci fikrasinda yer alan
“Milli Giivenlik Kurulunda gorigtildikten sonra Bagbakawmn inhasi ve Cumhurbaskaninin
onay1 ile” ibaresi “Cumhurbaskanmea®™- seklinde ve ikinei fikrasinda yer alan “Bagbakanin
inhast ve Cumhurbagkamnin onayi ile” ibaresi “Cumhurbagkaninca” seklinde degistiriimistir.

MADDE 70- 2937 sayih Kanunun 19 uncu maddesi asagidaki sekilde degigtirilmistir.,

“MADDE 19- MIT fiili kadrosuna dahil personelden tegkilatn 6zellifi ve hizmetin
gerekli kildify sart ve vasiflar g8zéniine almarak teskilata intibak edemedikleri tistlerince
tescil edilenler, MIT Miistesariun teklifi ve Cumhurbagkaninin uygun gérmesi iizerine, gencl
hitkiimlere girc bagka bir kurum veya kurulusa naklen atanmal iizere Devlet Personel
Bagkanligina bildirilir. Devlet Personel Baskanhimn yedi giin icinde atama teklifini
yapmasint miiteakip, ilgili kurum veya kurulug tarafindan on giin iginde atama iglemleri
tamamlanarak ilgili personelin MIT ile iligigi kesilir.”

MADDE 71- 2937 sayilt Kanunun 20 nci maddesinin birinei ve beginei fikralarida
yer alan “Bagbakanlik” ibareleri “Cumhurbagkanlig” seklinde degistirilmigtir,

- MADDE 72- 2937 sayilh Kanunun 21 inci maddesinin birinei fikrasinda yer alan
“Bagbakana” ibaresi “Cumnhurbagkanimna” sellinde degistirilmistir.

MADDE 73- 2937 sayth Kanunun 24 tinctl maddesinin ikinci fikrasinda yer alan
“Basbakanm” ibaresi “Cumburbaskaninin” seklinde degistirilmistir.

MADDE 74- 2937 sayill Kanunun 26 no maddesinin birinct fikrasinda ver alan
“Bagbakan” ibaresi “Cumhurbaskan: veya Bagbakan” geklinde, “Bagbakamn” ibaresi
“Cumhurbaskamnin” seklinde ve dérdinetl fikrasi agagidaki sekilde degistirilmis ve aym
maddeye asagidaki fikra eklenmigtir.

“MIT Miistesar: hakkinda sorusturma yapilmast Cumhurbagkammnim iznine baglidir,
Sorusturma izni verilmesi veya verilmemesi kararlarma karst on giin iginde Damstay Birinci
Dairesine itiraz edilebilir. Itirazlar éncelikle incelenir ve en geg ii¢ ay iginde karara baglanir.
Verilen kararlar kesindir. {zin verilmesi tizerine sorugturma Yargitay Cumhuriyet Bagsaveis:
tarafindan  yamin. Hakim karan gercktiren islomlere  dair  Yargiay Cumhuriyet
Bagsaveiliguun talepleri ile kovugturmaya yer olmadifima dair kararlara yapilan itirazlar
hakkmnda, sorugturma konusu suglarin ¢n agirina bakmakla gorevli Yargitay ceza dairesind
numara ltibariyla izleyen ceza dairesi bagkam tarafindan karar verilir, Sugun son numarali
ccza dairesinin glrevine girmesi halinde talebi inceleme vyetkisi Birinel Ceza Daircsi
Bagkanina aittir. Hakim karari gercktiren iglemlerde Bagkamn verdigi kararlara karsi yapilan
itirazi numara itibariyla izleyen ceza dairesi bagkan inceler. Son numarali daire bagkanmn
kararn Birinci Ceza Dairesi Baskam tavafindan incelenir. Iddianame hazulanmast haliide
kovusturma Yargitay ilgili ceza dairesince yapilir.”
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“Tirk vatandaglart hari¢ olmak tzere tutuklu veya hilkiimlii bulunanlar; ki, etnik
ktkeni, dini, vatandaghgi nedeniyle cezalandinlmayaca, onur kirier ceza veya muameleye
tabi tutulmayacad ya da iskence ve kit muameleye maruz kalmayacagina iliskin giivenceler
bulunmas: kaydiyla, milli giivenligin veya iilke menfaatlerinin gerektirdigi hallerde Disigleri
Bakaninin talebi iizerine Adalet Bakanmn tekiifi ve Cumhurbagkammn onayi ile bagka bir
filkeye lade editebilir veya bagka bir ilkede tutuklu va da hitkimld bulunanlar ile takas
edilebilir.”

MADDE 75- 2937 sayili Kanunun 27 nci maddesinin ikinei fikrasina “ailelerinin
kimliklerini” ibaresinden sonra gelmek iizere ©, makam, gbrev ve faalivetlerini” ibaresi
eklenmistir.

MADDE 76~ 2937 sayili Kanunun 29 unce maddesi asafidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 29- Devletin ¢ikarlarmun veya gorevin gizliliginin zorunlu kildigy hatlerde
MIT mensuplarmm ve MITte gorev yapmu olanlann tamkligr MIT Miistesarmin, MIT
Miistesarin taruklig ise Cumhurbagkaninin iznine baglidir.”

MADDE 77- 2937 sayili Kanunun 32 nci maddesinin birinci fikrasinda yer alan
“Kanunun yayimi tarihinden itibaren en geg alti ay iginde MIT Miistesarlifinca hazirlanarak
Bagbakan” ibaresi “Cumhurbaskani” seklinde degistinlmigtir.

MADDE 78- 2937 sayili Kanuna asagidaki gegici madde cklenmigtir,

“GECICI MADDE 5- Bu maddenin ylirlirHige girdigi tarihten Snce;

a) 32 nci madde, 657 sayilt Kanunun 80 inci maddesi, 3238 sayili Kanunun 10 uncu
maddesinin ikinci fikras: ile 6136 sayth Kanunun ek 6 ner maddesi uyannca Bagbakan onayi
ile ylrirlige konutan yonetmeliklerin,

b) Bagbakan tarafindan 657 sayih Kanunun 43 ncli maddesi uyarinca belirlenen ek
gosterge rakamlari, 152 nci maddesi uyarinca belirlenen zam ve tazminatlar ve ek 29 uncu
maddesi uyarinca belirtenen kadro kargih@ szlesmeli personel galigtirimasma iligkin usul ve
esaslarn,

yeni bir diizenleme yapilincaya kadar uygulanmasina devam olunur,

Diger mevzuatta Milhi Istihbarat Tegkilat Mustesarhif: ile ilgili olarak Basbakana
yapiimus olan atiflar Cumburbasgkanina yapilmig sayilir.”

MADDE 79- 29/3/1984 tarihli ve 2992 sayilt Adalet Bakenh@inm Teskilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanun Hitkminde Kararnamenin Degigtirilerck Kabuli Hakkinda
Kanunun 8 inci maddesinin birinci fikrasina agagidaki bent eklenmistir,

“h) Insan Haklart Dairesi Bagkanlifr.”

MADDE 80- 2992 sayili Kanuna 13/B maddesinden sonra gelmek iizere asagidaki
13/C maddesi cklenmistir.

“Insan T1aklari Dairesi Baskanlig

MADDE 13/C- Insan Haklar: Dairesi Baskanliginm gérevleri, 5/5/1969 tarihli ve 1173
sayitll Milletlerarasi Miinasebetlerin Yiriitiilmes: ve Koordinasyonu Hakkmda Kanun ve
/112010 taribli ve 6004 sayili Digigleri Bakanhgimn Kurulug ve Gorevleri Hakkinda Kanun
ile Digisleri Bakanligima venlen gorev ve yetliler sakli kalmak kaydiyla gunlardir:

a) Ingisleri Bakanhfny ile ighirligi yapmak suretiyle Tirkiye Cumhuriyeti aleyhine
Avrupa Insan Haklari Mahkemesine yepilan bagvurular: takip etmek, bu bagvurulara iligkin,
ilgill tim kurum ve kuruluglardan her tinld bilgl, belge ve gorlls istemek, savunmalar
hazirlamak ve gerektiginde oturnmlara temsilei géndermek.
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b) Gerektiginde dostane ¢oziim ve tek tarafli deklarasyon ydntemlering kullanmak.

¢) Digiglent Bakanh@ tarafindan icrasi takip edilen kavarlar sakh kalmak kaydiyia,
Avrupa Tnsan Haklari Mahkemesi tarafindan Tiitkive Cumhuriyveti haklinda verilen ihlal
kararlariun icrast tle ilgili i ve iglemleri yapmak, kararlan ilgili mercilere iletmek, ihlalin
ortadan kaldiridmasina yénelik siirecleri takip etmek ve perekli dnlemleri almak.

d) Anayasa Mahkemesi tarafindan Bakanhga gonderilen bireysel bagvurular hakkinda
gerekli gorilen hallerde Bakanhk gériigting bildirmek.

&) Disigleri Bakanlig tarafindan icrass takip edilen kararlar sakli kalmak kaydiyla,
Avrupa Insan Haklar: Mahkemesinin Tiirkiye Cumburiyet aleyhine hitkmettigi (azminatiar ile
dostane ¢oziim ve tek tarafh deklarasyon sonucu ddenmesine karar verilen ya da Avrupa
Insan Haklan Sozlesmesinin 41 inci maddesi uyannca taraflarca uzlagilan tazminat ve
masraflarin ddemesini yapmak.

f) 9/1/2013 tarihli ve 6384 sayili Avrupa Insan Haklart Mahkemesine Yapilmis Bazi
Bagvurularn  Tazminat Odenmek Suretiyle Cozimine Dair Kanun uyannca kurulan
komisyon tarafindan karar verilen tazminatlarin Scdemesini yapmak,

¢} Riicu hususunun degerlendirilmesi amacivla ilgili karum ve kuruluglara bildirimde
bulunmak.

h) Gorev alamna giren hususlarda insan haklan ihlallerinin ortadan kaldinlmasina
yiinelik ¢aligmalar yapmak,

i) Insan haklari konusunda iigili kurum ve kuruluglar ile isbirlifi halinde projeler
hazirlamak, ulusal ve uluslararasi sempozyum, scminer ve efitim faaliyetleri diizenlemck.

1) Avrupa Insan Haklarn Mahkemesinin Tiirkiye Cumburiyeti hakkinda verdigi kararlar
ile diger lkeler aleyhine verdigi kararlardan gerekli gorilenlerin Tirkgeye ¢evrilmesini
saglamak, bu kararlan derlemek ve arsiviemek.

k) Avrupa Insan Haklar Sézlesmesi ve uygulamasi ile ifgili bilimsel calismalan takip
ctmek, kitap, makale, rapor, rebber ve igtihatlann uygulayicilara ulagtinlmasma yonelik
faaliyederde bulunmak ve istatistik caligmalary yapmak.

1) Kamunlarda gosterilen ve Bakanlkea verilen difer gbrevieri yapmak.”

MADDE 81- 2992 sayili Kanuna asafidaki ck madde cklenmistir,

“EK MADDE 3- Ekli (3), (4) ve (5) sayil listelerde yazili kadrolar thdas edilerek 190
sayili Kanua Hikmiinde Karamamenin eki (1) ve (1) sayih cetvellerin Adalet Bakanligina ait
biltimlerine eklenmis, 190 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnamenin eki (1) ve (II) sayih
cetvellerde yer alan “Hakimler ve Savelar Yitksek Kurulu” béliimleri “Héakimler ve Savcilar
Kurulu” seklinde degistirilmig ve ekl (6) sayili listede yer alan kadrolar ihdas edilerek amlan
Kanun Hitkmiinde Kararnamenin eki (1) sayih cetvelin TTakimler ve Savecilar Kuruluna ait
bstimiine eklenmigtir,

MADDY 82- 2992 say:l Kanuna ekli Bakanhk merkez tegkilatina iligkin ek-1 sayih
cetvelin “Anahizmet Birimlieri” baghikl1 stitununa “8. Insan Hakiam Dairesi Bagkanlif” sirast
eklenmigtir.

MADDE 83- 25/10/1984 tarihli ve 3065 sayih Karma Defer Vergisi Kanununun
13 incl maddesinin birinei fikrasiun (f) bendine “Milli Savunma Bakanligy,” ibaresinden
sonra gelmek lizers “Adalet Bakanhg,” tbaresi eklemmnistir,

MADDE 84- 7/11/1985 taribli ve 3238 sayili Savunma Sanayii Miistesarhginm
Kurulmas: ve 11 Temumuz 1939 Tarih ve 3670 Sayih Milli Pivango Teskiline Dair Kanunun
Iki Maddesi ile 23 Iikim 1984 Tarih ve 3065 Sayili Katma Deger Vergisi Kanumunun Bir
Maddesinde Degigiklik Yapiimasi Hakkinda Kanunun 10 uncu maddesinin ikinei fikrasinda
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yer alan  “Bagbakarin onayiyla® ibaresi “Cumhurbagkamimin  onayiyla®  seklinde
degigtirilmigtir.

MADDE 85- 7/5/1987 tarihll ve 3359 sayih Saghik Hizmetleri Temel Kanununa
agafidaki elc madde ckienmistir.

“BK MADDE 17- Saglk Bakanhfi ve baglt kurubuglarina ait saghk kurum ve
kuruluglannda gérev yapan tabip ve uzman tabipler ile 24/11/2004 tarihli ve 5258 sayili Aile
Hekimligi Kanunu hitkiimlerine giire istihdam edilen aile hekimleri, her y1l Bakanlik¢a uygun
goritlmek sartiyla vetmigiki yagma kadar ¢alisabilir.”

MADDE 86- 12/4/1991 tarihli ve 3713 sayil Terérle Miicadele Kanunumn 21 inci

maddesinin birinci fikrasmin (b) bendinin birinci ve ikinei climleleri agagidaki gekilde
degigtirilmigtir.
“Yurtiginde veya yurtdiginda kamu konutlanndan yararlanmakta iken malul olaniarnn
kendileri, dlenlerin aylipa miistehak dul ve yetimleri, 9/11/1983 tarihli ve 2946 sayili Kamu
Konutlan Kanununda gosterilen Szel tahsisli konutlarda oturanlar hari¢ olmalk lizere, herhangi
bir kira bedeli almmaksizin on yil siireyle kamu konutlarindan yararlanmaya devam
edebilirler. Kamu konutundan cikacaklar ile kamu konutundan yararlanmayanlar ve Gzel
tahsisli konutlarda oturanlarn istekleri halinde ikametgédh olarak kullanacaklar: yurtigindeki
tagmmazin kira bedeli on il stire ile Devletge kergilanir; ancak kamv konutlarindan kira
ddemeksizin yararlanilan siire, kira yardimindan yararlanilan siireden digilte”

MADDE 87- 26/10/1994 tarihli ve 4045 saysli Giivenlik Sorusturmasi, Baz
Nedenlerle Gérevierine Son Verilen Kamu Personeli il Kamu Gorevine Alinmayanlarin
Haklarmin  Geri Verilmesine ve 1402 Numaral: Sikiydnetim Kanummnda Degigillik
Yapilmasina Higkin Kanunun 1 inci maddesinin bitinei fikrasimda yer alan “askeri, emniyet”
ibaresi “Genelkurmay Bagkanhpi, Milli Savunma Bakanlifi, jandarma, emniyet, sahil
glivenlik™ seklinde degistirilmigtir.

MADDE 88- 11/5/2000 tarihli ve 4566 sayili Harp Okullan Kanununun 3 dncli
maddesinin birincl fikrasiin {g) bendinin (3) numarali alt bendi ve aym fikramn (1) bendi
agagdaki seldlde degigtirilmis, aym fikraya asagidald bentler ellenmis ve (d) bendinde yer
alan “lisans ve lisansiistii diizeyde” ibaresi ile aym fikramin (e) bendi ylirlirlitkten
kaldmilmistir.

“(3) Yardimei dogent: Doktora galigmalanm bagar ile tamamlamug ve kadroya atanmis
ilk kademedeki akademik vnvana sahip kisidir.”

“I) Béltm baskant: O boltimii olugturan ana bilim dali bagkanlart arasindan dncelik
profestr dfretim iiyelerinde olmak tizere dekan tarafindan ¢ yilligma gorevlendirilecek
6gretim elemanidur.”

“p) Askeri epitim: Harp okulu Sgrencilerinin fiziki ve ruhi yapilarnm geligtirmek
amaciyla ve kuvvetlerin thtiyacim kargilavacak sekilde akademik ders programlan disinda
verilen her tinlil uygulamal egitimierdir,

1) Bakan: Milli Savunma Bakamdir.

s} Bakanlik: Milli Savunma Bakanhfidir,

t) Kuvvet; Kara, Deniz ve Hava Kuvvetleri Komutanliklaridir,

1) Rektor: Milli Savunma Universitesi Rektériidiir,”

MADDE 89- 4566 sayili Kanunun 4 incii maddesinin birinci fikrasinda yer alan
“vetistirmek ve ilgili kuvvet komutanhginm ihtiyag duymast halinde lisans tsti efitim ve
dgretim saglamaktir’” ibaresi “yetigtirmektir” scklinde degistirilmigtir,
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MADDE 90~ 4566 sayili Kanunun S inci maddesinin birinel fikrasmin (¢) bendi
asagidaki gckilde degistirilmistir.

“c) Egitim-6gretim plan ve programlan; bilimsel alan 6pretimi ile temel askerlik ve
beden egitimlerini birbirleriyle uyumlu gekilde cagdas egitimin yontem ve ilkeleri ile
bitttinlestirerek  Milli Savunma Universitesi Yitksck Damsma Kurnlumm  kuvvetlerin
ihtivaclanm gdzoniinde bulundurarak olusturacafl goris ve (avsiyelerine uygun olarak
dekanliklar tarafindan hazarlanr. Hazirlanan plan ve programlar Milli Savunma Universitesi
Senatosunun karan ve Bakan onayiyla yilrirliige girer.”

MADDE 91- 4566 sayih Kanunun 7 nei maddesi agagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDL 7- Harp okullannin gorevleri; kuvvetlerin ibtiyaglant da gdzoniinde
bulundurularak 4 tinel ve 5 inci maddelerde belirtilen amag ve ilkelere uygun olarak temel
bilimler, miihendislik ve sosyal bilim alaniarindan birinde lisans dilzeyinde bilgi ve beceriye
sahip, mezuniyetten sonra temel egitim ve Ogrenimini miiteakip verilecek gdrevleri
yapabilecek, emrindeld personeli ve birligi efitebilecek ve yénetebilecek muvazzal subay
yetigtirmektir.”

MADDE 92- 4566 sayih Kanunun 8 inci maddesi asagidaki sekilde degistirilmigtir,
“MADDE 8- Harp okullarmun egitim-6gretim faaliyetleri ile idari hizmetleri;

a) Harp okulu kurnllary,

b) Harp okulu komutar,

¢) Dekan,

4y Ogrenci alay komutani,

{aralindan yiriitilis,”

MADDE 93- 4566 sayili Kanunun 9 uncu maddesi bashge ile birlikte asafidaki
sekilde depigtirilmigtir,

“Harp okutu kurullan

MADDE 9- a) Youetim kurulu: Rektér veya géreviendirocegi bir reltdr yardmcismin
baskanhgmda; harp okulu komutani, dekan, dekan yardimerlary, dekan tarafindan segilecek iki
bisliim bagkani, 8grenci alay komutam ve kurmay bagkanmindan olusur. Bagkan gerekli
gordigt hallerde lurulu toplantiya gagirir,

Yonetim lurulu; yihk egitim ve 6gretim faaliyetlerint iceren egitim-6gretim takvimini
belirlemek, Sgrencilerin kabull, ders ntibaldan ve akademik yetersiclik nedeniyle okuldan
¢ikarlmalarina karar vermek, dprenci alay komutanhi@min yiiriittiigli askeri egitim ve sair
etkintikler ile dekanlik tarafindan yiiriitilen Ofretim faaliyetleri arasindaki esglidiimi
saglayacak tedbirleri kararlagtrmak, okulun idari isleri ve i¢ igleyisinin gergeklestirilmesine
dair yillik planlamayr yapmak, harp okulunun yatwmn ve biitge tasansuu bazirlamakla
gorevlidir.

by Opretim kurulu: Dekamm baskanliginda, dekan yardimcilar ve bolim
bagkanlarindan olugur. Dekanin ¢afinst fizerine toplanir. Dekan, gerekli gérmesi halinde harp
okulu komutam ve Sgrenci alay komutanim toplantrya davet eder.

Ogretim kuruly; harp okulunun 6gretim programim hazrlamak, Sgretim programinn
ama¢ ve hedeflerinin gerceklestiriimesinde dckana yardum etmek, yaym faaliyetlerin
kararlagirmak, 6gretim materyallerinin esaslann: belirlemek ve tretilmesine karar vermek,
dekamin Gfretim, aragtirma ve yayim faaliyetlerine dair glindeme getivecegi konularda karar
almak 1le egitim-6gretim ve smavlara ait iglemler hakkinda karar vermekle gorevlidir,
Opretim kurubu, gecici ¢alisma gruplan ve egitim-8gretim koordinatoriiiklert kurabilir ve
bunlann gorevlerini dilzenleyebilir.
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¢) Disiplin kurulu:  Rektdr veya gorevlendirecegi bir rektdr yardimeisimn
bagkanlifinda; harp okulu komutam, dekan, ofrenci alay komutan, dekan yardimeilan ve
distplin subayindan olugur.

Disiplin kurulu; kurula sevk edilen dgrencilerin disiplin ile ilgili safahatim ve yapilan
islemlerin ilgili mevzuata uygunlugunu inceleyerek, okuldan ilisiklerinin kesilmesine veya
kesilmemesine karar verir. Okulla ilisigin kesilmesl hakkindaki karar, Rekiorin teklifi tizerine
Bakan onay1 ile ylrtrliuge girer.”

MADDE 94- 4566 sayili Kanunun 10 uncu maddesi baghg ile birlikte asagidaki
sekilde degigtirilmistir.

“Harp okulu komutam

MADDE 10- Harp okulu komutani; Rekitre bagli olarak, dekan sorumlulugunda
yiiriitilen egitim-6gretim faaliyetleri ile bunlara iligkin idari isler hari¢ olmak tzere, harp
okullarinda  yiiritilen askeri efitim ve diger m faaliyetlerin yonetim, gbzetim ve
denetiminden sorumlu asker kisidir.

Harp okulunun biitge teklifini Yonetim Kuruluna sunar,

Harp okulu komutanuun atamasi, 27/7/1967 iarihli ve 926 sayls Tik Silghh
Kuvvelleri Personel Kanunu hitkiimlcrine gore yapilir.”

MADDE 95- 4566 sayili Kanunun 17 inci maddesi agafidaki gekilde degistiritmistir,

“MADDE 11- Dekan, Rekttre bagh olup harp okulundaki epitim ve &gretim,
arastirma, etkinlik ve yayim faaliyetlerinin yiirGtilmesinden sorumlu kisi olarak;

a) Her 6fretim yilt sonunda ve istendiginde gencl akademik durum ve igleyis haklanda
Rektére rapor vermek,

b) Egitim ve &gretimle ilgili birimler ve personel iizerinde genel gézetim ve denetim
girevini yapmak,

¢) Orencilere perekli arastirma, kititire! ve sosyal etkinlik imkanlanm saglamak,

d) Kitiiphane, miize ve tarihi argivi kurum kimiigine katla yapacak sekilde
gelistirmek,

hususlannda yetkili ve sorumludur,

Deckan, eitim ve 6gretimin cksiksiz viiritilmesi igin gercken idari tedbirler ve destek
hizmetleri igin harp okulu komutanhigindan talepte bulunabilir. Bu talep gecikmeksizin yerine
getirilir,

Dekan, Bakan tarafindan ¢ yilhigina atamr. Siiresi biten dekan yeniden atanabilir,
Dekanm riitbe karsihign okul kemutanuun rlithesi ile aymidir. Okul komutant ile dekan
arasinda asthk-gsthitk iligkisi yoktur. Dekan, Tiirk Silahh Kuvvetleri sosyal tesislerinden ve
kamu konutlarmdan okul komutam gibi istifade eder, askeri personel ile aralanndaki protokol
miinasebetlerinin diizenlenmesinde de aym esas uygulanr.”

MADDE 96- 4566 sayili Kanunun 12 nei maddesi asagrdaki sekilde degistirilmigtir,

“MADDE 12- Dekan yardumeilan en fazla iki olup, dekana ¢aligmalarnda yardimel
olmakla sorumlu kisilerdir. Gorevi baginda olmadify zaman yardimeilarindan birisi dekana
vekalet cder.

Dekan yardimeilart Bakan tarafindan ti¢ yilliina atamr. Siiresi biten dekan yardimest
yeniden atanabilir.”

MADDFE 97- 4566 sayih Kanuoun 17 nel maddesinin birinei fikrasinin (a) bendi
agagidaki sekilde degistirilmistir,

“a) Bu Kanundaki amag ve ilkelere uypun bigimde efitim, Ogretim ve uygutamah
calismalar yapmak ve yaptirmeak.”
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MADDE 98- 4566 sayih Kanunun 18 inci maddesi asafdaki sekilde degistirilmigtir,

“MADDE 18- Harp okullanndaki bog yardimer dogent kadrolan Rekiarlik tarafindan
itan edilir. Kadroya talip adaylar bagvuru dosyalanm dekanlipa teslim eder. Yeterli sartlan
tagidify dekanlikea tespit edilenler, harp okulu yénetim kurulu tarafindan segilecek tic 6gretim
liyest tarafindan ilgili bilim dalinda yazili yabanci dil simavina alinir. Yabanc: dil siavinda
bagarili olan adaylann dosyalar, incelenmek ve haklarinda yazih bilimsel degerlendirme
almmak tizere en az biri Milli Savunma Universitesi digindaki iimiversitelerden olmak tizere
kadronun ait oldugu alandan {ic ogretim tyesine gdnderilir. Raporlar harp okulu yonetim
kurulunda degerlendirildikten sonra dekan kendi goriigtinti de ekieyerek adaylan Rektdrlife
bildirir. Akademik yonden uygun gortilen aday, Rekidrin teklifi tzerine Bakan onayt ile
alamr. Kadro icin uygun gorilen aday asker kisi ise 926 sayih Kanuna gére bos kadroya
atanur. '

Harp okullar kadrosuna ilk kez atanan yardimer dogentler, ikt yib gbrev yaparlar, Bu
siirenin sonunda, dekanligin olumlu goriisti ve Rekidrin teklifi tizerine Bakan onayi ile aynt
kadroda gbrev stirest iki senelik stirelerle uzatilabilir.”

MADDE 99- 4566 sayili Kanunun 19 uncu maddesi agagidaki sekilde degistirilmistir,

“MADDE 19- Dogentlige atanmak igin; 2547 sayilt Kanunda dizenlenen dogentlige
yitkseltilme sartlarmu yerine getirmek ve Tiirk Silahli Kuvvetleri kadrolannda gorevli
personel i¢in hakkinda miispet nitelik belgesi doldurulmug olmak gereklidir.

Harp okulu dekanhiklarmea ihtiyag gorillen dogent kadrolar, Rekttritige bildirilir.
Rektdrliil uygun gérdiigi bos dogentlik kadrolarim ilan eder. Kadroya talip adaylar bagvuru
dosyalanim Rekitrliige teslim ederler. Uygun sartlart tandipn Rektorliikee tespit edilenlerin
dosyalari, incelenmek ve haldannda bilimsel yazili degerlendirme alinmak Uzere en az biri
Milli Savunma Universitesi disindali tiniversitelerden olmak {zere kadronun ait oldugu
alandan {i¢ profesér gretim tiyesine gonderilir, Gelen degerlendirmeler Universite Yonctim
Kurulu tarafindan incelendikten sonra uygun goriilen aday Rektrliige bildirilir, Akademik
yinden uygun goriilen aday, Rektdriin teklifi dzerine Bakan onayr ile atanir, Kadro igin uygun
poriilen aday asker kisi ise 926 sayih Kanuna gore bog kadroya atanir.”

MADDE 100- 4566 sayih Kanunun 20 nci maddesi asagidaki seldlde degistirilmisti.

“MADDE 20- Profesorliige vikselebilmek icin, 2547 sayili Yiksekdgretim
Kanununda diizenlenen profestriiige yikseltilme sartlarim yerine getirmek ve Tirk Silahl
Kuvvetleri kadrolarinda gorevli personel igin hallinda miispet nitelik belgesi doldurulmus
olmak gereklidir,

Harp okulu dekanikdarmea ihtiyac gorilen profesor kadrolar, Rektdrliige bildirilir,
Rektorlik, uygun pordagil bos profesorlik kadrolarmi ilan eder. Kadroya talip adaylar
bagvuru dosyalarini Rektérlige teslim ederler. Yeterli sartlan tasidify Rektdrlikee tespit
edilenferin dosyalars, incelenmek ve haklannda bilimsel yazih degerlendirme alinmak dzere
en az ikisi Milli Savunma Universitesi digindaki finiversitelerden olmak tizere kadronun ait
oldugn alandan beg profesor Giretim iivesine gonderilir. Gelen defierlendirmeler Universite
Yonetmn Kurulu tarafindan degerlendirildikten sonra uygun gorilen aday Rektorlige
bildirilir. Akademik yonden uygun gdrilen aday, Rekt6riin teklifi iizerine Bakan onayi ile
atanir. Kadro igin uygun gdrilen aday asker kisi ise 926 sayih Kanuna gore bos kadroya
atanir.”
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MADDE 101- 4566 sayili Kanunun 24 fincti maddesinin birinei fikrast asagidaki
sekilde degistirilmistir.

“Harp okullarinda gérevii subay 6gretim elemantari, doktora derecesine sahip olmalari
ve Ofretim-aragiuma gorevierini bagariyla strdiirmeleri durumunda, Milli Savunma
Universitesi digindaki kit’a, karargah ve kuramlara atanmaksizin dekanlikga talep edildigi
stirece porevlerine devam cdebilirler.”

MADDBE 102- 4566 sayili Kanunun 28 inci maddesi agagidaki sekilde degigtirilmistir.

“MADDE 28- Harp okullarinda gorevlendirilecek yabanc: uyruklu gretim elemanlar;
harp okulu dekanlhigmin talebi ve Rek(Giliigtin ihtivae gdstermesi tizerine, Bakan onayr ile
stzlesmeli olarak caligtirelirlar, Sdzlesmeli olarak ¢alistinlacak yabanct 6gretim elemanlarina
tdenecek ticret, 11/10/1983 tarihli ve 2914 sayih Yiksekdgretim Personel Kanununun 16 ner
maddesi uyarinca Bakanlar Kurulunca belirlenen esaslar dahilinde Bakanlikea tospit edilir.”

MADDE 103- 4566 sayii Kanunun 29 uncu maddesi asagideki sekilde
degistirilmistir.

“MADDE 29- Harp okullarmm ihtivaci olan ofretim elemantan, ilgili kuvvet
komutanlifinin goristi ahnarak Rekiorlik tarafindan hazirlanan ve Bakanlik tarafindan
onaylanan ffretim {iyesi temin ve yetistirme plan ve programlari cergevesinde yurticinde ve
ywrtdismda yelistiritir.”

MADDE 104- 4566 sayih Kanunun 30 uncu maddesinin ikinei fikragimn birincl
climlesine “iiyclerinin” ibaresinden sonra gelmek Uzere “maag karsiifr” ibaresi ile aym
fikraya birinci ciimlesinden sonra gelmek izere asafidaki ciimle eklenmiy ve aym [kramn
son ciimlesinde yer alan “enstiti m{idiii tle” ibarest yiiriirlitkten kaldimbmistr.,

“Ders yitkiiniin on saati agmast durumunda yirmi saati gegmemek kaydivla ek ders ficreti
tdenir.”

MADDE 105- 4566 sayils Kanunun 31 inci maddesinin birinei fikeasinda yer alan “ve
Milli Savanma Bakanhgimn” ibaresi “ve Rektdriin teklifi lizerine Bakan” seklinde
degistirilmistir,

MADDE 186- 4506 sayih Kanunun 32 nei maddesinin birmci ve dérdlinell fikralan
agafidaki gekilde degistirilmis ve aym maddeye agagidaki fikra eklenmistir,

“Ofiretim elemanlarinin yolluklu veya yolluk olmaksian yurticinde ve yurtdiinda
kongre, konferans, seminer ve benzeri bilimsel toplantilarla bilim ve mesiekleri ile ilgili diger
toplantiiara katilmalan, yurtiginde aragtirma ve inceleme girevleri yapmalary, harp okulu
dekanligmmn teklifine ve Rektoriin onayina thbidir. Ancak yurtdisi araghrma ve inceleme
gérevlerine Rektoriin teklifi iizerine Bakan onayi ile katilum saglanabilir. Yurtiginde yapilacak
kisa siireli bilimsel toplantilara katilhim, dekamn iznine tabidir,”

“Dig titkede kalinacak siirenin uzatilmasi, Rektdriin teklifi iizerine Bakamn onayima
baglidir.”

“Harp okullari, Rektdriin teklifl ve Bakanin onayiyla yurtdisindaki iiniversiteler ve harp
okullariyla 6Fretim Uyesi degigim programlan gergeklestirebilir.”
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MADDE 107- 4566 sayili Kamunun 33 dncli maddesinin birinci, ikinei ve dérdimeti
fikralar: asegrdaki sekilde degistirilmistir.

“Harp okullarinda gérevli Ogretim elemanlar, lalep halinde; kendilerinin istegi,
dekanhifin porislt ve Reltoriin onayt ile diger harp okullarinda veya yitksekogretim
kurumlarinda ders vermek iizere gireviendirilebilirler.

Harp okullar, ihtiyac: olan &gretim elemanlanni Rektdrlik aracilifiyla ilgili
yiiksekégretim kurumlarindan; herhangi bir yitksekdgretim kurumunda calismayanlart ise
kendileri ife koordine ederek dogrudan talep edebilir. Yiksekogretim kurumlar: digindaki
kurum ve kurcluglardan yapitacak ilave dgretim elemam talepleri, Rektdrhik kanal: ile
yapihr.”

“Bu maddede éngdritldiigi sekilde bir harp okulu ile difer yliksekégretim kurumlan
arasinda karghikh olarsk ders vermckle gorevlendirilen ofretim clemanlanng, 2547 sayih
Kanunun 40 me1 ve 41 inci maddeleri hiiktimlerine gére ek 6deme yaplr.”

MADDE 108- 4566 sayili Kanunun 35 inci maddesi agagideki sekilde degigtirilmigtir.

“MADDE 35- Ofretim faaliyetlerinin bilimsel yonden denctlenmesi, Rektdrlik
tarafindan yapihr.

Bilimsel denetleme; 6gretim elemanlarimn bilimsel yénden denetlenmesi ile bunlarn
efitim, 6gretim, bilimsel aragtirma, yaymn, seminer ve uygulama faaliyetlerini de kapsar.
Bilimscl denctleme heyeti, Rektorlilk tarafindan gorevlendirilebilocedi gibi egitim, dgretim ve
diger faaliyetlerin bu Kanvnda belirtilen amac ve ilkelere uygunlugunu depetlemelk amaciyla
Bakan tarafimndan da gérevlendirilebilir.”

MADDE 109- 4566 sayili Kanunun 37 nei maddesinin birinei fikrasimn (a) bendine
figlincd] climlesinden sonra gelmek iizere asafidaki climle eklenmis ve aynt bendin son
cimlesinde yer alan “Milli Savunma Bakanhginea” ibaresi “Rekigrliik tarafindan” seklinde
degistivilmistir.

“Hazirlik sinifinda basarisiz olanlar Oleme, Secme ve Yerlestirme Merkezi tarafindan
{iniversite smavina girdikleri yil aldiklar puanlanna uygun bir yitksekogretim kurumuna
yerlestirilirler.”

MADDE 118- 4566 sayih Kanunun 40 mer maddesinin diglineli fikrasia ikinci

ciimlesinden sonra gelmek lizere agagidaki climle eklenmis ve aym maddenin ikinei fikrasmda
yer alan “, enstitii miidirdl” ibaresi yiiriitditkten kaldinlogtir.
“Aynica 637 sayih Devlet Memurlan Kanununda sayilan ve disiplin cezasi verilmesini
gercktiren fiil ve hallere ilave olarak; buplara, 2547 sayih Kanunda yer alan diger
disiplinsizlikleri -igleyen sozlesmeli veya atamall Sretim  clemanlarma  yliksekdgretim
mevzuat uyarinea verilen disiplin cezalan uygulanir.”™

MADDE 113- 11/4/2002 tarihli ve 4752 sayidi Astsubay Meslek Yitksek Okuflan
Kanununun 3 tincii maddesinin birinel fikrasinn (¢) bendi asagidaki sckilde degistirilinis,
aynt fikraya {d} bendinden sonra gelimek tizere agagidaki bentler cklenmis ve meveut {¢) bendi
() bendi olarak teselsiil ettirilmistir.

“¢) Bolim baskany: O bélimil olugturan ana bilim dali bagkanlan arasindan dneelik
profesor Ggretim dyclerinde olmak dzere yiksek olkul midird tarafindan g wilhifina
gorevlendirilecek §gretim elemaniny,”

“e) Askerl cfiitim: Astsubay meslck yiksck okuln Sgrencilerinin fiziki ve rubi
yapilari gelistirmelk amaciyla ve kuvvetlerin ihtivacin karsilayacak sekilde akademik ders
programiar diginda verilen her tlirlii uygulamalr egitimler,

f) Bakan: Milli Savunma Bakann,
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2) Balanlik: MillT Savunma Bakanlifiny,
h) Rektor: Milli Savunma Universitesi Relddrimii,
1) Kuvvet: Kara, deniz. ve hava kuvvetleri komutanhklaring,”

MADDE 112- 4752 sayii Kanunun 5 inci maddesinin birinei fikrasinin (¢) bendi
agafidaki gekilde degistirilmistir.

“c) Bgitim-dgretim plan ve programlart, hilimsel alan &gretimi ile temel askerlik ve
beden efitimlerini birbirleriyle uyumlu sekilde c¢agday egitim, yontem ve ilkeleri ile
biitiinlegtirerek, Milli Savunma Universitesi Yiiksek Damisma Kurulunun  kuvvetlerin
ihtiyaglanm gozimiinde bulundurarak olugturacag goriis ve tavsivelerine uygun olarak ytiksek
okul midiirleri tarafindan hazirtamir. Hazirlanan plan ve programlar Milli Savunma
Universitesi Senatosunun karar ve Bakan onayiyla yiiriirliige girer.”

MADDE 113- 4752 sayth Kanumun 6 nct maddest asagidaki sekilde degigtivilmigtir,

“MADDE 6- Astsubay meslek yitksek okuliarinin gorevieri; 5 inct maddede belirtilen
ifkelere ve kuvvet komutanliklarinin gérev ve sorumluluklarina uygun olarak, on lisans
diizeyinde bilgi ve bheceriye sahip, ilerideki safhalarda meslek geligim programiannda
belirtilen egitimleri takip edebilecek nitelikte muvazzal astsubay yetigtirmektir,”

MADDE 114- 4752 sayih Kanunun 7 nct maddesi agagidaki sekilde dedistirilmistir.

“MADDE 7- Astsubay meslek yitksek okullarimin egitim ve §fretim faaliyetleri ile
idari hizmetleri agafida belirtilen vrganlar tarafindan yiletittlti:

a) Yiiksek okul kurullar.

b) Yiiksek okul komitan,

¢) Yitksek okul miduri.

d) Ogrenci alay veya tabur komutan.”

MADDE 115~ 4752 sayih Kanunun 8§ inci maddesi baghpi ile birlikte agagidaki
sekilde degistiriimistir.

“Yiiksek okul kurullan

MADDE $- a) Yonetim kuyuhn Rektdr veya gorevlendirecei bir rektdr yardimcisinin
baskanliginda yiiksek okul komutan, yitksek okul miidiirli, miidilr yardimeilary, 8grenci alay
veya tabur komutani ve yiiksek okul miidirimin segtiZi iki biliim bagkamndan olugur. Bagkan
gerekll gordiigl hallerde yonetim kurulunu toplantiya ¢agirr,

Yénetim kuruly; yillik egitim ve 8gretim faaliyetlerini igeren egitim-6gretim takvimini
belirlemek, dgrencilerin kabulii, ders intibaklar ve akademik yelersizlik nedenivle okuldan
gikarmalaring karar vermek, 6grenci alay veya tabur komutanlifinm ylrittigd egitim ve sair
etkinlikler ile yitksek okul miidiil tarafindan yiritiilen &gretim faalivetleri arasindaki
esghidiimil  saflayacak tedbirler! kararlaguirmak, okulun idari igleri ve ig¢ isleyisinin
gergeklegtirilmesine dair yillik planlamay yapmak, yiiksek okulun yatinim ve biitge tasarisim
hazirlamakla gorevlidir,

b} Oaretim kurulu: Yiksek okul miidiri bagkanhgimda, midir yardimelan ve bolim
baskanlanindan olusur. Yiksek okul midiirinin ¢agrisi lzerine toplanr. Yiilsek okul
miidiirt, gerek gérmesi halinde yiiksek okul komutam ve dgrenci alay veya tabur komutanim
kurula davet eder,

Ogretim kurulu; 6@retim programin: hazirlamak, Rekitrlik tarafindan onaylanan
Gpretim programmin amag ve hedeflerinin gergeklestirilmesinde yiiksek okul miidiiriine
yardim etmek, vayim faaliyetlerini kararlagtrmak, Ogretim materyallerinin  csaslains
belirlemek ve iretilmesine karar vermek, yiksel okul midiriinin 8gretim, aragtirma ve
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vayim faaliyetlerine dair giindeme getirceegi konularda karar almak ve cfitim-8gretim ve
sinavlara ait iglemler haklanda karar vermekle gorevlidir.

¢) Disiplin kurulu: Rektdr veya gorevlendirecefi bir rekidr yardimeisinin
bagkanhgmnda; yiksek okul komutan, yiksek okul midiirii ve midir yardimelan, d3renci
alay veya tabur komutany ite disiplin subayindan olusur.

Disiplin kurulu; kurula sevk cdilen égrencilerin disiplin ile ilgili safahatim ve yapitan
iglemlerin ilgili mevzuata uygunlufunu inceleyerek okuldan ilisiklerinin kesilmesine veya
kesilmemesine karar verir. Okulla iligigin kesitmesi hakiondaki karar;, Rektérin teklifi tizerine
Bakan onayi ile ylirtrlige girer.”

MADDE 116- 4752 sayih Kanunun 9 uncu maddesi baghf ile bidikte agsagidaki
sekilde degigtirilmigtir.

“Yitksek okul komutant

MADDE 9- Yiiksek okul komutani, Rektdre bagli olarak, yiksek okul miidind
tarafindan yiritilen epitim-Ogretim faaliyetleri ve bunlara iliskin idari igler harig olmak
iizere, meslek yiiksek okulunda yiiriitiilen askeri egitim ve difer tilm faaliyetlerin ydnetim,
ghzetim ve denctiminden sorumiu asker kigidir,

Vitksek okul komutamnin atanmasi, 27/7/1967 tarihli ve 926 sayih Tirk Sildhh

Kuvvetleri Personel Kanunu hiikiimlerine gore yapihe.”

MADDE 117- 4752 sayihh Kanunun 10 uncu maddesi baglif ile birlikte agapidaki
sekilde depigtirilmistir.

“Yiiksek okul miidiirii ve yardimerlar:

MADDE 10- Yiksek okul mudiri, Rektére bagli olup; astsubay meslek yiiksek
okullarindaki efitim-6gretim, arastmma, etkinlik ve yayim faaliyetlerinin yiiriitilmesinden
sorumlu kigidir.

Yitksek okul midilrti, Bakan tarafindan ii¢ yilh@ing atamir. Siiresi biten yiiksek okul
miidiirl yeniden atanabilir, Riitbe karsthg: yitksek okul komutanmn riitbesi ile aymdir ve
yitksek okul komutani ile arasinda astlik-tistlitk iskisi yoktur, Ayrica, Tiirk Silahli Kuvvetleri
sosyal tesislerinden ve kamu konutlarmdan yiiksek okul komutam gibi istifade eder, askeri
personel ile aralarnindaki protokol miinaschetlerinin diizenlenmesinde de ayni esas uygulanr.

Miiditr yardimeilars en fazla iki olup, yikksck okul mildiriime ¢ahigmalarinda yardimes
olmakla sorumlu kisilerdir. Yiksek okul midtrt, gérevi basinda olmadifii zaman
vardimeilarindan birisi vekélet eder. Miidiir yardimetlart Bakan tarafindan ii¢ yillifma atamr.
Stiresi biten miidiir yardimest yeniden atanabilir, Midiir yardimetlary, yitksek okul miidiirt
gbrevde bulundugu miiddetce gbrev yaparlar.”

MADDE 118- 4752 sayili Kanunun 15 inci maddesi agagidaki gekilde degigtirilmigtir,

“MADDE 15- Astsubay meslek yiiksek okulu miidiirliklerince ihtiyag duyulan
vardimer dogent kadrolari, Rektdrlige bildirilir, Rektériik uypun gdrdiifdl bog yardime
dogent kadrolarins ilan eder. Kadroya talip adaylar bagvuru dosyalarim meslek yiiksck okulu
miidiirliifiine teslim eder. Yetorli sartlan tasichigt mesiek viiksek okulu miidiirligiinee tespit
edilenler, meslek yilksek okulu yonctim kurulu tarafinden scgilecek Ug ogretim Uyesi
tarafindan ilgili bilim dalinda vazih yabaner dil simavina alimrlar. Yabanet dil sinavinda
basaril olan adaylarn dosyalan, incelenmek ve haklannda yazily bilimsel degerlendirme
almmak tizere en az biri Milli Savunma Universitesi disindaki finiversitclerden olmak tizere
kadronun ait oldupu alandan li¢ §fretim iiyesine gonderilir. Raporfar yOnetim kurulunda
deperlendirildikten sonra yiksek okul midirti kendi gorigiing de elleverek adaylan
Rektorliige bildirir, Akademik yénden uygun gdrilen aday, Rektdrin teklifi dzerine Bakan
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onayl ile atamr. Kadro icin uygun goriillen aday asker kigi ise 926 sayih Kanuna gore bos
kadroya atanur.

Meslek yilksck okulu kadrosuna ilk kez atanan yardimer dogentler, iki yil gorev
yaparlar. Bu siirenin sonunda, okul miidirldgintin olumlu gorisli ve Rekioriin teklifi tizerine
Bakan onay: te ayn: kadroda gorev siireleri iki yillik stirelerle uzatiabilir.”

MADDE 119- 4752 sayilt Kanunun 16 ncr maddesinin ikinei fikras: asagidaki gekilde
degistirilmistir.

“Astsubay meslek viksek okulu miidiirtiiklerince ihtiyag duyulan dogent kadrolar,
Rektsrlige bildirilir, Rektorliik uygun gordigit bog dogentiik kadrolann ilan eder. Kadroya
talip adaylar bagvuru dosyalanm Rektdrlige testim ederler, Yeterli sartlan tagididr
Rekidtlikee tespit edilenlerin  dosyalan, incclenmek ve haklaninda bilimsel yazili
degerlendirme alinmak tizere en az biri Milli Savunma Universitesi digindaki tniversitelerden
olmak Uzere kadronun ait oldugu alandan ¢ professr Ggretim fiyesing gonderilir. Gelen
degierlendirmeler Universite Yénetim Kurulu tarafindan deperlendirildikien sonra uygun
gorilen aday Rektdriin teklifi izering Bakan onay ile atanir. Kadro igin uygun gorilen aday
asker kisi ise 926 sayil Kanuna gére bos kadroya atamr.”

MADDE 120- 4752 sayili Kanunun 17 nei maddesinin ikinei fikrast asagidaki gekilde
degistirilmig ve aym maddenin igiined fikras ytrirlikien kaldimlmigt,

“Astsubay meslek yiiksek okulu miidiirliiklerince ihtiyag duyulan profestr kadrolart,
Rektordiige bildirilir. Rektorldk, uygun gordiigil bos profesorlik kadrolarim ilan eder.
Kadroya talip adaylar bagvuru dosyalanmi Rektirliige teslim ederler. Yeterhi sartlart tagidifn
Rektorlike  tespit edilenlerin  dosyalars, incelenmek ve haklannda bilimsel vyazh
deferlendirme  ahinmak  Gzere en az ikisi Milli Savunma Universitesi digindaki
iiniversitclerden olmak tzere kadronun ait oldugu alandan beg profestr Sgretim {iyesine
gonderilir. Gelen degerlendirmeler Universite Yonetim Kurula tarafindan degerlendirildikten
sonra uygun gdrillen aday Rekidriin teklifi lizerine Bakan onay: ile atamir. Kadro igin uygun
goritlen aday asker kisi ise 926 sayili Kanuna gére bos kadroya atanm.”

MADDE 121- 4752 sayil Kanunun 19 uncu maddesinin birinci fikras: agagidaki
sekilde degigtirilmistir.

“Astsubay meslek yiiksek okullarmda gdrevli subay 8retim clemaniar, doktora
derecesine sahip olmalan ve 8gretim-aragtirma gorevierini bagariyla sitrdirmeleri durumunda,
Milli Savunma Universitesi digindaki kit’a, karargh ve kurumiara atanmaksizin yiksek okul
miidiirtince talep edildidi siirece gbrevlerine devam edebilirler.”

MADDE 122- 4752 sayih Kanunun 23 dincit maddesinin birinci {ikrasi agagidaki
sckilde degistiritmistir. .

“Astsubay meslek yiiksek okullarmn ihtivaci olan 6gretim elemanlary; ilgili kuvvet
komutanhfinin  poristi alinarak Rektdrlik taralindan hazirlanan ve Bakanlhk tarafindan
onaylanan dgretim iyesi temin ve yetigtirme plan ve programban ¢ergevesinde yurtiginde ve
yurtdisinda egitime gdnderilebilirler.”

MADDE 123- 4752 sayih Kanunun 24 Gneil maddesinin ikinei fkrast agagidaki
sckilde degistinilmistir,

“Ogrelim tyclerinin maas karsih haftabk ders yiikii, en az on saattir. Ders yiikiintin
on saafi agmast durumunda yirmi saati gegmemek kaydiyla ele ders iicreti odenir, Ogretim
iiyelerinin yaptiklan ve yaptirdiklan uygulamalar ile yonettikleri seminer calismatannm ne
Blgtide ders vilkiinden sayilacad: yonetmelikie gdsterilir. Astsubay meslek yiiksek ekullarnda
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kadrolu 8firetim gorevliler ile okufmanlar i¢in haltalik ders yikd on iki saalicn az olamaz.
Bolim baskanfar igin haftalik ders yilkii, &gretim diyeleri ders yilkiintin yarnsi kadardir.
Meslek yiiksekokulu miudiirii ile astsubay meslek yiksek okulundaki dgretim eleman kadrosu
digindaki grevierde caliganiardan ders goirevi verilenler igin, haftalik ders yitkii zoruntulugu
aranmaz.”

MADDE 124- 4752 sayili Kanunun 25 inci maddesinde yer alan “ve Milli Savunma
Bakanlifinin” ibaresi “ve Rektdrin teklifi tizerine Bakan” geklinde degigtirilmigtir.

MADDE 125- 4752 sayih Kanunun 26 nc1 maddesinin birinci ve ikinel fikralan
agafidaki sckilde deistirilmis ve aym maddeye agagidaki fikralar eklenmistir.

“Ogretim elemanlanmn yolluklu veya yolluk almaksizin yurticinde ve yurtdigmda
kongre, konferans, seminer ve benzeri bilimsel toplantilar ile bilim ve meslckleriyle itgili
diger toplantilara katilmalari, yurtici aragtirma ve inceleme gorevleri yapmalar, viksek okul
mildiirliigintin teklifine ve Rekiorliigiin onayina tabidir, Ancak yurtdis aragtirma ve inceleme
gérevierine Rektoriin teklifi tizerine Bakan onayi ile katilim saglanabilir.

Yurtiginde vapilacak kisa siireli bilimsel toplantilara katilim, yitksek okul miidiirtiniin
iznine tabidir.”

“Yurtdiginda bu maksatla gdrevlendirilen 6gretim elemanlarma yabanct kuruluglardan
burs veya benzeri katki saglanmig olsa dahi bunlar gorev yapacaklan siirece maash izinli
sayilirlar,

g dilkede kalinacak stirenin uzatimasi, Rektortin teklifi Uzerine Bakan onaymna
buglidur.

Astsubay meslek vilksek okullan, Rektariin teklifi ve Bakanm onayiyla yurtdigindaki
{niversiteler ve meslek vyiksek olullanyla  Gfretim  tyesi defisim  programlan
gerceklestirebilirler.”

MADDE 126- 4752 sayili Kanunun 27 nci maddesinin birinei, ikinel ve ligiinct
fikralan asagidaki sekilde degistirilmis ve aym maddeye asafidaki fikra eklenmistir,

“Ojgretim elemanlars, talep halinde; yitksel okul mudiirligiiniin gorisi ve Rektdrin
onayt ile diger yiksekogretim kurumlaninda ve Milli Savunma Universitesi baghlarinda
gorevlendirilebilirler.

Talep halinde dgretim elemanlars; yiksek olul midiirliigingn goriisit ve Rektér onayi
ile diger astsubay meslek yiksek okullaninda, harp okullarninda veya yiksekdfretim
kurumlarinda ck ders vermek tizere géreviendirilebilirler.

Astsubay meslek yiksek okullan, ihtiyact olan Ggretim  clemanlarin  Rektor
aracilifiiyla ilgili yviksekogretim kurumlanndan; herhangl bir yiksek 6gretim kurumunda
caligmayanlar1 ise kendileri ile koordine cderck dofrudan talep cdebilir. Yiiksekdgretim
kurumlart digindaki kurum ve  kuruluglardan vapilacak ilave dgretim elemam talepleri
Rektorlik kanah ile yapilir,”

“Bu maddede Sngdrildigt sekilde bir astsubay meslek yiksek okunlu ile diger
yiiksekdgretim kurumlar arasmda karsihkl olarak ders vermekle goreviendirilen 6gretim
elemanlarina, 2547 sayill Kanunun 40 incr ve 41 inci maddeleri hitkimlerine gére ek &deme
yapilir,”

MADDE 127- 4752 sayil Kanunun 28 inel maddesinin (kinci fikras agagidaki gekilde
degistirilmis ve aynu maddeye agagidaki fikra eklenmugtis,

“Astsubay meslek  yiksek okullanmin  6fretim  faaliyetlerinin bilimsel  yinden
denetlenmest; yénetinelikte gésterilen esaslara pore, Rektorlik tarafindan olugturulan bilimsel
denetleme hevell tarafindan yapilir,”



Sayfa : 94 RESMI GAZETE 25 Agustos 2017 — Say1 : 30165

“Egitim, 6gretim ve diger faaliyetlerin bu Kanunda belirtilen amag ve ilkelere
uygunlugumu  denetlemek  amaciyla, Bakan tarafindan da  denctleme  heyeti
gorevlendirilebilir.”

MADBE 128~ 4752 sayith Kanunun 32 nci maddesinin dordincli fikrasina birinci
ciimlesinden sonra gelmek lizere asapidaki ciimle cklenmistir.
“Ayrica 657 sayit Devlet Memurlant Kanununda sayilan ve disiplin cezas1 verilmesini
gerektiren fiil ve hallere ilave olarak; bunlara, 2547 sayith Kanunda yer alan diger
disiplinsizhiklert isleyen sozlesmeli veya atamali ofretim eclemanlaring yiiksekdgretim
mevzuatt uyarinca verilen aym neviden disiplin cezalan uygutamr.”

MADBDE 129- 4752 sayih Kanunun 34 {incii maddesinin birinci fikrasinin (c)
bendinde ver alan “kurulunun™ ibaresi “heyetinin” seklinde defistirilmistir.

MADDE 130~ 4752 sayth Kanunun gegici 4 tincl maddesinde ver alan “astsubay
meslek yilksek okullarimn birinei simflanma” ibaresi “astsubay meslek yiksek okullanna”
seklinde degigtirilmigtir.

MADDE 131- 6/6/2002 tarihli ve 4760 sayil Ozel Tiketim Vergisi Kanununun 7 nci
maddesinin birinei fikrasin (4) numaral bendine “Milli Savumma Bakanli@,” iharesinden
sonra gelmek tizere “Adalet Bakanhg,” ibaresi eklenmigtir,

MADDE 132- 10/12/2003 tarihli ve 5018 saysh Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol
Kanununun 24 iincit maddesinin dérdtinct fikrasina “biitgesindeki” ibaresinden ince gelmek
tizere “ile Milli [stihbarat Teskilali Mistesarlift” ibaresi cklenmigtir.

MADDE 133- 18/5/2004 tarihli ve 5174 sayih Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi ile
Odalar ve Borsalar Kanununun 78 inci maddesinin figiineil fikrasina asafdaki ctinle
eklenmigtir,

“Ticaret sicili midirligs kurulan odalarda, ticaret sicili mudiirliigh personell icin yapilan
harcamalarin yansi personel payinin hesaplanmasinda dikkate alinmaz.”

MADDE 134- 5174 sayil Kanunun 83 tincli maddesinin birinei fikrasinda yer alan
“Oda veya borsaya kayith” ibaresi “Se¢im tarihi itibariyla en az iki yildir oda veya borsaya
kayith” seklinde degistirilmigtir.

MADDE 135- 29/6/2004 farihli ve 5202 sayili Savunma Sanayii Giivenligi
Kanummun 11 incd maddesinin igiinedl fHkrastmn ikinel cimlesi agagidaki  gekilde
degigtirilmistir. .

“Bu tesisler Makam tarafindan olustarulan heyetler tarafindan denetlenir.”

MADDE 136- 26/9/2004 tarihli ve 5235 sayth Adl Yarg: 1lk Derece Mahkemeleri ile
Bélge Adliye Mahkemelerinin Kurulug, Gorev ve Yetkileri Hakkmda Kanuna agagidaki
madde eklenmistir.

“Yarpl gevresinin defismesi

EK MADDE 1- Blge adliye mahkemelerinin yarg gevresinin 25 inci madde uyannca
degismesi halinde, bu degisikligin uygulanmas: icin Resmi Gazetede belirlenen tarihten Snce
ilk derece mahkemelerince verilen kararlamn istinaf incelemesinde, karar tarihi itibanyla
yetkili bilge adliye mahkemelerince yargi gevresinin degistipi gerekgesiyle yetkisizlik karart
verilemez, Yargr ¢evresinin degistirilmesinden onee istinaf incelemesinden gegen dosyalar,
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veniden istinaf incelemesine konu ediimesi halinde de ilk incelemeyi vapan bolge adliye
mahkemesince sonuclandirilir.

Bélge adliye mahkemelerinin yarg gevresinin 25 inci madde uyarnca defismesi
halinde, bu degisikligin uypulanmas: igin Resmi Gazetede belirlenen tarihten dnce bilge
adliye mahkemeleri Cumhuriyet bagsaveihfinca agian sorugturmalar ile bolge adliye
mahkemelerinde yiiriitillmekte olan kovusturmalarda yarg: cevresinin degistigi gerekeesiyle
yetkisizlik karar verilemez. Sorugturma neticesinde agilacak kamu davalan da aym ver bolge
adliye mahkemesinde goriiltir.,”

MADDBE 137- 26/9/2004 tarihli ve 5237 sayily Tirk Ceza Kanununun 188 inci
maddesinin birinei fikrasina “yirmi vildan otuz yila kadar hapis ve” ibaresinden sonra gelmek
tizere “ikibin giinden” ibaresi, Gglinell fikrasma “on yildan az olmamak Gzere hapis ve”
ibaresinden sonra gelmek lzere “bin giinden” ibaresi ve yedinei fikrasina “sekiz yildan az
olmamak tizere hapis ve” ibaresinden sonra gelmek lizere “bin giinden” ibaresi eklenmistir.

MADDE 138- 5237 sayili Kanunun 190 me1 maddesinin birinci ve ikinei fikralarma
“on yila kadar hapis” ibarelerinden sonra pelmek fizere “ve bin giinden onbin giine kadar adii
para” ibareleri cklenmistir.

MADDE 139- 5237 sayih Kanunun 228 inci maddesine ikinei fikragindan sonra
gelmek Uizere ayagidaki fikralar eklenmis ve diger fikralar buna gire teselsil eftirilmigtir,

“(3) Sugun biligim sistemlerinin kullanilmas: suretiyle islenmesi halinde g yildan bes
yila kadar hapis ve bin giinden onbin giine kadar adlf para cezasina hitkmolunur.

(4) Sugun bir orgiitiin faaliyeti cergevesinde iglenmesi halinde, verilecek ceza yar
oraninda artirilir.”

MADDE 140- 4/12/2004 tarihli ve 5271 sayilt Ceza Myhakemesi Kanununun 64 iincii
maddesinin ikinei fikrasinda yer alan “(¢), (d) ve {e)” ibaresi “(d), (&) ve () seklinde
degigtirilmistir,

MADDE 141- 5271 sayih Kanunun 102 nei maddesinin ikinci fikrasina “lig yili”
ibaresinden sonra gelmek tizere ©, 5237 sayih Tirk Ceza Kenununun Ikinei Kitap Dérdincii
Kisim Dérdiincii, Besinci, Altmci ve Yedinel Bolimiinde tanimlanan suglar ile 12/4/1991
tarihfi ve 3713 sayili Terdrle Micadele Kanunu kapsarma giren suglarda beg yili” iharcsi
eklenmigtir.

MADDE 142- 5271 sayih Kanunun 139 uncu maddesinin tglincti fikrasina asagidaki
climieler eklenmigtir,
“Sorugturmacy, kovugturma evresinde tantk olarak dinlenmesinin zorunhy olmast halinde,
durugmada hazir bulunma hakkina sahip bulunanlar olmadan veya ses ya da gOriintlisil
degistirilerck &zcl ortamda dinlenir. Bu durumda 27/12/2007 tarihli ve 5726 sayill Tamk
Koruma Kanununun 9 uncu maddesi hitkmii kiyasen uygulamr.”

MADDE 143- 5271 saysh Kanunun 140 inc1 maddesinin {igiinci fikrasina asagidaki
climle eklenmistir.
“Teknik araglarla izleme tedbiri ile birlikte gizli sorugturmact gérevlendirilmesi halinde bu
fikrada behirtilen stireler bir kat artudarak uygulanir.”
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MADDE 144- 5271 sayrh Kanunun 142 nci maddesine agagidaki (kralar eklenmigtix,

“(9) Tazminat davalari nedeniyle Avukathk Asgari Ucret Tarifesi geregince
hesaplanan nisbi avukatlik Gereti ddenir. Ancak, ddenecek miktar Tarifede sulh ceza
hakimliklerinde takip edifen igler igin belirlenen maklu ticretten az, afir ceza mahkemelerinde
takip edilen davalar i¢in belirlenen maktu Ucretten fazla olamaz.

(10) Tazminata iligkin mahkeme kararlar, kesinlesmeden ve idari bagvuru siireci
tamamlanmadan icra takibine konulamar. Kesinlesen mahkeme kararinda hiikmedilen
tazminat ile vekélet ficreti, davaci veya vekilinin daval idareye yazih gekilde bildirecegi
banka hesap numarasina, bu bildirimin yapildigi tarihten itibaren ctuz giin i¢inde ddenir. Bu
siire icinde tdeme yapilmamasi halinde, karar genel hitkiimler dairesinde infaz ve icra
olunur.”

MADDE 145- 5271 sayih Kanunun 158 inci maddesine beginel fikrasindan sonra
gelmek tizere agafidaki fikra eklenmis ve diger fikea buna gére teselsiil ettirilmistir.

“(6) Thbar ve sikdyet konusu fiilin sug olugtwrmadifinim herhangi bir arastirma
yapilmasim gerektirmeksizin acikea anlasilmasi veya ihbar ve sikdyetin soyut ve genel
nitelikte olmasi durumunda sorugturma yapilmasina yer olmadifina karar verilir. Bu durumda
sikdyet edilen kigiye siipheli sifatr verilemez. Sorugtiuma yamimasima yer olmadigina dair
karar, varsa ihbarda bulunana veya siklyetgive bildirilir ve bu karara kargt 173 Oncll
maddedeld usule gére itiraz edilebilir. Itirazin kabulii hélinde Cumhurivet bagsaveilhj
sorusturma islemlerini baslatir, Bu fikra uyannca yapilan islemler ve verilen kararlar, bunlara
mahsus bir sisteme kaydedilir. Bu kayitlar, ancak Cumhburiyet savesy, hikim veya mahkeme
tarafindan goriilebilir,”

MABDDE 146- 5271 sayii Kanunun 161 inci maddesine asagidaki fikra eklenmistir.

“(9) Se¢imden once veya sonra bir sug igledigi ileri stiriilen milletvekili hakkinda
sorugturma ve kovusturma yapma yetkisi, Ankara Cumbhuriyet Bagsaveiifi ve bu yer afir
ceza mahkemcesine aittir. Sorugtwmay: Cumhuriyet Bagsaveis: veya goreviendirecegi vekill
bizzat yapar. Bagsavet veva vekili, sucun islendigi yer Cumhuriyet saveisindan sorusturmanin
kismen veya tamamen yapimasit isteyebilir. Gecikmesinde sakinca bulunan héllerde sugun
iglendigi yer Cumbhuriyet saverst zorunlu olan delilleri toplar ve gerekunesi hélinde alinacak
kararlar bakimindan bulundugu yer sulh ceza hakimligmden talepte bulunut,”

MADDE 147- 5271 sayili Kanunun 196 no maddesinin dardiinett fikrasi agsafidaki
sekilde degistirilmistir.

“(4) Hikim veya mahkemenin zorunlu gdrdligii durumlarda, aym anda gorlintili ve
sesli fletisim tekniginin kullamlmasi suretivle yurt iginde bulunan samgin sorgusu yapilabilir
veya durngmalara katilmasina karar verilebilir.”

MADDE 148- 5271 sayih Kanunun 216 ner maddesinin fictineti fikrasina asafnidaki
ciimle eklenmistir,
“Bu agamada zorunlu midafiin hazir bulunmamas: hikmiin agiklanmasima engel teskil
etmez.”

MADDE 149- 5271 sayili Kanuna agagidaki gecici madde eklenmistir,

“GECICI MADDE 3- Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihe kadar milletvekilleri
haklkinda agilmis olan davalarda, bu maddeyi thdas eden Kanun Hikmiinde Karamame ile bu
Kanunun 161 incl maddesine cklenen dokuzuncu fikra hilkmi uyannca yetkisizlik ve
pirevsizlik laran verilemez, bu davalara kesin hitkimle sonuglandimbincaya kadar bu
mahkemelerce bakidmaya devam olunur. Bu maddenin yirirhige girdigl tarihe kadar
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milletvekilleri hakkinda baglatilmig sorusturmalarda da bu maddeyl ihdas eden Kanun
Ilikmiinde Kararname ile bu Kanunun 161 inei maddesine eklenen dokuzuncu filra hitkmi
uyarinca yetkisizlik karar verilemez,”

MADDE 150- 5275 say1h Kanunun gegici 7 nel maddesinin birinei fikrasinda yer alan
“itibaten bir y1l i¢inde” ibaresi “31/12/2020 tarihine kadar” seklinde degigtirilmistir.

MADDE 151~ 5275 sayih Kanuna agafidaki gecici madde eklenmistir,

“GECICI MADDE 8- 5237 sayth Kanunun Tkinci Kitap Dérdiined Kisim Dordiinet,
Besinci, Altine1 ve Yedinet Bolimiinde ve 220 nei maddesinde diizenlenen suglar ve cinsel
dokunulmaziifa kars iglenen suglar ile bunlarn millga 765 sayili Tiirk Ceza Kanunundaki
karsihijis olan suglardan ve 3713 sayil Kanun kapsamna giren suglardan hitkiimlii ve tutuklu
olanlar ile bu Kanunun 9 uncu maddesinin figlincl fikras1 kapsaminda kalan hiktmld ve
tutuklular hakkinda verilenler hari¢ olmak tzere; 1/8/2017 tarthinden 6nceki eylemler
nedeniyle bu Kanunun 39 ila 46 nc1 maddeleri uyarinca verilen disiplin cezasy ve tedbirler,
infaz edilmeleri kaydiyla 48 inci maddedeki stire ve karar garti aranmaksizin idare ve gozlem
kurulunca verilceek 1yi hal karan Gzerine kaldirilir, 55 inci madde hiikdmleri saklidir.”

MADDE 152- 23/3/2005 tarihli ve 5320 sayih Ceza Muhakemesi Kanununun
Yiirtirlik ve Uygulama Sekll Hakkida Kanunun 16 net maddesine agagidaki fikra
eldenmistir,

“(2) Kolluk birimlerine yapilan ihbar ve sikdyefler fizerine verilen sorugturma
yapilmasina yer olmadigma dair kararlar da gerekli islem ve diizeltmelerin yapilmast igin
ilgili kolluk birimine gecikmeksizin génderilir.”

MADDE 153- 31/5/2006 tanihli ve 5510 sayilh Sasyal Sigortalar ve Genel Saglik
Sigortast Kanununun 40 mer maddesinin ikinel fikrasinda yer alan tabloya agafidaki sira
eklenmistir,

“19) Ceza infaz kurumlannda Ceza infaz  kwumu midbri, idare o0

memury, infaz ve koruma bagmemury,
infaz  ve koruma memury unvanl
kadrolarda bulunanlar ile Adalet Bakanhg
tasra teskilatina  tahsishi  kadro  veya
pozisyonlarda  bulunup  ceza  infaz
kurumlannda gdrev yapan ve ceza infaz
kurumlarinda  hiikiimlii ve  tutuklularla
bilfiil irtibat icinde olan diger pérevliler,

MADDE 154~ 5510 sayili Kanunun 67 nci maddesinin birinci fikrasina “bildirini
zorunlu bulasict hastaliklar,” ibaresinden sonra gelmek tzere “madde bagimilig tedavisine
yonelik saphk hizmetleri,” ibarest eklenmigtir.

MADDE 155- 24/5/2007 tarihli ve 5668 saytli Tiirk Silahli Kuvvetleri Besleme
Kanunumun baghist “Tiirk Silahh Kuvvetieri, Jandarma Genel Komutanhg ve Sahil Glivenlik
Komutanhp Beslome Kanunu” seklinde ve 1 inci maddesinin birinei fikrasi asagidaki sekilde
degistirilmistir.

“(1) Bu Kanun, ik Silahli Kuvvetler, Jandarma Genel Komutanligt ve Sahil
Giivenlik  Komutanh@inda  beslenme  ve temizlik  pereksinimleri Devlet taralindan
kargilanacakiara yonelik vilriititlecek iglemlerin ilke ve yontemlerini belirler.”
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MADDE 156~ 5668 sayili Kanunun 2 nei maddesinin birinet Okrasinm (a) ve (b)
bentlern asagidali gclalde degistirilmiy, aym fikvaya (b) bendinden sonra gelmek iizere
asagdaki (c) ve (¢) bentleri eklenmis ve diger bentler buna gore teselsiil ettirifmigtir,

“a) Tirk Silahli Kuvvetleri: Kara, Deniz ve Hava Kuvvetlerl Komutanhgin,

b) Askeri personel: Subay, astsubay, uzman erbag, sdzlesmeli erbag ve er, asker
Sfrenci, sivil memur, is¢i, erbag ve erlert,

¢) Jandarma Genel Komutanhg: personeli: Jandarma Genel Komutanlify kadrolarinda
bulunan subay, sézlegmeli subay, astsubay, sizlesmeli astsubay, uzman jandarma, uzroen
erbag, Jandarma ve Sahil Giivenlik Akademisi Sgrencisi, sivil memur, ig¢i, erbag ve erleri,

¢) Sahil Giivenlik Komutanhfy perscneli: Sahil Giivenlik Komutanhips kadrolanoda
bulunan subay, sézlesmell subay, astsubay, sGzlesmeli astsubay, uzman erbas, Jandarma ve
Sahil Gitvenlik Akademisi dgrencisi, sivil memur, iggi, erbas ve erleri,”

MADDE 157- 5668 sayih Kanunun 4 iincli maddesinin ddrdiincti fikrasma “askerd
8renci,” ibaresinden sonra gelmek iizere “Jandarma ve Sahil Giivenlik Akademisi 6frencisi,”
ibaresi eklenmigtir,

MADDE 158- 5668 sayih Kanunun 6 ner maddesinin baghify “Kazandan beslenen
asker? persone! ile Jandarma Genel Komutanhg: ve Sahil Giivenlik Komutanhg personeline
taym bedeli verilmesi” seklinde ve aym maddenin birinci fikrasinda yer alan “askert
personelin,” ibaresi “askert personel ile Jandarma Genel Komutanligi ve Sahil Glivenlik
Komutanhgi personelinin” seklinde deigtiriimistir.

MADDE 159- 5668 sayili Kanunun 11 inei maddesinin tiglineti fikrasinda yer alan
“erbag, er ve askeri 6grencilerin” ibaresi “asker] persone! ile Jandarma Genel Komwtanlig1 ve
Sahil Glivenlik Komutanhig personelinin” seklinde degistirilmistir.

MADDE 160- 11/12/2010 tarihli ve 6087 sayilh Hakimler ve Saveilar Yiksek Kurulu
Kanununa asafidaki gecici madde eklenmigtir.

“GECICT MADDE 7- (1) Bu maddenin yiiirlife girdigi tarihten itibaren ig yil
stireyle Kurul miifettisligine yapilacak atamalarda, 15 inci maddede dngorilen bes yillik
hizmel stirest i yil olarak uygulanir.”

MADBDE 161- 12/1/2011 tarihh ve 6100 sayih Hukuk Muhakemeleri Kanununun
208 inci maddesinin ikinci fikrasinda yer alan “(¢), (d) ve (¢)” ibaresi “(d), (¢} ve ()" seklinde
degigtirilmistir.

MADDE 162- 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayih Tirk Ticaret Kanunumin 24 iincii
maddesinin birinci fikrast agagidaki gekilde degistirilmis, ayni maddeye birinei fikrasmdan
sonra gelmek Gzere asagida fikra cklenmis ve diger fikralar buna goire teselsiil ettirilmistir.

“(1) Gimriik ve Ticarct Bakanhgt tarafindan 11 merkezindeki ticaret ve sanayi odalar
ile ticarct odalaninda faaliyet gdsterceek sckilde ticaret sicili midiirlitklert kurulur. Bakanlik il
merkezleri digindalkd odalarda ticarct sicili miidiirlitkleri kurabilecegi gibi miidiirliklere bagh
subcler de kurabilir,

(2) Ticaret sicili, Bakanligin gbzetim ve denctiminde ticaret sicili midiirlikleri ve
subelert tarafindan tutulur.”
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MADDE 163- 6102 sayili Kanunun 235 inci maddesinin birinci fikrast asagidaki
sekilde degistirilmis ve aym maddenin Ggtined fikrasina agagidaki ciimle ektenmigtir,

“(1) Ticarct sicili, ticaret sicili midirl larafindan yonetilir. Ticaret sicili miidiin,
26 no1 maddeye gore grikanlan yonctmelikie belirlenen nitelikleri haiz kisiler arasindan odanin
teklifi Uzerine veya Glimritk ve Ticaret Bakanhginm uyansina ragmen otuz giin icerisinde
teklif edilmemesi halinde resen Gimrikk ve Ticaret Bakanlifinca atanur ve aym usulle
gorevden ahnabilir. Aym usulle ticarct sicili midirlliglintin i3 hacmine gore, yeteri kadar
mudtir yardimeist gdrevlendirilir, Ticaret sicili miiddrliiklerinde cahisacak personelin tavan ve
taban {icreti her yii Tirkiye Odalar ve Borsalar Birliginin gdriigii alimarak Gilimriik ve Ticaret
Bakanhginca belirlenir.”
“Odalar tarafindan ticaret sicili midiirii ve miidir yardimetlart ile ticaret sicil iglemlerinde
gorevli personele gorevleri diginda bagka bir giirev verilemez.”

MADDE 164- 10/3/2011 tarihli ve 6191 sayihi S6zlesmell Erbag ve Er Kanununun
3 tincli maddesinin tigiinet fikrasiun (f) bendi agagidaki sekilde dogistirilmigtir.

“f) Giivenlik sorugturmasi olumlu sonuglanmug olmak; giivenlik sorugturmasinin
sonucunun hentiz gelmedigi hallerde arsiv aragtirmast olumlu sonuglanmis olmak,”

MADDE 165- 6191 sayith Kanumun 6 nct maddesinin birinci ve dordiineit fikralarina
agafidaki bentler eklenmistir,

“d) Giivenlik sorugturmas: olumsuz sonuglanmak,”

“h) Giivenlik sorugturmasi olumsuz sonuglanmak.”

MADDE 166- 619} sayih Kanunun 8 inci maddesinin beginei fikrasimin (1) bendi
asagidaki sekilde ve aymi maddenin cnuncu fikrasinda yer alan  “Genelkurmay Bagkanligr”
ibaresi “ilgisine gore pore Milli Savunma Bakanl@i veya Icisleri Bakanhf” seklinde
degigtiritmistir.

“a) Ana, baba, es, cocuk ve kardeslerinin élimi hilinde on giin, kendisinin evlenmesi
halinde yedi giin, esinin dogum yapmasi halinde on giin,”

MADDE 167- 6191 sayih Kanunun cki (2) sayih cetvel agagndaki gckilde
degistiriimistir.

. » “(2) SAYILICETVEL
SOZLESMELI ERBAS/ERLER 1CIN IKRAMIYE GOSTERGE TARLOSU
Hizimet Yili Oran
1 8,37
2 16,75
3 33,38
g 41,62
5 49,87
— %
7 ve lizetl 82,85
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MADBDE $68- 31/1/2013 tadhli ve 6413 sayih Tirk Silahli Kuvvetleri Disiplin

Kanununun 13 tncli maddesinin dordiinet fikrasiumn birinel climlest agagidaki sekilde
degistirilmistir.
“Kuvvet komutanliklarinda teskil edilecek yiksek disiplin kurullar; kurmay bagkaninin
bagkanhiginda personel, istihbarat, harekit, lojistik ve genel plan ve prensipler bagkanlar,
tayin dairesi bagkam, hukuk hizmetleri bagkam veya hukuk migaviri il yiksek disiplin
kurulu islemlerinin yliritilmesinden sorumlu sube middrinden olugur.”

MADDE 169~ 4/4/2013 tarihli ve 6458 sayilr Yabancilar ve Uluslararast Koruma
Kanununun 3 fincti maddesinin birinei fikrasina agagidaki bentler eklenmistir.

“7) Kabul edilemeyen yoleu: Ulkeye girig yapabilmek veya itllkeden transit gegebilmek
igin smur kapilarima gelen ancak mevzuatta aranan kosullan tagimadigindan tlkeye girisine
veya tlkeden transit gecising izin verilmeyen kigivi,

aa) Tasivicr: Yabanci uyruklu yoleulart tagiyan kara, hava, deniz ve demiryolu
tasttlarinim gergek veya tilzel kisi olan sahiplerini veya ticari kara, hava, deniz ve demiryolu
igletmecilering,”

MADDE 178- 6458 sayithh Karunun 98 inci maddesinin birinci fikrasina asagidaki
bentler eklenmisgti.

“c) Kabul edilemeyen yolcunun tasmmasini engellemek i¢in gerekli tedbirleri almakla,

d) Kabul edilemeyen yoleulanin geri gonderilene kadar beslenme, konaklama ve acil
saglik giderlerini karstlamalda,

e) Kabul edilemeyen yoleulara iligkin gerckli bildirimleri yapmakla,”

MADDE 171- 6458 sayil Kanunun 102 net maddesinin birinei fikrasina agagidaki
bent ile aym maddeye birinci fikrasindan sonra gelmek tzere asafidaki fikra eklenmis ve
diger fikralar buna pore teselsill ettirilmis, meveut dérdiingd fikrasina “valilik veya”
ibaresinden sonra gelmek tizere “Genel Miidiirliik ya da” ibaresi ve aym maddeye asagidald
fikra cklenmistir.

“d) 98 incl maddenin birinci ve ikinei fikralarmda yer alan yukimliiliklere uymayan
tagtyicilar hakkinda, fiil su¢ olugturmadig: takdirde, bin Tiirk Lirasindan onbin Tiirk Lirasina
kadar,”

“(2) Gegerli scyahat belgesi, Tirkive Cumbhuriyeti yetkili makamlarindan verilmis
yabancy kimlik kerti, tkamet 1zni veva gegerll vol 1zin belgest olmayan yabunc: sahislarin
Glkeye girmesine, Ulkeden cikanimasing, tlke iginde herhangi bir arag veya binek hayvan
vasitasiyla veya yaya olarak seyahat etmesine imkén saglayan kigilere, kanunlarda ayrica sug
olarak tantmlanmayan eylemler nedeniyle tespit edilen her bir yabanc: sayisinca bin Tirk
Lirast idari para cezasi verilir.” ‘

“(6) Dizensiz gbcll  Onlemek maksadiyla Bakanlikga  yirirltige  konulan
diizenlemelerde belirtilen yiikiimlitliklere uymayanlara Genel Midirlik veva valilikler
tarafindan begytiz Tiirk Lirastndan onbin Ttirk Lirasina kadar idari para cezas verilebilir.”

MADBE 172- 6458 sayili Kanunun 108 inci maddesinin birinci fikrasinin (g) bendine
{1} numaralt alt bentten sonra gelmek izere asafidaki alt bent eklenmis ve meveut
{2) numarali alt bent buna gbre teselstil ettirilmistir.

“2) Gerekli girlilmesi halinde insan ticarcti magduru hakkinda agilacak ya da agilan
her tiir davaya ve ¢ekismesiz yargiya katilmak,”
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MADDE 173~ 22/1/2015 tarihli ve 6586 sayh Milli Maywin Faalivet Merkezi
Kurulmastna lligkin Kanun ile Baz: Kanunlarda Depisiklik Yapilmasina Dair Kanunun 4 dinctl
maddesinin birinci fikrasina “amaciyla” ibaresinden sonra gelmek lizere “Bakanhga bagli
miistakil daire baskanlig1 olarak” ibaresi eklenmigtir.

MADDIE 174- 6586 sayih Kanunun 5 inci maddesinin ikinei ve tglineti fikralarinda
ver alan “Genel Plan ve Prensipler Genej Mildiird” ibareleri “Milli Maymn Faaliyet Merkezi
Dairesi Bagkam™ geklinde degigtirilmistir.

MADDE 175~ 3/11/2016 tarthli ve 6754 sayili Bifirkigilik Kanununun 6 nci
maddesinin ikinel fikrasiun (j) bendinde yer alan “(e)” ibaresi “(f)” seklinde degistirilmigtir.

MADDE 176- 6754 sayih Kanunun 12 nei maddesinin altiner fikrasmda yer alan “(g),
(d) ve (c)” ibaresi “(d), (¢) ve (f)” scklinde degistinlmistir.

MADDE 177- 9/11/2016 tarihli ve 6756 sayili Olaganiistit Hal Kapsaminda Baz:

Tedbirler Alinmas: ve Milli Savunma Universitesi Kurulmast ile Bazi Kanunlarda Degisiklik
Yapimasma Dair Kanun Hitkmiinde Kararnamenin Defistirilerek Kabuwl Edilmesi Haklanda
Kanunun 8 inci maddesinin birinct fikrasma asafidaki ctimleler eklenmistir.
“Milli Savunma Universitesine bagli harp okullar, astsubay meslek yiiksekokullart ve
enstitiilerde atamali veya pdrevii sivil 8dretim elemanlaria almakta olduklan briit finiversite
&deneginin %30°u oranminda ayrica ddeme vapilir. Bu édeme damga vergisi harig herhangi bir
verglye tabi tutulmaz.”

MADDE 178- 6756 sayih Kanuna 8 inci maddesinden sonra gelmek iizere agagidaki
8/A maddesi eklenmistir.

“Disiphin islemleri

MADDE &A- (1) Milli Savunma Universitest Rektorlagline bagh  egitim
kurumlarinda gérevli dfretim elemanlarna disiplin ve cezal hitklimler agisindan, Milli
Savunma Bakanhg ve Tink Silahh Kuvvetlerinde gorev yapan sivil memurlara uygulanan
hitktimler tatbik edilir. Ayrica 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlar Kanununda
saytlan ve disiplin cezasi verilmesini gerektiren fiil ve hallere ilave olarak, 2547 sayili
Yiksekogretim Kanununda yer alen diger disiplinsizliklen igleyen sozlesmeli veya atamaly
Ogretim elemanlarma yiksekdgretim mevzuatinda ver alan aym neviden disiplin cezalan
uygulanir.”

MADDE 179- 6756 sayili Kanuna agagidalki gecici madde eklenmistir,

“GECICT MADDE 1- (1) Bu maddenin yayim: tarihinden ifibaren 31/12/2020 tarihine
kadar enstitiilere girly ve kabul sartlar, kuvvel komutanliklurmin ihtiyaclan ve personel
durumu dikkate alinarak Milli Savunma Bakanhinca belirlenir.”

MADDE 188- 10/11/2016 tarihli ve 6758 sayili Olaganiistii Hal Kapsamunda Baa
Diizenlemeler Yapiimasy Haklinda Kanun Hitkmiinde Kararmamenin Degistirilerek Kabul
Edilmesine Dair Kanunun 19 uncu maddesine asagidali fikralar eklenmistir,

“(8) Kayyunlarm yetkileri Tasarruf Mevduati Sigorta Fonuna devredilen veya Tasarrol
Mevduatt Sigorta Fonunun kayyim olarak atandip) sirketlerde, sirketin ortaklarinin sirkette
sahip oldugu pay oramnda yeni kurulacak sirketlerde pay salubi olmalan kosuluyla sirket
yinetim orgammn Snerist ve Tasarruf Mevduatt Sigorta Fonunun iliskili oldugu Bakamn
onayiyla veni girket kurulmasina karar verilebilir. Bu halde sirket orlaklannimm yeni girket
kurulmasima iligkin izin ve muvafakati araomaz. Kurulacak sirketin sermayesi kayyimlarin
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yetkileri Tasarruf Mevduati Sigorta Fonuna devredilen veva Tasarruf Mevduatt Sigorla
Fonunun kayyum olarak atandign sirket tarafindan ayni veya nakdi olaralk kargifanir. Yeni
sirket kurulusuna iligkin hususlar girketlerin ydnetim organlarinca hazirlamr ve Tasarruf
Mevduat: Sigorta Fonunun iligkili oldugn Bakanin onayina sunular, Bakamn onayiyla kuralug
gerceklesir ve tescile tabi tim hususlar her tirlt vergi, resim ve hargtan muaf olmak tzere
ilgili ticaret sicilinde resen tescil ve ilan olunur. Bu fikra uyarinca gergeklestirilecek kurulug
istemleri ilgili mevzuata tabi olmaksizin uygulanir. Yeni kurulan sirkette kayyimbk yetkisi bir
mahkeme veya hakim kararina gerek olmaksizin Fona devredilmis sayilir.

(9) Tasarraf Mevduati Sigorta Fonunun kayyimhk gorevini yiirtittiigl sirketlerin genel
kurallarmn yetkileri, 6102 sayil Tirk Ticaret Kanunu hikimlerine tabi olunmaksizin
Tasarruf Mevduati Sigorta Fonunun iligkili oldugu Bakan terafindan kullandabilir.

(10} Tasarruf Mevduati Sigorta Fonunun iligkili oldugu Bekan, bu madde
kapsamindaki yetkilerini kismen veya tamemen Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu Bagkanma
veya Fon Kuruluna devredebilir.”

MADDE 181~ 27/6/1989 tarihli ve 375 sayilt Kanun Hikmiinde Kararnamenin 28 inct
maddesinin - (B) fikrasinm  figiincli  paragrafinda  ver alan  “Basbakanca”  ibaresi
“Cumnhurbagkaninca” seklinde ve () fHikrasinda yer alan “(30.000)" ibaresi “(40.000}"
scklinde defistirilmistir.

MADDE 182- 375 sayih Kanun Hikminde Kararmnameye agsafidaki gegicl madde
eklenmistir. o

“GECICT MADDE 22- Bu Kanun Hikminde Kararnamenin 28 inci maddesinin
(C) fikras1 wuyarmca yapilacak odemelerde 24/8/2016 ({dahil) tarihinden itibaren
gergeklestirilen gérevlendimmeler esas alinr,

28 inci maddenin (Q) fikrasinda yapilan degigiklik hitkiimleri 6/1/2017 tarihinden
gecerli olmak iizere uygulanir”

MADDE 183- 25/8/2011 tarthhi ve 652 sayih Milli Egitim Bakanhgmnin Teskilat ve
Gérevierl Haldanda Kanun Hitkmitinde Kararnamenin 43 finel maddesinin ligtineti fikrasinm
birinci ciimlesinde ver alan “1/9/2017” ibaresi “1/9/2018” seklinde degistirilmistir.

MADDE 184- 11/10/2011 tarihli ve 063 sayii Saghik Bakanhg ve Bafih
Kuruluglannin Tegkilat ve Gorevlerl Hakkinda Kanun Hikmiinde Karamamenin 7 nci
maddesinin birinei fikrasina (f} bendinden sonra gelmek lizere asafidaki bentler eklenmis ve
diger bentler buna gore teselsil ctiinlmistir.

“g) Halk Saghg Genel Midurtigi.
) Kamu Hastaneleri Genel Midarlaga.”

MADDE 185- 663 sayili Kanun Hilkmiinde Kararnameye 14 fincli maddesinden sonra
getmek tizere asafidaki 14/A ve 14/B maddeleri cklenmigtir,

“Halk Saglig: Genel Mitdiizlijgi

MADDE 14/A- (1} Halk Sagh Genel Mudirliigliniin gérevleri sunlardir:

a) Halk saghgini korumak ve gelistinmek, saghk icin risk olusturan [akiorlerle miicadele
efmek.

b) Birinei basamak safhk hizmetlerini yiiriitmek, bu amagla birinei basamak saflik
kuruluslarinn kurmak ve igletmek, gerektiginde bunlar birlestirmek, ayirmak, nakletmek veya
kapatmak.

c¢) Bulasicy, bulasict olmayan, kronik hastaliklar ve kanser ile anne, cocuk, ergen, yash
ve engelll gibi risk gruplanyla ilgili olarak izleme, siirveyans, inceleme, aragtirma,
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bafugiklama ve kontrol ¢aliymalart yapmak, bunlarla ilgili verilerin toplanmasim saglamak,
belirlenen hedefler dogrultusunda plan ve programlar hazirlamak, uygulamaya koymak,
denctlenmesini saglamak, degerlendirmek ve gerekli dnlemleri almak,

¢) Yagam kalitesini yitkseltecek abgkanliklan kazandirarak toplumdald tim bireylerin
safh@nl geligtirmek; hatali beslenme aligkanliklarl, obezite, sigara ve benzerl zavarh
maddelerin yol agtif saglik riskleri ve tehditleri ile miicadele etmek, bu hususlan izlemek,
arastirmak, veri toplanmasin saglamak ve degerlendirmek.

d) Birey, toplum ve ¢evre saghgn etkileyen ve genel saghgi ilgilendiren her tlr etkent
incelemek, teshis etmek, deferlendimmek ve kontrol etmek Uzere gerekli laboratuvar
hizmetlerinin organizasyonunu saglamak ve ulusal referans laboratuvan kurmak ve igletmek,
icme sular, bivosidal firlinler gibi gdrev alanina giren konularda titketici glivenligi ile ilgili
tedbiriert almak ve buna ySnelik her tirld is ve islemi tesis etmek.

¢) Saghk tehditlerine yénelik erken uyant ve cevap gelistirilmesi amaciyla gerckli
organizasyonu saglamak, halk saglifin tehdit eden konularda gercken tim tedbirleri almak ve
gerekiifinde mileyyide uygulamak.

1) Biyolojik ilriinler ve test materyali ilc benzeri tiriinlerie ilgili arasirma ve gelistirme
fualiyetlerinde bulunmak, bu triinleri temin etmek veya edilmesini saglamak, Urettinmek ve
gerektiginde tretmek,

¢} Gorev ve sorumluluk alaniyla ilgili olarak hizmet standardizasyonunu saflamak,
meslek personelinin yetismesi i¢in ilgili kurumlarla ishirligl vaparak efitim programlan
hazirlamak, ¢gitim ve yayin faaliyetinde bulunmak.

g} Bakan tarafindan verilen benzert gbrevleri yapmak.

Kamu Hastaneleri Genel Mildirliigi

MADDE 14/B- (1) Kamu Hastaneleri Genel Miidiirligintin gorevlen sunlardir:

a) Bakanliga baglh hastaneleri, agz ve dis sagh@ merkezlerini ve benzeri saghl
kuruluglaring kermak ve igletinek, gerektifinde bunlart birlestirmek, ay:rmak, nakletmek veya
kapatmak.

b) Saghk kuruluglarmda her tiirhi koruyucu, teghis, tedavi ve rehabilite cdici saglik
hizmetlerinin ylrititmesini saglamak, faaliyetleri izlemek ve degerlendirmek, iyi uygulama
orneklerini yayginlagtirmal.

¢) Performans degerlendirmesi yapmak ve degerlendirme sistematigi icin her tirlti alt
yapiy1 kurmak. '

¢) Saghk kurnluslannda hasta haklarina, hasta ve caliganlarm saglifina ve givenligine
vanelik 1yilestirme ¢aligmalan yapmak.

d) Bakan tarafindan verilen benzeri gérevleri vapmak.”

MADDE 1862 663 sayil Kanun Hitkmiinde Kararnamenin 23 {incii maddesinin tkinci
fikrasinin (a) bendi asagidaki sekilde degistirilmistir,

“a) Mistesar veya goreviendirecegl mistesar yardimeisy, Saglik Hizmetleri, Halk
Saglifi ve Kamu Hastaneler: Genel Mudiirleri veya gdreviendirecekler birer yardimeiltart ile
I. Tlukuk Musaviii veya géreviendirecegi bir hukuk miisavis,”

WMADDE 187- 663 sayili Kanun Hikmiinde Karamnamenin 25 inci maddesi asagidaki
sekilde degistirilmigtir.

“MADDE 25- (1) Bakanlik ve bagh kuruluglan, ilgili mevzuating uygun olarak tagra
teskilatl kurmaya ve kaldirmaya yetlilidir.

{2) Bakanhfm il ve ihtivaca gire kurulacak ilee yonetim birimleri il ve ilge saphk
mbdinlikleridir. 11 saglik midtirliigd bitnyesinde ihtiyaca gére halk saghif, kamn hastaneleri,
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ilag ve tibbi cihaz, saghk ve acil saghk hizmetlerl ile personel ve destek hizmetlerini
yitrtitmek tizere bagkanliklar kurulabilir.

(33 11 saghk midiirleri Bakanhin il diizeyindeki hizmetlerinin etkili ve verimli bir
sekilde yiisiitlilmesinden sorumludur; Bakanhigin diizenlemeleri gergevesinde il diizeyinde
personelin adil ve dengell dafilimim yapar ve bu amagla il iginde personel nakil ve
gorevlendirme islemlerini dogrudan gergeklestirir,

() 11 saghk midiri, acil saglik hizmetlerinin yiiriitiilmesi i¢in kamu ve ¢zel hukuk
tiizel kigileri ile pergek kisilere ait tiim saghk kurum ve kuruluslarinin sevk ve idaresinden
sorumliu ve bu konuda yetkilidir.,

(5) Birden fazla ildeki saglik hizmetlerinin birarade deferlendirilmesi, gelismiglik
farklaninin  giderilmesi ve hizmetlerin ve ihtivaglann miisterek planlanmas: amaciyla
Bakanlikca belirlenen illerdeki mudiirlerden biri koordinatér olarak gorevlendirilebilir.”

MADDE 188- 663 sayil Kanun Hikmiinde Kararnameye 25 inci maddesinden sonra
gelmek tizere agafidaki 25/A maddesi eklenmigtir.

“Hastanclerin yonetimi ve denetimi

MADDE 25/A- (1) Hastancler hastane bashekimi tarafindan yonetilir. astane
bashekimine bafih olarak idari ve mali igler ile saghk bakun hizmetleri midérlikleri kurulur,
Bakanhk tarafindan, hastanelerin biiylikhikleri dikkate aliarale belirlenen hallerde, yénetim
gorevleri tek kisiye verilebilir veya hastanedeki mitdiirliiklerin sayis1 dérde kadar artirilabilir;
bu durumda gorev dagilimlan yeniden belirlenir.

{2) Bakanhlkga tcspit cdilen normm ve standardi agmamak kaydiyla il saglik miidiirt
tarafindan belirfenen sayida bashekim yardmetliklart ve miidiir yardimeiliklan olusturulur,

(3) Hastaneler; tibbi ve mali kriterler ile kalite, hasta ve ¢aligan giivenligi ve egitim
kriterleri gergevesinde Bakanlik¢a belirlenecck usul ve esaslara gore alli ayhk veya bir yillik
siirelerle degerlendirmeye tabi tutwbur. Bu deferlendirme, kamu veya ¢zel defierlendirme
kuruluslarina da yaptirilabilir. Degerlendirme sonuglanna gre hastaneler yukanidan asagiya
dogru (A), (B), (C), (D) ve (E) seklinde gruplandinii, astanelerin agihkh ortalamasy, il
diizeyinde hastanelerin grubunu belirler.

(4) Yapilan degerlendirme sonuglarina gore il dizeyinde bastanelerin;

a) Grup diigiiridmes,

b) (D) grubunda devralinmast halinde, {giincii degerlendirme sonucunda Ust gruba
cikarilamamis olmass,

¢) (E) grubunda devralnmas: halinde, ikinci degerlendirme sonucunda fist gruba
¢ikarilamanmus olmass,

¢) Biinyesindeki hastanelerden birinin ard arda yapilan iki degerlendirmede de grup
diigitritlmest, _

d) Binyesindeki hastanelerden birinin (E) grubu olarak devrahnmast halinde, ikinei
deperlendirme sonucunda bu hastanenin bir iist gruba gikarlamamis olmas,

hallerinde Bakanlikea il saghk miidiriinin ve varsa ilgili bagkanin gérevine son verilir,
Bu fikramn (3), (b) ve (¢) bentlerinde sayilan hallerin hastane Slgeginde gerceklesmest
durumunda ise bashekimin gdrevine son verilir.”

MADDFE 18%- 663 sayili Kanun Hitkmiinde Kararamenin 35 inci maddesi asagidaki
sekilde degigtirilmigtir,

“MADDE 35- (1) Tuirkive Hudut ve Sahiller Saghk Gene} Midlirligii merkez ve lagra
teskilatindan; Tiirkive {lag ve Tibbi Cihaz Kurumu ise merkez teskilabndan meydana gelir.
Ancak Tiirkiye Hag ve Tibbl Cihaz Kurumu ihtiyag halinde denetim hizmetlerini yliritmek
lizere merkeze bagh gruplar olugturabilir,

(2) Merkez teskilatlan;



25 Agustos 2017 — Say1 : 30165 RESMi GAZETE Sayfa : 105

ay Tarkiye Hudut ve Sahiller Saglik Gene! Miidirliiginde; (renel Midiir, iki genel
miidiir yardunciligy, daire baskanliklan ile strateji gelistitme daire baskanhgndan,

b) Tirkive Tlag ve Tibbt Cihaz. Kurumunda, Baskan, bes bagkan yardimethif, dairc
baskanliklar, ihtiyaca gére kurulacak damsma ve denetim birimleri ile sirateji gelistirme daire
baskanligmdan,

meydana gelir.”

MADDE 190- 663 sayih Kanon Hilkniinde Kararnamenin 42 nci maddesi baghig ile
birlikte asapidaki sekilde degistirlmigtir.

“Atama, personelin niteligi ve mali haklar

MADDE 42- (1) Bakanhkta ekli (11} say1li cetvelde belirtilen pozisyonlarda sézlegmeli
olarak personel istihdam edilir. Yeni agilacak hastaneler igin stz konusu cetveldeki baghekim,
bashekim yardimers:, miidiir ve miidiir yardimers: pozisyonu sayitan, Maliye Bakanhifin
uygun gbriist  tzerine Bakanhkea %20°ye kadar artinlabilir. Bakanlik ve bagh
kuruluglarindaki diger personel 657 sayili Kanun ve 4924 sayils Kanuna tabi olarak ¢alisir.

(2} Bakanlik ve baglt kuruluglarda, 23/4/1981 tarihli ve 2451 sayih Bakanhiklar ve
Bagli Kuruluslarda Atama Usuliine fliskin Kanunun eki cetvellerde sayilanlar disinda kalan
memurlann atamalan Bakan tarafindan yapihr. Bakan, gereklt pérdigii hallerde atama
yetkisini merkez tegkilatinda alt kademelere ve bagl kurluglann lst véneticilerine
devredebilir,

{3) Ekli (1T} sayih cetvelde belirtilen pozisyonlardaki sozlesmeli personelde, en az lisans
egitimi veren yliksek6gretim kuramlarindan mezun olma sartt ve 657 sayill Kanunun 48 inci
maddesinde sayitan genel sartlar aranr,

(4) I ve ilge saglik miidiiriindn tabip olmasy; il saghk midiiri, baskan, bagkan
yardimerst, bashekim ve miidiirlerin kamu veya ¢zel seltorde en az beg w1, ilge saghk
midiirl, vzman ve mildilr yardimeilarinin ise en az G¢ yil ig tecriibesine sahip bulunmasi
gerekir,

(5) Lgitim ve araghirma hastancleri baghekiminin cfittim gérevlisi tabip veya tip alamnda
dogent veya profesir unvanh tabip; difer hastane bashekimlerinin uzman tabip veya tp,
hukuk, kamu yonetimi, isletme, saglik yonetimi alamnda lisans, yitksek lisans veya doktora
efitimi almus tabip; ylz yatagin altindaki hastane baghekimlerinin tabip; afiz ve dig saghf ile
ilgili hastanelerde baghekimin dig hekimi olmasi; baghekim yardimcilanmn ise tip, dis
hekimligi veya eczacilik Sfrenimi almis olmast veya lisansiistit efitirn yapmig olmalan
kaydiyla saglik bilimleri lisansiyeri olmas: gerekir.

(6} Acikfan alinacak uzmanlarin Kamu Personeli Segme Sinavindan en az yetmig puan
almig olmalan garttir, Uzmanlann dagilumina ve 1ye alimina iligkin usul ve csaslar Bakanhlk
tarafindan belirlenir. Agiktan istihdam edilen vzmanlarin orani toplam uzman sayisinin ylizde
ofuzunu gegemez. ‘

(7y Ekli (1) sayih cetvelde yer alan sézlesmeli personelle ilgili bu maddede belirtilen
asgari sarllarin disinda Bakanlikea ilave nitelik ve gartlar belirlenchilir.

(8) 11gili birimlerin fonksiyenlari, rolleri ve hizimet ihtiyaglan dikkate alinarak ekli (I1)
say:li cetvelde belirtilen stzlesmeli personel pozisyonlannm normlar: Bakanhkea belivlenir.,

(9 Ekli (II) sayih cetvelde belirtilen pozisyonlardaki sézlegmeli personelin
sdzlesmelerl Bakan tarafindan imezalanr, Bakan, gerekli g@rdiigi hallerde stzlesme imzalama
yetkisini merkez tegkilat: ile tagra tegkilatindaki yoneticilere devredebilir.

{(10) Ekli (1) sayih cetvelde belirtilen pozisyonlardaki stzlesmeli personclin
stzlesmeleri iki yildan dort yila kadar yapilabilic ve sire sonunda tekrar sozlesme
imzalanabilir. Bu gekilde wtihdam cdilecek personelle yapilacak séizlesme ckinde kurumsal
hedefler ve performans degerlendirme kritetleri de gozetilerek hazirlanan bireysel performans
kriterleri ve hedefleri belirtilir. Sozlegme cki performans hedeflerindeki gergeklesmelere bagh
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olarak siiresinden dnce de stzlesmeler sona erdirilebitir. Basarisizhik sebebiyle il saghk
miidiiriiniin defigmesi halinde bagsarisizlifa sebebiyet veren bagkan ve yardimelarn ile ilge
saghik midiirferinin ve baghckimlerin sozlegmelerl kendiliginden sona erer. Baganstzlik
sebebiyle bashekimlerin sézlesmesinin sona erdiribmesi halinde baghekim vardimeilar ile
midir ve yardimeifarimn sézlesmeleri de kendiliginden sona crer. Strenin bitmesi veya
herhangi bir sebeple sdzlegmenin sona ermesi halinde yeni sozlesmeler yapiincaya kadar bu
gorevler iki ay1 gegmemek kaydiyla gegici siireli géreviendirilenler tarafindan yiirtititir.
Baghekimin defismesine bagli olarak stzlesmesi sona cren personclle yeniden s¢zlesme
yapilabilir,

(11) Ekli (II) sayih cetvelde belirtilen sdzlesmeli pozisyonlarda agtktan istihdam
cdilen personelin berhangi bir suretle sozlesmeleri sona erdiginde ilisikleri kesilir ve
stzlesmeli caligmalar, memuwriuk veya diger personel istihdam sckillerinden birine gegis
bakimindan kazanilmis hak tegkil etmez.-

(12) Kamu kurum ve kuruluglannda memur olarak istihdam edilenlerden uygun
niteliklere sahip olanlar, kendilerinin istei ve kurumlanmin muvafakati ile ekli (If) sayili
cetvelde belittilen pozisyonlarda sozlegmeli statlide istihdam editebilic. Bu sekilde istihdam
edilenler kurumlanndan ayliksiz izinli sayilir. Bunlara kurumlarinca pesin olarak gdenen
ayhklar icin borg gikarilmaz ve sozlegme iicretleri takip eden aybag itibanyla ddenmeye
baslanir. Sgz konusu personel ayliksiz izinli sayildiklart kadro unvanian dikkate alinmak
surettyle 5510 sayils Kanunun 4 iincli maddesinin birinei fikrasinin {¢) bendine tabi olmaya
devam ederler. [igililerin bu sekilde ayliksiz izinde gecirdikleri stireler onceki kadro unvanlar:
csas aliunak suretiyle emekli kesenegine esas aylik unsurlarmn veya sigorta primine esas
kazang unsurlannin tespitinde dikkate alinar, Bu fikra kapsamina girenlerin ayliksiz izinli
sayildiklart  streler emekli  ikramiyesinin hesabmnda  dikkate almr,  Yiiksekdgretim
kutumlarnn &3retim {ivesi kadrosunda bulunanlardan stzlesmeli statiide istihdam edilenlerin
sozlesmeli olarak ¢ahsuklar siircler, akademik unvanlarin kazamlmasi, ytksekodgretim
kurumlar, diginda kullanilmast ve diger dztik islemlerinde deferlendirilmest bakimindan
yiiksckigretim kurumlarinda geemis sayllir. Sdzlesmesi herhangi bir surette sona eren
personel, bir ay iginde kurumuna miiracaati halinde, kurumunca bir ay iginde kadrosuna atanu
ve bu gérevlerde gecen hizmetleri kazamlmig hak ayhk ve derecelerinde deferlendirilir,

(13) Bkii (II} sayil cetvelde belirtilen pozisyonlarda sozlegmeli istihdam edilenlerden
onikinei filaa kapsamina girmeyenler, sosyal giivenlik agisindan 5514 sayih Kanunun 4 Gncli
maddesinin birinci fikrasimn (a) bendi kapsaminda kabul edilirler.

(14) Bkli (II) sayili cetvelde belirtilen personele, 657 sayilll Kamumun 4 dncli
maddesinin (B) fikrasina gore belirlenen tavan ticret esas alinarak genel blitgeden ekli (1)
sayili cetvelde belirlenen oranlarda pesin olarak ficret édenir. Ayrica bags, faiz ve kira
gelirleri hari¢ olmak tizere ddner sermaye gelirlerinden aym cetvelde belirlencn favan oranlan
geomemek kaydiyla ek 6deme yapilabilir, Bakanlbkga belirlenen hizmet sunum sartlan ve
kriterleri de dikkate alinmak suretiyle, bu édemenin oram ile usul ve esaslari; personclin
girevi, egitim durumu, calisma sartlart ve ¢aligma streleri, hizmete katkis, performanst ve
calistign hastanenin grubu gibt unsurlar esas almarak Maliye Bakanhginm uygun goriisil
tizerine Bakanhikca belirlenir.

(15) Ekii (1) sayih cetvelde belirtilen sézlesmeli personele yapilacak ek ddemeler,
caligmays takip eden ayin basmda yapilir. Sozlesmeli personele yukanda saydavlar disinda
herhangi bir ad altinda tdeme yapilamaz ve sbzicsmelere bu hususta hitkiim konulamaz.

(16} Sozlesmeli personcl; kazang getirici bagka bir is yapamaz, resmi veya Ozel
herhangi bir miiessesede maagly, ticretll veya sozlegmeli olarak gorev alamaz, serbest olarak
sanat ve mesleklerini icra edemez, 657 sayill Kanunda Devlel memurlan igin yasaklanmis
bulunan eylemlerde bulunamaz.

(17) Sézlegmeli personelin haftalik galisma siirest emsali Devlet memurlan ile aymdir.
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(18) Sozlesmeli personel olarak gdrev yapanlar, ihtiya¢ halinde Bakanligin ve bagh
kurutuslaninm merkez teskilatinda daire bagkam ve daha {ist yonetici kadrolarinda siireli
olarak goreviendirilebilir ve bu husus sdzlesmelerde belirtilir,

(19) Sozlesmeli personelin izinleri ve sosyal giivenlik agisindan 5510 sayil Kanumun
4 Unci maddesinin birincl fikrasiin (a) bendi kapsamina girenlerin iy sonu tazminatl
hususlarinda 657 sayih Kanunun 4 Gincti maddesinin birinci fikrasimin (B) bendine gore
istihdam edilen sozlegmeli personele iliskin hitkiimler uygulanir. S8z konusu personel igin
igsizhik sigortasi primi ddenmez.

(20} Sozlesmeli personelin disiplin amirlerinin tayini ile ¢aligma usul ve esaslar
Bakanlik tarafindan belirlenir. Bunlardan idari gérevierde bulunanlara memurlarn disiplin
amirligi yetkist verilebilir,

(21) Devlet hizmeti yikiimtiligind yapmakta olan personel, atanmig olduge saglik
kurumunda bu madde kapsaminda sozlesmeli personel olarak galigtinlabilir. Ancak il
merkezindeki saplk kurumlarma atanmig olan Devict hizmeti yilkiimbileri il saghk
mikdiirligindeki sdzlesmeli pozisyonlarinda cabigtinlabilir. Bu personelin sizlegmeli olarak
gegen siireleri Devlet hizmeti yiikiumliiliigiinden sayilir.

(22) 4924 sayili Kanun hitkiimleri gergevesinde sozlesmeli olarak galigan tabipler
ihtiyac halinde, istihdam edildikleri hizmet biriminde olmak kaydiyla, ekli (I1) sayili cetvelde
saytlan bashekim ve bashekim yardimeisi veya lizumu halinde ilgelerde ilge saghk miidiird
pozisyonlarinda goreviendirilebilir. Bu selilde grevlendirifenlere bu gorevierinden dolay:
ayrica herhangi bir deme yapilmaz.”

MADDE 191- 663 sayih Kanun Hiikmiinde Karamamenin 51 inci maddesine ikinel
fikrasindan sonra gelmek tizere asagidaki fikra eklenmis ve meveut tiglinctt fikra dordiincli
fikra seklinde teselstl ettirilmigtir.

“(3) Bakanltk, yurt disinda saflik hizmeti sunmak amaciyla saplik hizmet birimleri
kurabilir ve isletebilir. Bu amagla ulusal ve uluslararas: sivil toplum kuroluglan, finans ve
yardim kuruluglars ile igbirligi ve ortak calisma yapabilir. Bu kapsamdaki saghik hizmet
birimlerinin kurulugy, isleyisi, personel istihdami ve bunlara mali ve sosyal hak kapsaminda
yapilacak ddemeler ile diger mali ve idari hususlar Bakanlar Kurulunca belirlenir. Bu fikra
kapsaminda kamu kurumlarinda ¢aliganlardan gorevlendirilenier, calistiklan siirede ayliksiz
wzinll sayithr, Ayhksiz izin verilmek suretiyle gorevlendirilenlerden, onceki gorevlen
sebebiyle ve 5510 sayil Kanunun 4 incil maddesinin birinel fikrasinin (c) bendi veya gegici 4
{incit maddesi kapsarminda sigortah veyahut istirakei sayilantann; ayliksiz izinli sayildiklan
siirece aym kapsamdaki sigortalihk veya istirakgilik iliskisi devam eder. llgililerin bu gekilde
ayhiksiz izinde gecirdikleri siireler dneeki kadro unvanlart esas almmak suretiyle emekli
kesenegine esas aylik unsurlannin veya sigorta primine esas kazang unsurlarmin tespitinde ve
emekjl ikramiyesinin hesabinda dikkate ahmr. Bu fikra kapsamina girenler ile bunfann yurt
diginda birlikte vagadiklar: ve 5510 sayili Kanuna gore bakmakla yikimli olduklar kisilerin
yurt digmdaki saghk giderleri, ayliksiz izin donemini gegmemek kaydiyla stirekli gérevle yurt
digia gonderilen Devlet memurlari igin 5510 sayih Kanunda belirlenmis olan usul ve esaslar
cercevesinde karsilanir. Bu {ikra uyarmca gérevlendirilenlerden gorev siiresinin bitimini veya
gorevlendirmenin sonlandirimasuu izleyen onbes gln icinde pdrevlerine donmeyenler
memuriyetien cekiimis sayihrlar. Géreve donenlerin ayhksiz izinde gecirdikleri siircler
kazamilmug hak aylik ve dereeclernde degerfendirnilin”
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MADDE 192- 663 sayih Kanun Ilikmiinde Karamameye asafidaki el madde
eklenmistir.

“EK MADDE 1- (1) 190 sayih Kanun Hitkmiinde Kararnamenin eki (T) sayili cetvelde
ver alan Turkiye Halk Saghgi Kurumu ve Tirkiye Kamn Hastaneleri Kurumu kadrolan ile
birlikte cetvelden cikarilmustie. Bu cetvellerde yer alan kadrolar, merkez teskilatlarndaki
Kurum Bagkani, Kurom Bagkan Yardimcis: ve I Hukuk Migaviri kadrolan ile Tiirkiye Halk
Saghg Kurumunun tagra teskitatindaki miidiir ve miidtir yarduncist kadrolan ile miinhal sube
miidiirli kadrolan hari¢ olmak tizere, 190 sayih Kanun Hiikmiinde Kararnamenin cki (T) saytl:
cetvelin Saghk Bakanhifina ait boliminin ilgisine gdre merkez, tagra ve doner sermaye
teskilating ait kisimlarina eklenmistic. Aym cetvelin Saglik Bakanhigina ait baltimiindin
merkez teskilati kismindaki “genel miidiir” kadro sayisi “107, “genel miidir yardmcist”
kadro sayisi “22” seklinde degigtiriimig; tasra tegkilatindaki il saglik mudird, il saghik midtr
vardimetst ve ilge saglk miidiiril kadrolar ile minhat sube miidiirii kadrolan iptal edilerek
amlan cetvelden cikanlmstir. Ekli (7) sayili listede yer alan kadrolar ihdas edilerek 190 sayih
Kanun Hitkmtinde Kararnamenin eki ([) sayil cetvelin Tiickiye Hudut ve Sahiller Saglik
Genel Mdtrligline ait boliimiine eklenmigtir.”

MADDE 193- 663 sayih Kanun Hilkmiinde Kararnameye asafidaki gegici madde
eklenmistir,

“GRECICT MADDE 15- (1) Bakanlik teskilat ve kadrolariny bu maddenin yayumi
tarthinden itibaren en geg ii¢ ay iginde bu Kanun Hilkmiinde Kararname hiikimlerine uygun
hale getirir. Tesgkilat ve kadrolar bu Kanun Hitkmiinde Kararnameye uygun hale getitilinceye
kadar, gbrevier daha énce bu gdrevleri yapmakta olan birimler ve personcl tarafindang
harcama ve 8demeler de ilgili biitgesinden yapiimaya devam edilir.

{2) Bu Kanun Hikmiinde Karamamenin gerekiirdigi dicenleyici islemler bu
maddenin yayimi tarihinden itibaren en geg alty ay iginde ylrlrliige korulur. Amilan
diizenlemeler yliriirlipe konuluncaya kadar, meveut diizenlemelerin bu Kanun Hikminde
Kararnameye aykirt olmayan hiikiimlerinin uygulanmasina devam edilir.

(3) Bu Kanun Hitkmiinde Karamame ile kaldinlan Tirkiye Halk Sagligr Kurumu ve
Tizkive Kamu Hastaneleri Kurumu Baskanhldannm tiglinedi ldsilerle yepiug oldugn veya
taraf oldugu her titrlil taahhitt, s6zlesme, hak, alacak ve borglan ile dava ve icra tdkipleri,
teskilat bu Kanun Hitkmiinde Kararname hitkiimlerine uygun hale getirildiginde Bakanhiga
devredilmis sayilm.

(4) Bu maddenin yayimi tarihinde gérevde bulunan Bakanlik, Tiirkiye Halk Saghf
Kurumu ve Tiirkiye Kamu Hastaneleri Kurumunun merkez ve tasra tegkilati kadrolanna
ataunis veya géreviendirilmis olup kadrolars iptal edilen personelden; Kurum Bagkam,
Kurum Baskan Yardimeisi, I Hukuk Misaviri, 1 Sapghk Midird, 11 Saghk Midir
Yardimesy, flee Saghk Midiri, Halk Saghg Midarliginde madir ve miidiic yardimeis)
olanlarin gérevierl bu maddenin yayuru tarihinde sona erer. Bunlardan Kurum Bagkan
Yardimeist ve 1. Hukuk Musaviri kadrolarna asaleten atanmis bulunanlar Genel Midir
Yarduncis: kadrolarma; il saghk midic yardimeist ve halk saghgn midinltgiinde miidii
vardimest kadrolarina asaleten atanmms bulunanlar ise subce midirt kadrolurina halen
bulunduklar kadro derecelerivle atanmig sayilir. Kadro unvam degismeyen diger personel,
igisine gére Bakanhgin merkez, tasra ve doner sermaye tegkilatindaki ayni unvanh kadrolara
bagkaca bir igleme gerek kalmaksizin atanmmg sayilir. Kaldimlan kurumlarda 4924 sayils
Kanun, 657 sayili Kanunun 4 inei maddesinin (B) ve (C) fikralar1 uyarinca ve vekil ebe ve
hemsire pozisyonlarinda galigtirilan personel ile stirekli ve gecicl iggiler, ¢alistify birim ve
teskilafi esas alinarak meveut pozisyon ve kadrolanyla bagkaca bir igleme gerek kalmaksizin
Bakanliga devredilmiy sayilir. Amilan idarelere ait bog kadro ve pozisyonlar, bu maddenin
yayimi larthinde bagkaca bir isleme gerek kalmaksizin, bulunduklan tegkilatlar esas alinarak
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Bakanlipa devredilmis sayiliy. Kamu hastaneleri birlikleri genel sekreterlikleri ile birliklere
bagh hastanelerde gorevli sozlesmeli personelin sézlesmeleri bu maddenin yayim tarihinde
sona ercr. Stz konusu s6zlesmeli  pozisyonlara kamu kurum ve kuruluslardan
goreviendirilenler kadro gérevierine donerler, 10/7/2003 tarihli ve 4924 sayih Kanupa tabi
olarak caligmakta iken sgzlesme yaprms olanlar, en son aynldiklart 4924 sayili Kanuna tabi
sozlesmeli pozigyonlara dénebilirler, agiktan atananlarn ise iligiklert kesilir, Ancak
szlesmelert sona cren personcl, fic ay1 geomemek Gzere yeni gorevlendimmeler yapilincaya
kadar aym sartlarda gérev yapar.

(3) Kaldmnlan kurumlann kullammindaki biitiin tasimrlar Bakanhfa devredilir. Bu
kurumiara tahsis edilmis olan tagmmazlar, tahsis amacinda kullaniimak Vizere Bakanliga tahsis
edilmis sayilir.”

MADDE 194- 663 sayih Kanun Hikmiinde Karamnamenin eki (I) sayili cetvelin
“Hizmet Birimleri” baslikli stitununa asagidaki suralar eklenmis ve eki (1) ve (I} sayih
cetveller agagidaki sekilde degigtirilmigtir.

“13. Basin ve Halkla [liskiler Miisavirlizi

14. Halk Sagligi Genel Mudarlagi

15. Kamu Hastaneleri Genel Midtirltgii”

“(IIy SAYILI CETVEL

SOZLESMELI PERSONEL POZISYON UNVAN VE SAYILARI
POZISYON UNVANI POZISYON SAYISI
L SAGLIK MUDURD 81
[LCE SAGLIK. MUDURU 700 ]

| BASKAN 400
BASKAN YARDIMCISI 600
BASHEKIM 850
BASHEKIM YARDIMCISI 2.000
MUDUR ‘ | 1600
MODUR YARDIMCIS] o 2.000
UZMAN* 1.600
TOPL.AM | 9.831

*Ueman personel: 11 saghk miidiirliklerinde, belirlenen alan ve vasiflarda dzel bir meslek
bilgisi, tecriibe veya thilsasim gerektiven hizmeterde silegmeli persanel pozisyonuna bagl
olarak istihdam edilen personeli ifade eder.

(1) SAYILI CETVEL
-  SOZLESME UCRET CETVELI
Sozlesme Ek Odeme
Unvam Ucreti Oram | Tavan Oram
e RCON (%)
fl Saghk Midari
&) Profesor, Dogent, Lgitim Gorevlisi 250 500
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b) Uzman HC‘kH; Hekim* T 200 400
¢ Hekim 200 300
Bagkan ‘
a) Profesbr, Dogent, Egitim Gorevlisi 200 | s00
b) Uzman Hekim, Hekim* 200 400
¢) Diger - - 200 300
Bagkan Yardimeist
a) Profestr, Dogent, Egitim G8revlisi 150 500
b) Uzman Hekim, Hekim* 150 400
¢) Diger S 150 300
flge Saghk Miidirg
* a) Profestr, Dogent ve Laitim Gorevlisi 150 400
b) Uzman Hekim, Hekim* 150 306
¢) Pratisyen Hekim 150 200
Uzman lbO 125
Baghckim
a) Profesdr, Dogent ve Egitim Ganevlisi Tekim 150 B 660 ]
Hek?zrlliJ*z1na11 Hekim, Ur :?.rAnan D1§; Hekimi, Hekim ve Dig 150 45 O
¢y Hekim, Dig Hekimi 150 200
Baghekim Yardumeis:
a) Uzman Hekim, Uzman Dig Hekum Hekim* | 150 270
b) Hekim, Dig Hekimi, Eczact - 150 180 |
HsaggiI;ii?:rsiﬁstﬁ egitim yapmisg safghk bilimleri 100 125
Mudiir S - 160 125
| Miidiir Yardimeisi 75 ‘ 75

(*) Tip ataninda doklora yapmis tabip veyahut hukuk, kamu yonetimi, igletme ve saghk
yonetimi alaninda lisans, yiiksek lisans veya doktora egitimi almig tabip”

MADDE 195- 31/10/2016 tarihli ve 678 sayili Olaganiisti Hal Kapsaminda Bazi
Diizenlemeler Yapilmasi Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararnamenin 37 net maddesinin
birinei fikras: asagidaki sekilde degistirilmistir.

“(1) Tasarruf Mevduati Sigorta Fonunun kayyim olarak atandigr sirketlerde, sirkelin
dogrudan veya dolayli borglariun édenmesi icin 6ncelikle sirket lehine kefil olan ve sahsi
malvarhfn degerlerine kayyum atanmamug ortak, ydneticl veya ficlincll gergek veya tiizel
kisilerin malvarlipina milracaal edilir. Tasarrul Mevduatt Sigorta Fonu, bu kapsamda girket
borglarimn ddenmesi ya da girket sermaye ihtivacinin karsilanmasim teminen tncelikle sahsi
malvarligl degerlerine kayyim atanmarmg kefillerin varhiklarina miiracaat edilmek kaydiyla
kefillerin varhiklariun dogrudan veya tican ve iktisadi bitinlik yoluyla satilmast konusunda
yetkilidir.”
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MADDE 196- 678 sayili Kanun Hikiiinde Kararnameye asagidaki gecici madde
ellenmistir,

“Kayyim atanan sirketlerde kefalet

GECICI MADDE t- (1) Bu Kanun Hiikmiinde Kararname ile 37 nci maddenin birinci
fikrasinda yapilan degisiklik hitktimleri, bu maddenin yayimlandif tarih itibariyla baglatlnus
olan takip ve tahsil islemleri hakkimda da uygulamr.”

MADDE 197- 2/1/2017 tarihli ve 685 sayill Olagantstii Hal Islemleri Inceleme
Komisyonu Kurulmas: Hakkinda Kanun Hikmimde Kararnamenin 4 tincii maddesine birinei
fikrasindan sonra gelmek {izere agagidaki fikra eldenmis, diger fikralar buna gore teselstl
ettirilmig ve aynt maddenin meveut ikinci fikrasma ikinci climlesinden sonra gelmek tizere
agagidaki climieler ckienmigtir.

“(2) Komisyon {iyeleri hakkinda birinci fikramm (d) bendinde belirfilen suglardan

sorusturma aciimasi Basbakanin iznine tabidir.”
“Ufyelerin pérevli olduklan siireler yitkselme ve emekliliklerinde de hesaba katilr ve
yilkseimeleri baskaca bir igleme gerek duyulmadan stiresinde yapilir. Hakim ve saveilar dahil
Gyelerin gérevli olduklan siireler, kendi kurumlarinda veya mesleklerinde fiilen gegirilmis
sayilir.”

MADDE 198- 685 sayilt Kanun Hitkmiinde Kararnamenin 10 uncu maddesinin birinci
fikrasina asagidaki ciimleler eklenmigtir.
“Yiksekogretim kurumlannda kamu girevinden ¢ikarilan 6gretim clemanlanna iliskin kamu
gérevine iade karam alimmast halinde karar, Yiiksekdgretim Kurulu Baskanligina bildirilir.
Bunlann atama teklifleri; Ankara, Istanbul, fzmir illeri disinda ve 2006 yiiindan sonra kurulan
yiiksekOgretim kurumlanna Sncelik verilmek kaydiyla, Yiksekdgretim Kurulu Bagkanligy
tarafindan kamu gorevinden cgikanldifn vilksekdgretim kurumu haricinde tespit edilecek
yitksekagretim kurumlarmdan birine dneeki kadro unvanianina uygun olarak onbes gim iginde
yapirr. Bu fikra kapsaminda yitksekégretim kurumlarina atamast yapilanlann kadrolary, bagka
bir isleme gerek kalmaksizin atama igleminin tamamlandify tarih itibariyla ihdas edilerek
2/9/1983 tarihli ve 78 sayil Yiiksekégretim Kurumlarr Ofretim Elemanlarmm Kadrolan
Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararnameye ekli cetvelierin ilgili yiksckdgretim kurumlarina
ait bolimierine cklenmiy sayilir.”

MADDE 199- 685 sayili Kanun Hiikmiinde Karamamenin 11 inci maddesinin birinci
fikrasina “Bagbakanlifa” ibaresinden sonra gelmek tizere “ve Komisyona” ibaresi ekienmigtir.

MABDDE 200- 685 sayith Kanun Hilkmiinde Karamamenin 12 nei maddesinin birinei
fikrasina agagidaki cimleler eklenmistit.
“Bu gekilde géreviendirilen persenelin gérevli oldukian sitreler yiikselme ve emekliliklerinde
de hesaba katilir ve yitkselmeleri baskaca bir isleme pgerek duyulmadan siiresinde yapilir.
Hakim ve savcilar dahil gdreviendirilen personelin Komisyonda gecirdikleri sureler, kendi
kurumlarinda veya mesleklerinde fiilen pecirtlmis sayihr.”

MADDE 261- 085 sayili Kapun ITikmiinde Kararnamenin ek 1 incl maddesinin
birinel fikrasma agagdaki bent eklenmigtir.

“k) Tirk Silahh Kuvvetlerinden emeklive sevk edilen, kendi istegiyle emekli olan,
6413 sayil: Tiirk Silahli Kuvvetleri Disiplin Kasunu hikiimlerine giire Silahh Kuvvetlerden
ayima cezast alan, Devlet memurlugundan gikarlan, sdzlesmeleri fesith edilen, mistafi
sayilan veya istifa eden subay, stzlesmeli subay, astsubay, sOzlesmell astsubay, Devlet
memury, isel, vzman erbas, stclesmell erbas ve exrler ile 926 sayill Kanunun gegict 32 nei
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maddesi kapsaminda haklarinda islem tesis edilmis olup riitbesi ahnan ve emekli kimlikleri
iptal edilen Tirk Silahh Kuvvetleri personelince Milli Savunma Bakanlify, bu fikra
kapsammna giren Jandarma Genel Komutanhfi ve Sahil Glivenlik Komutanhg: personelince
fcisleri Bakanlif,”

MADBDBE 202- (1) Ekli {8) sayih listede adi yazili kvt kapsamak ve Sultanhani
Beldesi merkez olmak Uzere, Aksaray Ilinde Sultenham adiyla bir ilge ve aym adla belediye
kurulmustur,

(2) Ekti (9) sayil: listede adlart yazili kéyleri kapsamak ve Kemalpaga Beldesi merkez
olmak iizcre, Artvin [linde Kemalpaga adiyla bir ilge ve aynt adla beledive kurulmugtur.

(3) Bu Kanun Hilkmiinde Karamame ile kurulan ilgelerin personel ihtiyacin
karsilamak Wizere ekli {10) sayili listede yer alan ¢esitli kurum ve kwruluglara ait kadrolar
ihdas edilerek 13/12/1983 tarihli ve 190 sayith Genel Kadro ve Usuli Kavun Hitkmiinde
Kararnameye bagl cetvellerin ilgili biltimlerine eklenmigtir. Bu kadrolara yapilacak atama
iglemleri, merkezi yonetim bitge kanunlarindaki sinirlamalara bir vil stireyle tabi degildir. Bu
maddenin yayimlandi1 tarihten itibaren iki yil stireyle 190 sayili Kanun Hikmiade
Kararnamenin 9 uncu maddesinde yer alan siurlamaya bagh olmaksizin bu maddeyle ihdas
edilen kadrolarda suuf, unvan ve derece degisikligi yapmaya Bakanlar Kurulu yetkilidir.

(4) Bir defaya mahsus olmak tizere 3/1/1961 tarihli ve 237 sayih Tagit Kaaununun 10
uwncu maddesinin birinei  {ikrasiun uygulanmamasi kaydivla, bu Kanun Hikmiinde
Kararname ile yeni kurulacak ilgelerin kaymakamligl icin, 2017 Yih Merkezi Yénetim Biitge
Kanununa bagh (T) cetvelinin (T-02) sirasindan iki adet binek otomobil alinir,

(5) Bu Kanun Hiikkmiinde Kararname ile yeni kurulan iigelerdeki kamu kurum ve
kuruluglanina ait hizmet binalar1 ve lojmanlarn yapirm, satin alimmasy, kiralanmasi, bakim ve
onanmi icin gerekli odenek, vii Merkezi Yonetim Bitce Kanununun Yedek Odenek
Tertibinden Maliye Bakanhgmea karsilanir.

(&) Bu maddenin uygulanmasivia ilgili tereddiitleri gmdermeye, diizenleyici ve
yonlendirici islemler yapmaya Icisleri Bakanhig: vetkilidir,

MADDE 203- (1) Bu Kanun Hitkmiinde Karamamenin yayim tarihinde;

a) 22/5/1930 tarihli ve 1632 sayili Askeri Ceza Kanununun 39 uncu maddesi,

b) 26/10/1963 tarihli ve 357 sayil Askeri Hakiroler Kanunu,

¢) 27/6/1972 tarihli ve 1600 sayih Askeri Yargitay Kanunu,

¢) 4/7/1972 tarihli ve 1602 sayili Askeri Yitksek Tdare Mahkemesi Kanunu,

d) 29/3/1984 tarihli ve 2992 sayili Adalet Bakanlifimin Teskilat ve Giirevieri
Haklanda Kanun Hikmiinde Karamamenin Degigtirilerek Kabuli Hakkinda Kanunun 13/A
maddesinin ikinei fikrast,

e) 11/5/2000 tarihli ve 4566 sayih Harp Okullar Kanununun 13 {inety, 14 iinci, 16 ne1
ve 39 uncu maddeleri, 41 inci maddesinin birinet fikrasinin (¢) bendi ile aynt fikvanin (h)
bendinde yer alan “lisans ve lisans iistii” ibares,

£) 16/5/2001 tarihli ve 4675 sayili Infaz Hakimligl Kanuounun 6 net maddesinin altmer
fikrasinda ver alan “, afir ceza mahkemesinin birden fazla dairesinin bulunmast halinde (2}
numarall daireye” ibaresi,

g) 117472002 tarthli ve 4752 sayilb Astsubay Meslek Yikselk Okullan Kanununun
11 inci ve 13 dncll maddeleri, 34 tinclt maddesinin birinei fikrasmum (1) bendinde yer alan
“Milli Savunma Bakanlig1 tarafindan® ibaresi,

g) 10/12/2003 tarihl ve 5018 sayilh Kamu Mall Yénetimi ve Kontrol Kanununa ekli
(1) sayih cetvelde yer alan *53) Tiwkiye Halk Saghpr Kurumu”® ve “54) Tirkive Kamu
Hastaneleri Kurumu” ibareleri,

hy 13/1272004 tarihli ve 5275 sayih Ceza ve Glvenlik Tedbirlerinin infazi Halkinda
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Kanunun 118 inci maddesinin ikinci fikrasi,

1) 11/10/2011 tarihli ve 663 sayih Saglik Bakanhg ve Baglh Kuruluslarinin Tegkilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararnamenin 26 nci, 29 uncu, 30 uncu, 31 inci,
32 nci, 33 tncd ve 34 iinci maddeleri ile 58 inci maddesinin dérdiineii fikrasinda yer alan
“Turkiye Kamu Hastaneleri Kurumu, Tiirkiye Halk Saghigi Kurumu” ibaresi,

yiiriitlitkten kaldirilmigtr,

(2) Diger mevzuatta Tiirkiye Kamu Hastaneleri Kurumu ve Tiirkiye Halk Saghgi
Kurumuna yapilnus olan atiflar Saglik Bakanligina yapilmig sayilir.

MADDE 204- Bu Kanun Hitkmiinde Kararname yayimi tarihinde yurtirlige girer.
MADDE 205- Bu Kanun Hilkmiinde Kararname hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yiiriitir.

Recep Tayyip ERDOGAN
CUMHURBASKANI
Binali YILDIRIM
Bagbakan
B. BOZDAG M. SIMSEK F. ISIK R. AKDAG

Bagbakan Yardimcist

H. CAVUSOGLU

Bagbakan Yardimcisi

A.GUL

Bagbakan Yardimcist

F. B. SAYAN KAYA

Bagbakan Yardimcist

0. CELIK

Bagbakan Yardimcisi

Adalet Bakani

Aile ve Sosyal Politikalar Bakan1

Avrupa Birligi Bakani

F.OZLU J. SARIEROGLU M. OZHASEKI M. CAVUSOGLU

Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakan1 ~ Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakan1 ~ Cevre ve $chircilik Bakani Disisleri Bakani

N. ZEYBEKCI B. ALBAYRAK O.A. BAK A. E. FAKIBABA

Ekonomi Bakani Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakani Genglik ve Spor Bakan1 ~ Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakani

B. TUFENKCI S.SOYLU L. ELVAN N. KURTULMUS

Glimriik ve Ticaret Bakani icisleri Bakani Kalkinma Bakanit Kiiltiir ve Turizm Bakani

N.AGBAL

L YILMAZ N. CANIKLI
Maliye Bakani Milli Egitim Bakani Milli Savunma Bakani
V. EROGLU A. DEMIRCAN A.ARSLAN
Orman ve Su isleri Bakani Saglik Bakani Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakani
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(1) SAYILI LISTE

: EMNIYET GENEL MUDURLUGU

KURUMU

TESKILATI : MERKEZ

IHDAS EDILEN KADROLARIN

_ SERBEST
SINIFI | UNVANI DERECESI KADRQ TOPLAMI
“ ADEDI

EMH Ozel Harekat Bagkani 1 1 1

EMH Ozel Harekat Bagkan Yardimeist 1 3 3

EMH Komiser Muavini 3-7 1.000 1.000

EMH Polis Memuru 3-9 2.000 2.000

TOPLAM 3.004 3.004

(2) SAYILI LISTE
KURU_MU s EMNIYET GENEL MUDURLUGU
TESKILATI : TASRA
[HDAS EDILEN KADROLARIN
_ SERBEST
SINIFI UNVANI DERECESI KADRQ TOPLAMI
‘ ADEDI

EMH Ozel Harekat Miidtiri 1 8 8
EMH Komiser Muavini 3-7 1.500 1.500
EMH Polis Memuru 3-9 20.000 20.000
EMH Carst ve Mahalle Bekgisi 3-10 7.500 7.500
TOPLAM 29.008 29.008
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(3) SAYILI LISTE

KURUMU : ADALET BAKANLIGI
TESKILATI : MERKEZ

IHDAS EDILEN KADROLARIN

| SERBEST
SINIFT UNVANI DERECESI | KADRO | TOPLAMI
ADEDI

GIH Insan Haklar1 Dairesi Baskan 1 1 1

GIH Daire Bagkam 1 4 4

TOPLAM | B ] 5 5

(4) SAYILI LISTE
KURUMU  : ADALET BAKANLIGI
TESKILATI : TASRA
- [HDAS EDILEN KADROLARIN
(MESLEK MENSUPLARY)

UNVANI DERECESI ADEDI TOPLAMI
Hakim 1 10 10
Hakim 2 10 10
Hakim 3 10 10
Hakim 4 10 10
Hakim 5 10 10
Hakim 6 20 20
Hakim 7 20 20
Hékim 8 30 30
Hakim ve Sava 1 100 100
Hékim ve Savci 2 110 110
Hakim ve Savci 3 120 120
Hakim ve Savei 4 250 250
Hakim ve Savci 5 300 300
Hakim ve Savei 6 500 500
Hakim ve Save 7 1.000 1.000
Hakim ve Savci 8 1.500 1.500
TOPLAM 4,000 4.000
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(5) SAYILI LISTE
KURUMU : ADALET BAKANLIGI

TESKILATI : TASRA

[HDAS EDILEN KADROLARIN

| SERBEST
SINIFI |UNVANI DERECESI | KADRO | TOPLAMI
ADEDI
GIH Hékim Aday: 3 20 20
GIH Hakim Aday 4 30 30
GiH Hakim Aday: 5 50 50
GIH Hakim Aday: 6 150 150
GIH Hakim Aday: 7 250 250
GIH Hakim Aday: 8 500 500
GIH Hikim Aday1 9 1.000 1.000
TOPLAM 2.000 2.000
(6) SAYILI LISTE
KURUMU: HAKIMLER VE SAVCILAR KURULU
TESKILATL: MERKEZ
IHDAS EDILEN KADROLARIN
(MESLEK MENSUPLART)
UNVANI DERECESI ADEDI TOPLAMI
Kurul Bagmiifettisi 1 30 30
Kurul Miifettisi 3 30 30
Kurul Miifettisi 5 ‘ 40 40
| TOPLAM } 100 100
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(7) SAYIL] LISTE

KURUMU  : TURKIYE HUDUT VE SAHILLER SAGLIK GENEL MUDURLUGU
TESKILATI : TASRA

[HDAS EDILEN KADROLARIN
| SERBEST
SINIFI | UNVANI DERECESI | KADRO | TOPLAMI
ADEDI

SH Tabip 1-8 7 72

SH Saglik Teknikeri ‘ 1-10 30 30

SH Hemgire 1-12 30 30

SH Saglik Memuru 1-12 30 30

SH Ebe 1-12 15 15
TOPLAM 177 177
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(8) SAYILI LISTE

AKSARAY ILI SULTANHANI ILCESINE BAGLANAN KOY

SIRA NO BIRIMIN ADI ILCESI
1 Yesiltomek Koyii Merkez
(9) SAYILI LISTE

ARTVIN ILI KEMALPASA ILCESINE BAGLANAN KOYLER

" SIRA NO BIiRIMIN ADI iLCEst
1 Akdere Hopa
2 Camurlu Hdba
3 ~ Dereigi Hopa
4 Glimtigdere Hopa
5 Karaosmaniye Hopa
6 Kayakoy Hopa
7 Kazimiye Hopa
3 Képriict Hopa B
9 Liman Hopa
10 Osmaniye Hopa
11 Sarp Hopa

12 ngardc:;‘r - B ~ Hopa
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(10) SAYILI LISTE
KURUMU [CISLERI BAKANLIGI
TESKILATI : TASRA
IHDAS EDILEN KADROLARIN
SERBEST | TUTULAN
SINIFI | UNVANI DERECESI | KADRO KADRO | TOPLAMI
ADEDI ADEDI
MIAH | Kaymakam 1 2 - 2
OH | YemlferiMadws | 1 | 2 2
GiH Niifus Miidiirti 1 2 - 2
GIH Sef 3 2 - 2
GiH Sef 5 4 - 4
GIH | Programci 8 4 - 4
3IH Bilgisayar Isletmeni 9 4 - 4
i Veri Hazirlama ve
GIH Kontrol Isletmeni 8 103 ) - 103
. Veri Hazirlama ve
GIH Kontrol Isletmeni 4 i Tg ol 103
GIH Softr 10 2
YH Hizmetli 11 4 -
YH Kaloriferci 10 2 -
YH Dagitic1 10 2 -
TOPLAM 236 - 236
KURUMU : MALIYE BAKANLIGI
TESKILATI : TASRA
IHDAS EDILEN KADROLARIN
: ‘ SERBEST | TUTULAN
SINIFI | UNVANI DERECESI | KADRO KADRO | TOPLAMI
ADEDI ADEDI
GiH Mal Miidiirii 1 2 - 2
GIH Sef 4 2 - 2
GiH Memur 8 24 24 B
GIH Veznedar 8 2
GIH Sofor 10 2
YH Hizmetli 10 2
YH Kaloriferci 10 - 2
| TOPLAM - B 36 - 36
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KURUMU : MILLI EGITIM BAKANLIGI
TESKILATI : TASRA

IHDAS EDILEN KADROLARIN

| SERBEST | TUTULAN
SINIFI | UNVANI DERECESI | KADRO | KADRO | TOPLAMI
ADEDI | ADEDI
GiH flge Milli Egitim Miidiirii 1 2 -
GIH Sube Miidiirii 1 2 -
GIH  [Sef 4 4 -
GiH Memur 8 24 - 24
GIH Softr 10 2 -
YH Hizmetli 10 4 -
TOPLAM 38 - 38

KURUMU  : SAGLIK BAKANLIGI
TESKILATI : TASRA

{HDAS EDILEN KADROLARIN

) SERBEST | TUTULAN
SINIFI | UNVANI DERECESI KADRQ KADRQ TOPLAMI
ADEDI ADEDI
GiH Tlge Saghik Miidiirii 3 2 2
SH | Tabip 5 6 i 6
SH Hemsire 9 10 - 10
SH Ebe 9 10 - 10
SH Saglik Memuru 9 4 - 4
Gl | el liment 9 4 : ‘
GIH Bilgisayar Isletmeni 9 22 - 22
G |Sofsr | 10 2 2
YH Hizmetli 10 2 - 2
TOPLAM e [ e
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KURUMU : GIDA, TARIM VE HAYVANCILIK BAKANLIGI
TESKILATI : TASRA
THDAS EDILEN KADROLARIN
| SERBEST | TUTULAN
SINIFI | UNVANI DERECESI | KADRC | KADRO | TOPLAMI
ADEDI ADEDI
GiH llge Miidiirii 1 2 - 2
TH V Mi}@endis 5 2 - 2
SH wVe’ceriner Hekim 5 2 - 2
GLH | Memur 12 24 - 24
GIH Sofor i 12 -
YH | Hizmetli 12 I
TOPLAM 34 - 34
KURUMU  : GENCLIK VE SPOR BAKANLIGI
TESKILATI : TASRA
{HDAS EDILEN KADROLARIN
SERBEST | TUTULAN
SINIFI | UNVANI DERECESI | KADRO | KADRO | TOPLAMI
___|_ADEDI ADEDI
« Ilge Genglik Hizmetleri
GIH ve Spor Midiirti ! 2 . 2
Gi]rﬁ[ﬁu | Memur I 22 - 22
' YH Teknisyen Yardimeist 10 2 2
| TOPLAM 26 - 26
KURUMU : DIYANET ISLERI BASKANLIGI
TESKILATI : TASRA
{HDAS EDILEN KADROLARIN
SERBEST | TUTULAN
SINIFI | UNVANI DERECESI | KADRO | KADRO | TOPLAMI
ADEDI ADEDI
GiH Tlce Miiftiist 1 2 - 2
GIH Memur 8 22 - 2 |
GIH | Sofor 10 - 2
YH 7 Hizmetli 10 - 2
TOPLAM 28 - 28
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KURUMU

TESKILATI : TASRA

: TAPU VE KADASTRO GENEL MUDURLUGU

THDAS EDILEN KADROLARIN

_ | SERBEST | TUTULAN
SINIFI | UNVANI DERECESI | KADRO | KADRO | T OPLAMI
ADEDI ADEDI
GIH | TepuMuidtrd | 1 2 - 2
GiH Tapu Sicil Mudir | ) i )
| Yardmmcist 3
GIH Bilgisayar Isletmeni 7 22 - 22
GIH Bilgisayar Igletmeni 8 2 - 2
TOPLAM 28 - 28
KURUMU  : EMNIYET GENEL MUDURLUGU
TESKILATY : TASRA
[HDAS EDILEN KADROLARIN
- SERBEST | TUTULAN
SINIFI | UNVANI DERECESI KADRO | KADRO | TOPLAMI
ADEDI ADEDI |
EMH | lice Emniyet Miidiirii 1 2 -
TOPLAM 2 .
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YONETMELIKLER

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligindan:

ALT iSVERENLIK YONETMELIGINDE DEGIiSIKLIiK
YAPILMASINA DAIR YONETMELIK

MADDE 1 —27/9/2008 tarihli ve 27010 sayil1 Resmi Gazete’de yayimlanan Alt Isve-
renlik Yonetmeliginin 13 lincii maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 13 — (1) Asil igveren - alt igveren iliskisinin is mifettiglerince incelenmesi
sonucunda muvazaanin tespitine iligkin gerekgeli miifettis raporu ve tutulan tutanaklar Caligma
ve Is Kurumu 11 Miidiirliigiince isverenlere teblig edilir. Teblig tarihinden itibaren otuz isgiinii
icinde isverenlerce yetkili is mahkemesine itiraz edilebilir. {tiraz iizerine gériilecek olan dava
basit yargilama usuliine gore dort ay i¢inde sonuglandirilir. Mahkemece verilen kararin temyizi
halinde Yargitay alt1 ay iginde kesin olarak karar verir. Kamu idarelerince bu raporlara karsi
yetkili i mahkemelerine itiraz edilmesi ve mahkeme kararlarina karsi diger kanun yollarina
basvurulmasi zorunludur.

(2) Rapora otuz is giinii i¢inde itiraz edilmemis veya mahkeme muvazaali islemin tes-
pitini onamis ise tescil islemi iptal edilir ve alt igverenin is¢ileri baglangigtan itibaren asil igve-
renin is¢ileri sayilir.”

MADDE 2 — Bu Yoénetmelik yayimi tarihinde yiiriirliige girer.

MADDE 3 — Bu Yo6netmelik hiikiimlerini Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakani yiiriitiir.

Yonetmeligin Yayimlandig1 Resmi Gazete’nin
Tarihi Sayis1
27/9/2008 27010
[ ]

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligindan:
iS KANUNUNA iLiSKiN CALISMA SURELERi YONETMELIGINDE
DEGIiSIKLiK YAPILMASINA DAIR YONETMELIK

MADDE 1 - 6/4/2004 tarihli ve 25425 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Is Kanununa
Iliskin Caligma Sireleri Yénetmeliginin 4 iincii maddesine asagidaki fikra eklenmistir.

“Yer altt maden islerinde ¢alisan iscilerin ¢aligma siiresi; giinde en ¢ok yedi buguk, haf-
tada en ¢ok otuz yedi buguk saattir.”

MADDE 2 — Aynm1 Yonetmeligin 5 inci maddesinin ikinci fikrasina asagidaki ciimle
eklenmistir.
“Turizm sektoriinde dort aylik siire iginde ig¢inin haftalik ortalama ¢aligma siiresi, normal haf-
talik ¢aligma siiresini agsamaz; denklestirme siiresi toplu is sozlesmeleri ile alt1 aya kadar arti-
rilabilir.”

MADDE 3 — Ayni Yonetmeligin 10 uncu maddesi yiirtirliikkten kaldirtlmistir.

MADDE 4 — Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yiirtirlige girer.

MADDE 5 — Bu Ydnetmelik hiikiimlerini Caligsma ve Sosyal Giivenlik Bakani yiiriitiir.
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Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligindan:
iS KANUNUNA iLiSKiN FAZLA CALISMA VE FAZLA SURELERLE CALISMA
YONETMELIGINDE DEGIiSIKLiK YAPILMASINA DAIR YONETMELIK

MADDE 1 - 6/4/2004 tarihli ve 25425 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Is Kanununa
Iliskin Fazla Calisma ve Fazla Siirelerle Calisma Ydnetmeliginin 4 {incii maddesine asagidaki
fikra eklenmistir.

“Yer altinda maden iglerinde ¢aligan isgilere, 4857 sayili Kanunun 42 nci maddesi uya-
rinca zorunlu nedenlerle ve 43 {incii maddesi uyarinca olaganiisti hallerde, haftalik otuz yedi
buguk saati asan her bir saat fazla ¢alisma i¢in verilecek iicret, normal ¢aligma {icretinin saat
bagina diisen miktarinin yiizde yiizden az olmamak {izere arttirilmasi suretiyle édenir.”

MADDE 2 — Ayni Yo6netmeligin 8 inci maddesinin birinci fikrasina asagidaki bent ek-
lenmistir.

“e) 4857 sayil1 Kanunun 42 nci maddesi uyarinca zorunlu nedenler ve 43 {incii maddesi
uyarinca olaganiistli haller disinda yer altinda maden islerinde ¢alisan isgilere fazla ¢alisma
yaptirilamaz.”

MADDE 3 — Ayni1 Yo6netmeligin 9 uncu maddesinin ikinci fikrasi asagidaki sekilde de-
Sistirilmistir.

“Fazla ¢aligma ihtiyaci olan isverence bu onay is sdzlesmesinin yapilmasi esnasinda
ya da bu ihtiyag ortaya ¢iktiginda alinir ve is¢i 6zliik dosyasinda saklanir. Fazla calisma veya
fazla siirelerle ¢alisma yapmak istemeyen is¢i verdigi onay1 otuz giin dnceden isverene yazili
olarak bildirimde bulunmak kaydiyla geri alabilir.”

MADDE 4 — Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yiiriirliige girer.

MADDE 5 — Bu Yo6netmelik hitkiimlerini Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakani yiiriitiir.

Giimriik ve Ticaret Bakanlifindan:

ESNAF VE SANATKARLAR MESLEK KURULUSLARININ GENEL KURUL
TOPLANTILARI VE BU TOPLANTILARDA BULUNDURULACAK
BAKANLIK TEMSILCILERi VEYA HUKUMET KOMiSERLERi
YONETMELIGINDE DEGIiSiKLiK YAPILMASINA
DAIR YONETMELIK

MADDE 1 —20/9/2005 tarihli ve 25942 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Esnaf ve
Sanatkarlar Meslek Kuruluslarinin Genel Kurul Toplantilart ve Bu Toplantilarda Bulunduru-

lacak Bakanlik Temsilcileri veya Hiikiimet Komiserleri Yonetmeliginin 4 iincli maddesinin bi-
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rinci fikrasinda gegen “Sanayi ve Ticaret Bakanligi Esnaf ve Sanatkarlar Genel Midiirliigiini”
ibaresi “Giimriik ve Ticaret Bakanlig1 Esnaf ve Sanatkarlar Genel Miidiirliigiinii” seklinde,
“Bakanlik”, “Temsilci” ve “Toplant1” tanimlar1 ise asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Bakanlik: Giimriik ve Ticaret Bakanligini,”

“Temsilci: Esnaf ve sanatkarlar meslek kuruluslarinin genel kurul toplantilarinda bu-
lundurulacak Bakanlik temsilcisini veya hiikiimet komiserini,”

“Toplant1: Esnaf ve sanatkarlar meslek kuruluslarmin genel kurul toplantilarini,”

MADDE 2 — Ayni Yonetmeligin 12 nci maddesinin birinci fikrasinin (b) bendine “en
az iki y1ldir” ibaresinden 6nce gelmek iizere “kesintisiz” ibaresi eklenmistir.

MADDE 3 — Ayn1 Yonetmeligin 15 inci maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Madde 15 - Konfederasyon ve federasyon toplantilarina Genel Miidiirliik, birlik ve
oda toplantilarina valilik tarafindan temsilci gorevlendirilir.

Genel Miidiirliik, gerekli goriilmesi halinde birlik ve oda toplantilarina temsilci gorev-
lendirebilir; durum ilgili valilik ve esnaf ve sanatkarlar meslek kurulusuna bildirilir.”

MADDE 4 — Ayn1 Yonetmeligin 16 nc1 maddesinin birinci fikrasindaki “ya da kayma-
kamlik” ibaresi yiiriirliikten kaldirilmistir.

MADDE 5 — Ayni Yonetmeligin 18 inci maddesinin birinci fikrasinin (f) bendi asagi-
daki sekilde degistirilmis, miilga (n) bendi asagidaki sekilde yeniden diizenlenmistir.

“f) Toplant1 yeter sayisinin elde edilememesi halinde durumu tespit eden bir tutanak
diizenleyerek bu tutanagi toplantiya istirak eden genel kurul iiyelerinden en az ikisi ile birlikte
imzalamak.”

“n) Genel kurul evrakin1 Genel Miidiirliige veya Ticaret Il Miidiirliigiine teslim etmek.”

MADDE 6 — Ayn1 Yonetmeligin 19 uncu maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Madde 19 - Temsilcilerin her birine ve her toplanti i¢in ayr1 ayr1 olmak tizere is giin-
lerinde briit asgari {icretin onda biri giinliik iicret net ddenir. Is giinii disinda kalan tatil ve resmi
bayram giinlerine rastlayan diger tatil giinlerinde toplant1 yapilmasi halinde, giinliik iicret %50
(ylizde elli) arttirilarak ddenir.

Temsilcilere ddenecek iicret gorevlendirmeyi yapan kurumun bildirdigi banka hesabina
gorevlendirmenin yazili olarak bildirilmesinden sonraki {i¢ is giinii i¢inde yatirilir.

Esnaf ve sanatkarlar meslek kurulusu, temsilci ticretlerinin 6denmesinden ve bu 6deme
nedeniyle dogacak vergi ve yiikiimliiliiklerden sorumludur.”

MADDE 7 — Ayn1 Y6netmeligin 22 nci maddesinde yer alan “Sanayi ve Ticaret Bakan1”
ibaresi “Giimriik ve Ticaret Bakani” seklinde degistirilmistir.

MADDE 8 — Bu Ydnetmelik yayimu tarihinde yiiriirliige girer.

MADDE 9 — Bu Yonetmelik hiikiimlerini Glimriik ve Ticaret Bakani yiirtitiir.
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Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birliginden:
ODALARDA MESLEKLERIN GRUPLANDIRILMASI HAKKINDA
YONETMELIKTE DEGIiSIiKLIK YAPILMASINA
DAIR YONETMELIK

MADDE 1 - 19/1/2005 tarihli ve 25705 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Odalarda
Mesleklerin Gruplandiriimasi Hakkinda Yonetmeligin 7 nci maddesi asagidaki sekilde degis-
tirilmistir.

“Madde 7 - Faaliyette bulunan odalarin meslek gruplari, ticari ve sinai ihtiyaglarin
veya grup lyelerinin sayisindaki azalmalar ya da artmalarin gerekli kilmasi iizerine Rehbere
uygun olarak birlestirilebilir, ayrilabilir veya yeni meslek gruplari kurulabilir.

Meslek gruplarinin birlestirilebilmesi, ayrilabilmesi veya yeni meslek gruplarinin ku-
rulabilmesi, yonetim kurulunun veya bu Yonetmeligin 6 nc1 maddesinde belirtilen ve grup ku-
rulabilmesi i¢in gerekli olan asgari iiye sayisinin teklifi lizerine meclisin liye tamsayisinin salt
¢ogunlugunun karar1 ve Birligin onayina baghdir. Birlik¢e onaylanan meslek gruplar izleyen
ilk genel se¢imlerde uygulanir.

Birlik tarafindan onaylanmayan kararlar, miiracaat tarihinden itibaren otuz (30) giin
icinde gerekgeli olarak ilgili odaya bildirilir. Birligin bu konudaki karar1 kesindir.

Oda iiyeleri tarafindan meslek gruplarinin Rehbere uygun olmadigina dair sikayet {ize-
rine, Bakanlik tarafindan uygun bulunmasi halinde, Birlik tarafindan inceleme baglatilir ve
ilgili oda yonetim kurulundan meslek gruplarinin yapisi ve muhtemel degisikliklere iligkin ra-
por istenir. Bu rapor 15 giin igerisinde hazirlanip Birlige teslim edilir. Odanin raporu ve Birlik
tarafindan yapilan incelemeler sonucunda ya da raporun siiresi iginde teslim edilmemesi iizerine
resen yeniden diizenlenen meslek gruplar Birlik tarafindan dogrudan uygulanmak tizere ilgili
odaya bildirilir. Bu degisiklikler Birligin ve ilgili odanin web sitelerinde yayinlanarak, ilanen
teblig edilir ve ilk se¢imlerde uygulanir.

Bu maddenin ikinci fikras1 uyarinca oda tarafindan gergeklestirilen meslek grubu de-
gisikliklerinin ilk se¢imlerde uygulanmasi i¢in meclis kararinin meslek komitesi ve meclis iiye-
ligi se¢im tarihinden en az alt1 ay 6nce alinmasi, dordiincii fikra uyarinca Birlik tarafindan ger-
ceklestirilen meslek grubu degisikliklerinin ilk genel se¢imlerde uygulanmasi icin ise Birlik
tarafindan odaya yapilacak bildiriminin meslek komitesi ve meclis {iyeligi se¢im tarihinden en
az bir ay Once yapilmasi zorunludur.”

MADDE 2 — Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yiiriirliige girer.

MADDE 3 - Bu Yonetmelik hiikiimlerini Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi Bagkani
yuritir.

Yonetmeligin Yayimlandig1 Resmi Gazete’nin
Tarihi Sayisi
19/1/2005 25705
Yonetmelikte Degisiklik Yapan Yonetmeliklerin Yayimlandigi Resmi Gazete’nin

Tarihi Sayisi

1- 9/4/2011 27900
2- 3/6/2012 28312
3- 29/9/2012 28426
4- 28/3/2017 30021
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Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birliginden:
TiCARET BORSALARINDA MESLEKLERIN GRUPLANDIRILMASI HAKKINDA
YONETMELIKTE DEGIiSIiKLiK YAPILMASINA DAIR YONETMELIK

MADDE 1 — 19/1/2005 tarihli ve 25705 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Ticaret
Borsalarinda Mesleklerin Gruplandirilmas: Hakkinda Yonetmeligin 7 nci maddesi asagidaki
sekilde degistirilmistir.

“Madde 7 - Faaliyette bulunan borsalarin meslek gruplari, borsa kotasyonuna dahil
madde nevinde meydana gelen degismeler veya grup liyelerinin sayisindaki azalmalar ya da
artmalarin gerekli kilmasi {izerine Rehbere uygun olarak birlestirilebilir, ayrilabilir veya yeni
meslek gruplar kurulabilir.

Meslek gruplarinin birlestirilebilmesi, ayrilabilmesi veya yeni meslek gruplarinin ku-
rulabilmesi, yonetim kurulunun veya bu Y&netmeligin 6 nci maddesinde belirtilen ve grup ku-
rulabilmesi i¢in gerekli olan asgari iiye sayisinin teklifi izerine meclisin {iye tamsayisinin salt
¢ogunlugunun karar1 ve Birligin onayina baglidir. Birlikge onaylanan meslek gruplari izleyen
ilk genel se¢imlerde uygulanir.

Birlik tarafindan onaylanmayan kararlar, miiracaat tarihinden itibaren otuz (30) giin
icinde gerekgeli olarak ilgili borsaya bildirilir. Birligin bu konudaki karar1 kesindir.

Borsa iiyeleri tarafindan meslek gruplarinin Rehbere uygun olmadigina dair sikayet
iizerine Bakanlik tarafindan uygun bulunmasi halinde Birlik tarafindan inceleme baslatilir ve
ilgili borsa yonetim kurulundan meslek gruplarimin yapist ve muhtemel degisikliklere iliskin
rapor istenir. Bu rapor 15 giin igerisinde hazirlanip Birlige teslim edilir. Borsanin raporu ve
Birlik tarafindan yapilan incelemeler sonucunda yeniden diizenlenen meslek gruplart Birlik
tarafindan dogrudan uygulanmak iizere ilgili borsaya bildirilir. Bu degisiklikler Birligin ve
ilgili borsanin web sitelerinde yayinlanarak, ilanen teblig edilir ve ilk se¢imlerde uygulanir.

Bu maddenin ikinci fikrasi uyarinca borsa tarafindan gergeklestirilen meslek grubu de-
gisikliklerinin ilk se¢imlerde uygulanmasi i¢in meclis kararinin meslek komitesi ve meclis iiye-
ligi se¢im tarihinden en az alt1 ay 6nce alinmasi, dordiincii fikra uyarinca Birlik tarafindan ger-
¢eklestirilen meslek grubu degisikliklerinin ilk genel segimlerde uygulanmasi igin ise Birlik
tarafindan borsaya yapilacak bildiriminin meslek komitesi ve meclis iiyeligi se¢im tarihinden
en az bir ay dnce yapilmasi zorunludur.”

MADDE 2 — Bu Ydnetmelik yayimi tarihinde yiirtirlige girer.

MADDE 3 — Bu Yonetmelik hiikiimlerini Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi Bagkani
yiiriitiir.

Yonetmeligin Yayimlandig1 Resmi Gazete’nin
Tarihi Sayis1
19/1/2005 25705
Yonetmelikte Degisiklik Yapan Yonetmeliklerin Yayimlandig1 Resmi Gazete’nin

Tarihi Sayis1

1- 9/4/2011 27900
2- 3/6/2012 28312
3- 29/9/2012 28426
4- 28/3/2017 30021
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Tiirk Miihendis ve Mimar Odalari Birligi Elektrik Miihendisleri Odasindan:
TURK MUHENDIS VE MIMAR ODALARI BiRLiGI ELEKTRiK MUHENDISLERI
ODASI NORM GELIiSTIiRME MERKEZi USUL
VE ESASLARI YONETMELIGI

Amag

MADDE 1 — (1) Bu Yonetmeligin amaci, Elektrik Miithendisleri Odasi biinyesinde ku-
rulan Norm Gelistirme Merkezinin ¢aligma usul ve esaslarini diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yonetmelik, Elektrik Miithendisleri Odas1 biinyesinde kurulan
Norm Gelistirme Merkezinin gelistirecegi normlarin hazirlanmasi, yayimlanmasi, uygunluk
degerlendirme kriterleri, belgelendirme esaslart ile olusturulacak komiteler ve merkez biinye-
sinde gorevlendirilecek personelin ¢aligma usul ve esaslarini kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelik, 27/1/1954 tarihli ve 6235 sayil1 Tiirk Mithendis ve
Mimar Odalari Birligi Kanunu hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Calisma grubu: Teknik Komite tarafindan 6nerilen ve Oda Yonetim Kurulu tarafin-
dan onaylanan her norm i¢in ayri ayr1 belirlenen ¢alisma ekibini,

b) EMO/Oda: Elektrik Miihendisleri Odasini,

¢) Norm: Mevcut ve gereksinim duyulan sorunlar dikkate alinarak, belirli bir konuda
ortak ve tekrar eden kullanimlar igin en uygun diizeyde bir diizen gergeklestirilmesi amaciyla
gerekli hiikiimlerin olugturulmas: faaliyetini,

¢) Norm Hazirlama Programi: Norm Gelistirme Merkezi tarafindan hazirlanan yillik
plani,

d) Teknik Komite: Oda Yonetim Kurulu tarafindan gorevlendirilen ilgili uzmanlardan
olusan komiteyi,

ifade eder.

Norm hazirlama politikasi

MADDE 5 — (1) Norm hazirlama siirecinde agagidaki hususlara dikkat edilir:

a) Mevcut ve olasi problemler dikkate alinarak, belirli bir konuda ortak ve tekrar eden
kullanimlar i¢in en uygun diizeyde bir diizen gerceklestirilmesi amactyla normlar hazirlanir.

b) Normlar hazirlanirken kamu yarar1 gozetilir.

¢) Bir iiriinii, hizmeti, sistemi veya ticari kurulusun ¢ikarlarini gézeten normlar hazir-
lanamaz.

¢) Normlar aksi yonde karar alinmadikc¢a agik olarak yayimlanir.

d) Normlar hazirlanirken tiim taraflari temsil edecek sekilde goriis alinir.

¢) Norm yayimlama yetkisi Oda Yo6netim Kuruluna aittir.

Norm hazirlama ve yayimlama siireci

MADDE 6 — (1) Norm hazirlama ve yayimlama siirecleri asagidaki gibidir:

a) Norm Hazirlama Programina konu teklifi: Norm hazirlama programi, yillik olarak
Norm Gelistirme Merkezi Miidiirii tarafindan hazirlanir ve Oda Y6netim Kurulu onay ile yii-
rirliige girer. Ancak kamu ¢ikarlar, iilkede yasanan gelismeler gozetilerek programa norm
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konu teklifi yapilabilir. Avrupa Standartlari, uluslararasi standartlar, sistematik gézden gegirme,
bakanliklar, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektor kuruluslari, bilimsel kuruluslar, tiketici
dernekleri, mesleki kuruluslar ve oda birimleri 6nerileri gozetilerek Norm Gelistirme Merkezi
Is Programi hazirlanr.

b) Tasarinin hazirlanmasi: Taslak metinler, mesleki tecriibeye sahip tliyeler/diger meslek
odast iiyeleri, egitim ve 0gretim kurumlari, yabanci kaynaklar, standartlar, calisma gruplari,
alt caligma gruplari, sektor dernekleri, firmalar ile kamu kurum ve kuruluglarinin gériisleri ali-
narak Norm Gelistirme Merkezi norm formatina ve norm hazirlama programina uygun olarak
Norm Gelistirme Merkezi uzmanlari tarafindan hazirlanir. Hazirlanan norm taslagi, ¢alisma
grubunun goriisiine sunulur. Taslak metin, alinan goriisler ve ¢calisma grubunun uygun goriislii
karari ile etiide sunulur.

¢) Etiit: Etiide sunulan taslak metin, internet ortaminda ilgili kurumlar, firmalar, sektor
dernekleri, alt calisma gruplari ve tiiketici derneklerinin goriisiine agilir. Goriise agilan metin,
Teknik Komite tarafindan verilen siirede alinan goriisler dogrultusunda ya kabul edilir ve ya-
yimlama siirecine girer ya da tekrar etiit siirecine sokulur.

¢) Kabul ve yayimlama: Taslak metin, etiit slirecinin ardindan Norm Gelistirme Merkezi
tarafindan numaralandirilir ve Teknik Komite giindemine alinir. Teknik Komite incelemesinin
ardindan varsa gerekli diizeltmeler yapilir ve Norm Gelistirme Merkezi Midiiri tarafindan
Oda Yonetim Kurulu onayima sunulur. Oda Yo6netim Kurulu onayinin ardindan EMO Normu
olarak yayimlanir.

d) Sistematik gbzden ge¢irme: Tiim normlar, teknolojik gelismeler, ilgili mevzuat ve
ihtiyaclar dikkate alinarak en ge¢ 5 yilda bir sistematik gozden gegirme siirecine sokulur. Goz-
den gecirme siireci, yeni norm hazirlama siireci ile ayni sekilde yuritaliir.

Numaralandirma

MADDE 7 — (1) Tiim normlar, konusuna ve 6rnegi Ek-1"de yer alan konu agacina uy-
gun olarak Norm Gelistirme Merkezi tarafindan numaralandirilir. Normda yapilan degisiklikler
numaranin yaninda :*y11* seklinde belirtilir. Norm Uygunluk Belgesi alan kuruluslar degisiklik
ile ilgili bilgilendirilir.

Teknik Komite

MADDE 8 — (1) Norm Gelistirme Merkezi Teknik Komitesi, bir normun yayimlanmasi
i¢in son karar1 veren komitedir. Ttiim ¢aligma gruplari ile ilgili kuruluslardan gelen goriisler bu
komitede degerlendirilir. Teknik Komite liyeleri oda iiyelerinden veya ilgili teknik uzmanlardan
olusur ve 3 yilligina Oda Y 6netim Kurulu tarafindan gorevlendirilir. Teknik Komite iiyelerinin
sayisi, en az 5 olmak lizere tek sayi1 seklinde Oda Ydnetim Kurulu tarafindan belirlenir. Teknik
Komite iiyelerine Oda Y dnetim Kurulu tarafindan belirlenen tutarda huzur hakki 6denir. Teknik
Komite ile ¢caligma gruplarinin ¢alisma usul ve esaslar1 yonerge ile diizenlenir.

Personel yapisi

MADDE 9 - (1) Norm Gelistirme Merkezi; Merkez Miidiirii ve uzmanlardan olusur.
Ayrica Merkez Miidiirii tarafindan talep edilmesi durumunda Oda Yonetim Kurulu tarafindan
¢aligmalarda yeterli sayida biiro personeli gérevlendirilir.

Calisma gruplar

MADDE 10 - (1) Her bir norm i¢in ¢alisgma grubu olusturulur ve ¢alismalarin sekre-
taryasini bu konuda atanan norm gelistirme uzmani ytiriitiir.
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Norm uygunluk belgesi

MADDE 11 — (1) Kurum ve kuruluslar ile firmalarin talep etmesi halinde iiriin, sistem
ve hizmetler i¢in Norm Uygunluk Belgesi diizenlenebilir. Norm Uygunluk Belgesi diizenleme
usul ve esaslari yonerge ile diizenlenir.

Lisans hakki ve lisans devri

MADDE 12 — (1) Hazirlanan normlarin telif haklari, Oda tiizel kisiligine aittir. Ancak
talep edilmesi ve Oda Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen tarife kapsamindaki ticretlerin
6denmesi durumunda lisans kullanim hakki belirlenen bir siire i¢in devredilebilir.

Yayin dili

MADDE 13 — (1) Normlarin dili Tiirkge’dir. Ancak talep edilmesi durumunda; lisans
kullanim hakk1 bedelinin 6denmesi kosulu ve Teknik Komitenin onay1 ile bagka resmi dillerde
normlar hazirlanabilir veya mevcut normlar diger resmi dillere ¢evrilebilir.

Mali konular

MADDE 14 — (1) Norm hazirlama, yayimlama ve personel giderleri, Elektrik Mii-
hendisleri Odas1 iktisadi Isletmesi biitcesinden karsilanir. Normlarim lisans kullanim hakk: ge-
lirleri ve norma uygunluk belgesi gelirleri de iktisadi isletme biit¢esinde gosterilir.

Yiiriirliik

MADDE 15 — (1) Bu Yo6netmelik yayimi tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 16 — (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Tiirk Mithendis ve Mimar Odalar1 Bir-
ligi Elektrik Miihendisleri Odas1 Yo6netim Kurulu yiiriitiir.

Ek-1

Ornek Norm Konu Agac

Grup | Numaralama Konu Grubu Ornek Aciklama
0 EMO 00xx | Genel Prensipler Terminoloji, Genel {lkeler

Elektrik Ig Tesislert {Topraklama ve

! EMO Obxx | Elekirik Tesisat Yildiimdan Korunma, Patlayict Ortamlar)

2 EMO 02xx | Enerji Yonetimi Enerji Verimliligi, Enetji Uretimi

Olgme, Izleme ve

3 EMO (03xx Muayene

Her Tiirlit Elektriksel Olgme

Giig Elekironigi, Motorlar, Piller, Depolama

4 EMO 0dxx | Elektrik Makinalan
Aygitlar

5 EMO 05xx jMalzemeler Elektrik Tesisat ve Salt Malzemeleri

Elektrik Ev Aletleri - Enerji Verimliligi
6 EMO 06xx | Ev Geregleri xtrik By A'etien = Enent Vermitisl

Etiketiemesi Déhil
7 EMO 07xx | Tibbi Cihazlar Bivomedikal Elektrik ile 1lgili Cihazlar
8 EMO 08xx |Biligim Bilgi Islem, Yazilim, Donamm

9 EMO 09xx | Elektronik Elektronik Cihazlar
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TEBLIGLER

Ekonomi Bakanligindan:
ITHALATTA KORUNMA ONLEMLERINE iLiSKIN TEBLIG
(TEBLIG NO: 2017/9)

Kapsam

MADDE 1 — (1) Bu Teblig, 22/4/2017 tarihli ve 30046 sayili Resmi Gazete’de yayim-
lanan Ithalatta Korunma Onlemlerine iliskin Teblig (Teblig No: 2017/5) ile baslatilan ve
10/5/2004 tarihli ve 2004/7305 say1li Bakanlar Kurulu Karari ile yiiriirliige konulan ithalatta
Korunma Onlemleri Hakkinda Karar ve 8/6/2004 tarihli ve 25486 say1li Resmi Gazete’de ya-
yimlanan Ithalatta Korunma Onlemleri Yénetmeligi cer¢evesinde yiiriitiilen sorusturma sonu-
cunda alinan karar1 icermektedir.

Sorusturma

MADDE 2 — (1) Ekonomi Bakanlig1 ithalat Genel Miidiirliigii tarafindan yiiriitiilerek
tamamlanan sorusturma sonucunda ulagilan bilgi ve bulgulari igeren 6zet sonug raporu EK-1"de
yer almaktadir.

Karar

MADDE 3 — (1) Ithalatta Korunma Onlemlerini Degerlendirme Kurulu, 5503.20.00.00.00
Giimriik Tarife Istatistik Pozisyonunda yer alan iiriiniin Iran menseli olanlarmin ithalatinda ek
mali yiikiimliiliik seklinde uygulanmakta olan korunma 6nleminin 3 (ii¢) y1l siireyle uzatilma-
sina, bu oranin asagida yer alan tablodaki gibi diizenlenmesine ve 6nlemin istihsali hususunda

Bakanlar Kuruluna 6neride bulunulmasina toplantiya katilan iiyelerin oy birligi ile karar ver-

mistir.
Ek Mali Yiikiimliiliik
CTiP Esyanin Tamm 1.D6nem 2.Dénem 3.Dénem
(21/9/2017- (21/9/2018- (21/9/2019-
20/9/2018) 20/9/2019) 20/9/2020)
| 5503.20.00.00.00 ! Poliesterlerden %20 %19,5 %19
Yiiriirliik

MADDE 4 — (1) Bu Teblig yayimu tarihinde yiiriirlige girer.
Yiiriitme

MADDE 5 — (1) Bu Teblig hiikiimlerini Ekonomi Bakan1 yiiritiir.
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—

—

EK-1

[RAN MENSEL] POLYESTER ELYAF ITHALATINDA UYGULANAN KORUNMA
ONLEMININ GOZDEN GECIRILMESINE ILISKIN OZET SONUC RAPORU

1. SORUSTURMAYA ILiSKiN GENEL BILGILER

1.  Bagvuru

fran Islam Cumhuriyeti (Iran) menseli Polyester elyaf ithalatinda uygulanan kKorunma
Onleminin gdzden gegirilmesi i¢in Sasa Polyester San. A.S. tarafindan Bakanlifimiza
basvuruda bulunulmustur.

Sasa Polyester San. A.S. toplam Tiirkiye Gretiminin %61'ini temsil etmektedir.
Bagvuruyu destekleyen Ertona Tekstil Plastik Geri Doniistim San ve Tic. Ltd. Sti. ise %3 tind
temsil etmektedir.

2. Sorusturma Agilmas:

Mevcut korunma dnleminin uzatilmast yéniinde yerli tireticiden alinan bagvurunun
degerlendirilmesi i¢in korunma oOnlemi sorusturmas: agilmasma iliskin Kurul Karar,
22/4/2017 tarihli ve 30046 sayil Resmi Gazete'de vayimlanan fthalatta Korunma
Onlemlerine iliskin Teblig {Teblig No:2017/5) ile ilan edilmistir.

Antlan Teblig ile sorusturma konusu rlinin yerli dreticileri, ithalatgilan, ilgili
tilkedeki verlesik ihracatgilarma/liveticilerine  kendilerini  taraf olarak tanitmalart ve
sorugturmaya iliskin bilgi, belge ve goriiglerint gdndermeleri ve sézlii dinlenme taleplerini
iletmeleri igin yeterli siire taminmistir.

Ayrica, Bagvurunun Gizli Olmayan Ozeti Bakanligin web sayfasinda duyurulmustur.

3. llgili Taraflar ve Taraflart Dinleme Toplantsi

Sorusturma kapsamida basvuru sahibi yerli firetici firma haricinde 1 (bir) tiretici, 2
(iki} ithalatgi ve Iran’da yerlesik 2 (iki) adet tiretici/ihracatg1 firma olmak iizere toplam 5 (beg)
tirmadan ilgili taraf olma bagvurusu alinmug ve kabul cdilmistir,

Sorusturma cer¢evesinde ilgili {iretici, ithalatgr ve ihracatgr firmalarn ve diger
taraflarin goriislerinin dinlenmesi igin 15/6/2017 tarihinde taraflan dinleme (oplantisi
vapilmistir. Toplantida sdzlil olarak dile getirilen hususlar ile ilgili taraflarin ilave olarak
belirtmek istedikleri hususlarin yazili olarak gonderilmesi igin 19/6/2017 tarihine kadar siire
taninmugtir. Yazil olarak iletilen goriisler sorusturma stirecinde deerlendirmeye almmistir.

2. SORUSTURMA KONUSU URUN
2.1. Genel Bilgiler

Sorusturma konusu Grlin, ticari olarak “polyester elyaf” olarak tammlanmakia olup,
¢ekim ve 1511 sabitleme islemlerinden gegmis polyester filamentlerinin ya da devamh lifler
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demetinin (kullamm yeri ve amacina gore) alici tarafindan talep edilen boyda kesilmesi
yoluyla elde edilen sentetik Gritnlerdir.

Polyester elyaf; nihai kullamm alamina gore denye, parlaklik, erime sicakhy, renk,
mukavemet, kivitctk, kesim boyu, kesit, ve benzeri teknik ozelliklere baght olarak
{iretilmektedir.

Pelyester, petrokimya titrevi olan MEG (Monoetilen Glikol) ile DMT nin (Dimetil
Tereftalat) veya PTA’min (Purified Tereftalik Asit) kimyasal reaksiyonu sonucunda ortaya
¢ikmaktadir,

Polyester elyaf, MEG ile DMT veya PTA’mn kimyasal bilegimi, ester degisim ve
polimerizasyon sathalarindan sonra elde edilen ¢iktiin:

- Dizeler yardimuyla filament haline getirilmesi,

- Elde edilen filament demetlerinin birlestirme sonrasinda gekme, kivircik verme ve
finis (yag verme) uygulamalaninm tatbik edilmesi,

- Elde edilen tirilniin istenilen boylarda kesilmesi ve balyalanmas
ile elde edilir.

2.2, Benzer veya Dogrudan Rakip Uriin

Sorugturma siirecinde, sorusturma konusu iiritndin yerli tireticiler tarafindan tretilenleri
ile Iran’dan ithal edilenterinin teknik ve fiziksel tzellikler, gesit, satis kanallan ve kullantm
alanlan itibariyle aymt veya benzer Gzellikler tasiyip tasimadifs incelenmistir. Bu kapsamda,
denye, renk (beyaz, siyah, renkli) ve segmentler (tekstil, teknik tekstil, dolgu) itibariyle
gesitlilik gosteren polyester elyafin basvuru sahibi Sasa tarafindan iretilenleri ile fran’dan
ithal edilenlerinin benzer tipler ile teknik ve fiziksel zellikleri haiz oldugu gorilmistar. Bu
nedenle de, yerli diretim ve ithal pelyester elyafin tlkemizde kullamldigr sektéirler ve tritnler
(1stak mendil ve gocuk bezi, tekstil ve plastik sekidrd, vb.) itibariyle de aym misterilere hitap
ettigi tespit edilmistir. Bu itibarla, yerli Ureticiler tarafindan fretilen polyester elyaf ile
iran’dan itha! edilenlerinin benzer iiriin olarak degerlendirilebilecegi anlasilmigtir,

2.3. Sotusturma Konusu Uriiniin [thalatindaki Uygulamalar

2.3.1. Mevcut Korunma Onlemi

2013 yilinda yerli ureticiler tarafindan iran menseli polyester elyaf ithalatinda
korunma Gnlemi agilmast igin basvuruda bulunulmug ve 17/4/2013 tarihli ve 28621 sayih
Resmi Gazete'de yayimlanan {thalatta Korunma Onlemlerine fliskin Teblig (Teblig No:2013/2)
ile korunma énlemi sorugturmast agiimug; 2/9/2013 tarihli ve 2013/5358 sayil Bakanlar Kurulu
Karar ile yiiriirlige konulan Iran Menseli Polyester Flyaf Ithalatnda Korunma Onlemi
Uygulanmasmna {ligkin Karar ile fran menseli olan iiriiniin ithalatinda 4 wil siire ile ek mali
yikimlillik geklinde korunma dnlemi uygulamas: yiiriirliige konulmugtur. Séz konusu énlem
20/9/2017 tarihinde sona erecektir,
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Ek Mali Yitkimliilik
; Egyamn 1.Dénem 2.Dinem 3.Diénem 4.Didsncm
G.T.LP. Tanum
(21/9/2013- (21/972014- (21/9/2015- | (21/9/2016-
20/9/2014) 20/9/2015) 20/9/2016) 20/9/2017)
5503.20.00.00.00 | Poliesterlerden %22 %21,5 %21 %20,5

2.3.2. Giimriik Vergileri ve Diger Vergiler

2017 GOmrik Tarife Cetveli'nde 5503.20.00.00.00 gimrik wrife istatistik
pozisyenunda (GTIP) yer alan bagvuru kenusu egya “poliesterlerden olanlar™ esya tanimiyla
agagdaki sekilde simflandinimakiadir.

Pozisyon No Esyanin Tapim

5503 Sentetik devamsiz lifler (karde edilmemis, taranmarms veya iplik
imali igin diger surette hazirlanmanusg):

- Naylon veya diger poliamidierden:

5503.11.00.00.00 - - Aramidlerden
5503.19.00.00.00 - - Digerderi
5503.29,00.00.00 - Paliesterlerden
5503.30.00.00.00 - Akrilik veya modakrilik
5503.40.00.00.00 - Polipropilenden
$503.90.00.00.00 - Digerleri

Yitriirlitkteki Ithalat Rejimi uyaninea [ran dahit diper titkelere %4 oraninda giimritk
vergisi uygulanmaktadir. Aynca sz konusu egyaya uygulanan Katma Defier Vergisi (KDV)
ve Ozel Tiketim Vergisi (OTV) oranlan ile giimrik vergileri agagidaki tabloda
gosterilmektedir.

Gimriik Yergisi Oram (%)
GTIP/Esya Tamim I((:/:;] OTV | AB- Giiney GTS Ulkeleri
STA| Kore |Mly|EAGU|OTDU! GY( | DU
55Q3.20.00.00.00 8 X 0 06 0 o 0 12 | 4
Poliesterlerden

2.3.3. Diger Mevzuat

- [thalatta Haksiz Rekabetin Onlenmesine fligkin Teblig (Teblig No:2012/i1)
gergevesinde Gilney Kore ve Endonezya mengeli esyamn ithalatinda %6,2 ila %12
arasinda degisen oranlarda dampinge kar§t drilem meveuttur,

- lthalatta Haksiz Rekabetin Onlenmesine {ligkin Teblig (Teblig No:2013/13)
cergevesinde Cin Halk Cumhuriyeti menseli esyanun ithalatinda 0,21 ABD
Dolari/kg tutarinda dampinge karst 6nlem meveattur,
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ithalatta Haksiz Rekabetin Onlenmesine MNiskin Teblig (Teblig No:2014/37)
gergevesinde Hindistan, Tayvan ve Tayland menseli esvanin ithalatinda %6.4 ila
%23,9 arasinda degigen oranlarda dampinge karsi &nlem meveutiur,

{thalatta Gozetim Uygulanmasina {liskin Teblig (Teblig No: 2010/1) gercevesinde,
ithalata iligkin giimrilk beyannamelerinin tescilinde "Kayit Belgesi” aranmaktadir,

Giimriik Genel Tebligi (Serbest Dolagima Girig) (Seri No: 3) ¢ergevesinde bagvuru
konusu egyanin ithalat,, elyaf detay beyani uygulamast kapsamindadiz,

Bagvuru konusu esya, 2017 yili lthalat Rejimi Karar’'nin “EK-3 Genellestirilmis
Tercihler Sisteminden Yararlanacak Ulkeler Listesi” kapsaminda Banglades,
Endonezya, Hindistan, Pakistan ve Vietnam mengeli illkeler igin harig sektor
olarak befirlenmis olup, mezkiir itlkelerden yaptlan ithalatta %4 oramindaki DU
vergisi uygulanmaktadar.

Basvuru konusu esya, Giimrikk Yonetmeliginin ilgili hikilmleri ¢ercevesinde
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laboratuvar tahliline tabi tutulacak esya kapsamindadur,

3. ITHALATIN GERCEKLESME KOSULLARI

3.1. ithalatin Miktar ve Oransat Degigimi

i Miktar (Kg) | Deger(S) | B.F.(5/Kg) Degfs‘i';"‘*{r%)
2013 118423180 | 156035653 156 -
2014 155.262.104 | 241.048.339 1.55 5i%
2015 162.782.992 | 198.860.270 22 5%
2016 150.847.715 1 169.399.609 LIz 7%
3016(3) 52034249 | 58.700470 .11 .
2017(5) 73.359.500 | 88.102.076 1.20 %

Polyester elyaf toplam ithalali incelenen dénem igerisinde 2016 yil hari¢ artrmishir.
2013 yilinda 118 bin ton olan ithalat yillar itibariyle artarak 2015 yihnda 162 bin tona
ulasmms, 2016 yilinda ise %7 oraninda azalarak 151 bin tona gerilemistir. ithalat, 2017 yilimn
Ocak-Mayis doneminde ise 2016 yithinin aymi dnemine goire %39 oraninda artigla 73 bin tona

yitkselmistir.

[that birim fiyatlar 2013 yilinda 1,66 $/kg iken 2016 yilinda 1,12 $/kg, 2017 yihi Ocak-
Mayis déneminde ise 1,20 $/kg olarak gergeklesmistir,

Sorusturma konusu iiritnde genel ithalat 2014 yilinda %31 oraminda artarken 2015
ythinda artis hzi yavaglamis ve 2016 yilinda %7 oraminda azalma kaydedilmistir. 2047
dénemse] ithalat ise 6nceki yilin aym dénemine gére Snemli oranda artis géstermistir.

3.2. fran Mengeli ithalat

Vil Miktar (Kg) | Deger(5) | BF.(SKg) Deg_'l;i':l‘:’("% )
20i3 1679455 | 23.71895 T4 ;
2014 2.122.300 4.849.104 Lig 5%
2015 363274 440,615 121 1%
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vil Miktar (Kg) Deger (5) B.F. (5/Kg) Deggik;:(ro o
2016 600.354 562.158 0,94 65%
2016(5) 265.603 284.806 1,07
2017(5) , 5 ; 120 24,00 -100%

Iran’dan yapilan ithalat 2013 yilinda 16 bin ton iken korunma 6nlemi alindiktan sonra
izleyen ddnemde ithalatta dnemli oranda diisliy yasanmig, %76-%91 oranlannda gerileyen
ithalat 2016 yilinda artis gdstermistir. Genel ithalatin seyrinin aksine iran'dan gerceklesen
ithalatta diistis yasanmakta olup, 2017 yili Ocak-Mayis doneminde ithalat durma noktasma
gelmigtir.

Ithal birim fiyatlar ise 2013 yihinda 1,41 $/kg iken 2016 yilimda 0,94 $/kg seviyesine
gerilemistir.

3.3, Ulkeler itibariyle Ithalat

$503.20.00.00.00 GTIP’li triiniin iilkeler bazinda ithalatinda ilk sirayr Malezya'nin
aldif1 ve iitkenin toplam ithalattaki payuun yillar itibariyle %25-%34 arasinda seyrettigi

goriilmekiedir. Iran m pay isc 2013 yilinda %14, 2014 yihnda %3, 2015 yilinda %0,2 ve
2016 yilinda %0.4 olarak gergeklesmistir.

[ran'mn yerini serbest ticaret anlagmamiz olan Malezya'nin aldip1 gorilmekte olup,
{in, Giiney Kore, Misir ve Romanya ithalatta artis vasanan diger iilkelerdir. S6z konusu
iilkelerde ithal birim fiyatlar, Iran’a gére daha yiiksek seyretmektedir.

2016 yili ithalat miktarlan dikkate alinarak yaptlan siralamada en fazla ithalat vapilan
2. iilke Cin olmustur. 2013 yilinda %14 olan [ran’mn pay1 2016 yilinda %0,4¢ gerilemistir.

2013 2014 l 2015 2016

{lke Ach BF 1]r<agy BF | KgPay, BF ;‘;gv BF I‘;g;

($/Kg) (%) 8/ Kg) (%) (3/Kg) (n/o) (/ Kg) (%)
Malezya 1,6l %251 1,52 | %288 | 1,14 | %288 | 1,08 |%343
Cin 1,55 % 12,9 143 %194 | 114 |%18,5| 1,00 | %152
Vietnam 1,56 % 17,7 1,46 % 18,9 LIS [ %224 1,04 | %139
Misir 143 | %55| 1,41 % 6.8 1,06 | %65 | 09 | %09l
Giingy Kore 2,04 | %33 1,87 % 4,6 1,46 | %58 122 | %69
Romanya 205 | %04 1,71 % 1,3 1,29 | %25 1,15 % 4.6
Tayvan 1,99 | %81 1,86 % 7,1 1,54 | %59 143 | %44
Hindistan 1,73 | %46 | 1,75 % 3,5 1,38 | %27 1,14 | %41
Ukrayna - % 0,0 1,59 % 0,1 1,14 % 1,2 1,08 % 1,7
Beyaz Rusya 1,74 | %09 1,74 % 0,6 1,29 % 0,6 1,09 Y% 1,4
Almanya 425 | % 1.5 5,60 % 0,7 4,19 9% 0,7 3,37 % 1,2
B.A.E. 1,39 | % 0,1 1,25 % 0.8 1,24 | %25 143 | %12
Cek Cumhuriveti| 1,85 | %04 | 1,71 % 0,5 1,30 |1 %04 | 135 | %04
[ran 141 % 14,2 1,18 % 2,7 1,21 % 0,2 0,94 % 0,4
frlanda 1,75 | % 0,6 1,49 % 0,4 1,29 % 0.3 1,24 % 0,3
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3.4. Nispi thalat

Bagvuru konusu esyammn ithalatimn yerli lretime gore nispl seyri agagida
gosterilmektedir. 2013-2016 doneminde ithalatin yerli Gretime oram dalgali bir seyir
izlemektedir.

{ran menseli ithalatin yerli iretime oram ise énlem sonrasi dénemde gerilemis ve
durma noktasina gelmistir.

INispi ithalat 2013 2014 2015 2016 |
Genel Ithalat/Yerli Uretim Endeks 100 95 102 92 i
{ran mengeli ithalat/Yerli Uretim Endcks 100 18 0 0 J

3.5. ithalatin Piyasa Pay1

ithalatin piyasadan aldi;n pay 2013-2015 déneminde artarken, 2016 yilinda
diigmiistiir, 2013-2016 doneminde Iran mengeli ithalatin piyasa payr dnemli Slgiide
gerilemigtir.

Basvuru sahibi firmanin paylagtit veriler ile ilke tiketimi dikkate alinarak yerli
tiretim dalinm piyasa payr hesaplanmig ve yerli iiretimin pivasa pay1 2014 yilinda dismeye
baglamug, 2016 vilinda bir miktar toparlanmistir,

Ithalatin Piyasa Pay1 2013 2014 2015 2016
Ithalatin Piyasa Pay1 (Genel) Endeks 100 115 125 113
Ithalatn Piyasa Pay (Iran) Endeks 100 21 2 3
Ithalatin Piyasa Pay1 (Diger Ulkeler)

Endeks 100 130 146 132
Yerli Uretim Dalinin Piyasa Pay:

Endeks 100 a1 84 92

4. BASVURU KONUSU ESYANIN YERLI URETIMINE iLiSKIN BiLGILER

Sorugturma konusu triinlin yerlt iiretimine iliskin bilgiler, esyamn yerli iiretiminin
%01"ini gergeklestiren bagvuru sahibi firmadan saglanan verilere dayanmaktadir,

4.1. Uretim

Uretim 2013 2014 2015 2016
Endeks 100 105 08 107

Bagvuru konusu esyamun genel Gretimi 2013-2016 déneminde artrmgtir. Anilan
dtnemde tiretim endeksi 2013 yilina gére dnce 5 puan artrus, sonra 2 puan azalmis ve son
olarak 7 puan artmigtir.

4.2. Yurtigi Satislar

Yurt I¢i Satiglar 2013 2014 2015 2016
Fndeks 106 104 92 104
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Yerli Gretici firmalann yurt igi satislarnt sorusturma déneminde 2015 yili haricinde
artmus olup, yurt i¢i sati endeksi 2014-2016 yillarinda 2013 yilina gore 4 puan artmis, 8 puan
azalnug ve 4 puan artmistir.

4.3. Yurtdigi Satislar

Yurtdis1 Satiglar r 2013 2014 2015 2016
Endeks 100 95 121 122

Yurtdigt satislar 2013-2016 déneminde yilikselme egilimi gostermis, 6zellikle 2015 ve
2016 willannda 6nemli artiglar yasanmustir, Yurtdist satis miktar endeksi 2014-2016
doneminde sirayla 95, 121 ve 122 olarak gergeklesmistir.

4.4, Tiketim

Tiiketim 2013 2014 2015 2016
'Endeks 100 114 110 13 |

*Bagvuru sahibi firmanin verileri lizerinden genel titketim mikiart hesaplanmishy.

Sorusturma konusu {rliniin tiiketimi yillar itibariyle artmug olup, sz konusu tilketim
endeksi 2014-2016 déneminde 2013 yilina gore sirayla 14, 10 ve 13 puan artmistir,

4.5. Kapasite ve Kapasite Kullanim Oram

Kapasite ve KKO 2013 2014 2015 ¢ 2016
Kapasite Endeksi 100 100 100 100
KKO Endeksi 100 105 98 107

Yillar itibariyle kapasite miktan endeksi defiismemistir. Kapasite kullamm orani ise
uretim miktarina bagli olarak 2014 vilinda artms, 2015 yilinda azalmis ve 2016 yilhinda tekrar
artmugtir.

4.6. Dénem Sonu Stoklar

Sorusturma donemi olan 20132016 déneminde dénem sonu stoklar énce artmis, daha
sonra ise azalmistir.

Dinem Sonu Stoklar | 2013 2014 2015 2016
Endeks { 100 143 81 51

4.7. Istihdam

Istihdam 2013-2016 déneminde artiy kaydetmistir. 2014-2016 yillaninda istihdam
endeksinin 2013 yilina gére sirayla 15, 6 ve 19 puan arttigt ve pozitif bir ilerleme kaydedildigi
gorilmektedir.

istihdam 2013 2014 2015 2016
Endeks 100 115 106 i 119
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4.8. Verimlilik
Verimlilik 2013 2014 2015 2016
Endeks 100 91 92 90

Isglicii verimliligi 2013-2016 doneminde istihdam edilen kisi sayismun artist ile
birlikte azalmig ve 91,92 ve 90 olarak ger¢eklesmistir,

4.9. Kirhhk

Kirhihk 2013 2014 2015 2016

Karlilik Endeksi 100 1.360 1.003 1.508

Yerli tireticilerin karhlik endeksleri dnlem sonras: donemde yiikselise geemistir.

5. DEGERLENDIRME

Sorugturma konusu firinde dnlemin yiiriirliige konulmasindan itibaren piyasa pay1 ve
verimliliginde asagt yonlit: Gretim, yurtici saty, istihdam, yurtdisi satislar, kapasite kullanim
orant, karlilik gibi gostergelerinde ise olumlu seyir gorilmektedir.

Sotugturma konusu tiriiniin genel ithalat1 2016 vilina kadar artarak devam etmektedir,
ancak Iran menseli ithalat dnlem sonrasinda durma noktasina gelmistir.

Bir dnceki yila gore 2016 yilinda %7 oraninda azalan ithalat 2013 donemine gore %28
oraninda artmustir. 2016 yilinda Iran menseli ithalat bir énceki yila gére %65 oraninda
artarken, 2013-2016 doneminde %96 oraninda azalmstir.

Sorugturma doneminde tretim miktan endeksi incelendiginde 2016 yilinda 2013 yilina
gore 107" ye yiikselmistir, Yurtigt satiglarda 2016 yilinda endeks 104 olarak gergeklesirken,
yurtchs1 satislarda 6nemnli bir artis yasannug ve endeks 122’ve yiikselmistir.

Sorugturma déneminde yerli tiretimin piyasa pay1 2013-2016 déneminde ithalata gére
vilksek seyretmis, 2014-2016 déneminde 91, 84 ve 92 olarak gerceklesmistir.

[thalatin pivasa payi genel itibariyle 2013-2016 dineminde dalgalanmaktadir. 2013-
2016 doneminde 115, 125 ve 113’ yiikselmigtir. [ran mengeli ithalatin piyasa pay: endeksi
2014-2016 déneminde 21, 2 ve 3 olarak gergeklesmistir. Korunma énlemi ile birlikte anidan
lilke mengeli ithalatin i¢ piyasada asgari bir pay: olmustur.

fthalatin yerli {iretime orami endeksi 2014 vilinda 95, 2015 yilinda 102 ve 2016 vilinda
92 olarak gerceklesmistir.

ihracat (Genel) 2013 2014
Endeks 100 94

2015 2016
117 119

2013-2016 doneminde polyester elyaf ihracat miktar endeksi 2014 yilmda 6 puan
azalmug, 2015 yilinda 17 ve 2016 yilinda 19 puan artrstir.
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Bununla birlikte, iran menseli mallarin Gnlem &ncesi donemde ithalattan aldigy pay
g8z Oniinde tutuldugunda, dnlemin yiiriirlikkten kalkmas: sonrasinda Iran menseli ithalatin
tekrar ve hizla artma olasilifimin yitksek oldugu degerlendirilmektedir.,

International Trade Center (ITC) istatistiklerine gére 5503.20 GTP’de diinya
ihracatinda Iran’m pay1 2013-2016 doneminde giderek azalirken, tilkemizin pay: yitkselmistir.

Diger yandan, [ran mengeli ithalatin yerli {iretim iizerindeki etkisine dair yapilan
analiz onlemin yuriirlikten kaldirdmas: halinde Tran mengeli ithalatin verli iiretim dah
lizerinde sebep olacagi ciddi zarar tehdididir.

Sorugturma konusu iriinde énlemin yiirtrlige konulmasmdan itibaren piyasa pay1 ve
verimlilifinde asag y6nlt; dretim, yurtigi satig, istihdam, yurtdis1 satilar, kapasite kullanim
orani, karlilik gibi postergelerinde ise olumlu seyir gorilmektedir. Ancak bazi ekonomik
gostergelerde yaganan iyilesmelerin rekabet kosullatina uyumla agiklanmas) miimkiindiir.

fthal fiyat, CIF birim kiymetlere %4 oraminda giimriik vergisi eklenerek bulunan
tiyatlar itade etmektedir. Hem Iran menseli {iriinlerin hem de ortalama ithal fiyatlannin
vurtici sats fiyatlarii kirma oranlart yer almakta olup, sorusturma konusu {riin igin fiyat
kintmasi dalgali bir seyir izlemektedir.

fran menseli iiriniin 2013 yilinda glimriik vergili ithal fiyati, yurt igi satis fiyatnmn
alinda seyretmekte, 2016 déneminde ise yurtigi satg fiyatlarninda ciddi bir diisiis yasanmus
ancak buna ragmen Iran menseli firintin ithal fiyatimn {izerinde kalmaktadir. Tthal fiyatlara
bagli olarak yurtici satis fiyatlannda da gerileme olmustur.

6. YENI REKABET KOSULLARINA UYUM

Korunma dnlemi uygulamalan ile yerli ireticilerin piyasa kosullarma uyumunun
kolaylastirilmas: amaglanmaktadir. Bagvuru sahibi firmalar tarafindan yapilan iiretim
teknolojisinde gelismeler, yeni hat yatmmi, makine techizat alimlarn, Ar-Ge calismalar
devam etmektedir.

7. SONUC ve ONERI

Iran’dan polyester elyaf ithalau Gnlemle birlikte durma noktasma gelmis ve 2013
yihnda 16.795 ton olan ithalat, 2016 yilinda 600 tona gerilemistir.

Iran menseli {riniin piyasa payt endeksi 2014 yilinda 21, 2015 yilinda 2 ve 2016
vilinda 3 olarak ger¢eklesmistir.

Bununla birlikte, dnlemin yiiriirliife konulmasindan itibaren yerli {iretim dalimn
pivasa payr ve verimliliginde agagn yonlil; iiretim, yurtigi sats, istihdam, vurtdis satislar,
kapasite kullanim orany, karhlik gibi g8stergelerinde ise olumlu seyir gériilmektedir.

Iran’in Tiirkiye'ye ihracat rakamlar: diismiig olmakla birlikte, yiiriirliikte olan énlemin
kaldirilmast halinde, iran’dan sorusturma konusu esyanm 8nemli miktarda ithal edilecegi, bu
ithalatin yerli Ureticilerin rekabete uyumunu ve ekonomik gdstergelerini bozabilecegi ve bu
sebeple ciddi zarar tehdidinin devam ettigi degerlendirilmektedir.
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fran'da kapasite artist devam etmekte olup, [ran’a uygulanan ambarge nedeniyle
Avrupa pazarina simrlt olarak girig yapabilen [ran’da yerlesik ihracatgilar, korunma énleminin
kaldinlmas: ile hem cofrafi yakinhk hem lojistik agidan oneelikli pazar olarak iilkemize
ihracatlarins artirabileceklerdir.

Bu degerlendirmelerden hareketle, yiiriirlikte olan ve ek mali yitkiimlilik seklinde
uygulanan onlemin 3 yil sireyle uzatilmasimin, ek mali yikiimlilik vergi oraninmn ise
uygulamanin birinci yilinda %20 olarak belirlenmesinin ve bu oramn asagida belirtildigi
sekilde azaltiimasinin uygun olacag degerlendirilmektedir.

! Ek Mali Yiikiimliilik (
CTip Esyann Tanimi 1.Dénem 2.Dénem J.Dénem
(21/9/2017- (21/9/2018- {21/9/2019-
20/9/2018) 20/9/2019) 20/9/2620)
5503.20.00.00.00 | Poliesterlerden %20 %19,5 %19
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Devlet Personel Baskanliindan:

KAMU GOREVLILERININ GENELINE VE HIZMET KOLLARINA YONELIK
MALI VE SOSYAL HAKLARA iLISKIN 2018 VE 2019 YILLARINI KAPSAYAN
4. DONEM TOPLU SOZLESME

BIRINCI KISIM
Genel Hitkiimler

Kapsam

Madde 1- (1) Bu Toplu S6zlesme; kamu gérevlilerinin geneline iligkin mali ve sosyal
haklarla ilgili bolimil 4688 sayili Kamu Gérevlileri ve Toplu Stzlesme Kanunu kapsamina
giren kamu kurum ve kuruluslarmun, her bir hizmet kolu kapsamma giren mall ve sosyal
haklarla ilgili bolimi ise ilgili hizmet kolu kapsanuna giren kamu kurum ve kuruluglarim
kadro ve pozisyonlarinda istthdam edilen kamu goreviileri hakkinda uygulanir,

(2) Bu Toplu Sézlesmede diizenlenmeyen mali ve sosyal haklar hakkinda ilgili
mevzuat hitklimlerinin uygulanmasina devam olunur,

Dayanak
Madde 2- (1) Bu Toplu Sézlegme, 4688 sayih Kanunun 28-32 nci maddelerine
dayanlarak akdedilmistir.

Yiiriirliik siiresi ve tereddiitlerin giderilmesi

Madde 3- (1) Bu Toplu Sozlesme, 1/1/2018-31/12/2019 tarihleri arasinda uygulamr.

(2) Bu Toplu Sozlesmenin uygulamasma iligkin olarak ortaya ¢ikabilecek tereddiitleri
gidermeye ve uygulamay: yonlendirmeye, ilgisine gore Maliye Bakanlhi ile Devlet Personel
Bagkanligi gbrevli ve yetkilidir.

Taraflar
Madde 4- (1) Bu toplu stzlegmenin taraflar;;
A) Kamu idaresi adina Kamu Igveren Heyeti Bagkan,
B) Kamu gorevlileri adina;
1) Kamu gorevlilerinin geneline yénelik mali ve sosyal haklarla ilgili olarak Kamu
Gorevlilerl Sendikalart Heyeti Bagkam (MEMUR-SEN Genel Bagkan),
2) Hizmet kollarma yénelik mali ve sosyal haklarla ilgili olarak;
a) Biiro, bankacilik ve sigortacilik hizmet kolunda BURO MEMUR-SEN
temsilcisi,
b) Egitim, 6gretim ve bilim hizmet kolunda EGITIM-BIR-SEN temsilcisi,
¢) Saglik ve sosyal hizmet kolunda SAGLIK-SEN temsileisi,
¢) Yerel yonetim hizmet kolunda BEM-BIR-SEN temsilcisi,
d) Basin, vayin ve iletisim hizmet kolunda BIRLIK HABER-SEN temsilcisi,
e) Killtlir ve sanat hizmet kolunda KULTUR MEMUR-SEN temsilcisi,
) Baymdirlik, ingaat ve koy hizmet kolunda BAYINDIR MEMUR-SEN
temsileisi,
2) Ulastirma hizmet kolunda ULASTIRMA MEMUR-SEN temsilcisi,
h) Tarsm ve ormanctlik hizmet kolunda TOC BIR-SEN temsilcisi,
1) Enerji, sanayi ve madencilik hizmet kolunda ENERJI BIR-SEN temsilcisi,
1) Diyanet ve vakif hizmet kolunda DIYANET-SEN temsilcisi’dir.
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KINCE Kiso
BIRINC] BOLUM
Kamu Gérevlilerinin Geneline Yénelik Toplu Stzlesme

Katsayillarm belirlenmesi ve iicretlerin artirilmasi

Madde 5- (1) 1/1/2018 - 30/6/2018 déneminde gecerli olmak tizere;

a) 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlar Kanununun 154 tincti maddesi uyarnnca
ayhk gosterge tablosunda yer alan rakamlar ile ek gdsterge rakamlarmn ayhk tutariara
¢evrilmesinde uygulanacak aylik katsayist (0,106815), memuriyet taban ayhign gdstergesine
uygulanacak taban aylik katsayist (1,671951), is glichigi, is riski, temininde giglik ve mali
sorumluluk zamlarinm aylik tutarlara gevrilmesinde uypulanacak yan ddeme katsayist ise
{0,033873) olarak uygulamr.

b) 399 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 3 incti maddesinin (¢) bendi uyarinca
stzlesmeli olarak galistirilan personelin {icret tavant 5.846,59 TL've yitkseltilmigtir.

¢) 6/6/1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karanyla yiiriirliige konulan
Sézlegsmeli Personel Calistinlmasing iliskin Esaslarin 3 {incii maddesinin ikinci fikrasinda yer
alan ticret tavani 5,.212,10 TL've yiikseltilmistir.

¢) Mevzuatt uyarinca istthdam edilen sozlesmeli personelin hizmet sozlegmesi
esaslarinda yer alan ve 4/7/2017 tarihli ve 5820 sayih Maliye Bakanlifi Genelgesiyle
yiikseltilmig bulunan taban ve tavan {icretleri %4 oramnda artsrilmistir.

d) Mevzuat1 uyarinca vize edilmis sézlesmeli personel pozisyonlarimin, 5820 sayili
Maliye Bakanligi Genelgesiyle yukseltilmis bulunan taban ve tavan Ucretleri %4 oramnda
artir lmigtar,

e) Cesitli statiilerde sézlesmeli olarak ¢ahgtirilanlarin, 5820 sayih Maliye Bakanligt
Genelgesiyle artinlmig olan meveut briit sdzlesme ticretleri %4 oramnda artinlmugtir.

(2) 1/7/2018 - 31/12/2018 dneminde gecerli olmak tlizere;

a) 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlar Kanununun 154 {incti maddesi uyarinca
ayhk gosterge tablosunda yer alan rakamlar ile ck gosterge rakamlanmn aylhk tutarlara
cevrilmesinde uygulanacak ayhk katsayisi (0,110554), memurivet taban ayhify gdstergesine
uygulanacak taban aylik katsayis1 (1,730469), is giicligt, i riski, temininde giiclik ve mali
sorumluluk zamlarmum ayldke tutaddara gevrilmesinde uygulanacak yan Odeme katsayist ise
{0,035059), olarak uygulamr.

b) 399 sayili Kanun Hilkmiinde Kararnamenin 3 iincti maddesinin (c) bendi uyarinca
stzlesmeli olarak ¢alistirilan personelin iicret tavant 6.051,22 TL’ye yitkseltilmistir.

¢) 6/6/1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karanyla yiirfirliige konulan
Sézlesmeli Personel Calistirilmasima iligkin Esaslarin 3 #incti maddesinin ikinei fikrasinda yer
alan ticret tavant 5.394,53 TL ye ytikseltilmigtir.

¢) Mevzuati uyannca istihdam edilen sozlesmeli personelin hizmet sOzlesmesi
esaslarinda yer alan ve birinci fikramin (¢) bendi uyarinca yiikseltilmis bulunan taban ve tavan
ticretleri %63,5 oraminda artlmigtir.

d} Mevzuat uyarinca vize edilmis sézlesmell personel pozisyonlarimn, birinei fikrann
(d) bendi uyannca yikseltilmis bulunan taban ve tavan ticrctlcri %3,5 oramnda artirlmigtir.

e) Cesitli statiilerde sdzlesmeli olarak calistirilanlarn, birinei fikranin () bendi
uyarinea artirilmis olan meveut briit s6zlesme licretleri %43,5 oranmda artirilmistir,

(3) 1/1/2019- 30/6/2019 déneminde gegerli olmak (izere;

a) 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devilet Memurlan Kanununun 154 {incii maddesi uyannca
ayhk gosterge tablosunda yer alan rakamlar ile ek pg8sterge rakamlarmin aylik tutarlara
cevrilmesinde uygulanacak aylik katsayisi (0,114977), memuriyet taban aylii gdstergesine
uygulanacak taban aylk katsayist (1,799688), is gicligii, ig riski, temininde giicliik ve mali
sorumluluk zamlarmm aylik tutarlara c¢evrilmesinde uypgulanacak yan Sdeme katsayisi ise
(0,036462), olarak uygulanir,

b) 399 sayilh Kanun Hitkmiinde Kararnamenin 3 tincii maddesinin (¢) bendi wyarmca
sézlegmeli olarak caligtirilan personelin tieret tavan1 6.293,27 TL ye yiikseltilmistir.
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¢) 6/6/1978 tarihli ve 7/15754 sayih Bakanlar Kurulu Karanyla yliriirlige konulan
Sozlesmeli Personel Calistiriimasma Iliskin Esaslarin 3 tincit maddesinin ikinei fikrasinda yer
alan {eret tavam 5.610,31 TL'ye yiikseltilmistir.

¢) Mevzuati uyarmnca istihdam edilen sdzlesmeli personelin hizmet sozlesmesi
osaslarmda yer alan ve ikinci fikranin (¢) bendi uyarmea yitkseltilmig bulunan taban ve tavan
ficretleri %4 oramnda arturiimugtir.

d) Mevzuatl uyarinca vize edilmis sdzlegmeli personel pozisyonlarmmn, ikinei fikranin
(d) bendi uyarinca yiikseltilmig bulunan taban ve tavan ficretleri %4 oraninda arturlmugtir.

¢} Cesitli statiilerde sdzlesmeli olarak cahstirlanlarm, ikinci fikrammn (e) bendi
uyarica artirimis olan meveut briit sozlesme ticretleri %4 oraninda artinilmgtir.

(4) 1/7/2019-31/12/2019 déneminde gegerli olmak {izere;

a) 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memutlan Kanununun 154 fincti maddesi uyarmea
ayhik gdsterge tablosunda yer alan rakamlar ile ek gOsterge rakarnlarmun ayhik tutarlara
cevrilmesinde uygulanacak ayhk katsayisi (0,120726), memuriyet taban ayhigi gBstergesine
uygulanacak taban aylik katsayis: (1,889672), is giigliigil, is riski, temininde giichik ve mali
sorumluluk zamlarmn ayhk tutarlara gevrilmesinde uygulanacak yan Sdeme katsayist ise
(0,038286), olarak uygulanir.

b) 399 sayili Kanun Hikminde Karamamenin 3 tncéi maddesinin (c) bendi uyarinca
stzlesmeli olarak galighmlan personelin iicret tavam 6.607,94 TL'ye yiikseltilmistir.

c) 6/6/1978 tarihli ve 7/15754 sayih Bakanlar Kurulu Kararyla yiirichige konulan
Sozlesmeli Personel Calistiriimasina ligkin Esaslarm 3 fincti maddesinin ikinci fikrasinda yer
alan ticret tavant 5.890,83 TL've yiikseltilmigtir.

¢) Mevzuatt uyarmca istihdam edilen stzlesmeli personelin hizmet sozlegmesi
esaslarinda yer alan ve tigtincd fikrarun (¢) bendi uyarinca yiikseltitmis bulunan taban ve tavan
ticretleri %5 oranmda artirtlmustir.

d) Mevzuati uyarmmca vize edilmis sozlegmeli personel pozisyonlarmm, iglinci
fikranm (d) bendi wyannca yiikseltilmis bulunan taban ve tavan ficretleri %5 oraninda
artirilmagtir.

¢) Cesitli statiilerde sdzlesmeli olarak calstilanlarm, tigtinelt fikramin (e) bendi
uyarinca artirilmis olan meveut briit sdzlesme ticretleri %5 oramnda artinlomstr.

(5) Maliye Bakanligi, 8 inci maddede 6ngdriilen hallerin gergeklesmesi durvmunda
birinei, ikinei, dgtincii ve dordiinct fikralarda belirlenmis olan katsayilari, sézlesme ficreti
artig oranlarim ve tcret tavanlan ile 7 nci maddede yer alan ortalama ticret toplam: fst
simrlarm; amlan fikralarda belirlenmis olan artis orant ile 8 inci madde uyarnea verilecek
enflasyon farkim yansitacak sekilde yeniden belirler ve duyurur.

Ueretleri Yiiksek Planlama Kurulu Karariyla belirlenmis olan personel

Madde 6- (1) Kamu iktisadi tesebbiislerinde, bagl ortakliklarinda, &zellegtirme
kapsam ve programinda bulunan kuruluglarda 399 sayth Kanun Hikmiinde Kararnamenin eki
(I1) sayil: cetvele dahil pozisyonlarda istthdam edilen stzlesmeli personelin temel ticretleri ve
bu personel icin 18/07/2017 tarihli ve 2017/T-8 sayilr Yiiksek Planlama Kurulu Kararinda
belirlenmis bulunan temel ficret taban ve tavan tutarlan ile dzellestirme programinda bulunan
kuruluglarda 527 sayih Kanun Hikminde Kararnamenin 3! inci maddesine istinaden
istihdam edilen sozlesmeli personclin teretleri, 2018 yiluun birinei ve ikinci altt aylhk
dénemleri ile 2019 yilimn birinci ve ikinei alti ayhk donemleri igin 5 inci madde uyarinca
aym donemler igin kamu gorevlileri i¢in mali haklarinda yaptlacak artis oraninda artnhr. 527
sayill Kanun Hikmimnde Kararnamenin 31 inci maddesine istinaden istihdam edilen
sozlesmeli personelin ficret tutary, ilgili dsnemde 399 sayih Kanun Hikmitinde Kararnamenin
eki (II) sayili cetvele dahil cmsali personelin toplam sézlesme ticreti tutarm gegemez.
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Mali ve sosyal haklar1 631 sayih Kanun Hilkmiinde Kararnamenin 14 iincii
maddesi kapsammda bulunan personel

Madde 7- (1) 8/2/2002 tarihli ve 2002/3729 sayili Bakanlar Kurulu Kararinin;

a) Ikinci maddesinde yer alan ortalama iicret toplamu ist sinirt; 2018 yiliun birinci alta
aylik donemi i¢in 10.639,42 TL’ye ve ikinci alti aylik donemi i¢in 11.011,80 TL’ye, 2019
yilinm birinci altt aylik donemi igin 11.452,27 TL'ye ve ikinci alti aylik dénemi igin ise
12.024,88 TL’ye yilkseltilmistir,

b) Uctincii maddesi kapsamnda ver alan personelin mali ve sosyal haklam; bu
maddede yer alan usul ve esaslar dahilinde 2018 yilimin birinci ve ikinei alti aylik dénemleri
ile 2019 yilimin birinei ve ikinel alti aylik doéncmleri i¢in 5 inei madde uyannca aym doncmlcr
igin kamu gdrevlilerinin mali haklarinda yapilacak artig oramnda artirilir.

Enflasyon fark: ddemesi

Madde 8- (1) Tiirkive Istatistik Kurumu tarafindan agiklanan 2003=100 Temel Yilli
Tiiketici Fiyatlarn Endeksinin;

a) 2017 yii Aralik ay1 endeksinin 2017 yili Haziran ay1 endeksine gore alti aylik
degisim oranimn aym dénem igin verilen %4 oramnu,

b) 2018 yili Haziran ay1 endcksinin 2017 yili Aralik ay1 endeksine gore alti ayhk
degisim oranimnm 5 inei maddenin birinei fikrasinda 2018 yilinim birinei alt aylik dénemni igin
ongoriilen %4 oramm,

¢) 2018 yih Arahk ay1 endeksinin 2018 yili Haziran ay1 endeksine gére alti aylik
degigim oramnn 5 inci maddenin ikinei fikrasmda 2018 yilinm ikinei alti aybk donemi igin
Gngdrilen %3,5 oraniny,

¢) 2019 yilh Haziran ay1 endeksinin 2018 vili Aralik ayt endeksine gre alt aylik
degisim oranmun 5 inci maddenin tigiinei fikrasinda 2019 yilimmn birinei alt aylik dénemi i¢in
Sngbriilen %4 orammny,

d) 2019 yili Aralik ayr endeksinin 2019 yili Haziran ay1 endeksine gére alt ayhk degisim
oranimn 3 inci maddenin dérdinei fikrasinda 2019 yiluun ikinei alti aylik dénemi igin éngériilen
%45 oramunt,

asmast halinde, 5 inci maddenin birinci, ikinei, tigiincii ve dordiincii fikralarinda yer
alan katsayilar, sdzlesme ficreti artig oranlari ve ficret tavanlar ile 7 nei maddede yer alan
ortalama ficret toplamt Ust sintr1, 50z konusu alti aylik dénemlere iliskin enflasyon rakaminin
ilan edildigi aym 1’inden gegerli olmak {izere asan kisim kadar artirilir,

Sizlesmeli personele yiyeeek yardim

Madde 9- (1) 19/11/1986 tarihli ve 86/11220 sayili Bakanlar Kurulu Karan ile
yiirtirltige konulan Devlet Memurlan Yiyecek Yardim Yénetmeligi hitklimlerinden aym usul
ve esaslar ¢ergevesinde sézlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam edilen personel de
yararlamir.

Emekli olanlara édenen tazminat
Madde 10- (1) 375 sayili Kanun Ilfikmiinde Karamamenin 1 inci maddesinin (I}
fikrasinda yer alan (12.105) gosterge rakam (13.558) olarak uygulamir.

Burs alan veya Devlet¢e ckutulan ¢ocnklar i¢in aile yardmm ddenegi veribmesi

Madde 11- (1) 657 sayili Devlet Memurlar Kanununun 202 nei maddesi ve 926 sayila
Tick Silahli Kuvvetleri Personel Kanununun 153 {ncti maddesi uyarnmca gocuk igin
verilmekte olan aile yardimi Sdenepi, burs alan veya Devletge okutulan ¢ocuklardan amlan
Kanunlarda bu ¢denegin verilmesine iliskin diger sartlarn tagiyanlar i¢in de aym usul ve
esaslar dahilinde denir.
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Tagmr kayit yetkilisi ve taginir mal sorumlularinin mali seramluluk zamm

Madde 12- (1) 17/4/2006 tarihli ve 2006/10344 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile
yiiriirliige konulan Devlet Memurlarma Qdenecek Zam ve Tazminatlara Tliskin Karara ekli (T)
sayili Cetvelin “(A) Genel Idare Hizmetleri Bélimii"niin 37 nci sirasinda éngériilen mali
sorumluluk zammi puani, kadro veya gorevleri itibariyla mali sorumluluk zammindan
yararlanamayan veya daha diisiik puan {izerinden sz konusu zamdan yararlananlardan tagmir
kayit yetkilisi veya tagmir mal sorumlusu olarak girevlendirilen Devlet memurlar igin de
uygulanir. Anilan sirada yer alan puandan daha diigtik mali sorumluluk zamm Sngoriilen
kadro ve gorevlerde bulunup, aym zamanda taginir kayit yetkilisi veya tasinir mal sorumlusu
olarak goérevlendirilen Devlet memurlarina kadro veya gorevleri itibaryla dngdriilen mali
sorurtluluk zammu ayrica 6denmez.

Miize aragtirmacisy, arsivei, folklor arastirmacisi, kiitiiphaneci, kitap patologu ve
sosyologlarm zam ve tazminatlar:

Madde 13- (1) 2006/10344 sayili Bakanlar Kurulu Karan ile yiirfirliige konulan
Devlet Memurlarina Odenecek Zam ve Tazminatlara [liskin Karara ekli (I) sayil Cetvelin
“(B) Teknik Hizmetler Bolimi™nin 4 incti sirasinda hizmet yillan dikkate alinarak
Sngorillen iy gligliigli ve temininde giiglik zammt puanlar: ile (IT) sayih Ozel Hizmet
Tazminati Cetvelinin “(E) Teknik ITizmetler” bolimiinin 1 inci srasmn (d) bendinde
dereceler itibartyla tngérillen fazminat ve ek tazminat oranlar, kadrolan teknik hizmetler
sinifina dahil miize aragtirmacist, argivei, folklor aragtirmacisi, kiitiiphaneci, kitap patologu ve
sosyolog unvanl kadrolarda bulunan Devlet memurlant igin de uygulamir. Bunlara anilan
Bakanlar Kurulu Kararinin diger béliimlerinde belirlenmis olan zam ve tazminatlar ddenmez.

Seyyar girev tazminati
Madde 14- (1) 6245 sayili Harcirah Kanununun 49 uncu maddesi hitkiimlerine gore
bélge siir esas almarak yapilan seyyar gérev tazminatt 8demelerinde de il st esas alimr.

Hizmet tahsisli kamu konutlarmin kapsammin genisletilmesi

Madde 15- (1) Kurum ve kuruluglarm meskun yerlerden uzak, sosyal ve ekonomik
zorluklar: olan, ulagim ve iskan imkanlart kisith yerlerde bulunan baraj, termik santral, maden
sahast ve ocaklari, fabrika, igletme, gantiye, trafo, enerji dagitim ve iletim merkezleri, gar ve
istasyonlar gibi yerlerde bulunan kamu konutlar, 2946 sayili Kamu Konutlar Kanununun 3
fincll maddesinin (d) bendi geregince hizmet tahsisli konut kapsammda sayilir vc anilan
Kanunun 5 inci maddesine gore bu konutlardan kira bedeli alinmaz.

KiT’lerde konut kira bedeli ,

Madde 16 - (1) Kamu iktisadi tegebbiislerince bedeli karsilift kamu konutu tahsis
edilen personelden, her yil Milli Emlak Genel Tebligleriyle belirlencen kira birim bedellerinin
%8571 tahsil edilir.

Gecici personele fazla calisma dcreti

Madde 17- (1) 657 sayih Devlet Menwrlan Kanununun 4/C maddesi ve bu maddeye
gore yiriirlige konalan 29/12/2014 tarihli ve 2014/7131, 22/12/2014 tarihli ve 2014/7092
sayitl ve 29/12/2014 tarihli ve 2014/7140 sayili Bakanlar Kurulu kararlar uyarmea kamu
kurnm ve kuruluglannda ¢aligan gegici personelden normal ¢aligma saatleri diginda fiilen
caliganlara, bu ¢alismalart kargihifinda ayda 50 saai gecmemek iizere yili merkezi yonetim
biitge kanununda belirlenen fazla ¢alisma saat ficreti tutarinda fazla ¢alisma ficreti ddenir. Bu
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maddede onggriilen fazla galigma ticretinden yararlananlara, bagka bir mevzuata goére ayrica
fazla ¢alisma ticreti ddenmez.

KiT’lerde kidem iicreti

Madde 18- (1) 399 saydi Kanun Hilkmiinde Kararmame’nin kidem icretini
diizenleyen 28 inci maddesinde yer alan “6” ibaresi “60 ay1 tamamlama”, “11” ibaresi “120
ay1 tamamlama”, “16” ibaresi “180 ay1 tamamlama”, “21” ibarcsi “240 ay1 tamamlama”
seklinde uygulanir.

Itfaiyeci kadrosunun hizmet smifi

Madde 19- (1) 190 sayii Kanun Hitkmiinde Kararname eki Cetvellerde yardimen
hizmetler (YH) sinufinda yer alan  “Itfaiyeci” unvanh kadrolarm hizmet suufi “GIH” olarak
uygulamyr.

(2) Kamu iktisadi tegebbiisleri ve bagli ortakliklarinda itfaiveci ve ARFF memuru
unvankt personelin sosyal giivenlik islemleri yukaridaki fikra hiikiimlerine gére yUrttiiliir,

Yiiksekogretim kurumlari disiplin kurullarinda sendika temsileisinin bulunmasi

Madde 20- (1) Hakkinda disiplin sorusturmas: yiiritilen kamu gérevlisinin Gyesi
oldugu sendikamin temsilcisi, yiiksekogretim kurumlart disiplin ve yiiksek disiplin
kurullarnda yer alir.

375 sayth KHK ye ekli (I} ve (ITI) sayali Cetvellerde yer alan iicret gdstergesi
Madde 21- (1) 375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnameye ekli (1) ve (III) sayih
Cetvellerde yer alan ficret gostergeleri “2.280” rakaminin eklenmesi suretiyle wygulanir.

Avukathk vekalet iicreti
Madde 22- (1) 659 sayili Kanun Hilkkmiinde Kararnamenin 14 {incii maddesinin ikinci
fikrasimn (b) bendinde éngoriilen “10.000” gdsterge rakami, “20.000” olarak uygulanr,

Gegici personele aile yardim 6denegi verilmesi

Madde 23- (1) Aymn veya haftanin baxzi giinleri ya da gintin belirli saatleri gibi kismi
zamanh ¢aliganlar ile parca bagi icret vermek suretiyle istihdam edilenler hari¢ olmak iizere
kamu kurum ve kuruluglarinda 657 sayili Kanunun 4 {incii maddesinin (C) fikras: hilkmiine
istinaden yiirtirlige konulan Bakanlar Kurulu kararlan kapsaminda Yitksck Se¢im Kurulu ve
Tiirkiye Istatistik Korumunda istihdam edilen gegici personel ile 29/12/2014 tarihli ve
2014/7140 sayih Bakanlar Kurulu Karar uyarinca kamu kurum ve kuruluslarinda istihdam
edilen gegici personele, amlan Kanunun 203 iincii maddesinin ligtineit fikras: hitkiimleri harig
olmak tizere ayn1 usul ve esaslar cer¢evesinde eg igin 2.533 gdsterge ve her bir ¢ocuk igin 267
gosterge lizerinden aile yardimi ddenegi verilir.

Gecici personele ek Gdeme

Madde 24~ (1) Ayin veya haftamn baz giinleri ya da giiniin belirli saatleri gibi kismi
zamanh ¢aliganlar ile parca basi ticret vermek suretiyle istihdam edilenler hari¢ olmalk tizere
657 sayil Kanunun 4 {incli maddesinin (C) fikrasi hitkmiine istinaden ylirticltige konulan
Bakanlar Kurulu kararlart kapsammnda Yiksck Segim Kurulu ve Tirkiye Istatistik
Kurumunda istihdam edilen gegici personel ile 29/12/2014 tarihli ve 2014/7140 sayili
Bakanlar Kurulu Karar wyarmca kamu kurum ve kurnluglarinda istihdam edilen gegici
personcle, 2.400 ghsterge rakammmn memur aylik katsayisiyla ¢arprmi sonucu bulunacak
tutarda ek ddeme verilir. Bunlara kurumlarinca déner sermaye dahil baska bir kaynaktan ek
ddeme ve benzeri adla herhangi bir 6deme yapilmaz.
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Programer ve ¢oziimleyicilerin zam ve tazminatlar

Madde 25- (1) 2006/10344 sayili Bakanlar Kurulu Karan ile yiiriirliige konulan
Devlet Memurlarma Odenecek Zam ve Tazminatlara Hligkin Karara ekli (T) sayih Cetvelin
“(B) Teknik Hizmetler Bolim{i”niin 4 tincii ve 5 inci siralarinda §grenim durumlart ve hizmet
villant dikkate alinarak Gngdrilen i giigligii ve temininde gliglik zammi puanlan ile (1)
sayili Cetvelin “(E} Teknik Hizmetler” baliimiiniin 1 inci sirasimn (d) bendi ile 2 nei sirasinda
Sgrenim durumlart ve dereceler itibartyla dngériilen tazminat ve ek tazminat oranlari,
kadrolart teknik hizmetler simfina dahil programci ve ¢dziimleyici unvanl kadrolarda
bulunan Devlet memurlar: i¢in de uygulanir, Bunlara anilan Bakanlar Kurulu Kararimn diger
béliimlerinde belitlenmis olan zam ve tazminatlar 8denmez.

Toplu sizlesme ikramiyesi

Madde 26- (1) 375 sayili Kanun Hilkmiinde Karamamenin ek 4 tincli maddesinde ver
alan “kurkbes Tiirk Lirasr” ibaresi “750 gsterge rakammim memur aylik katsayisiyla ¢arpim
sonucu bulunacak tutarda” seklinde uygulanir,

Servis hizmeti
Madde 27- (1) Bakanlklar, bagly, ilgili ve iligkili kuruluglann merkez tegkilatinda
gdrev yapan personele mesaiye gelig ve gidigleri igin servis hizmeti saglanir,

Bazi personelin giyecek yardimi

Madde 28- (1) 657 sayli Kanun veya diger personel kanunlarma goére giyecek
vardimindan yaratrlanan kamu gérevlileri hari¢ olmak tizere, kurumun ilgili mevzuatinda
personeline ayni olarak verilmesi dngériilen giyim yardimindan resmi kiyafetler ile hizmetin
geregi olarak ig yetlerinde gdrev esnasinda givilmesi zorunlu olan giyim egyalan digmnda
kalanlar i¢in ayni olarak verilmesi verine, Memurlara Yamlacak Giyecek Yardim
Yénetmeliginin 11 inci maddesi uyaninca belirlenen fiyatlar csas alinarak nakdi ddeme de
yapilabilir.

KITlerde girev yapan miidiirlerin 6zel hizmet tazminati

Madde 29- (1) 2006/10344 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile viirtirlige konulan
Devlet Memurlarina Odenecek Zam ve Tazminatlara [liskin Karara ekli (IT) sayrli Cetvele
gire KiT’lerde gorev yapan bagmiidlr, kombina, fabrika, miessese ve isletme miidiirlerinin
dereceleri itibariyla yararlanmakta olduklar tazminat oranlarina 20 puan ilave edilir.

Sivil savunma uzmanlarimin dzel hizmet tazminaty

Madde 30- (1) 2006/10344 sayih Bakanlar Kurulu Karan ile ylirlrltige konulan
Devlet Memurlarma Odenecek Zam ve Tazminatlara [liskin Karara elli (II) sayth Cetvele
gbre sivil savunma uzmant kadrosunda bulunanlarn dereceleri itibariyla yararlammakta
olduklart tazminat orantarina 5 puan ilave edilir,

KiT’lerde gorev yapan baz personelin ek tdemesi

Madde 31- (1) KiT’lerde 399 sayih Kanun Hitkmiinde Kararname kapsaminda gorev
yapan teknik scf, atélye gefi, tcknik amir, teknik uzman, grup bagmithendisi, basmithendis,
bagmimar, mithendis, mimar, sehir plancisi ve veteriner pozigyonlarmda bulunan sézlegmeli
personelin, 375 sayili Kanun Hikmiinde Kararnameye ekli (I) sayili Cetvele gdre
vararlanmakta oldukiar: ek 6deme oramna 12 puan ilave edilir,
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Seflerin dzel hizmet tazminat

Madde 32- (1) 2006/10344 sayill Bakanlar Kurulu Karar ile yiriirliige konulan
Devlet Memurlarma Odenecek Zam ve Tazminatlara Tliskin Karara ekli (11) ve (1) sayilt
Cetvelde sef kadrolarmda bulunanlarin dereceleri itibartyla yararlanmakta olduklan tazminat
oranlarina 10 puan ilave edilir.

Koruma ve giivenlik gorevlilerinin ek ddeme orani

Madde 33- (1) Koruma ve glivenlik girevlisi kadro ve pozisyonlarinda bulunan
personelin, 375 sayih Kanun Hikmiinde Kararnameye ekli (I) sayili Cetvele gore
vararlanmakta olduklari ek Sdeme oramma 5 puan ilave edilir.

Sizlesmeli personel olarak istihdam edilen teknik personele ilave iicret

Madde 34- (1) KiT’lerde 399 sayih Kanun Hitkmiinde Kararname kapsaminda
sdzlesmeli personcl olarak istihdam edilen ve 2006/10344 sayili Bakanlar Kurulu Karan ile
yiirtirliige konulan Devlet Memurlarna Odenecek Zam ve Tazminatlara {ligkin Karara ekli
{ID) sayih Cetvelin “E- Teknik ITizmetler” béltiminiin 6 nei sirasinda ek 6zel hizmet tazminatt
Sdenmesi Gngorilen yerlerde fiilen ¢alisanlardan;

a) Grup bagmihendisi, bagmihendis, bagmimar, mithendis, mimar, sehir plancisi,
jeolog, hidrolog, hidrojeolog, fizikei, jeofizikei, kimyager, teknik amir, teknik sef, atélye gefi,
teknik uzman ve jeomorfolog pozisyonlarinda bulunanlara 25 TL,

b) Bageksper, eksper, topograf ve tekniker pozisyonlarinda bulunanlara 15 TL,

¢) Bagteknisyen, teknisyen, teknik ressam ve stirveyan pozisyonlarinda bulunanlara
10TL,

tutarinda galigtiklart her giin igin ilave ticret &denir. flave ficretin kimlere 5denecesi, is
programlari ve ¢absma mahallerinin 6zellikleri dikkate alinarak, iiger aylik donemler
itibarryla ilgili birim amirlerince belirlenir, Odemeler gorevin filen yerine getirilmesinden
sonra liger ayhk dénem sonlannda yapilir. Usger aylik dénemler itibariyla ddenecek toplam
ilave icret tutar1, (a) bendinde belirtilenler igin 500 TL’yi, (b) bendinde belirtilenler i¢in 300
TL’yi ve {c) bendinde belirtilenler igin ise 200 TL’yi gecemez.

Cuma namaz izni
Madde 35- (1) Kamu gorevlilerine cuma namazi saatlerinde izin verilmesine iligkin
2016/1 sayili Bagbakanlik Genelgesinin uygulanmasina devam edilir.

Hac izni

Madde 36- (1) Diyanet Isleri Bagkanliginca vapilan hac kurasi sonucu hacca gitmeye
hak kazandip: halde kullanabilecegi yasal izni kalmayan kamu gdrevlileri hac sliresince
iicretsiz izinli sayilirlar.,

itfaiye personeli

Madde 37- (1) 31/8/1956 tarihli ve 6831 sayih Kanunun 71 inci maddesi hikmi,
yangm séndiirme ¢aligmalarma bilfiil katilmig olan ve bu ¢alismalar sirasinda 6len, maldl olan
veya engelli héle gelen itfaiye personcli hakkinda da ayni usul ve csaslar dahilinde uygulanir.

Hizmect tahsisli konutlar

Madde 38- (1) Iizmet tahsisli konutlardan yararlanma siireleri, yararlamlan konutun
yeri ve nitelikleri dikkate alinarak idarelerince sira tahsisli konutlarin tahsisine esas
puanlamada dikkate alinmayabilir.
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Aile yardim ddeneginden geriye diniik yararlanma

Madde 39- (1} Aile yardunundan yararlamlabilecek es ve ¢ocuk durumunda meydana
gelen degisiklikleri daba sonraki tarihlerde bildiren personele, ilgili mevzuatt uyarmea aile
vardirn Odenegi verilmesi kogullarinin meveut olmast ve 15.1.2018 tarihinden &ncesine
tagmamasi kaydiyla, anilan bildirime dayanilarak aile yardimu ddencginden yararlanabilecei
tarihten dneeki li¢ aya kadar olan ddnem icin de aile yardimi 6denckleri verilir.

Fazla cahsma iicreti ddemeleri

Madde 40- (1) Bu Toplu Sozlesmenin geneline ve hizmet kollarina iligkin
botiimlerinde yer alan hitkiimler uyarinca fazla galigma Uereti 6denenlere, diger mevzuatta
Sngdriilen fazla caligma iicreti ddenmesine iligkin hitkiimler uygulanmaz.

Kres hizmeti
Madde 41- (1) Kamu kurum ve kuruluglar,, imkanlar: gergevesinde personeline kres
hizmeti sunma, kalitesini ve kapasitesini artirma konusunda ihtimam gosterir.

Tabiplere ek 6deme

Madde 42- (1) 375 sayih Kanun Hitkmiinde Karamamenin ek 9 unco maddesinin
{iglinett fikrasinda ayrica ek 6deme yapilmayacagy belittilenler hari¢ olmek kaydiyla, Saglik
Hizmetleri ve Yardimer Saghk Hizmetleri Sumfina dahil tabip ve dig tabibi kadrolarinda
bulunanlarm, aym Kanun Hikmiinde Karamameye ekli (1) sayil Cetvele gore yararlanmakta
olduklari ek 8deme oranina 12 puan ilave edilir,

Engelli ¢ocuk aile yardmm

Madde 43- (1) [lgili mevzuat ve bu Toplu Sézlesme hitkiimleri uyarmea ¢ocuklar icin
verilmekte olan aile vardim Odenegi, Oztrlulik Olgiiti, Suuflandirmast ve Oziitliilere
Verilecek Saglik Kuruhi Raporlarn Hakkinda Yénetmelik hitktimlerine gére en az %40 engelli
olan gocuklar igin %50 artirsmh olarak denir.

Memuriyet mahalli

Madde 44- (1) Maliye Bakanhfinca memuriyet mahalli konusunda yeni bir teblig
yaymmlamncaya kadar 6245 sayili Harcirah Kanunu uygulamasinda agagida belirtilen yerler
memuriyet mahalli olarak kabul edilir:

“1} Kurumlaninca saglanan tagit araclar ile gidilip gelinebilen yerler.

2) Biiyitksehir belediyelerinin oldugu illerde, il miilki siirlan iginde kalmak kaydiyia,
memur ve hizmetlinin asil gorevli oldugu veya ikametgilinin bulundugu yerlesim
birimlerinin bagh oldugu ilge belediye siurlan iginde kalan ve aym zamanda yerlesim
Srellikleri balammndan biitinlik arz eden yerler ile sz konusu ilge beledive sumrlan disinda
kalmakla birlikte yerlesim 6zellikleri bakunindan bu yverlerin devami niteligindeki mahaller.

3) Biiytikgehir belediyelerinin olmadipy illerde, memur ve hizmetlinin asil gbrevli
oldugu veya ikametgdhinin bulundugu sehir ve kasabalarin belediye smirlarn iginde bulunan
mabhalter ile bu mahallerin diginda kalmakla birlikte verlesim dzellikleri bakimindan bu gehir
ve kasabalann devamu niteliginde bulunup belediye hizmetlerinin gétirildugi yerler.”

Avukatlara yol tazminati verilmesi

Madde 45 - (i) 8/5/1991 tarihli ve 3717 sayih Adli Personel ile Devlet Davalarmnt
Takip Edenlere Yol Gideri ve Tazminat Verilmesi ile 492 Sayili Harclar Kanununun Bir
Maddesinin Yiirtnrlikten Kaldirilmas: Hakkinda Kanumunun 2 nei maddesinde 6ngériilen
gorevleri ifa etmeleri kaydiyla;

a) 657 sayilh Kaouna tabi olarak, Avukat, Misavir Avukat unvanh kadrolarda
bulunanlar ile Hukuk Misaviri veya 1. Hukuk Migaviri unvanli kadrolarda bulunanlardan
avukatlik rubsatina sahip olup kununlarini yarg: mercilerinde temsil yetkisine haiz olanlara,
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b) 657 sayili Kanunun 4 ncii maddesinin (B) fikrast ger¢evesinde Bakanlar Kurulu
Karart ile yiiriirliige konulmus olan “Sozlesmeli Personel Caligtmlmasina iliskin Esaslara
gore vize edilimis Avukat unvanh pozisyonlarda tam zamanh sézlesmeli personel olarak
caliganlara,

¢) Mahalli idarelerde ilgili mevzuatina gore avukat ve hukuk miisaviri kadro unvanina
iliskin gorevlerde sézlegmeli personel olarak gbrev yapanlara,

amlan maddede hazine avukatlart igin 6ngérillen yol tazminati; aynt miktar, usul ve
esaslar dahilinde ddenir.

Misafirhanelerden yararlanma

Madde 46 - (1) Tedavi maksadiyla memuriyet mahalli digina giden memur ve esi ile
bakmakla yikimlil oldugu ana, baba ve gocuklart misafirhanelerden imkanlar nispetinde
yararlandirilirlar,

(2) Memurlarin - bakmakla  yikimld  oldugu ¢ocuklanndan  yiksekdgrenim
gormekteyken sinav veya en fazla bir ay siirecek zorunlu staj sebebiyle memuriyet mahalli
digina gidenler, smava gireceklerini veya 6renim stajimin zorunlu oldugunu belgelendirmek
kaydiyla kamu kurumlannca igletilen misafirhanelerden imkanlar dahilinde kurum personeli
tarifcsi lizerinde faydalandirtliriar.

Sizlesmeli personel iieretlerinde esas alman hizmet siiresi

Madde 47— (1) 6/6/1978 tarihli ve 7/15754 sayih Bakanlar Kurulu Karariyla
yiirtirliipe konulan Stzlesmeli Personel Cahistirilmasina Tligkin Esaslarmn 3 tincfl maddesinin
birinei fikrasinda yer alan “kurumunda ayit pozisyon unvamnda gegen hizmet stiresi” ibaresi
“kamu kurum ve kurnluslarinda aym kadro veya pozisyon unvaninda gecen hizmet siiresi”
seklinde uygulanr.

Biyologlara ¢k dzel hizmet tazminat

Madde 48- (1) 2006/10344 sayili Bakanlar Kurulu Karan ile yiiriirlige konulan
Devlet Memurlarina Odenecelc Zam ve Tazminatlara Iliskin Karara ekli (IT) sayili Cetvelin
“(B) Teknik Hizmetler” bsliimiiniin 6 nex swasinda kimyagerler i¢in Sngériilen ek 6zel hizmet
tazmipatindan, biyolog kadrolarinda bulunanlardan amlan sirada yer alan personelle birlikte
agtk galisma mahallerindeki gevresel etki degerlendirmesi galigmalarma katilanlara da aym
esas ve usuller ¢ergevesinde yararlandinlir.

Hclal gida ]

Madde 49— (1) Tclal gida sertifikali firiinlere iligkin alt yapmm kurulmasiyla
esgiidiimlii olarak kamu kurum ve kuruluglarmca yemek hizmeti sunulmasinda bu tirtinlerin
kullanimma ihtimam gosterilir.

Engelli kamu girevlilerine yonelik diizenlemeler

Madde 50- (1) Kamu kurum ve kuruluglarmnda galigmakta olan engelli kamu
garevlilerine yonelik olmak tizere;

a) Yiiriitmekie olduklart gorevlerine intibaklarini ve mesleki verimliliklerini arttirmak
tizere mesleki uyum cgitimler] diizenlenmesi,

b) Engelliliklerinden kaynaklanan dezavantajli durumlarin asgariye indirilmesi
amacryla fiziki ¢aligma kogullatinin iyilegtitilmesi,

c¢) Memuriyet mahalli diginda efitim, kurs, seminer ve benzeri calismalar igin
gorevlendirilmesi ve gerekli olmasi halinde kurumca refakatei gérevlendirilmesi,

¢) Kamu konutlanindan yararlanmada povitif ayrimeilik saglanmast,

amacma donttk olarak gerekli tedbirlerin alinmast hususunda thtimam ggsterilir.

Julide SARIEROGLU Ali YALCIN
Kamu Igveren Heyeti Baskam Kamn Gaorevlileri Sendikalar Heyeti Baskam
Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakam MEMUR-SEN Genel Baskam
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UCONCU KISIM
Hizmet Kollarina Yénelik Mali ve Sosyal Haklar

BIRINCI BOLIM
BURO, BANKACILIK VE SiGORTA._CILIK HiZMET KOLUNA
ILISKIN TOPLU SOZLESME

Seyahat kart

Madde 1- (1) Gelir Idaresi Baskanhg ile Sosyal Gévenlik Kurumu Bagkanhgmda
gbrev yapan personmelden kadro unvanlam 6245 sayili Harcirah Kanununun 48 inci
maddesinde sayilanlardan olmamakla beraber memuriyet mahalli iginde kendilerine zorunlu
olarak gezici gdrev verilen memur ve hizmetlilere vize edilmek kaydiyla anilan madde
geregince fotografli birer kart verilir.

Fazla caliyma iicreti

Madde 2- (1) Igisleri Bakanhf Niifus ve Vatandashk Isleri Genel Mudiirlagt merkez
ve tasra teskilatinda istihdam edilen memurlar ile sizlesmeli personele, Cumhurbagkanligy
secimi ile milletvekili ve mahalli idareler genel segimleri doémemlerinde fazla galigma
vaptiritmasinin kararlastirilmasi halinde, her bir secim déneminde toplam 50 saati gegmemek
fizere ve yapilan fiili fazla galigmalar kargiifinda yilh merkezi yonetim biitge kanununda
belirlenen fazla galisma saal Gicrefinin bes kati tutarinda [azla ¢alisma ticreti ddenir.

Emanct memurlarmin is riski zammi

Madde 3- (1) 2006/10344 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile ylriirliige konulan Devlet
Memurlanna Odenceck Zam ve Tazminatlara Iliskin Karara ekli (I) sayili Cetvelde emanet
memuru kadrolarinda bulunanlar igin Sngorilen ig riski zammui bir kat artrimli olarak
uygulanir,

fera memurlarmin tazminat

Madde 4- (1) 2006/10344 sayih Bakanlar Kurulu Xarar ile yiirtirlige konulan Devlet
Memurlarina Odenecek Zam ve Tazminatlara Iliskin Karara ekli (111 sayil Celvele gore icra
memuru kadrolarinda bulunanlarin dereceleri itibanyla vararlanmakta olduklar tazminat
oranlarna 10 puan ilave edilir.

Mahkemelerde giirev yapan personelin fazla ¢cahsma iicreti
Madde 5- {1) 375 sayih Kanun Hikmiinde Kararnamenin ek 17 nci maddesinde yer
alan “%10nnu” ibaresi “%30 unu” olarak uygulamr.

Devlet Arsivleri Genel Miidiirligii arastirmacilarinin 6zel hizinet tazminati

Madde 6- (1) 657 sayih Kanunun gecici 41 inci maddesi uyarinca aragirmact unvanli
memur kadrolarina atanmts olanlarm, 2006/10344 sayihi Bakanlar Kurulu Karar ile viiriirliige
konulan Devlet Memurlarina Odenecek Zam ve Tazminatlara Tliskin Karara ekli (I1) ve (IIT)
sayil Cetvellere gtre derceclerd itibartyla yararlanmakta olduklar tazminat oranlarma 5 puan
ilave edilir,

Miibagirlerin tazminat
Madde 7- (1) 2006/10344 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yiirtirliige konulan Devlet

Memurlarma Odenecek Zam ve Tazminatlara iligkin Karara ekli (ITT) sayih Cetvele gore
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miibasir kadrolarinda bulunanlarm dereceleri itibamyla yararlanmakta olduklar tazminat
oranlarma 7 puan ilave edilir.

11 niifus ve vatandashk mitdiirlerinin ek 6demesi

Madde 8- (1) 375 sayili Kanun Hilkmiinde Kararnameye ekl {I} sayil Cetvele gore il
niifus ve vatandashk midirii kadrolarinda bulunanlarn yararlanmakta olduklart ek ddeme
oramna 10 puan ilave edilir.

Yurtdig tegkilatlarindaki sozlesmeli personele aile yardmi ddenegi verilmesi

Madde 9- (1) 375 sayih Kanun Hikmiinde Kararnamenin ek 8 inci maddesinde yer
alan “kamu kurum ve kuruluslarimn merkez ve lagra teskilatlar” ibaresi “kamu kurum ve
luruluslarmin merkez, tagra ve yurtdis: teskilatlan” seklinde uygulanir.

Sosyal Giivenlik Kurumu il miidiirliikleri personeli i¢in fazla ¢aliyma iicrett

Madde 10- (1) Sosyal Giivenlik Kurumu BagkanhiFmmn tagra teskilati personelinden
(Fmeklilik Hizmetleri Genel Midirliigii merker tegkilatinda emeklilik islemletinin fiilen
yiritildigi birimlerde ¢aliganlar dahil) is yopuniugu digerlerine gore daha fazla olan
birimlerde gérev yapan memurlar ile stzlesmeli personele, her bir personel igin ayda 50 ve
yilda 300 saati gegmemek {izere yili merkezi yonetim biitge kanununda belirlenen fazla
calisma saat ficretinin Gig katim agmamak kaydiyla fazla galisma ticreti ddenir, Bu fikraya gore
fazla calisma tcreti 8denebilecek personel sayisi, tasra teskilabnda gérev yapan toplam
personel SayIsinin %20’sini gegemez. Bu kapsamda yillik olarak yapilacak toplam fazla
caligma siiresi amlan Bagkanliin talebi iizerine Maliye Bakanlifinca belirlenir. Is yogunlugu
furla olan birimleri belirlemeye ve toplam fazla c¢ahigma saat siiresini ilgili birimlere
dagitmaya ve bu maddenin uygulanmasina iligkin usul ve esaslart belirlemeye sz konusu
Bagkanhk yetkilidir,

Vergi dairesi miidiirliikleri personcli icin fazla calisma ficreti

Madde 11- (1) Gelir Idaresi Bagkanhmn tagra teskilati personelinden is yoguniugu
digerlerine gore daha fazla olan vergl dairesi mudirliklerinde gérev yapan memurlar ile
sdzlesmeli personele, her bir personel icin ayda 50 ve yilda 300 saati geememek fizere yih
merkezi yonetim biitee kanununda belirlenen fazla ¢ahisma saat dicretinin ¢ katim asmamak
kaydiyla fazla galigma tcreti ddenir. Bu fikraya gére fazla galigma ficreti tdencbilecek
personel sayis, vergi dairesi midiirtiklerinde gbrev yapan toplam personel sayisinin %20°sini
gegemez. Bu kapsamda yillik olarak yapilacak toplam fazla caligma stiresi Gelir [daresi
Bagkanligin talebi tizerine Maliye Bakanliginca belirlenir. Is yogunlugu fazla olan vergi
dairesi midirliiklerini belirlemeye ve toplam fazla ¢alisma saat stiresini ilgili miidiirtitklere
dagitmaya ve bu fikramn uyguwlanmasina iligkin usul ve csaslan belirlemeye anilan Bagkanlik
yetkilidir. ‘

Toplu tasima

Madde 12- (1) Giimriik ve Ticaret Bakanhifinda giimriik muhafaza memurlari, resmi
tniformal: bulunduklan siirece belediveler tarafindan igletilen toplu tasima araglarmdan
ficretsiz yararlanurlar.

Bazi uzmanlarin tazminatlari

Madde 13- (1) 657 sayili Kanunun 152 nei maddesinin “II- Tazminatlar” kismimin
“(A) Ozel Hizmet Tazminati” béliminiin (i) bendinde yer alan uzman ve denetmenlerin
2006/10344 sayih Bakanlar Kurulu Karan ile yirielige komian Devlet Memurlarna
(denecck Zam ve Tazminatlara [liskin Katara ekli (1) sayil Cetvele gére dereceleri itibariyla
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yararfanmakta olduklan tazminat oranlarna 10 puan ve bunlarn yardimeilarina ise 7 puan
ilave edilir.

Eczacilarn sizlesme iicreti

Madde 14- (1) Sosyal Giivenlik Kurumu tasra teskilatinda 657 sayili Devlet
Memurlar1 Kanununun 4 {incti maddesinin (B) fikrast uyarinca eczact unvanli pozisyonlarda
istihdam edilen personelin sézlegmelerinde yer alan sézlesme ticretleri %15 artimmh ddenir.

Veznedarlarin mali sorumluluk zamm

Madde 15 - (1) 2006/10344 sayih Bakanlar Kurulu Karan ile yiiriirlige konulan
Devlet Memurlanina Odenecek Zam ve Tazminatlara Iligkin Karara ekli (I) sayil Cetvelde
veznedar kadrolarinda bulunanlar igin 6ngdriilen mali scrumhuluk zamm: %50 artirimli olarak
uygulanir.

Niifus ve Vatandashk Isleri Genel Miidiirliigii personeli icin fazla ¢cahgma iicreti

Madde 16- (1) Tiirkiye Cumhuriyeti kimlik kart: ilc pasaport ve sitriicti belgesi
hizmetlerine iliskin is ve islemlerin zamaninda sonuclandiriimasi igin mesai saatleri diginda
fiilen yapilan ¢ahsmalar karsihiginda, Igisleri Bakanhi Nifus ve Vatandaghk Isleri Genel
Mudiirliigii merkez ve tasra teskilatinda istihdam edilen memurlar ile sozlesmeli personele,
her bir personel i¢in ayda 50 ve yilda 500 saati gegmemek fizere yili merkezi ydnetim biitge
kanununda belirlenen fazla calisma saat iicretinin i¢ katini agmamak kaydiyla fazla caligma
licreti ddenir.

Servis hizmeti

Madde 17- (1) Tirkiye Biiylik Millet Meclisinde gérev vapan personele ige gelis
gidigleri i¢in scrvis hizmeti saflamr. Scrvis hizmetinin saplanamamas: durumunda, bu
personele mesai glinleri bir gidis, bir gelis esas alinarak aylik toplu tagima karti bedeli 6denir.

Metcoroloji Isteri Genel Miidiirligii personeline havacilik tazminat

Madde 18- (1) Makam tazminat: 6ngériilen kadrolarda bulunanlar harig olmak iizere
Meteoroloji Isleri Genel Miidiirlii3ii merkez ve tasra tegkilat kadro ve pozisyonlarinda gorev
yapan personele 375 sayill Kanun Hitkmiinde Kararnamenin ek 9 uncu maddesi uyarinca
yapilan ek 6deme doner sermaye bilgesinden yapilir.

(2) Makam tazminati Sngoriilen kadrolarda bulunanlar harig olmak tizere Meteoroloji
Isleri Genel Miidiirliigiiniin kadro ve pozisyonlarinda gérev yapan memur ve sbzlesmeli
personelden Avrupa Hava Seyriisefer Emniyeti Tegkilatt prensipleri gergevesinde personel
maliyetleri tamamen kargilananlara en yiksek Devlet memuru ayhgimn (ek gisterge déhil)
briit tutarmm %30°uny, kismen karsilananlara %20°sim, bunlarin disinda kalanlara %10 unu
gecmemek fizere; Maliye Bakanhifimn uygun poriisii tizerine bagh bulunulan Bakan onayt ile
belirlenecek oran, esas ve usullere gore her ay Doner Sermaye Isletmesi biitgesinden havacilik
tazminat ddenir.

(3) Avrupa Hava Seyriisefer Emniyeti Tegkilatindan déiner sermaye biitgesine gelir
kaydedilen tutarlarm bu maddede ongérillen odemeleri kargilayamamast halinde
kargtlanamayan kismu 375 sayli Kanun Hilkmiinde Kararnamenin ek 9 uncu maddesi
uyannca yapilacak ddemeyle smurli olmak fizere Kurum biitgesinden kargilamr.

Jiilide SARIEROGLU . Veedi YANBAZ
Kamu Iyveren lleyeti Bagkany BURO MEMUR-SEN Temsileisi
{alisma ve Sosyal Giivenlik Bakani Genel Baskan



25 Agustos 2017 — Say1 : 30165 RESMi GAZETE Sayfa : 155

o IKINCI B(")L["]M‘
EGIiTIM, O_Gl_lETjM VE BiLiM HiZMET KOLUNA
ILISKiN TOPLU SOZLESME

Akademik jiiri ficreti

Madde 1- (1) 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Kanunun 24 iincti maddesi uyarinca
yapilan dogentlik smavlarinda jiiri iyesi olarak gorevlendirilen gretim liyelerine her bir jiiri
iiyeligi i¢in 4500 gdsterge rakamimin, aym Kanunun 23, 25 ve 26 nc maddeleri uyarinca
olugturulan yardunct dogent, dogent ve profesér atama jlrlerinde gorev alan Ggretim
tivelerine ise her bir jiiri tyeligi igin 3000 gdsterge rakamimn memur aylk katsayisi ile
carpimi sonucu bulunacak tutarda jiiri tiyeligi Gereti ddenir. Bir kisiye bu madde kapsamunda
Gdeme yaptlacak jiri tyelifi sayist bir yilda altryr gegemez. Soz konusu Sdemenin
yaptlmastna iligkin usul ve esaslar Yitksekégretim Kurulunca belitlenir.

Ders gorevinin yapilmis sayilacag haller

Madde 2- (1) Milli Egitim Bakanligina bagh 6rglin ve yaygmn egitim kurumlarinda
ders yili icerisindeki is giinlerinde genel idari izinli olmalan sebebiyle egitim ve Ggretim
faaliyetlerini fillen yerine getiremeyen yoénetici ve dfretmenler ile &frencilerin gegitli
nedenlerle simf veya okul biitiinliglinde izinli sayilmalart sebebiyle efitim ve &gretim
faaliyetlerini fiilen yerine getiremeyen yinetici ve gretmenler, bu stirelerde iizerlerinde
bulunan ayhk kargilig: ders, varsa ek ders, ders niteliginde yénetim, hazirlik ve planlama
gdrevlerini yapmus sayilirlar.

Ders dis1 efiitim ¢caligmalar:

Madde 3- (1)} 1/12/2006 tarihli ve 2006/11350 sayih Bakanlar Kurulu Karanyla
yiirtirltige komulan, Milli Egitim Bakanlig1 Yonetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders
Saatlerine Tligkin Kararin 17 nci maddcsinde ver alan “%5” simuri, “%6” olarak uygulamr,

Smav kemisyon itycligi ve siav gozeiiliigii

Madde 4- (1) 2006/11350 sayili Kararm 12 nci maddesinin birinci fikrasinda sayilan
smavlar i¢in aym maddenin ikinei ikrasinin (a) bendinde sinav komisyon iyeligi ve smav
gbzclillipli gorevlerine yonelik Sngdriilen simrlamalar uygulanmaz,

Gegici gorevlendirilen yineticilerin ek ders itcreti

Madde 5- (1) 2006/11350 sayih Kararin 10 uncu maddesi kapsamunda ders niteliginde
yonetim gérevi karsiliinda ek ders iicretinden yararlanmakta iken aymi Kararin 16 nci
maddesi uyarinca Milli Lgitim Bakanlifi merkez ve tagra tegkilati ile diger kurumlarda
gérevlendirilen yoneticiler, 10 uncu ve 16 ne1 maddede tngoriilen ek ders ticretlerinden daha
yiiksek olandan yararlandirihir. '

Rchber 6gretmen ek ders ilcreti
Madde 6- (1) 2006/11350 sayili Kararn 6 nct maddesinin Gglingii fikrasy, bu fikra
hitkmiinden yararlanmayan rehber gretmenler hakkinda da uygulanr

ikili 63retim yapan érgiin ¢gitim kurumlar ybneticilerinin ilave ek ders iicreti

Madde 7- (1) 2006/11350 sayth Kararin 10 uncu maddesinin birinei fikrasinin (c)
bendi uyarinca drglin ve yaygin egitim kurumlanndaki yoneticilere Sdenmekie olan ek ders
ieretl, ikili dfretim yapan ¢rgiin efitim kurumlarmdaki ySneticilere ders yili stiresince
haftada 2 saat artirimh &denir. "
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Lisansiistii 6grenim goren 6gretmenlere ilave ek ders iicreti

Madde 8- (1) Milli Egitim Bakanlifina bagh érglin ve yaygin egitim kurumlarinda
gdrev yapan dgretmenlerden yiiksck lisans ve doktora yapmus olanlara, fiilen girdikleri dersler
i¢in 6denecek ek ders ticretleri sirasiyla %5 ve %15 artirimli Sdenir.

Maarif miifettisleri ve yardimcilarina avans

Madde 9- (1) Maarif mifettisleri ve yardimcilannm gérevieriyle ilgili olarak
muvakkat vazife ile gorevlendirilmeleri ve karsih@l ddenegin sakl tutulmast kaydiyla, 5018
say1li Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanununa gére mahsup stireleri dikkate alinarak avans
verilir,

(")rgiin ve yaygin eZitim kurumlarmin miidiir ve miidiir basyardimctlarinim ayhk
kargihg1 ders gorevi

Madde 10- (1) 5/3/1964 tarihli ve 439 sayili Kanunun 6 nc1 maddesinin ikinei fikras
ile 2006/11350 sayih Kararm 5 nci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendinde yer alan “6
saat” ibaresi; Milll Egitim Bakanligina bagh ¢rgiin ve vaygua egitim kuran]arinda miidiir ve
miidiir bagyardimcisi olarak gérev yapanlar icin “2 saatien az. olmamak tizere 6 saate kadar”
seklinde uygulanr.

Ogretim yihna hazmlik 5denedi
Madde 11- (1) 657 sayili Kanunun ek 32 nci maddesinde 6ngoriilen 6gretim yilina
hazirlik 6denegi; 2018 yilinda 1.130 T1,, 2019 yilinda 1.180 TL olarak ddenir.

Belleticilik giorevi verilen dgretmenlerin ek ders iicreti

Madde 12- (1) 2006/11350 sayili Kararmn 13 fincii maddesinin birinci fikrasinda yer
alan “2 saat” ibaresi, “3 saat” olarak uygulantr, Diper érglin ve yaygin egitim kurumlarindan
belletici olarak goérevlendirilenlerden gece nobet tutanlar da bu ck ders ticretinden
yararlandirilir.

Universite genel sekreter yardimeilarinin ek gistergesi

Madde 13- (1} Genel idare hizmetleri sinifina dahil iiniversite daire bagkanlar igin
ilgili mevzuatinda Sngoriilen ek gosterge rakamidan Gniversite genel sckreter yardimerlarnmm
da yararlanmas: i¢in ¢alisma yapilacaktir,

Egitim 6gretim tazminati

Madde 14- (1) 2006/10344 sayili Bakanlar Kuwulu Karan ile yiriclige konulan
Devlet Memurlarnna Odenceek Zam ve Tazminatlara 1ligkin Kaerara ekli (I} sayih Cetvelin
“A. Egitim Ogretim Tazminat:” boliimiinde yer alan 1007, “95” ve “8§5” oranlan; “120,567,
“115,56” ve “105,56” olarak uygulanir. '

Gelistirme ddeneginin siiresinin uzatilmag

Madde 15- (1) 4/4/2005 tarihli ve 2005/8681 sayili Bakanlar Kurulu Karariyla
yirilige konulan Gelistirme Odenegi Odenmesine Dair Karann 9 uncu maddesinin birinei
fikrasinda yer alan “onaltinct” ibaresi “yirminci” olarak, gecici 2 nci maddesinin birinei
fikrasinda ver alan “15/12/2015” ibaresi “31/12/2019”, “onalt1” ibaresi “yirmi” ve “onaltinct”
ibaresi isc “yirminci” olarak uygulanir.

Yiiksekigretim kurumlarmdaki ikinci d8retime iliskin fazla mesai iicreti

Madde 16- (1) 31/3/1994 tarihli ve 94/5593 sayli Bakanlar Kurulu Karanmm 2 nei
maddesinde yer alan “%307unu” ve “%10°unu” ibareleri “%45'ini” ve “%207sini” olarak
uygulanir.
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Milli Egitim Bakanh@inea hafta sonu yapilan merkezi smavlarda girev alanlara
tdenecck smay iicretleri

Madde 17- (1) 652 sayih Kanun Iliikminde Kararnamenin ek 1 ineci maddesinde
ongorillen Bakanlar Kurulu kararmm 01/01/2018 tarihine kadar yirlirlige konulmamasi
halinde, sz konusu kararin yiiriirlige girecegi tarihe kadar 2006/11350 sayili Kararn 12 nei
maddesinin beginci fikrasinda sayilan smavlardan hafta sonu tatillerinde yapilan merkezi
sinavlarda fiilen gorev yapanlara, 2006/11350 sayih Karar uyarinca herhangi bir ek ders ticrett
Sdenmemek kaydiyla, mitlga 18/1/2012 tarihli ve 2012/2723 sayili Bakanlar Kurulu Karan ile
yiirirliige konulan Smav Ucretlerine fliskin Usul ve Tsaslarm uygulanmasma devam edilir,
Ucreti doner sermayeye yatirilmak suretiyle yapilan smavlar igin bu kapsamda yapilacak
ddemeler ddner sermaye biilgesinden karsilanur,

Yabana dil dersi yazih ve sozlii sinavlarinda gbrev alan smav komisyonu iiveleri

Madde 18- (1) 2006/11350 sayili Kararm 12 nci maddesinin birinci fikrasmin
uygulanmasinda, bu fikrada éngértilen sorumluluk smavlan kapsaminda yapilan yabanc: dil
dersi smavlarmda gorev alan smav komisyonu tyelerinin yazili ve sozli smav komisyon
iiyelikleri ayn ayri degerlendirilir,

Yiiksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu Genel Midiirliigii ile iiniversitelere
bagl yurtlarda gorev yapan personelin fazla cahsma iieretleri

Madde 19- (1) Yiiksek Oprenim Kredi ve Yurtlar Kurumu Genel Mudteligtine bagl
yurtlar ile iniversitelere bagl yurtlarda gorev yapan personclden kendilerine yili biitge
kanununa ekli (K) cetveline gbre fazla caligma ficretinin Gdenmesinde amlan Cetvelde
belirlenen fazla ¢aligma saat icretinin ¢ katt esas alinur.

Yiiksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu Genel Miidiirliigime bagh yurtlarda
gorev yapan stzlesmeli personelin fazla ¢ahisma Gicretleri

Madde 20- (1) Yilksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu Genel Miidiirltigtine bagl
yurtlarda yurl yiénetim personeli pozisyon unvanmda istihdam edilen sézlesmeli personel de
yili biitge kanununa ekli (K) cetveli ile 19 uncu madde uyarinca memurlara ddenmekte olan
fazla ¢aligma Ucretinden aymi usul ve esaslar ¢er¢evesinde yararlanr,

Orgiin egitim kurumlarinda ek ders ficreti

Madde 21- (1) Orgtin egitim kurumlarinda (mesleki egitim merkezleri dahil) ders yiti
siiresi iginde egitim ve Ggretimin fiilen yapildign normal ¢aligma giinleri igin ilgili mevzuatina
gore kendilerine nobet gorevi verilen ve bu girevi de fiilen yerine getiren mudir yardimetlarn
ile 6gretmenlere haflada 3 saati gegmemek tizere ek ders iicreti §denir.

Kurs merkezlerinde gérev yapan diger personel

Madde 22- (1) Milli Egitim Bakanligt Orgiin ve Yaygm Egitimi Destekleme ve
Yetistirme Kurslart Yonergesi kapsaminda agilan kurs merkezlerinde gorev yupan yénetici ve
opretmenler harig olmak tizere normal galigma saatleri diginda bu merkezlerde kurs stiresince
fiilen ¢abisan memurlara, bu ¢alismalan kargihinda ayda 50 saati gegmemck tizere yili
merkezi yonetim biitge kanununda belirlenen fazla ¢ahgma saat ficretinin fic katt tutarinda
fazla ¢aligma Gcreti Gdenir.

Orgiin ve yaygmn egitim kurumlarmin yineticilerinin ilave ek ders iicreti
Madde 23- (1) 2006/11350 sayili Kararin 10 uncu maddesinin biringi fikrasinin (¢)
bendinin; 4 numarali alt bendi uyarinca miidiir ve miidiic bagyardimeilanna ddenmekte olan
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ek ders Uicreti haftada 4 saat, 7 numarali alt bendi uyarmea mildiir yardimeilanina §denmcktc
olan ek ders ticreti haftada 1 saat artinmlr uygulanir.

Yaygm effitim kurumlar égretmenlerinin ¢k ders iicreti

Madde 24- (1) Ogretmenlere, 6gretim yili basmnda ve sonunda Milli Egitim Bakanlig
Yaygin Eitim Kurumlari Yonetmelifinin 23 tincli maddesinin birinei fikrasi uyarinca
vaptiklarr egitim iltiyaglarim belirleme ¢aligma stireleri icin iki haftay: gegmemek Gzere ve
fiilen gorev yapumasi kaydiyla haftada 15 saat ek ders fiercti §denir,

Yiiksekogretim kurumlar lojman komisyonu

Madde 25- (1) 16/7/1984 tarihli ve 84/8345 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile
yirirliige konulan Kamu Konutlari Yonetmeligi uyarmca yliksekdgretim kurumlarnda
olugturulan komisyonlarda yetkili kamu gérevlileri sendikast temsileisi yer alir,

Yiiksekogretim kurumlarmda lojman tahsisi
Madde 26- (1) Yiiksekogretim kurumlarinda bu sézlesmenin yiiriirlige girdigi
tarihten sonra sira tahsisli lojmanlardan %15°1 idari personel i¢in aynlir.

TLKSAN iiyeligi

Madde 27- (1) Meveut tiyeler dahil olmak {izere, Milli Egitim Bakanlig: kadrolarina
atapanlardan 13/1/1943 tarihli ve 4357 sayth Kamunun 11 inci maddesi kapsammda
bulunanlar bakimindan Ilkokul Ogretmenleri Saghik ve Sosyal Yardim Sandig (ILKSAN)
fiyeligi ihtiyaridir.

Jillide SARIEROGLU _. . Latif SELVI
Kamu Isveren Heyeti Bagkam 'EGITIM-BIR-SEN Temsilcisi
Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakam Genel Bagkan Vekili
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! UCUNCU BOLUM
SAGLIK VE SOSYAL HIZMET KOLUNA
ILISKIN TOPLU SOZLESME

Yiyecek yardimm

Madde 1- (1) Deviet Memurlan Yiyecek Yardmm Yonetmeliginin ek 1 inci maddesi
hitktimleri, vatakli tedavi kuramlart ile yatili sosyal hizmet kuruluglarmda gérev yapan
sozlesmeli personel hakkinda da nygulanir.

Performans puany

Madde 2- (1) Saighk Bakanhg 112 acil saglik hizmetleri kapsaminda saglik teknikeri
(acil tip teknikeri) ve saghk memuru (acil tip teknisyeni, toplum saglifi teknisyeni) olarak
gorev yapan ve asli gdrevlerinin yanmda stireklilik arz cdecek sekilde ambulans soforlig
gorevini de yiiriiten personelin, 4/1/1961 tarihli ve 209 sayih Kanunun 5 inci maddesi
uyatmnca yliriirliige konulan Yonetmelikte dngoriilen performans puaniarina 10 puan daha
ilave edilir.

Mesleki iist igrenim

Madde 3- (1) Sozlesmeli personel pozisyonlarmda géirev yapan saglik personelinden,
saglik hizmetleri sinfina atanilabilecek mesleki bir {ist Sgrenimi bitirenlerin sdzlesme
ticretleri, hizmet yillan dikkate alimarak aym pozisyon unvanmdaki st 9grenimliler igin
Sngdrillen sézlesme iicreti esas ahnarak ddenir,

Tabip dis1 personelin ¢k 6demelerinin ayhklarla birlikte Gdenmesi

Madde 4- (1) 209 sayth Kanunun 5 inci maddesinin ikinei fikrasmin altmer ciimlesi
hitkmii uyarinca yapilacak Odemeler, tabip digt personele hethangi bir katkiya bagh
olmaksizin ayliklara iliskin hiikiimler uygulanmak suretiyle her ay ayhklaryla birlikte 6denir.
Bu sekilde yapilan ck 6deme tutan, amlan madde uyarinca yliriirliige konulan ySnetmelik
kapsarminda ayn1 aya iliskin yapilacak ek ddeme tutarindan mahsup edilir. '

Ek $demelerin ayhklarla birlikte ddenmesi

Madde 3- (1) 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Kanunun 58 inci maddesinin (i)
fikrastun tigiincti paragrafi ile 14/4/1982 tarihli ve 2659 sayili Kanunun 30 uncu maddesinin
ikinci fikras1 uyarinca yapilacak ek ddemeler her hangi bir katkiya bagl olmaksizin ayliklara
iliskin hitkimler uygulanmak suretiyle her ay ayhklariyla birlikte Gdenir. Bu sekilde yapilan
ek ddeme tutari, amlan maddeler uyarmnca yirirlige konulan yoneimelik kapsaminda aym
aya iligkin yapilacak ek 8deme tutarindan mahsup edilir.

112 acil saglik hizmetlerinde gorevli personelin ek ddemesi

Madde 6- (1) 209 sayili Kanunun 5 inci maddesinin ikinei fikrasmin tgiinct ctmlesi
hilkmii Saghk Bakanligt 112 acil saghk hizmetlerinde gorev yapan personel (sozlesmeli
personel dahil) hakkinda da uygulanr,

Nobet iicrefi

Madde 7- (1) 657 sayth Kanunun ek 33 tinci maddesi uyarinca ddenen nébet
gcretlerl dini bayram giinleri igin %20 artirmli $denir. Aynca diyaliz ve ameliyathane
hizmetlerinde tutulan ndbetler igin Sdenen nobet ticretleri de %50 artinml ddenir.
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Ek 6deme

Madde 8- (1) 209 sayili Kanunun ck 3 tncll maddesinin birinei fikrasi uyarmca
personele her ay yapilacak ek Odemenin net tutan, 375 sayili Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin ek 9 uncu maddesi uyarmea kadro ve gbrev unvam veya pozisyon unvant
itibariyla belirlenmis olan ek ¢deme net tutarindan az clamaz.

Vekalet durumunda ek ddeme

Madde 9- (1) 209 sayili Kanunun 5 inci maddesine istinaden yiirlirlige konulan
yonetmeliktc yer alan vekalet edilen kadroya iligkin hizmet alam kadro unvan katsayismm
uygulanabilecegi sartlara uygun olarak herhangi bir gtrevi vekaleten yiirfiten personele
vapilacak ek ddeme tutarmin belirlenmesinde, vekalet edilen kadroya iligkin matrah esas
alur.

Fark ddemesi

Madde 10- (1) 209 sayih Kanunun 5 inci maddesi, 2547 sayili Kanunun 58 inci
maddesi ile 2659 sayili Kanunun 30 uncu maddesi uyarmea ek 6demeden yararlananlarin ek
Sdeme dahil bir ayda mali haklar kapsaminda almis oldugu toplam net Sdeme tutan, 375
sayili Kanun Hitkmiinde Kararnamenin ek 9 uncu maddesi uyarinca ek 8demeden yararlanan
hizmet simfi, kadro veya pozisyon unvani, kadro derece ve kademesi, gorev yeri, hizmet yili
ve egitim durumu ayni olanlarm ek ddeme dahil bir ayda mali haklar kapsaminda almg
oldugu toplam nct 6deme tutarindan az olmasi halinde aradaki fark, doner sermaye
biitgesinden ddenir,

Yonetici kadrolarma vekalet eden ¢63retmenlerin ek ders iicreti

Madde 11~ (1) Aile ve Sosyal Politikalar Bakanliginda 16/3/2015 tarihli ve 2015/7446
sayih Bakanlar Kurulu Karannin 5 inci maddesi uyarninca ek ders iicrefinden yararlanan
Ogretmenlerden yonetici kadrolarna vekaleten atanmms olmakla birlikte ilgili mevzuati
uyatinca zam ve tazminatlar ile ek &deme farkindan yararlanamayanlara, sz konusu S inci
maddeye gire yapilan ek ders iicretinin denmesine devam olunur,

Ozellik arz eden birimlerde ¢alisanlarin ek ddemesi

Madde 12- (1) Saglik Bakanligi ve bagh kuruluglarmda gérev yapan ve mesai saatleri
diginda, acil servise hizmet veren réntgen ve laboratuvarlarda ¢aligan personelden (sézlesmeli
personel dahi!) bu birimlerde fiilen ¢aligtiklan siireler dzellik arz eden birimler i¢in Sngérillen
katsayilar lizerinden degerlendirilir.

Entegre hastanelerin dzellik arz eden birimlerinin ek 6demesi

Madde 13- (1) 209 sayili Kanunun 5 inei maddesinin ikinei fikrasimun ikinei ciimlesi
hitkmii, Tiirkiye Halk Sagligi Kurumuna bagh entegre hastanelerin ayni birimlerinde gérev
yapan personel (s6zlesmeli personcl déhil) hakkinda da uygulanir.

B Tipi 112 acil saghk hizmeti personelinin ek ddemesi

Madde 14~ (1) 112 acil saplik hizmetlerinde ¢alisan personel igin éng6rillen %40
oranindaki ek puan, Halk Sagligi Mudtirliklerine baglt B tipi 112 istasyonlan igin de
uygulantr.

Gegici gorevlendirilenlerin ek 6demesi
Madde 15- (1) 209 sayili Kanunun 5 inci maddesi uyarinca ek ddeme alan tabip dist
personelden (sozlesmeli persomel dahil) rc’sen  gbrevlendirilenlere, asil kadro ve
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pozisyonunun bulundugu kurum veya kurulug ile gorevlendirildigi kurum veya kurulugun ek
Sdemesi birlikte degerlendirilerck yiiksek olan ek 6deme yapilir.

Saghk tesisi kalite katsayisi
Madde 16- (1) 209 sayili Kanunun 5 inci maddesi uyarmca yapilan ¢k ¢demelerin
hesaplanmasinda saglik tesisi kalite katsayis1 dikkate alinmaz.

Uciincii seviye acil servis ve iiiineii seviye yogun bakimlarda gérev yapanlara ek
puan )

Madde 17- (1) Uctincii seviye acil servis ve liglineli seviye yogun bakimlarda gérev
yapanlarin Yoénetmelikte Sngdrillen performans puanlarina ek 0,10 puan ilave cdilir.

Uciincii  basamak saglk tesislerinde gorev yapan klinisyenlerin (uzman
tabiplerin) hizmet alami kadro unvan katsayilar

Madde 18- (1) Kamu Hastaneleri Kuramuna bagls tigtincii basamak saglik tesislerinde
gorev vapan klinisyenler (uzman tabip) i¢in hizmet alam kadro unvan katsayilart ikinci
basamak saglik tesislerinde gérev yapanlardan az olamaz.

112 acil saghk istasyonu sorumlu saflik personelinin hizmet alam kadro unvan
katsayisi

Madde 19- (1) 112 acil saglik istasyonu sorumlu saglik personelinin hizmet alant
kadro unvan katsayis1 0,50 olarak uygulanir.

Tiirkiye Halk Saghfin Kurumuna bagh entegre hastanclerin ozellik arz eden
birimlerinin hizmet alam kadro unvan katsayilar

Madde 20- (1) Turkiye Halk Saglign Kurumuna bagl entegre hastanclerin 209 sayili
Kanunun 3 inci maddesinin ikinci fikrasimn {igiinet ciimlesinde belirtilen birimlerinde gorev
yapan personelin hizmet alanu kadro unvan katsayilari 0,50 olarak uwygulanr,

Cevre saghin denetimi ve tiitiin denetimi yapan pérsonele ek puan
Madde 21- (1) Cevre saglifi denetimi ve titiin denetimi vapan personele Halk Saglhif
Mudiirltigii i1 birim performans puan ortalamasinin %5°1 oraninda ck puan verilir.

Uzman hemgire ve uzman ebelerin zel hizmet tazminati

Madde 22- (1) 25/2/1954 tarihli ve 6283 sayili Hemsirelik Kanunu kapsaminda
uzman hemsire ve 11/4/1928 tarihli ve 1219 sayili Tababet ve Suabati San’atlariun Tarz
[crasina Dair Kanun kapsaruinda uzman ebe unvanim ihraz edenlerin 2006/10344 sayil
Bakanlar Kurulu Karar ile yirirlige konulan Devlet Memurlarina Odenceck Zam ve
Tazminatlara [liskin Karara ekli (II) sayili Cetvele gore dercceleri itibartyla yararlanmakia
olduklari tazminat oranlarina 5 puan ilave edilir.

Baz1 saglik tesislerinde gorevli tabip disi personele déner sermaye ek ddemesi

Madde 23- (1) 209 say1lt Kanunun 5 inci maddesinin ikinei fikrasinda yer alan “yiizde
150” orani;

a) Afet ve Acil Durum Y8netimi Bagkanhgina bagh karplarda misafir edilen yabanct
uyruklulann yagadigt yerlerde bulunan saplhk tesislerinde gérev yapan tabip dist personel
(s6zlesmeli personel dahil) igin “yiizde 2007,

b) Gaziantep, Kilis, Hatay ve Sanhurfa illerinde bulunmakla birlikie (a) bendinde
belirtilenler digindaki saglik tesislerinde gérev vapan tabip digi personel (sdzlesmeli personel
dahil) igin “yiizde 1807,

olarak uygulanr.
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112 acil saghk hizmctlerinde gérevli personele taym bedeli verilmesi

Madde 24- (1) Saglik Bakanligr 112 acil saglik hizmetlerinde girev vapan kamu
gorevlilerinden Devlet Memurlar Yiyecek Yardimu Yo6netmeliginin ek 2 nci maddesinden.
yararlanma imkani bulunmayanlara, dSner sermayc biitgesinden karsilanmak {izere 22/6/1978
tarihli ve 2155 sayili Kanuna gire tayin bedeli verilir. Bu maddenin uygulanmasima iligkin
usul ve esaslar Maliye Bakanhiinim goriisti Gzerine Salik Bakanhinca belirlenir.

Yiiksekogretim kurumlarinda girev yapanlarm kadro/gérev unvan katsayilar

Madde 25- (1) Yitksekogretim kurumlarinda gérev yapanlann Yilksek&aretim
Kurumlarinda Déner Sermaye Gelirlerinden Yapilacak Ek Odemenin Dagtiimasinda
Uygulanacak Usul ve Esaslara Iliskin Yonetmeliktc yer alan kadro/gérev unvan katsayilar
konusunda ¢aligma yapilacaktir.

Aile ve Sosyal Politikalar Bakanhg nébet gorevi

Madde 26- (1) 16/3/2015 taribli ve 2015/7446 sayili Bakanlar Kurulu Karanmn 8 inci
maddesinde yer alan “3” ve “9” ibareleri sirasiyla “4” ve “12” olarak uygulanir.

(2) S6z konusu ibareler, nébet gérevletinin dini bayram glinlerinde verine getirilmesi
halinde sirasiyla 57 ve “14” olarak uygulanir.

Yillik izin ve siit izinlerinde déner sermaye kesintisi

Madde 27- (1) 209 sayih Kanunun 5 inci maddesi, 2547 sayili Kanonun 38 inci
maddesinin (¢} fikrasi ile 2659 sayih Kanunun 30 uncu maddesi uyarimca vapilan ddner
sermaye tdemelerinde ayda 5 gline ve yilda toplam 12 gline kadar olan yillik izin siireleri ile
siit iznmi siireleri doner sermaye Odemelerinde “calipilmayun  gin”  kapsaminda
degerlendirilmez.

Fiili hizmet siiresi zapmi

Madde 28- (1) Saglik kurum ve kuruluslarinda gérev yapan personelden kimlerin
hangi sartlarda ve siireyle fiili hizmet stiresi zammmdan yararlandinlip yararlandirimayacag
hususunda ¢aligma yapilacaktsr.

Saghk kurnm ve kuruluslarinda girev yapan bazi personel icin diner sermaye ek
ddeme tavammn artirdmasy

Madde 29- (1) 209 sayilt Kanunun 5 inci maddesinin ikinci fikrasinda yer alan “yiizde
1507 ibareleri “ytizde 170” olarak uygulanir.

Yiiksekégretim karumlarmda gérev yapan hazi personel igin déner sermaye ek
ddeme tavanimin artirlmasi . o

Madde 30- (1) 2547 sayill Yiiksekdgretim Kanununun 58 inci maddesinin (c)
fikrasinin (2) numaral1 bendinde yer alan “yiizde 150” ibaresi “yiizde 170" olarak uygulanir.

Adli Tip Kurumu Bagkanb@mda gérev yapan baz personel icin diner sermaye
ek 6deme tavaninm artirilmasi

Madde 31- (1) 2659 sayili Kanunun 30 uncu maddesinin ikinci fikrasinda yer alan
“yiizde 1507 ibaresi “ylizde 1707 olarak uygulanir.

Kadro unvan katsayisi

Madde 32- (1) 209 sayii Kanunun 5 inei maddesine istinaden yiiriirliige konulan
yonetmelikler eki listelerde tabip dist personel igin 6ngdriilmiis olan hizmet alani-kadro unvan
katsayilari, 0,05 puan cklenmek surctiyle uygulanir.
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Siizlesmeli personelin yillik izin ve siit izinlerde diner sermaye kesintisi

Madde 33 - (1) 663 sayili Kanun Hitkm{inde Kararnamenin 33 {incii maddesi uyarinca
sozlesmeli personele yapilan ek ddemiclerin belirlenmesinde ayda 5 gline ve yilda toplam 12
giine kadar olan yillik izin siireleri ile siit izni siireleri “caligilmayan giin” kapsaminda
degerlendirilmez.

112 acil saghk hizmetleri ¢alisanlarinin zorunly egitimleri

Madde 34— (1) 209 sayth Kanunun 5 inci maddesi uyarinca yapilan déner sermaye
Sdemelerinde, 112 acil saglik hizmetlerinde ¢ahsanlarin ilgili mevzuatt uyarinca almak
zorunda olduklart zorunlu egitimlerinde gegen gorevlendirme siireleri yilda 10 gini
gegmemek {izere, s6z konusu egitimlerde egilici olarak gorevlendirilenlerin ise gorevlendirme
stireleri yilda 20 glinil gegmemek iizere “caligilmayan glin® kapsaminda degerlendirilmez.

Dis tabiplerinin doner sermaye ek ddemesi

Madde 35— (1) Afiz ve dis saghig merkezleri ve dig hastaneleri diginda kalan saglik
tesislerinde ¢aligan ve déner sermaye Odemesi hastane ortalamasmin altinda kalan dis
tabiplerine hastane ortalamasindan déner sermaye ek 6demesi yapilir.

Baz1 sosyal hizmet ¢ahganlarina ek 6deme artisa

Madde 36 — (1) 2828 sayilr Sosyal Hizmetler Kanunu kapsamunda yash, agir engelli
ve ¢ocuklara yonelik hizmet veren yatil sosyal hizmet kuruluglarinda fiilen gérev yapan
personele 375 sayih Kanun Hikkminde Kararnameye ekli (I) sayil Cetvele gore
yararlanmakta olduklan ek 6deme orammna 10 puan ilave edilir.

fcap nébeti

Madde 37 — {1} Saglik hizmetlerinin sunumunda kaliteyi artirmak {izere Yatakl:
Tedavi Kurumlari {sletme Yénetmeliginin icap ndbetine iligkin hiikiimlerine dair gerekli
diizenlemeler yamlarak sonuglandiriacakir.,

Jiilide SARIEROGLU _ Metin MEMIS
Kamu Isveren Heyeti Baskam SAGLIK-SEN Temsilcisi
Caliyma ve Sosyal Giivenlik Bakam Genel Bagkan
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DORDUNCT BOLUM
YEREL YONETIM HIZMET KOLUNA
ILISKIN TOPLU SOZLESME

Sosyal denge tazminatl

Madde 1. (1) Belediyeler ve bagh kuruluglar: ile if ozel idarclerinin kadro ve
pozisyonlarinda istthdam edilen kamu gérevlilerine, 4688 sayii Kanunun 32 nei maddesinde
yer alan usul ve esaslar ¢ercevesinde ddenebilecek sosyal denge tazminats aylik tavan tutart en
yitksek Devlet memuru ayhigiun (ek gosterge dahil) %1007 idtir. Sosyal denge tazminatmin
verilmesi ydniinde yaplabilecek stzlegmelerde, tavan tutar agmamak kaydiyla ddenebilecek
tazminatin aylik futan, gérev yaptlan birim ve is hacmi, gbrevin épem ve giighigt, gorev
yerinin zelligi, cahigma siiresi, kadro veya gorev unvan ile derecesi gibi kriterlere gére farkh
olarak belirlenebilir.

(2) Sosyal denge sbzlesmesi imzalayan sendikanimn liyesi olmayan kamu
gdrevlilerinden ayn: unvanh personelden alinacak aidatin iki katina kadar tavaf sendika sosyal
denge sbzlesmesi aidat: alabilir. Bu aidati 6deyen kamu g@reviileri stz konusu sézlesmeden
aym usul ve esaslar dahilinde yararlanir,

Ek édeme

Madde 2- (1} 3/1/2012 tarihli ve 2012/2665 sayili Bakanlar Kuorulu Karan ile
viiriirlige konulan “Stzlesmeli Personele Ek Odeme Yapilmasma Dair Karar'm 1 inci
maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi kapsaminda ver alan sézlesmeli personele yapilmakta
olan ek ddeme, sozlesmeli caligtiribmasing esas alman kadro unvamnda sézlesmeli personel
olarak gegen hizmet stiresine gdre aym kadro unvam igin 375 sayih Kanun Hitkminde
Kararnameye ekii (I) sayih Cetvelde belirlenen ek ddeme oranlan tizerinden, meclis ve
yonetim kuruly karan aranmaksizin andan Bakanlar Kurulu Kararinda belirtilen usul ve
esaslar ¢ercevesinde ddenir.

Tkramiye

Madde 3- (1) 5216 sayili Biiyiiksehir Belediyes! Kanununun 22 nei maddesinin son
fikrast, 5302 sayih Il Ozel Idavesi Kanugunuo 36 ne1 maddesinin son fikrast ve 5393 sayih
Belediye Kanununun 49 uncu maddesinin son fikrasinda yer alan *20.000" gosterge rakamian
#25,0007, ©“30.000" gosterge rakamlar: “36.000olarak uygulanr.

Seosyal denge tazminat: kriteri
Madde 4- (1) 4688 sayili Kanunun 32 nci maddesinin figiinedl fikrasinda yer alan
“yiizde yirmibesini” ibaresi “ylizde otuzunu” olarak uygulamr.

Zalnta ve itfaiye personelinin tazminatlan

Madde 5- (1) 2006/10344 saydi Bakanlar Kurulu Karan ile yululluge konulan Deviet
Memurlaring Odenecek Zam ve Tazminatlara liskin Karara ekli (II) ve (TI) sayih Cetvellere
gdre itfaive amiri, itfaiye cavugu ve itfaiye cri ile zabita amiri, zabita komiseri, zabita komiser
yardimeist ve zabiia memuru kadrolarinda bulunanlarin dereceleri itibarryla yararlanmakta
olduklar: tazminat oranlarma 5 puan ilave edilir.

(2) Beledive ve Bagl Kuruluglan ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro ke ve
Standartlarma Dair Yonetmelik eki kadro kiittklerinde yer almamakla birlikte, bu Yénetmelik
oneesinde ihdas edilmis olup da sahsa bagh clarak devam eden; itfatye mtdir yardimasi,
itfaiye bascavusu, itfaive onbasisi ile zabita amir yardimersi, zabita bagkomiseri ve zahita
komiser yardimeis: kadrolarmda bulunanlar da birinei fikra hitkmiinden faydalanr,
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Mahalli idareler arasi yapilacak naklen atamalarda siive smir
Madde 6- {1) 657 sayili Kanunun gegici 41 inc1 maddesinin dordiineti fikrasuun son
ciimlesi hitkmii mahalli idareler arasmda yapitacak naklen atamalarda uygulanmaz.

Sosyal denge tazminati sitre uzatimi
Madde 7- (1) 4688 sayili Kanunun gegici 14 iincii maddesinde yer alan “31/12/20157
ibaresi “31/12/2019” seklinde uygulanir.

Biiyitksehir belediyelerine bagh genel miidiirliik dairc baskanlarmn ek
gistergesi

Madde 8- (1) Genel idare hizmetleri sinifina dahil bilyitkschir belediyeler daire
bagkanlan igin ilgili mevzuatina gére uygulanan ck gdsterge rakamindan, biiyiiksehir
belediyelerine bagli genel mudiiritiklerin daire baskanlarinm da yararlanmas: igin galigma
yapilacaktir,

itfaiye personelinin zamlar

Madde 9 - (1) 2006/10344 sayih Bakanlar Kurulu Karari ile ytirlirlige konulan Devlet
Memurlarina Odenecek Zam ve Tazminatlara fliskin Karara ekli () sayith Cetvelin “(A)
Genel idare Hizmetleri Boliimti niin 34 tincti sirasinda Sngdritlen zam puanlari %50 artiriml
olarak uygulamr,

Zahita personelinin zamlart

Madde 10- (1) 2006/10344 sayih Bakanlar Kurulu Karan ile yiirtirliige konutan
Devlet Memurlarina Odenecek Zam ve Tazminatlara [liskin Karara ekli (I) sayih Cetvele gore
zabita amiri, zabita amir yardimcis:, zabita baskomiseri, zabita komiseri, zabita komiser
yardimest ve zabita memnuru kadrolarinda bulunanlarnin dereceleri itibartyla yararlanmakta
olduklart zam puanlar1 %50 artiniml ofarak uygelan,

Defin hizmetlerinde girev yapanlarn fazla calisma ticretleri

Madde 11 - (1) T7/3/1981 tarihli ve 2429 sayih Ulusal Bayram ve Genel Tatlller
Hakkinda Kanuna gére genel tatil gitndi sayilan giinler ve hafta tatili giinii kapsamma giren
giinlerde;

) Belediyelerin imam, gassal, memur ve gofSr unvanl: kadrolarinda bulunanlardan,
belediyelerce ylirtitillen defin hizinetlerinde fiilen gérev yapanlara,

b) Belediyelerin tabip kadrolarmda Devlet memuru veya szlesmeli personel olarak
gbrev yapanlardan ilgili mevzuatinda mahalli idareler tarafindan defin islemleri dncesinde
yerine getirilmesi zorunlutufu bulunan hizmetler sebebiyle géreve cagrilanlara,

cahigtiklar her glin i¢in yih merkezi yonetim biitge kanununda belirlenen fazla ¢alisma
saat ficretinin 3 katinin 6 saate tekabiil eden tutart kadar fazla calisma iicreti ddenir,

Toplu tasima karti

Madde 12 - (1) Biyiikschir kapsamina giren illerdeki belediyelerde veya bilyfiksehir
belediyelerine bagli kamu tizel kisiligini haiz kuruluslarda calismakia olan kamu
ghrevlilerine toplu tagima araglarindan yararlanacak sckilde mesaiye gelis ve gidislerinde
kullanilmak tizere toplu tagima karty verilebilir,

‘Ttfaive ve zabita personeline yiyecek yardimu:

Madde 13 - (1) 19/11/1986 tarihli ve 86/11220 sayili Bakanlar Kwulu Karan ile
ylriirliige konulan Devlet Memurlani Yiyecek Yardimu Yonetmeliginin 3 tinci maddesinin
ikinei fikrassnin ikine! climlesi kapsammnda gOrev yapan itfaiye ve zabila teskilats
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personelinden, amlan Yonetmelik hilktimlerine gére Sgle yemegi verilen ve 6gle yemegi
disindaki yemek saatlerini de kapsayacak sekilde kesintisiz olarak gérevlerine devam edenler,
aynt Yonetmelik hilklimlerd ¢ercevesinde ve 6gle yemegi harig olmak kaydiyla, iki égiine
kadar iicretsiz ojarak yemek yardmmndan vararlandnilir,

Tera memurlaram tazminati

Madde 14- (1) Bu hizmet kolunda yer alip da sosyal denge tazminati sézlesmesi
uygulanmayan idarelerin jcra memuru kadrolarmda bulunanlann 2006/10344 sayils Bakanlar
Kurulu Karan ile yiwtrliige konulan Devlet Memuriarma Odenccek Zam ve Tazminatlara
lliskin Karara ekli (ITI) sayili Cetvele giire dereceleri itibariyla yararlanmakta olduklar:
tazminat oranlarma 10 puan ilave edilir.

Jiilide SARIEROGLU Miirse]l TURBAY
Kamu Isveren Heyeti Bagkam BEM-BIR-SEN Temsilcisi
Cahsma ve Sosyal Giivenlik Bakam Genel Bagkan
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BES'iNCi‘B'(")LI"Jl'\/I
BASIN, YAYIN VE ILETISIM HIZMET KOLUNA
ILISKIN TOPLU SOZLESME

Koruyueu gida yardiom

Madde 1- (1) Tiirkiye Radyo ve Televizyon Kurumu Gene! Midirliigiintin verict
istasyonlari, devamlilik stidyolart ve haber midiirliklerinde bilfiil ¢alisan personele, Caligma
ve Sosyal Giivenlik Bakanhi, Saglik Bakanlhigi ve bu hizmet kolunda yeikili sendikamn
goriigleri dikkate almarak Kurumea belirlenen koruyucu gida maddeleri is verlerinde
tiiketilmesi kaydiyla gida yardw olarak verilir, Gida yardimimn cinsi, miktart ve kimlere
verilecegine iligkin usul ve esaslar Kuram tarafindan belirlenir ve bir &regi belirlemeyi
miiteakip bir ay i¢inde Maliye Bakanlhigma gonderilir,

Kahvalti yardmm

Madde 2- (1) Tiirkiye Radyo ve Televizyon Kurumu Genel Midiirliginin devambilik
stiidyolarmda, Haber ve Spor Yaymnlar Dairesi ile Dis Yayinlar Dairesi Bagkanliklarnda ve
radyolarinda saat 06:00 ndbetine gelen personele, is yerlerinde tifketilmesi kaydiyla sabah
kahvaltist verilir.

PTT'de gorev yapan bagdagitic: ve dagiticilara toplu tasima kart verilmesi

Madde 3- (1) T.C. Posta ve Telgral Tegkilati Anonim Sirketi pozisyonlarinda
bulunup, belediye simirlart igerisinde bagdagitier ve dagitict olarak gbrev yapanlara, belediye
tarafindan isletilen toplu tasuma araglar ile 6zcl halk otobiislerinden tcretsiz yararlanmalar
icin amlan Genel Miidiirlitk tarafindan fotografl birer kart verilir,

Arag kullananlara ilave iicret

Madde 4- (1) T.C. Posta ve Telgraf Teskilati Anonim Sirketi pozisyonlarinda bulunan
bagdagitic1 ve dagiticilardan tebligat, kayith posta, telgraf, koli-kargo, ddemeli kargo ve
konutla teslim gibi hizmetleri aymi zamanda ara¢ kullanarak fiilen yerine getirenlere aylik
ilave 84 TT. ticret 8denir.

Gise memurlarma ilave ticret

Madde 5- (1) T.C. Posta ve Telgraf Teskilatt Anonim Sirketi pozisyonlarmda
bulunanlardan fiilen gigclerde gorev vapanlar ile gigclere para giriy ve ¢ikiginda gorev
yapanlara, ¢ahstiklart gtinlerle orantili olmak tizere aylik ilave 84 TL iicret ddenir.

(2) Bunlardan PTT Merkez Midirliklerine bagli subelerin giselerinde fiilen gorev
yapan ve giselerc para giris ¢ikigi iglemleri ile paramn transferini gergeklestiren personele bu
miktar %25 artiimli olarak ddenir.

Giyim yardim

Madde 6- (1) Tirkiye Radyo ve Televizyon Kurumu Genel Miidiirligiinde yaymda ve
verici istasyonlarinda galisan personelden, Kurumea hizmetin geregi olarak gbrev esnasinda
giyilmesi gerektigi belirlenen giyim malzemeleri ayni olarak verilir. Giyim malzemelerinin
standartlart ile hangi personele, ne kadar siireyle verilecefii ve buna iligkin usul ve esaslar
kurum ile bu hizmet kolunda yetkili sendika tarafindan birlikte belirlenir.
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TRT’de konut kira bedeli

Madde 7 - (1) Tiirkive Radyo ve Televizyon Kurumu Genel Miidiirliigiinde bedeli
kargilifr kamu konutu tahsis edilen personelden, her yil Milli Emlak Genel Tebligleriyle
belirlencn kira birim bedellerinin %85°1 tahsil edilir.

PTT’de mobil ¢caligan personele taym bedeli verilmesi

Madde 8- (1) T.C. Posta ve Telgraf Teskilat1 Anonim Sirketi pozisyonlarinda bulunan
posta bagdagirtict ve dafiticilarindan merkez niifusn 35.0001 asan yerlegim yerletinde mabil
hizmet verenlere 2155 sayili Kanuna gore taym bedeli verilir.

TRT’de yayin hizmetlerinde ¢alisan personele servis verilmesi
Madde 9- (1} Tirkiye Radyo ve Televizyon Kurumu Genel Miidiirliigiinde yayinda
caligan personele glindiiz ndbet degisimlerinde servis hizmeti saglarr.

TRT’de yapim ve yaym hizmetlerinde giirev yapan personel
Madde 10- (1) Tiirkiyve Radyo ve Televizyon Kurumu Genel Miidiirliigtinde vapun ve
yayin hizmetlerinde fiilen gérev yapan personel ayhk ilave 125 TL tcret denir.

PTT’de cahsan bagdagitici ve dagiticilarm ¢aliyma yag smirmin yiikseltilmesi

Madde 11- (1) 5434 say1h Kanunun 40 inc1 maddesinin birinei fikrasimin (¢) bendinin
{IV) numarali alt bendinde yer alan “55” ibaresinin “60" olarak degistirilmesi konusunda
¢aligma yapilacaktir.

Motosiklet kullananlara ilave iicret

Madde 12- (1) T.C. Posta ve Telgraf Teskilati Anonim Sirkelinde A simfi (A1 ve A2)
siiriicll belgesi gerektiren araglar: kullananlara, 4 tincli madde uyarinca &denen ilave iicret
%20 artirimh Sdenir.

Bagdagiticillarin temel dicretleri

Madde 13- (1) T.C. Posta ve Telgraf Teskilati Anonim Sirketinde 399 sayili Kanun
Hilkmiinde Kararmamc kapsamunda stzlesmeli personcl pozisyonlarinda istihdam edilen
bagdagrticilarn temel ticretleri 75 TL artirunli uygulanur.

PTT A.S. de resmi ve dini bayram giinlerinde fazla ¢alisma iicreti

Madde 14- (1) T.C. Posta Telgraf Tegkilati Anonim girketi biinyesinde 399 sayih
Kanun Hikmiinde Kararname kapsamunda gérev yapanlara, resmi ve dini bayram giinlerinde
fiilen ¢alistiklan her gim igin yih merkezi yonetim biitge kanununda belirlenen fazla ¢aligma
saat ficretinin 3 katimin § saate tekabil eden lutari kadar fazla galisma ticreti Gdenir.

Servis hizmeti

Madde 15- (1) Basin Yaym ve Enformasyon Genel Midiirligii merkez teskilatinda
caliganlardan sar basin kartina sahip olmayan personele servis hizmeti saglanw. Servis
hizmetinin ekonomik olmadif1 durumlarda bu personele mesai giinleri bir gidis, bir gelis csas
alinarak aylik toplu taguma kartr verilir,
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Basin Yayin ve Enformasyon Genel Miidiirléigii zam puanlan

Madde 16- (1) Basin Yaym ve Enformasyon Genel Midiirliigii kadrolarinda
bulunanlarin 17/4/2006 tarihli ve 2006/10344 sayilh Bakanlar Kurulu Kararn ile yiiriirliige
konulan Devlet Memurlaria Odenecck Zam ve Tazminatlara liskin Karara ekli (I) sayih
Cetvele gbre dereceleri itibartyla yararlanmakta olduklart zam puanlart %20 artimmli olarak
uygulanir,

PTT servis hizmeti

Madde 17- (1) Posta ve Telgraf Teskilati A. S. tarafindan biiviiksehirlerde gorev
yapan personeline ise gelis ve gidisterinde servis hizmeti sa§lamir. Servis hizmetinin
ekonomik clmadigl durumlarda bu personele mesai giinleri bir gidis, bir gelis esas alinarak
aylik toplu tasima karti veya ticreti verilir.

Jiilide SARIEROGLU - Omer BUDAK
Kamu Isveren Heyeti Bagkan: BIRLIK HABER-SEN Temsilcisi
Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakan: Genel Bagkan
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.. ALTINCIBOLUM
KULTUR VE SANAT HIZMET KOLUNA
ILISKIN TOPLU SOZLESME

Sozlesmeli sanatgilara fazla ¢alisma tiereti

Madde 1- (1) Bu hizmet kolu kapsamndaki sanat kurumlarinda ¢aligan ve 657 sayili
Kanunun ek ge¢ici 16 ne1 maddesi kapsanunda bulunan sézlesmeli personele, hizmetin geregi
olarak belirli bir stirede bitirilmesi gereken zorunlu ve istisnai isler igin saal 24:00°dan sonra
yaptirilan fiili fazla galismalar karsihginda ayda 50 saati gegmemek lzere yili merkezi
yonetim biitge kanununda belirlenen fazla galisma ticretinin bes kati tutarinda fazla ¢alisma
{icreti ddenir.

Kayafet yardimi

Madde 2- (1) Devlet Opera ve Balesi Genel Mudiirlii3it orkestra sanat¢ilan ile Giizel
Sanatlar Genel Mudirliigiine bagh orkestra, koro ve topluluklarda calisan sanatgilara,
hizmetin geregi olarak gérev esnasinda giyilmesi gereken ve kurumlarimca belirlenen §zel
kayafet her y1l Eyliil ayinda ayni olarak verilir. Verilecek 6zel kiyafetin standartlar ile hangi
personele ne kadar siireyle verilecegi ve nasil muhafaza edilecegi hususlan ile bu
malzemelerin kullammina iliskin usul ve esaslar ilgili kurumlar ile bu hizmet kolunda yetkili
sendika tarafindan belirlenir.

Enformasyon memuru

Madde 3- (1) 190 sayih Kanun Hikmiinde Kararnamenin eki Cetvellerin Kiiltiir ve
Turizm Bakanliiina ait béliimiinde yer alan “Enformasyon memuru” kadro unvam “Turizm
aragtirmacisi” olarak uygulanir.

DOSIM personeli ek tazminat

Madde 4- (1) 2006/10344 sayili Bakanlar Kurulu Karan ile yiiriizliige konulan Devlet
Memurlarma Odenecek 7am ve Tazminatlara Iliskin Karara ekli 1T sayili Cetvelin *(E)
Teknik Hizmetler” boliimiinde bélgeler itibariyla belirlenmis olan ek tazminat oranlart, Kiiltiir
ve Turizm Bakanliz Déner Sermaye Isletmesi Merkez Miidirligiinde Teknik Hizmetler
Simfina dahil kadrolarda bulunan personelden Kiiltiir ve Turizm Bakanhgmin tagra tegkilatt
birimlerinde istihdam edilenler i¢in de kadro unvam, $grenim seviyesi ve fiilen gérev yapilan
bdlge dikkate alinarak uygulanir.

Turizm arastirmacilarinin dzel hizmet tazminati

Madde 5- (1) 2006/10344 sayili Bakanlar Kurulu Karar ile yiiriirliige konulan Devlet
Memurlanina Odenecek Zam ve Tazminatlara Iliskin Karara ekli IT sayili Cetvelin “(A) Ust
Yénetim ve Genel Idare Hizmetleri” béliimiiniin 14 ve 15 inci gruplarinda “Miitercim”ler igin
belirlenmis olan tazminat oranlar, dereceleri dikkate alinmak suretiyle yabanci dil bilgisi
seviye tespit sinavindan (B) diizeyinde bagarili olan Turizm Aragtirmacilar igin de uygulanis.

Harcirah

Madde 6- (1) 6245 sayili Harcirah Kanonunun 33 iinclt maddesinin (¢) fikrast hitkm,
Cumburbagkanh@ Klasik Tiirk Milzigi Korosu, Ttrk Diinyas: Miizik Toplulugu, Tarihi Tiirk
Milzigi Toplulugu, Devlet Modern Folk Miizigi Toplulugu, Devlet Tiirk Miizigi Aragtirma ve
Uygulama Toplulugu, Devlet Tirk Milzigi Toplulugu, Tick Tasavvul Muozigi Toplulugu,
Devlet Tiirk Diinyast Dans ve Miizik Toplulugu ile yeni kurulacak koro ve topluluk
sanatgilarl ve diger gorevlileri hakkinda da uygulamr.
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Turizm arastirmacilarina tazminat

Madde 7- (1) 2006/10344 sayili Bakanlar Kurulu Karar ile yiiriirlige konulan Devlet
Memurlarmna Odenceck Zam ve Tazminatlara Tligkin Karara ekli (IT) ve (IIT) sayih Cetvellere
gbre turizm aragtirmacilarindan 5 inci madde hiikiimlerinden yararlananlara dereceleri
itibariyla yararlanmakta olduklari tazminat oranlarina 10, digerlerine ise 20 puan ilave cdilir.

Diger kamu girevlilerine fazla ¢calisma iicreti

Madde 8- (1) [ inci madde kapsaminda yer alan sbzlesmeli personel ile birlikte
zorunlu olarak aym yerde ve aym saatlerde ¢aligan diger kamu gorevlilerine, fiilen yaptiklarn
fazla caligmalar karsihginda ayda 50 saati gegmemek iizere yili merkezi ydnetim biitge
kanununda belirlenen fazla galisma ficretinin tig kat: tutarinda fazla galigma ticreti 6denir.

Siizlesmeli sanat¢larin ikramiyeleri

Madde 9- (1) 7/5/1987 tarihli ve 87/11782 sayili Bakanlar Kurulu Kararmin 9 uncu
maddesinin ikinci fikrasinda yer alan “ilgili Bakanm teklifi ve Bagbakanltk onay: ile” ibaresi
“ilgili Bakanm onayi ile” seklinde uygulanir.

Koruyucu gida yardinm

Madde 10- {1} Bu hizmet kolunda yer alan restorasyon ve konservasyon midiirliikleri,
sanat teknik atGlyeleri ve laboratuvarlarda zehirli, gazh ve radyasyonlu ortamlarda bilfiil
caligan personele, Calisma ve Sosyal Glivenlik Bakaoligi, Saglik Bakanlii ve bu hizmet
kolunda yetkili sendikanin goriigleri dikkate alinarak kurum ve kuruluslarca tespit edilen
koruyucu gida maddeleri, is verlerinde tiiketilmesi kaydiyla gida yardims clarak verilir. Gida
yardiminin cinsi, miktar1 ve hangi grevleri yiirlitenlere verilecegine iligkin usul ve esaslar
ilgili kurum ve kuruluslar ile bu hizmet kolunda yetkili sendika tarafindan birlikte belirlenir
ve bir 8megi belirlemeyi miiteakip bir ay iginde Maliye Bakanhigina gonderilir.

Bazi sézlesmeli personele ilave iicret

Madde 11- (1) Luthive ve notist unvank sozle§meh personele, 10/6/1949 tanhh ve
5441 sayili Kanunun 5 inei maddesinin (C) fikrasi ile 14/7/1970 tarthli ve 1309 sayih
Kanunun 4 iincti maddesinin (c) fikras1 kapsammda yer alan sozlesmeli personele her ay 84
TL 1lave deret Gdenir.

DOSIM personelinin kamu konutlarmndan yararlandiriimas:

Madde 12- (1} Kiltiir ve Turizm Bakanhig: Déner Sermaye Isletmesi Merkez
Midiirliigi kadrolarinda bulunan memurlar, yemek yardimi, kreg ve servis hizmeti ile kamu
konutlarindan anilan Bakanligin fagra tegkilati personeli ile aym sekilde yararlandinlir.

Baz1 uzmaniara ek 6deme

Madde 13- (1) 26/05/1985 tarihli ve 18765 sayil: Resmi Gazete’de yayimlanmus olan
miilga Atatiirk, Kiiltir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu Kadrolu Uzmanlik Yénetmeligine gire
Atatiirk, Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiksek Kurumu ve blinyesindeki Kurumlarda meslege Gzel
yarigma smavi ile uzman yardimeist olarak almp, fic yillik yetisme donemini takiben &zel
yelerlilik sinavt ile uzman kadrosuna atanmg olanlarin, 375 sayili Kanun Hikmiinde
Kararnameye ekli (1) sayili Cetvele gore yararlanmakta olduklan ek ddeme oramna 25 puan
ilave edilir.
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Fazla cahsma iicreti

Madde 14- (1) Bu hizmet kolu kapsamma giren kurumlara bagli kiitiiphaneler,
miizeler, turizm damgma biirolart ve kiiltlir merkezlerinde 17/03/1981 tarihli ve 2429 sayili
Ulusal Bayram ve Genel Tatiller Hakkinda Kanunun 1 inci ve 2 nei maddclerinde belirtilen
bayram ve giinler ile hafta sonu tatilleri de dahil olmak iizere fiilen fazla ¢aligma yapan
personele, ayda 50 ve yilda 350 saati gegmemek tizere yili merkezi ydnetim biitge kanununda
belirlenen fazla galigma saat Gicretinin fi¢ katint agmamak kaydiyla fazla ¢aligma ticreti Sdenir.

Restoratir kadro unvam

Madde 15- (1) 190 sayth Kanun Hikmiinde Kararname eki Cetvellerin Kiiltiir ve
Turizm Bakanlifina ait bélimiinde yer alan “restoratdr” kadro unvam “restoratdr ve
konservatdr” olarak uygulanir ve bunlara restoratér i¢in éngériilen mali haklar 6denir.

EK tzel hizmet tazminatr

Madde 16- (1) Kiiltlir ve Turizm Bakanlhif tagra teskilatinda mtize arastirmacis:
unvanl kadrolarda bulunanlar ile teknik hizmetler sinifina dahil uzman unvanh kadrolarda
bulunanlar, 2006/10344 sayih Bakanlar Kurulu Karart ile yirirlige konulan Devlet
Memurlarina Odenecek Zam ve Tazminatlara ligkin Karara ekli (II) sayili Cetvelin “(E)
Teknik Hizmetler” bsliminiin ¢ ner swrastnda arkeologlar icin Sngériilen ek 6zel hizmet
tazminatimdan aym esas ve usuller gercevesinde yarariandirilir,

Jillide SARIEROGLU _ Mecit ERDOGAN
Kamu Isveren Heyeti Bagkam KULTUR MEMUR-SEN Temsilcisi
Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakam : Genel Bagkan
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_YEDINCI BOLUM
BAYINDIRLIK, INSAAT VE KOY HIZMET KOLUNA
ILISKIN TOPLU SOZLESME

Kadastro tazminati

Madde 1- (1) Tapu ve Kadastro Genel Midirligi kadrolarnda ve stizlegmeli
personel pozisyonlarinda bulunanlardan kadastro hizmetlerinde gdrevlendirilen ve arazide
fiilen ¢ahiganlara, ddner sermaye biitgesinden karsilanmak tizere, fiilen galistiklars her glin igin
200 gosterge rakaminin memur ayhk katsayis: ile ¢arpimu sonucu bulunacak tutarda kadastro
tazminat! Sdenir.

Fazla ¢ahisma iicreti

Madde 2- (1) Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanh@nea kurulmus olan gecici
barinma merkezleri ile Bagkanhgm afet ve acil durum hallerinde fazla ¢absma yaptlmasina
ihtiya¢ duyulan birimlerinde; normal galigma saatleri diginda gérev yapan memurlar ve
sozlesmeli personcle, ayda toplam 50 saate kadar yapilan fiili fazla ¢aligmalar kargihiginda yilt
merkezi yénetim biitge kanununda belirlenen fazla ¢aligma saat ticretinin lic katr tutarinda
fazla caligma ticreti ddenir.

Karayollar1 Genel Miidiirligiinde ara¢ kullananlara ilave iicret

Madde 3- (1) Karayollar1 Genel Mudiirliigiinde bakim ve trafik teknik grevlileri ile
trafik teknik elemanlarindan bakim ve trafik emniyeti hizmetlerini aym zamanda arag
kullanarak fiilen yerine getiven kamu gbrevlilerine aylik ilave 84 TL ticret ddenir.

Afet ve Acil Durum Yénetimi Baskanhginda arag kullananlara ilave ficret

Madde 4- (1) Afet ve Acil Durum Yonelimi Bagkanhign tagra teskilatinda galigan
arama kurtarma teknisyenleri, saghk memurlarn ve teknisyen yardimcilanndan arama ve
kurtarma hizmetlerini aym zamanda ara¢ kullanarak fiilen verine getiren kamu gorevlilerine
aylik ilave 84 TL licret ddenir.

Tapu miidiirliikleri personeli i¢in fazla calisma iicreti

Madde 5- (1) Tapu ve Kadastro Genel Mudiitligtinin tapu midirliklerinde gtrev
yapan memurlar ile sdzlesmeli personelden normal ¢alisma saatleri diginda (lilen ¢alisanlara
her bir personel i¢in ayda 50 ve yilda 300 saati ge¢memek {izere yili merkesd yonetim biitce
kanununda belirlenen fazla caligma saat Geretinin ¢ katini asmamak kaydiyla doner sermaye
biiteesinden fazia ¢aligma ticreti ddenir,

Koruyueu giyim malzemesi )

Madde 6- (1) Karayollar1 Genel Miidlirliglinlin santiye, atélye, laboratuvar, yer alt: ve
actk arazi sartlarinda g6rev yapan personeli ile Cevre ve Sehircilik Bakanlify il
miidiirliiklerinin, kimyasal, biyolojik, radyolojik ve nitkleer gibi atik zehirli maddelerin
denetimini yapan teknik personeline ve stz konusu midiirliklerin santiye ve agik arazi
sartlarmda denetim ve kontrol gérevi yapan teknik personele hizmetin geregi olarak gorev
esnasinda givilmesi gereken koruyucu giyim malzemesi ayni olarak verilir. Giyim
malzemelerinin standartlar ilc hangi personele ne kadar siireyle verilecegi ve nasil muhafaza
edilecegi hususlari ile by malzemelerin kullammuna iliskin usul ve esaslar ilgili kurum ve bu
hizmet kolunda yetkili scndika tarafindan birlikte belirlenir,



Sayfa : 174 RESMI GAZETE 25 Agustos 2017 — Say1 : 30165

Seyyar girev tazminati

Madde 7- (1) Karayollan Genel Midirligi binyesinde Bakmm ve Isleime
Sefliklerinde gise sistemleri izleme memuru olarak calisanlardan asli gorevleri geregi
memuriyet mahalli disinda ve belirli bir gbrev boigesi i¢inde flilen gezici olarak gorev
yapanlara seyyar gorev tazminat: ddenmesi uygulamasina ilgili mevzuat gergevesinde devam
edilir.

Karayollan Genel Miidiirliigiinde fazla ¢ahsma ticreti

Madde 8- (1) Karayollann Gencl Miidiirligii sube ve bakum igletme scfliklerinde
gahgan memurlar ve stzlesmeli personelden, iggilerle birlikte normal caligma saatleri diginda
fiilen gérev vapanlara, her bir personel igin ayda 50 ve yilda 300 saati gegmemek lizere yih
merkezi yonetim biitge kanununda belirlenen fazla galisma saat teretinin ¢ katim asmamak
kaydiyla fazla galisma ticreti denir.

Arama kurtarma teknisyenlerinin is riski zamm

Madde 9- (1) Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanligi tagra tegkilat arama kurtarma
teknisyeni kadrolarinda bulunanlara, 17/4/2006 tarihli ve 2006/10344 sayili Bakanlar Kurulu
Karan ile yirlrftige konulan Deviet Memurlarina Odenecek Zam ve Tazminatlara Tliskin
Karara gdre 600 puan #izerinden is riski zamm $denir.

Cevre ve Sehircilik Bakanlig fazla ¢ahgma ficreti

Madde 10- (1) Cevre ve Sehircilik Bakanlig: tagra teskilatinda gérev yapan memur ve
stizlesmeli personclden “Alo 1817 ¢afn merkezine gelen sikdyet ve thbarlan mesai saatleri
diginda fiilen yerinde inceleyenlere, her bir personel igin; blyliksehirlerde yilda toplam 300
saati, diger yerlerde yilda toplam 200 saati gegmemek tzere saat bagt yili merkesd yonetim
biitge kanununda belirlenen fazla caligma saat ticretinin fi¢ katin asmamak kaydiyla fazla
caligma ticreti Sdenir.

Jiilide SARIEROGLU Soncr Can TUFANOGLU
Kamu Isveren Heyeti Baskam BAYINDIR MEMUR-SEN Temsileisi
Cahsma ve Sosyal Giivenlik Bakam Genel Bagkan
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SEKiZiNCi BOLUM
ULASTIRMA HIZMET KOLUNA
ILISKIN TOPLU SOZLESME

Koruyucu gida yardmm

Madde 1- (1) Bu hizmet kolu kapsamimda bulunan kurum ve kuruluglarda zehirleyict,
bojucu ve insan saghgin tehdit eden ortamlarda bilfiil ¢alisan personele, Calisma ve Sosyal
Glivenlik Bakanligr, Saglik Bakanligi ve bu hizmet kolunda yetkili sendikamin goriigleri
dikkate alnarak kurum ve kuruluglarca tespit edilen koruyucu gida maddeleri, ig yerlerinde
tiketilmesi kaydiyla gida yardimi olarak verilir, Gida yardiminin cinsi, miktarn ve hangi
gorevleri yiriitenlere verilecegine iligkin usul ve esaslar ilgili kurum ve kuruluglar ile bu
hizmet kolunda yetkili sendika tarafindan birlikte belirlenir ve bir érnegi belirlemeyi miiteakip
bir ay iginde Maliye Bakanligma génderilir.

Ucretsiz seyahat hakla

Madde 2- (1) T.C. Devlet Demiryollar Isletmesi Genel Midiirligi ve bagh
ortakliklarinda gdrevli kamu gorevlilerinin kendisi ve esi ile yirmi beg yagindan kiigtik
¢ocuklart igin demiryollarinda yilda 2 kez ticretsiz seyahat hakk: verilir.

Tlave iicret

Madde 3- (1) T.C. Devlet Demiryollart Isletmesi Genel Mudiirligi ve bagl
ortakliklart personelinden kataner hattinun gegtii isyerlerinde fiilen ¢aliganlara her ay 46 TL
tutarinda ilave ticret Gdenir.

Marmaray tiip tiinelinde ¢alisanlara ilave licret
Madde 4- (1) Marmaray tiip tinelinde; fiilen gahgan kamu gorevlilerine ¢alistiklan
her giin i¢in 6 TL tutarinda ilave ticret Gdenir.

Yiiksek hizh tren makinistlerine ilave iicret
Madde S- (1) Yiiksek Hizlh Trenlerde gorev yapan makinistlere her ay 84 TL tutarmda
ilave ticret ddenir.

Makinistlerin ek ddemesi

Madde 6- (1) T.C. Devlet Demiryollan Isletmesi Genel Midiirliigii ve bagh
ortakliklarinda 399 sayth Kanun Hikmiinde Kararname kapsamunda gérev yapan
makinistlerin, 375 sayth Kanun Hikmiinde Kararnameye ekli (I) sayili Cetvele gore
yararlanmalda olduklar: ek 6deme oranina 10 puan ilave edilir.

Belediye ile ortak igletilen hatlardan iicretsiz yararlanma

Madde 7- (1) T.C. Devlet Demiryollars Isletmesi Genel Muditligt, T.C. Devlet
Demiryollarnr Tagimacilik A.S. Genel Miudirligii ve Biiylksehir Belediye Ortakhgi ile
igletilen banliyd ve metro hatlarindan anmilan Genel Midizliklerin ilgili belediye simrlan
dahilinde gorev yapan personeli de Belediye ¢ahganlar gibi yararlandmlur.

ARFF ve apron memurlarinin temel ficretleri
Madde 8- (1) ARFF ve apron memurlarimn temel ficretleri 60 TL artirrmh vygnlamr.
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Demiryollarmda fazla mesai fieretinin artirimh ddenmesi

Madde 9- (1) T.C. Devlet Demiryollan Igletmesi Genel Midirligi ve T.C. Devlct
Demiryollan Tagunacilik A.S. Genel Midirligh personeline 399 sayili Kanun Hikmiinde
Kararnamenin 30 uncu maddesi uyannca fazla ¢alisma ticretinin Sdentnesinde, yili merkezi
yénetim biitge kanununda belirlenen fazla galisma saat ticretinin #i kat1 esas alinir,

TCDD’deki kontroldrlerin temel dicretleri

Madde 10- (1) T.C. Devlet Demiryollart Tsletmesi Genel Miidtirliiginde kontrokér
pozisyonunda bulunanlardan trafik kontrolrit olarak gérev yapanlann temel ticretler tesisler
konfrolérd olarak gdrev yapanlarm temel ticreti esas alinarak wygulanur.

Havacilik tazminati

Madde 11- (1) Devlet Hava Meydanlan Igletmesi Genel Mitdirlugiintin 399 sayih
Kanun Hitkmiinde Kararnamenin 3 fincii maddesinin birinei fikrasmin (b} ve (c) bentleti
kapsamma giren personeline, 375 sayil Kanun Hikmiinde Kararnamenin ek 9 uncu
maddesine gore ek ddeme yapilmamasi kaydiyla, soz konusu ek 9 uncu madde uyarmca kadro
ve pozisyon unvani itibariyla belirlenmis olan ek édeme oranlarnnm %200’ oraninda “ilave
havacilik tazminati” ddenir.

(2) Kamu Gorevlilerinin Geneline ve Hizmet Kollarina Yénelik Mali ve Sosyal
Haklara Iliskin 2016 ve 2017 Yillarmu Kapsayan 3. Donem Toplu Sozlesmenin 3 tinci
Kisminin 7 nei Boliimiinde yer alan Ulaglrma Hizmet Koluna Tliskin Toplu Stzlesmenin 12
nei maddesi uyarinca Yiksck Planlama Kurulunca 2017 yih Ekim ay1 sonuna kadar
dizenleme yapilmasi halinde, birinei fikra hikimler! uygulanmaz ve sdz konusu
diizenlemenin uygulanmasima bu Toplu Sézlesme déneminde de devam olunur.

Gece ¢alisma ek ficreti

Madde 12 — (1) T.C. Devlet Demiryollart Isletmesi Genel Miidirligii ve T.C. Devlet
Demiryollan Tagimacihk A.S. Genel Mildiirliiiintin aksam saat 20.00 ile sabah saat 06.00
saatleri arasinda fiilen ¢aligan personeline, bu sekilde ¢ahigtiklar her giin icin 15 TI. ek ticret
Odenir, Bu maddeye giire her ay en fazla 6 giin i¢in 6deme yapilabilir.

Ek 6demelerin arttiriimasi

Madde 13- (1) T.C. Devlet Demiryollart Isletmesi Genel Mudirligi ve bagl
ortaklarmda 399 sayih Kanun Hikkmimde Karamame cki (II) sayih cetvele tabi s6zlesmeli
olarak tren tegkil memuru, hareket memuru, vagon teknisyeni ve reviziir pozisyonlarinda
galigan personelin 375 sayil: Kanun Hikmiinde Kararnameye ekli (1) sayili Cetvele gore
vararlanmakta olduklari ek 6deme oramma, 18/07/2017 tarihli ve 2017/T-8 sayili Yiksek
Planlama Kurulu Kararinm 3 ftincil maddesi uyarinea ilgili yénetim kurulunca yapilacak
diizenlemenin yirtirliige girdigi tarihe kadar, 10 puan ilave edilir.

Sivil Havacilik Genel Mildiirliifii personeline havacihik tazminat:

Madde 14- (1) Makam tazminat: Sngoriilen kadrolarda bulunanlar hari¢ olmak iizere
Sivil Havacilik Genel Midtirltighi kadro ve pozisyonlarinda gdrev yapan personele 375 sayili
Kamn Hitkmiinde Kararnamenin ek 9 uncu maddesi uyarnca yapilan ek 8deme ile ikinei
fikrada oOngérillen havacilik tazminatt Avrupa Hava Seyriisefer Emniyeti Teskilatindan
biitgeye gelir kaydedilen tutardan karsilamr,

(2) Makam tazminati &ngdriilen kadrolarda bulunanlar haric olmak tzere Sivil
Havacilik Genel Miudtrliigli kadro ve pozisyonlarinda gérev yapan menur ve stzlesmeli
personelden Avrupa Hava Seyriisefer Emniyeti Teskilatt prensipleri gercevesinde personel
maliyetleri tamamen karsilananlara en yiiksek Devlet memuru aylifimin (ek gésterge déhil)
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briit tutarinin %307 unu, kismen kargilananlara %20°sini, bunlarn digmda kalanlara %107 unu
gegmemek tzere; Maliye Bakanliimm uygun gariisii tizerine bagli bulunulan Bakan onayi ile
belirlenecek oran, esas ve usullere gore havacilik tazminatt 6denir.

(3) Avrupa Hava Seyriscfer Emniyveti Tegkilatindan biitgeye gelir kaydedilen
tutarlarin bu maddede dngériilen 6demeleri kargilayamamasi halinde kargilanamayan kism
375 sayih Kanun Hikmiinde Kararnamenin ek 9 uncu maddesi uyarinca yapilacak Sdemeyle
smurh olmak tizere Kurum biitgesinden karsilarur,

EK ddeme

Madde 18- (1) Ulagtirma, Denizeilik ve Habetlegme Bakanliga bolge midiirltklerinin
kadrolaninda bulunup tehlikeli madde denetimi yapma sertifikasina sahip ve fiilen tehlikeli
madde denetimi yapan memurlarm, 375 sayth Kanm Hitkminde Kararnameye ekli (I) sayil:
Cetvele gire yararlanmakta olduklan ek ddeme oranima 20 puan ilave edilir.

Jitlide SARTEROGLU Can CANKESEN
Kamu Isveren Heyeti Bagkam ULASTIRMA MEMUR-SEN Temsileisi
Cahigma ve Sosyal Gitvenlik Bakam Genel Bagkan



Sayfa : 178 RESMI GAZETE 25 Agustos 2017 — Say1 : 30165

DOKUZUNCU BQLUM
TARIM VE ORMANCILIK HIZMET KOLUNA
[LISKIN TOPLU SOZLESME

Koruyucu giyim ve donanim malzemesi

Madde 1- (1) Orman yangmlari ile bilfiil miicadele eden Orman Genel Miidiirligii
tagra teskilat1 personeline, hizmetin geredi olarak orman yanginlaryla miicadele esnasmda
giyilmesi gereken koruyucu giyim ve donamm malzemesi déner sermaye biitgesinden
kargrlanmak tizere ayni olarak verilir. Giyim ve donamm malzemelerinin standartlari, hangi
personele ne kadar stireyle verileccgi ve nasil mubafaza edilecefi hosuslan ile bu
malzemelerin kullammuna iliskin usul ve esaslar Kurum ve bu hizmet kolunda yetkili sendika
tarafindan birlikie belirlenir.

Yangm tazminaty

Madde 2- (1) 28/2/1985 tarihli ve 3160 sayili Kanun hitkiimlerine gére Sdeme
yaptlanlar hari¢ olmak tizere, Orman Genel Mudirliipit {asra teskilatt kadro ve
pozisyonlarmda bulunan personelden, orman yangmlarna miidahale esnasinda kullanilan
hava vasitalarinda yangm sondiimme faaliyetlerinin yerine getirilmesi amaciyla fiilen gorev
yapanlara her ugus giint igin (900) gdsterge rakarmumn memur ayhk katsayisi ile garpimi
sonucu bulunacak tutarda déner sermaye biitgesinden karsilanmak {izere tazminat Sdenir. Bu
sekilde bir ayda yapilacak ddeme tutarr (5400) posterge rakarminm memur aylik katsayist ile
garpumt sonueu bulunacak tutan gegemez,

Fazla caliyma ticreti

Madde 3- (1) Orman Genel Miidiirliglinin tagra teskilati kadro ve pozisyonlarinda
bulman memur ve sbzlesmell personelden normal ¢ahgma saatleri disinda; orman
yanginlanna dogrudan bitfiil miidahale edenler ile yangm nébeti tutanlara, déner sermaye
biitgesinden karsilanmak tzere Mayis ay1 bagindan Kasm ayt sonuna kadar ayda 80 saati
gegmemek Tizere yili merkezi yonetim biitge kanununda belirlenen fazla aligma saat ticretinin
bes katt tutarinda fazla caligma ficreti Sdenir. Aym Genel Midirligin merkez tegkilatinda
sayilan kirkr gecmemek tizere yangia nébeti tutankar da bu madde hitkmiinden yararlandurdur.,

Toplu tasima

Madde 4- (1) Orman ve Su Isleri Bakanhin ile Orman Genel Midirligi orman
muhafaza memurlar, resmi tiniformalt bulunduldar: stirece belediyeler tarafindan isletilen
toplu tagima araglarmdan {icretsiz yararlanitla.

Koruyucu gida yardim

Madde 5- (1) Bu hizmet kolu kapsarminda bulunan kurum ve kuruluslarda zehisli,
gazh ve radyasyonlu ortamlarda ve zirai micadelede bilfiil caligan personele, Calisma ve
Sosyal Giivenlik Bakanlif, Saglk Bakanlii ve bu hizmet kolunda vetkili sendikanm
goriigleri dikkate almarak kurum ve kurnluglarca tespit edilen koruyucu gida maddeleri, is
yerlerinde tiiketilmesi kaydiyla gida yardimi ofarak verilir. Gida vardimimin cinsi, miktan ve
hangi gdrevieri yliriitenlere verilecegine iliskin usul ve esaslar ilgili kurum ve kuruluslar ile
bu hizmet kolunda yetkili sendika tarafindan birlikte belirlenir ve bir megi belirlemeyi
miiteakip bir ay i¢inde Maliye Bakanliima génderilir. '
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Saglik teknikerlerinin temininde giicliik zammi

Madde 6- (1) 2006/10344 sayili Bakanlar Kurutu Karari ile yiiriirlige konulan Devlet
Memurlarma Odenecek Zam ve Tazminatlara fliskin Karara ekli (I) sayili Cetvelin “(C)
Saglik Hizmetlerl Bolimit"ntin Dip Not 3 iincil sirasinda Sngoriilen ilave is riski zamm,
Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanhfiun tagra tegkilatinda saglik tcknikeri kadrolarnda
bulunanlar i¢in de uygulanir.

Gida, Tarim ve Hayvanchk Bakanhgmin bazi birimlerinde girev yapan
personelin zam puanlar1

Madde 7- (1) 2006/10344 sayilt Bakanlar Kurulu Karart ile yiiriirliige konulan Devlet
Memurlarna Odenecek Zam ve Tazminatlara {ligkin Karara ekli (I) sayil Cetvelin “(C)
Saglik Hizmetleri Boltimiiniin 7 nel sirasinda unvanlar ve Sfrenim durumlart itibariyla
sngodrilen zam puanlan, Zirai Miicadele, Zirai Karantina, Veteriner Sir Kontrol Noktast,
Sap Enstitlisti, Referans Laboratuvan, Sertifikasyon Kontrol Laboratuvart, Kontrol Enstitiisti,
Arastirma Miidiirligd, Test, Uretme ile Uretim Mudiirliklerinde girev yapan personelden
aynl unvan ve ayn Ogrenim durumuna sahip Devlet memurlar igin de uygulanir. Bunlara
antlan Bakanlar Kurulu Kararmn diger boliimlerinde belirlenmis olan zamlar denmez.

Gida, Tarim ve Hayvancihk Bakanhfmin bazi birimlerinde gorev yapam
personelin tazminatlar

Madde 8- (1) 2006/10344 sayih Bakanlar Kurulu Karan ile yiiriirlige konulan Devlet
Memurlarma Odenceck Zam ve Tazminatlara [liskin Karara ekli (II) sayih Cetvelin “(F)
Saghk Hizmetleri Bolimd™niin 5 nel swrasinda 6frenim durumlart itibariyla Sng6rilen
tazminatlar, Gida, Tarun ve Hayvancilik Bakanlig1 Zirai Miicadele, Zirai Karantina, Veteriner
Smur Kontrol Noktast, Sap Enstitiisti, Referans Laboratuvari, Sertifikasyon, Kontrol
Laboratuvar,, Kontrol Enstitisti, Aragtrma Mudinligt, Test, Uretme ile {retim
Miidiirliklerinde gérev yapanlardan aym 6gremim durumuna sahip Devlel memurlan igin de
uygulanir. Bunlara amlan Bakanlar Kurulu Kararimn diger boliimlerinde belitlenmis olan
tazminatlar Gdenmez.

Orman muhafaza memurlarnm tazminat

Madde 9- (1) 2006/10344 sayilt Bakanlar Kurulu Karar ile yiirGirliige konulan Devlet
Memurlarina Odenecek Zam ve Tazminatlara lliskin Karara ekli (1I) ve (I1I) sayilt Cetvellere
gére orman muhafaza memuru kadrolarinda bulunanlarm dereccleri itibaryla yararlanmakta
olduklar tazminat oranlarina 5 puan ilave edilir. :

Kadastro tazminati

Madde 10- (1) Orman Genel Midirliigi kadrolannda ve stzlesmeli personel
pozisyonlarinda bulunanlardan orman kadastrosu hizmetlerinde gorevlendirilen ve arazide
fillen ¢alisanlara, Orman Genel Miidiilifti doner sermaye biitcesinden kargilanmak tizere,
fiilen galigtiklan her giin icin 200 gdsterpe rakammun memur aylik katsayist ile ¢arpimi
sonuct bulunacak tutarda kadastro tazminat 6denir.
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Gegici personelin fazla ¢alisma ticreti

Madde 11- (1) Orman Genel Miidiirliigtintin tasra teskilatmda 29/12/2014 tarthli ve
2014/7140 sayili Bakanlar Kurulu karar uyarinca ¢alisan gegici personelden 3 tincii maddede
belirtilen gorevleri fiilen yerine getiren gegici personet de amlan maddede éngoriilen fazla
calisma fcretinden déner sermaye biitcesinden karsilanmak {izere aym usul ve esaslar
cergevesinde yararlanir. Bu maddede 8ngiriilen fazla galisma ficretinden yararlananlara, ayni
dénem i¢in difer mevzuata gbre aynca fazla ¢aligma ticreti sdenmez.

Yiiksek Planlama Kurulu karan
Madde 12- (1) 5553 sayili Kanunun gecici 3 iincli maddesinde dngoriilen Yitksck
Planlama Kurulu karari gikarilabilmesi hususunda caligma yapilacakirr.

Déner sermaye ddemesi yerine 375 sayih KHK ye gire ek ddeme verilmesi

Madde 13- (1) 21/12/1967 tarihli ve 969 sayili Kanunun 3 iincii maddesinin son
fikrast uyarinca firetimi tesvik primi Sdemesi kapsaminda bulunan personelden, adlarina
tahakkuk etlirilmis olan 0retimi tegvik priminden &demenin yapilacagn tarihten Once
yararlanmak istemediklerini yazili beyan edenlere, amilan &demenin yapilacagi tarihten
itibaren iiretimi tesvik primi yerine 375 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnamenin ek 9 uncu
maddesi uyarinca ek Sdeme yapilr,

Uretimi tegvik priminde yillik izin

Madde 14- (1) 969 sayili Kanunun 3 {inctl maddesinin son [ikrasi uyarinea (retimi
tegvik priminin dagrtimina esas glin hesaplamalarinda, personelin kullanmig oldugu yillik izin
stircleri dikkate alinmaz.

Fark édemesi

Madde 15- (1) 969 sayilh Kanunun 3 tincti maddesinin son fikrast uyannca iiretimi
tegvik priminden yaratlananlanin tretim tegvik primi dahil bir mali yilda mali haklar
kapsammda alnug oldufun toplam net Gdeme tutary, 375 sayihi Kanun Hikmiinde
Karamamenin ¢k 9 uncu maddesi uyarmea ek 6demeden yararlanan hizmet simfi, kadro veya
pozisyon unvani, kadro derece ve kademesi, gorev vyeri, hizmet yili ve egitim durumu aym
olanlarin ek ddeme dahil bir mali yilda mali haklar kapsammnda almg oldugu toplam net
ddeme tutarmdan az olmast halinde aradaki fark, mali yilin sonunda 6denir.

Kontrol hizmetlerinde ilave ddeme

Madde 16- (1) Gida Tanm ve Iayvancilik Bakanbdi tagra teskilatinda veteriner,
veteriner hekim, biyolog ve kimyager unvanli kadro ve pozisyonlarda olanlar ile mithendis
unvanh kadro ve pozisyonlarda bulunanlardan gda, ziraat, su iiriimleri, balikgilik teknolojileri
ve kimya mithendislerine, en az 5 saal siireyle 11/6/2010 tarihli ve 5996 sayili Kanun
kapsaminda kontrol gorevi yiriittikleri her giin igin 200 gosterge rakamimnin memur aylik
katsayis1 ile ¢arpimi sonucu bulunacak tutarda ilave ddeme yapilir.

Orman ve Su Isleri Bakanhg ile Orman Genel Miidiirligiinde gorev yapan
seflerin ek ddemesi

Madde 17- (1) Orman ve Su Isleri Bakanl: ile Orman Genel Miidiirliigii tagra
tegkilatinda mtihendis unvanlt kadrolarda bulunanlardan, doga koruma ve milli parklar sefi ve
orman igletme sefi olarak fiilen gorev yapanlarin, 375 sayith Kanun Hitkmiinde Kararameye
¢kli (T) sayilt Cetvele géire yararlanmakta olduklan ek deme oramna 5 puan ilave edilir.
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Madencilik faaliyetlerinin incelenmesi ve denetlenmesinde giindelik

Madde 18- (1) 3213 sayih Maden Kanununun 3 {incti maddesinde madencilik
faaliyetleriyle ilgili konularda “ihtisaslagmis Devlet kurulusu” olarak tammlanmig olan
idarelerden bu hizmet kolunda yer alanlar tarafindan madencilik {zaliyetlerinin incelenmesi ve
denetlenmesi igin memuriyct mahalli digina goreviendirilen personel hakkinda da anilan
Kanunun 35 inci maddesinin ikinei fikrast hitkmii uygulanir.

Toprak Mahsulleri Ofisi Genel Miidiirliigii personelinin fazla caligma icreti

Madde 19 - (1) Toprak Mahsulleri Ofisi Genel Mudiirliiginde 399 sayili Kanun
Hitkmiinde Kararnameye ekli T ve II sayili Cetveller kapsaminda gérev yapan personelden
mahsul alim dénemlerinde normal ¢aligma saatleri disinda fiilen ¢ahiganlara, her bir personel
igin ayda 50 ve yilda 300 saati gegmemek iizere yih merkezi yonetim bitge kanununda
belirlenen fazla ¢alisma saat ficretinin ¢ katim asmamak kaydiyvla fazla calisma ficreti 6denir.

Tarm Isletmeleri Genel Mitdiirlitgii personelinin fazla ¢alisma ficreti

Madde 20 - (1) Tanm isletmeleri Genel Miidirliginde 399 sayili Kanun Hiikmiinde
Kararnameye ekli I ve II sayili Cetveller kapsamunda gorev yapan personclden bitkisel ve
hayvansal tiretim faaliyetlerinin yogun oldugu ddnemlerde normal ¢alisma saatleri disinda
fillen cahisanlara, her bir personel igin ayda 50 ve yilda 300 saati gegmemek iizere yih
merkezi yonetim biitge kanununda belirlenen fazla galisma saat ficretinin ii¢ katini asmamak
kaydiyla fazla ¢aligma Ucreti 6denir.

Et ve Siit Kurumu Genel Miidiirliigii personclinin fazla calisma iiereti

Madde 21 - (1) Et ve Siit Kurumu Genel Midiirliigiinde 399 sayih Kanun Hitkmtinde
Kararnameye ekli I ve II sayili Cetveller kapsaminda gérev yapan personelden normal
caligma saatleri disinda fiilen galisanlara, her bir personel igin ayda 50 ve yilda 300 saati
gegmemek lizere yih merkezi yonetim biitge kanununda belirlenen fazla caligma saat lcretinin
tig kati agmamak kaydiyla fazla ¢aligma ticreti §denir.

Atatiirk Orman Ciftligi Miidiirliigii personelinin fazla ¢calisma iicreti

Maddc 22 - (1) Atatlirk Orman Ciftligi Midiirligiinde gérev yapan memurlardan
normal ¢alisma saatleri disinda fiilen calisanlara, her bir personel igin ayda 50 ve yilda 300
saati gegmemek Grere yili merkes] yonetim biitge kanununda belirlenen farla calisma saat
tcretinin g katin agmamak kaydiyla fazla ¢alisma ticreti ddenir.

Doga Koruma ve Milli Parklar Genel Miidiirliigii personclinin fazla ¢ahsma iicreti

Madde 23- (1) Doga Koruma ve Milli Parkdar Genel Midiirliginde gbrev yapan
memur ve sdzlegsmell personelden yasadigt aveilify ve biyokagakeilin Snlemeye yonelik
olarak normal galigma saatleri diginda fiilen galisan personele, her bir personel igin ayda 50 ve
yilda 300 saati gecmemek lizere yili merkezl yonetim biitge kanununda belirlenen fazla
calisma saat ticretinin {ig katin1 agmamak kaydiyla fazla calisma ticreti ddenir.

ilave deme

Madde 24- (1) 969 sayili Kanunun 3 iincti maddesinin son fikrasinda Ongrillen
ddemelerden yararlananlara, séz konusu §demelerin yapimasindan once ve yilda bir defa
almak fizere, ilgili déner sermaye isletmesinde yeterli kaynagin bulunmasi kaydiyla 6000
gosterge rakammm memur aylik katsayisi ile garpimu sonucu bulunacak tutar: gegmemek
iizere doner sermaye biltgesinden ilave 6deme yapilir. Bu 8deme 375 sayih Kanun Hitkmiinde
Kararnamenin ek 9 uncu maddesinin dérdiinet! fikrasmin uygulanmasinda dikkate alinmaz.

Jiilide SARIEROGLU Giinay KAYA
Kamu Isveren Heyeti Bagkam TOC BiR-SEN Temsilcisi
Cahyma ve Sosyal Giivenlik Bakam Genel Bagkan
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) _ ONUNCUBOLUM
ENFRJi, SANAYT VE MADENCILIK HIZMET KOLUNA
ILISKIN TOPLU SOZLESME

Koruyuen giyim malzemesi

Madde 1- (1) Bu hizmet kolu kapsaminda bulunan kurum ve kuruluglarin fabrika,
atélye, laboratuvar, yer alti ve agik arazi sarflaninda gorev yapan personeline, hizmetin geregi
olarak gérev esnasinda giyilmesi gereken koruyucu glyim malzemesi ayni olarak verilir,
Giyim malzemelerinin standartlar: ile hangi personele ne kadar siireyle verilecegi ve nasil
muhafaza edilecegi hususlari ile bu malzemelerin kullammina iligkin usul ve esaslar kurumlar
ve yetkili sendika tarafindan birlikte belirlenir.

Ucretsiz okul servisi

Madde 2- (1) Bu hizmet kolu kapsaminda bulunan kurum ve kuruluglarda ¢aligan
kamu gorevlilerinin ¢ocuklart da diger stattilerdeki personelin ¢ocuklarmin iicretsiz olarak
yararlandig1 okul servislerinden ayni sekilde ticretsiz olarak yararlandirihr,

Ucretsiz sosyal servis

Madde 3- (1) Bu hizmet kolu kapsammnda bulunan kurum ve kuruluslarm baraj,
termik santral, fabrika, trafo ve benzeri ig yerlerinde galigan kamwu gorevlileri ile aile fertleri
de diger statillerdeki personel ile aile fertlerinin ticretsiz olarak vararlandify sosyal
servislerinden ayni gekilde licretsiz olarak yararlandirilir. Buna iligkin usul ve esaslar en geg
31/1/2018 tarihine kadar kurum yetkilileri ile bu hizmet kolunda yetkili sendika tarafindan
birlikte belirlenir.

MTA kamplarinda ve arastirma gemilerinde girev yapan personele yemek
yardimt

Madde 4- (1) Maden Tetkik ve Arama Genel Miidiitliifime bagh kamplarda ve
arastirma gemilerinde grev yapan kamu gorevlileri de, isciler igin olugturulmug ticretsiz
yemek servisinden igeiler gibi yararlandirilir.

(2) Anilan kamp ve aragtirma gemilerinde gérev yapanlardan birinci fikra hitkmiinden
yaratlanamayan kamu porevlilerine, bu kamplarda is¢ilere saglanan gekilde Geretsiz yemek
verilir.

Yiik tevzi miidiirliiklerinde calisan teknik personele ilave iicret verilmesi

Madde 5- (1) Ttrkive Elektrik [letim A.S. Genel Miidirligi Yik Tevzii
Midiirtiklerinde vardiya gérevi yapan teknik personelin 375 sayih Kanun Hitkmiinde
Kararnameye ekli () sayil Ceivele gore yararlanmakia olduklar ek ¢deme oranina 15 puan
ilave cdilir.

Vardiya servisi

Madde 6¢- (1) Bu hizmet kolu kapsamunda bulunan kurum ve kuruluglarda normal
mesdi saatlerl disinda vardiyali ¢absan kamu gérevlilerine ise gelis ve gidislerinde servis
hizmeti saglanir. Servis hizmetinin ckonomik olmadigi durumlarda mesai glinleri bir gidig, bir
gelis bedeli dikkate alinarak aylik toplu tasima karti bedeli 6denir.

CAYKUR kampanya primi
Madde 7- (1) Cay Isletmeleri Genel Miidiirligtinde kampanya déneminde gorev
yapan personele yilda ii¢ ayt gegmemek tizere ayda 84 TI. kampanya primi Gdenir.
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TKi ve Kti Maden Isletmeleri Genel Miidiirliikleri personeline servis hizmeti

Madde 8- (1) TKI Genel Miidiirligtine bagl Biga ve Can Isletmeleri ve Eti Maden
Isletmeleri Genel Miidiirkiigtine bagh Bigadic, Kirka, Emet ve Bandirma Isletmelerinde gorev
yapan kamu gorevlileri, diger statlideki personelin ficretsiz olarak yararlandifi personel servis
hizmetlerinden aym sekilde ficretsiz olarak yararlandrlir.

TEIAS canh hat balam kapsamnda ucuslara katilanlara ilave iicret verilmesi

Madde 9- (1} Ttirkive Elekirik Tletim A.S. Genel Midiirligii canli hava hat bakim ve
kontrolleri kapsaminda memur ve sézlesmeli persomel olarak istthdam edilen teknik
personele, hat bakimi ve kontroliine yonelik olarak fiilen ugusa katidiklar her giin i¢in (900)
gosterge rakanunin memur aylik katsayist ile carpimu sonucu bulunacak tutarda ilave iicret
#denir. Bu sekilde bir ayda yapilacak ddeme tutar1 (5.400) gosterge rakamimn memur aylik
katsayisi ile garpimi sonucu bulunacak tutar gegemez.

TEIAS canh bakim igletme miidiirligiinde calsanlara ilave iicret verilmesi

Madde 10- (1) Tiirkiye Flektrik Iletim A.S. Genel Mildiirliigti canli bakim isletme
mildiirligiinde memur ve sézlesmeli personel olarak istthdam edilen teknik personele her ay
ilave 110 TL ilave ticret 6denir.

Yiiksck gerilim ilave ddemesi

Madde 11- (1) TEIAS, EUAS ve TEDAS genel midirliiklerine ait enerji tretim
yerlerinde, acik ve kapal salt merkezlerinde, enerji nakil hatlarmin tesisi, bakim veya
kontrolit hizmetlerinde; Elektrik Kuvvetli Alum Tesisleri Yonetmeliginde belirtilen 1000 volt
ve lzeri yiksek gerilimde fiillen ¢alisan kamu gorevlilerine her giin icin 15 TL ilave iicret
ddenir.

DSI projelerinde gorev yapan personele fazla ¢ahgma ficreti

Madde 12- (1) Devlet Su isleri Genel Midurliginin,

a) Tlisu Projesi XVI. Bolge Mudiirliigiinde gtrev yapan personele ayda 70 saate kadar
yili merkezi yonetim biitge kanumunda belirlenen fazla galisma ticretinin dért katt tutarnda,

b)10. Bélge Mudirliigine baglh Silvan Projesi ilc Coruh Projeleri 26. Bélge
Miidiirliigiinde gérev yapan personele ayda 50 saate kadar yili merkezi yénetim biitge
kanununda belirlenen fazla caligma icretinin ii¢ kati tutarinda,

¢) 8. Bolge Miidiirliigli (Brzurum), 9. Bélge Midirliigti (Elazg), 10. Bélge Midiirligti
(Diyarbakar), 15. Bélge Miidiirligi (Sanlwrfa), 17. Bélge Mudirliigli (Van) ve 24. Bélge
Midiirltigiinde (Kars) gérev yapan personele yilda toplam 300 saati gegmemek {izere ayda 50
saate kadar yili merkezi yonetim biitge kanununda belirlenen fazla ¢alisma ficretinin ii¢ kati
tutarinda,

fazla ¢alisma tcreti 6denir,

Bau EUAS personeline ¢k ddeme

Madde 13- (1) Elektrik Uretim A.S. Genel Midiirlagitt kadro veya pozisyonlarmda
bulunanlardan Karakaya, Lrmenek ve Gezende hidroelekirik santralleri ile Alsin-Elbistan
termik santrallerinde ve Afsin-Elbistan linyit igletmelerinde gérev yapan personelin 375 sayili
Kanun Hitkmiinde Kararnameye ekli (1) sayili Cetvele gore yararlanmakta olduklar: ek ddeme
oramng 10 puan ilave edilir.
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Madencilik faaliyetlerinin incelenmesi ve denetlenmesinde gitndelik

Madde 14- (1) 3213 sayih Maden Kanununun 3 {incli maddesinde madencilik
faaliyetleriyle ilgili konularda “ihtisaslagmis Devlet kurulusu” olarak tammlanmis olan
idarelerden bu hizmet kolunda yer alanlar tarafindan madencilik faaliyetlerinin incelenmesi ve
denetlenmesi igin memuriyet mahalli disina géreviendirilen personel hakkinda da amlan
Kanunun 35 inci maddesinin ikinei fikras: hiikmii uygulanir,

Seker fabrikalar1 kampanya primi

Madde 15- (1) Tirkiye Seker Fabrikalari A.S. Genel Miidirliiginde kampanya
doneminde gérev yapan personcle yida ti¢ ay1 gegmemek iizere ayda 84 TL kampanya primi
Gdenir,

Lojmandan faydalanma

Madde 16- (1) Bu hizmet kolu kapsamimda bulunan EUAS, ETIMADEN ve Seker
Fabrikalar1 Genel Midtirliiklerinde 399 sayili Kanun Iikiniinde Kararnamenin 3 tfincli
maddesinin birinci fikrasinin (b) ve (¢) bentlerine gére istihdam edilen personel; anilan
kurumlarda 4857 sayili Is Kanununa tabi personelin ticretsiz kaldifi misafithane niteliginde
olmayan yatakhanelerden ayni gekilde ticretsiz olarak vararlandirilir.

Olgii ve ayar memurlarmn is riski zamm

Madde 17 - (1) Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig ta§ra tegkilat: olgti ve ayar
memuru kadrolarinda bulunanlara, 2006/10344 sayih Bakanlar Kurulu Karan ile yiirtirltige
konulan Devlet Memurlarina Odenecek Zam ve Tazminatlara Tligkin Karara gére 600 puan
ilzerinden i riski zammi Gdenir.

ETI MADEN personeline ilave deme

Madde 18 - (1) Bt Maden Isletmeleri Genel Midirliiginin Kirka, Kestelek,
Bandirma, Emet, Bigadic Isletme Miidirliklerinde calisan kamu gorevhlerlne her ay ilave 30
TL deme yapilir.

TKI personeline ilave sdeme
Madde 19 - (1) Tirkiye Kémiir Igletmeleri Kurumu Genel Midiirliigiintin isletme
mildiirltiklerinde galisan kamu gorevlilerine her ay ilave 30 TL tdeme yaptlir.

TTK personeline ilave Gdeme
Madde 20 - (1) Tirkiye Tagkomiirii Kurumu Genel Midirliigiinde ¢ahgan kamu
gorevlilering her ay ilave 30 TL Sdeme yapilir.

Bazi MKEK personeline ilave ideme

Madde 21 - (1) Makina ve Kimya Endiistrisi Kurumu Genel Miidiirliigiintin silah,
barul, kapsiil, figek, piring, roket, afir silah, gelik, miihimmat, hurda, makine ve maske
fabrikalar1 ve igletme mudirliklerinde ¢alisan kamu gorevlilerine her ay ilave 30 TL ddeme
yapilir.

Petrol faaliyetlerinin incelenmesi ve denetlenmesi

Madde 22- (1} 6491 sayih Titrk Petro] Kanunu kapsaminda Petrol Igleri Genel
Mitdiirliigi tarafindan petrol faaliyetlerinin incelenmesi ve denetlenmesi icin memuriyct
mahalli diginda gbrevlendirilen personel hakkinda 3213 sayilt Kanunun 35 inci maddesinin
ikinei fikras: hitkmii uygulamr.
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DSI personeline fazia ¢ahsma iicreti

Madde 23- (1) Devlet Su Isleri Genel Miidiirltigiintin tasra teskildtma dahil kadro veya
pozisyonlarinda bulunan personclden; tabii afetlerde fillen galiganlara, bir takvim yilinda 100
saati gegmemek ve yili merkezl yonetim biitge kanununda belirlenen fazla ¢alisma saat
{icretinin {i¢ katint agmamak tizere fazla ¢alisma ticreti Sdenir.

Jiilide SARIEROGLU Haci Bayram TONBUL
Kamu Isveren Heycti Baskam ENERJI BIR-SEN Temsilcisi
Cahsma ve Sesyal Giivenlik Bakani Genel Bagkan
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_ ONBIRINCI BOLUM
DiYANET VE VAKIF HIZMET KOLUNA
ILISKIN TOPLU SOZLESME

Fazla ¢caliyma ficreti

Madde 1- (1) Cami ve mescitlerde gorev yapan imam-hatip ve mliezzin-kayyimlara,
dini bayram giinlerinde fitlen calistiklart her glin i¢in yili merkezi yonetim biitge kanununda
belirlenen fazla calisma saat ticretinin 4 katinin 8 saate tekabiil eden tutari kadar fazla galisma
{icreti ddenir.

Musahhihlerin din hizmetleri tazminati

Madde 2- (1) 2006/10344 sayili Bakanlar Kurulu Karan ile yiirtirliige konulan Devlet
Memurlarina Odenecek Zam ve Tazminatlara Iliskin Karara ekli (IIT) sayili Cetvele gére
musahhih kadrolarmda bulunanlarn dereceleri itibanyla yararlanmakta olduklart tazminat
oranlarma 25 puan ilave edilir.

Sozlesmeli Kur’an kursu égreticilerine dgretim yilma hazirhk édenegi

Madde 3- (1) Bagkanlikta Kur’an kursu 8greticisi pozisyonlarinda stzlesmeli olarak
istihdam edilenlerden fiilen greticilik yapanlara da 657 sayili Kanumun ek 32 nei maddesine
gdre §gretim yilina hazirhk ddenegi verilir.

Ek ders iicreti

Madde 4- (1) 14/7/2009 tarihli ve 2009/15215 sayili Bakanlar Kurulu karar: ile
yirirliige konulan “Diyanet Tsleri Bagkanhiginca Diizenlenen Egitim Faaliyetlerinde
Uygulanacak Ders ve Ek Ders Saatlerine [liskin Karar”in 7 nci maddesinin dérdiincii fikrasi
kapsaminda yer alanlardan yatih Kur'an Kurstarinda gece ndbeti gorevi verilenlere fiilen
vaptiklar: her ndbet gorevi igin 3 saat daha ek ders ticreti Gdenir.

Diyanet Isleri Baskanhif Egitim Merkezi Miidiirliiklerinde Egitim Gorevlisi
kadrolarmda bulunanlarm din hizmetleri tazminat

Madde 5- (1) 2006/10344 sayih Bakanlar Kurulu Karan ile yiriirliife konulan Devlet
Memurlarma Odenecek Zam ve Tazminatlara ligkin Karara ekii (I11) sayilt Cetvelin “(B) Din
Hizmetleri Tazminati Bélimi™nlin (¢) swasina gore efitim gorevlisi  kadrolannda
bulunanlarn dereceleri itibariyla yararlanmakia elduklan din hizmetleri tazminat oranlarina
15 puan ilave edilir.

Murakiplarm din hizmetleri tazminat:

Madde 6- (1) 2006/10344 sayili Bakanlar Kurulu Karar ile yirtulige konulan Devlet
Memurlarma Odenecek Zam ve Tazminatlara Iliskin Karara ekli (ILI) sayih Cetvele gére
murakip kadrolannda bulunaniarin dereceleri itibariyla yararlanmakta olduklar: din hizmetleri
tazminati oranlarma 10 puan ilave edilir.

Vaizlerin din hizmetleri tazminat

Madde 7- (1) 2006/10344 sayili Bakanlar Kuruiu Karari ile ylirlirlige konulan Devlet
Memurlarina Odenecek Zam ve Tazminatlara Iliskin Karara ekli (III) sayili Cetvele gore
bagkanlik vaizi, bagvaiz, uzman vaiz, cezaevi vaizi ve vaiz kadrolarinda bulunanlarm
dereceleri itibatiyla yararlanmakta olduklar din hizmetleri tazminati oranlarina 10 puan ilave
edilir.
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Fazla calisma ficreti

Madde 8- (1) Cami ve mescitlerde gérev yapan imam-hatip ve miiezzin-kayyimlara,
17/03/1981 tarihli ve 2429 sayili Ulusal Bayram ve Genel Tatiller [lakkinda Kanunun 1 inci
ve 2 nci maddelerinde belirtilen bayram ve giinlerde fiillen galigtildart her glin igin yib
merkezi yénetim biitge kanununda belirlenen fazla calisma saat {icretinin 4 katimin 8 saate
tekabtil eden tutan kadar fazla calisma ticreti ddenir.

Diyanet Isleri Baskanhg Dini Yiiksek ihtisas Merkezi Miidiirliiklerinde Egitim
Gorevlisi kadrolarinda bulunanlarm din hizmetleri tazminah

Madde 9- (1) 2006/10344 sayili Bakanlar Kurulu Karart ile yiirlirlige konulan Devlet
Memurlarina Odenecek Zam ve Tazminatlara iliskin Karara ekli (ITT) sayih Cetvelin “(B) Din
Hizmetleri Tazminati Bolimii"niin (b) swasina gore egitim gorevlisi kadrolarinda
bulunanlarin dereceleri itibariyla yararlanmakia olduklari din hizmetleri tazminati oranlarina
20 puan ilave edilir.

Vaizlerin fazla ¢calisma iicreti

Madde 10- (1) Basvaiz, uzman vaiz, cezaevi vaizi ve vaiz kadrolarinda bulunanlara,
dini bayram giinlerinde fiilen ¢aligtrklan her giin icin yili merkezi y6netim biit¢e kanununda
belirlenen fazla caligma saat ficretinin 4 katinin 8 saale tekabiil eden tutan kadar fazla caligma
ticreti ddenir.

Ders girevinin yapilmig sayilacagi haller

Madde 11- (1) Bir &Zretim yilinda 90 giinii gegmemek fizere; Diyanet [sleri
Baskanlifinea veya verilen yetki uyarmnca valilikleree yurt iginde diizenlenen her tiirlt efitsel
gezi, konferans, kurs ve seminerlerde gdrevlendirilen Kur’an kursu &greticilerine; fiilen
verine getirdikleri bu gorevleri siiresince, gorevlendirildikleri tarihte kendilerine verilmiy ek
ders girevlerl varsa bu gérevlerini vapmus sayiliclar ve buna iligkin ek ders Ucretler]
kadrolarmin bulundugu kurumca ddenir.

Yurt énceligi

Madde 12- (1) Memuriyet mahallinde ilkodgretim okulu bulunmayan ve bu nedenle
baska yerlerde egitim-6gretim gdrmek durumunda kalan din hizmetleri stufindaki personelin
socuklarma Devlet yurtlarinda Sncelik saglamr.

Jillide SARIEROGLU Mehmet BAYRAKTUTAR
Kamu Isveren Heyeti Bagkam DIYANET-SEN Temsilcisi
Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakam Genel Bagkan
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YARGI BOLUMU

ANAYASA MAHKEMESI KARARLARI

Anayasa Mahkemesi Baskanlifindan:

Esas Sayis1  : 2017/95
Karar Sayis1 : 2017/119
Karar Tarihi: 12,7.2017

ITIRAZ YOLUNA BASVURAN: Erzincan Sulh Ceza Hakimligi

ITIRAZIN KONUSU: 13.10.1983 tarihli ve 2918 sayili Karayollar
Trafik Kanunu’nun, 25.6.2010 tarih}i ve 6001 sayili Kanun’un 36. maddesiyle degistirilen
65. maddesinin yedinci ve sekizinci fikralarinin Anayasa’nin 2. ve 38. maddelerine aykinh
ileri siiriilerek iptallering karar verilmesi talebidir.

OLAY: Davacinin, adia kayitl ticari aractmin azami yiiklii agirhifinin
asildigi gerekgesiyle hakkinda uygulanan idari para cezasinin iptali talebiyle agug davada,
itiraz konusu kurallarin Anayasa’ya aykin oldugu kanisina varan Mahkeme, iptalleri igin
bagvurmustur.

L iPTALIiSTENEN KANUN HUKUMLERI

Kanun’un, 6001 sayil Kanun’un 36. maddesiyle degistirilen itiraz konusu
kuratlarin da yer aldig 65. maddesi gdyledir:

“Madde 653- (Degisik: 25/6/2010-6001/36 md.)

Araglarin yiiklenmesinde, yoneimeliklerle belirlenen 6lcii ve esaslara aykir
olarak;

a) Tasima swnirt dstiinde yoleu alinmasi,
b) Azami yviiklii agirligin veya izin verilen azami yikli agirligin agdmast,

¢) (b) bendindeki agirhiklar asilmamis oflsa bile azami dingil agwitklar:
astlacak sekilde yiiklenmesi,

d) Karayolu yapisi ve kapasitesi ile trafik givenligi bakimindan tehlikeli
olabilecek rar-da yiikleme yapilmasi,

e} Tehlikeli ve zararlt maddelerin gerekli izin ve tedbirler almmadan
taginmasi,

f Agwhk ve bovutlar bakimindan tasinmast dzel izne bagh olan egyamn izin
alinmadan yiiklenmesi, taginmasi ve tagutirimast,

g} Gabari dusi yiik yiikienmesi, tagiman yiik tizevine veya arag dising yoleu
bindirilmesi,

h) Yiikiin karayoiuna degecek, disecek, dokillecek, sacilacak. szacak, akacak.
kayacak, giiriiltii ¢rkaracak sekilde yiikienmesi,
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i) Yiikiin, her ¢esit yolda ve yolun her egiminde dengeyi bozacafk, yoldaki bir
seye takilacak ve sivri grkmtlar hasi edecek sekilde yikienmesi,

j} Stiriiciiniin goriisiine engel olacak, aracin siirme givenligini bozacak ve
tescil plakalar, ayirim isaretleri, dur ve domig isiklart ile yansuiclart ortecek sekilde
viiklenmesi,

k) Ceken ve cekilen araclaria ilgili sartlar ve tedbirler yerine getirilmeden
araglarin gekilmesi,

yasakur.

Birinci fikramn () bendi hiikiimlerine uymayaniara, (...) (1) 50 Tirk Lirasy;
(d), (h), (i), () ve (k) bentleri hikiimlerine wymayanlara 125 Tirk Lirasi; (e) ve (f)
bentlerindeki hikiimlere wymayanfara 250 Tirk Lirasi; (c) ve (g) bemileri hiikiimlerine
upmayan isletenlere 500 Tiirk Lirasy, (g) bendine aykir yiik génderenlere [.000 Tirk Lirast
idari para cezast veriliv. Ayrica, biitiin sorumluluk ve giderler arag igletenine ait olmak
sicere, fazla yolcular en yakmn yerlegim biriminde indirilir, birinci fikramin (e) ve (f)
bentlerindeki sartlara uymayan yiik tasimasinda  kullandan tagitlar, gerekli izinler
saglanmncaya kadar trafikien men edilir. (1)

Birinci fikramin (b) bendine uymayarak;

a) % 10 fazlasna kadar yitklemelerde 500 Tiirk Lirasi,

b) % 15 faclasina kador yitklemelerde 1.000 Tirk Livasy,
¢) % 20 fazlasina kadar yiiklemelerde 1.500 Tiirk Liras:,
d) % 25 faclasima kadar yitklemelerde 2.000 Tiirk Liras,
e) % 23 'in tizerinde focla yiklemelerde 3.000 Tiirk Lirast,
isleten ve gonderenlere ayri ayri idari para cezast verifir,

Agurhk ve boyut kontrol mahallerinde isaret, 15ik, ses veya goreviilerin dur
ikazina ragmen tarli veya ol¢ii koatroliine girmeden seyrine devam eden araclara tescil
plakalarina gore 1.000 Tiirk Livast idari para cezast wygulamr.

Azami yitkli agirligin % 20°den facla asdmast halinde facia yiik, birinci
Jikranin (b) bendine uygun hale getirilmeden yola devam etmesine izin verilmez.

Mifletleraras: tagimalarda yabancy plakali araglarn birinci fikraya uymayan
isleten ve ginderenlerine verilen idari para cezalart whsil olunmaden amian araclarin yola
devam etmelerine izin verilmez.

Isleten ile gonderenin aywt olmast halinde birinci fikraya uymayan isleten
ve gonderen i¢in uygulanacak idari para cezalarinn toplami uyguianir.

Gonderenin birden fazla olmast veya tespit edilememesi halinde birinci
Sikraya upmayan isleten ve gonderen icin uygulanacak idari para cezalarmun toplami
iletene uygulanir.

Araglarin yitklenmesine iliskin di¢ii ve usuller, agirlik ve boyut kontrolii usul
ve esaslary ile tarti toleransiar: Ulaghirma Bakanhig: iarafindan yonetmelikie belirienir.
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Uluslararas: yiik ve yolcu tagimaciligina ilighin konularda ikili ve ¢ok tarafli
anlasma hikiimleri sakiwdir.

Tarim alanlarina yaprlacak yitk ve yolcu tasimaciligina iligkin esas ve usuller
yonelmelikie belirlenir.”

IL iLK INCELEME

1. Anayasa Mahkemesi Iigtiiziigii hiikiimleri uyarmca Zihti ARSLAN,
Burhan USTUN, Engin YILDIRIM, Serdar OZGULDUR, Serruh KALELI, Osman
Alifeyyaz PAKSUT, Recep KOMURCU, Nuri NECIPOGLU, Hicabi DURSUN, Celal
Miimtaz AKINC], Muammer TOPAL, M. Emin KUZ, Hasan Tahsin GOKCAN, Kadir
OZKAYA, Ridvan GULEC, Recai AKYEL ve Yusuf Sevki HAKYEMEZ’in katilimlariyla
29.3.2017 tarihinde vapilan ilk inceleme toplantisinda oncelikle uygulanacak kural ve
sintrlama sorunlart goriigiilmiigtir.

2. Anayasa’min 152. ve 6216 sayill Anayasa Mahkemesinin Kurulusu ve
Yargilama Usulleri Hakkinda Kanun’un 40. maddelerine gire, mahkemeler, bakmakta
olduklan davalarda uygulayacaklart kanun ya da kanun hitkmiinde kararname kurallarim
Anayasa’ya aykin goriitler veya taraflardan birinin ileri strdiigii aykinhk iddiasin ciddi
oldugu kamsma varirlarsa, o hitkmiin iptali icin Anayasa Mahkemesine bagvurmaya
yetkilidirler. Ancak, bu kurallar uyarinca bir mahkemenin Anayasa Mahkemesine
bagvurabilmesi igin elinde ydntemince agilmis ve mahkemenin gdrevine giren bir davanimn
bulunmasi ve iptali istenen Kkurallarm da o davada uygulanacak olmast gerekmektedir.
Uygulanacak yasa kurallari, davanin degigik evrelerinde ortaya ¢rkan sorunlarin ¢dzilmiinde
veya davayi sonuglandirmada olumlu va da olumsuz y8nde etki yapacak nitelikte bulunan
kurallardir.

3. Bagvuran Mahkeme, Kanun’un, 6001 sayili Kanun’un 36. maddesiyle
degistirilen 65. maddesinin yedinci ve sekizinci fikralarinm iptalini talep etmistir.

4, Bakilmakta olan davanin uyusmazlik konusunu, Kanun’un 65. maddesinin
yedinci fikrasinda diizenlenen, isleten ile gonderenin ayni olmasi durumunda uygulanacak
yaptitim olugturmaktadir. Kanun’un 65. maddesinin sekizinci fikras: ise génderenin birden
fazla olmasi ya da tespit edilememesi durumlarinda uygulanacak yaptwimla ilgilidir.
Dolayisiyla, Kanun’un 65. maddesinin sekizinci fikrasi bakilmakta olan davada uygulanacak
kural degildir. Bu nedenle, Kanun’un 65. maddesinin sekizinci fikrasina yonelik bagvurunun,
mahkemenin yetkisizligi nedeniyle reddi gerekir.

5. Kanun’un 65. maddesinin itiraz konusu yedinci fikras1 ise maddenin birinci
fikrasinda sayilan tiim yasaklara uyulmamasi halinde uypulanacak ortak ve gegerli bir
kuraldir. Bu nedenle itiraz konusu kurala iligkin esas incelemenin, bakilmakta olan davanin
konusu gizetilerek, 2918 sayili Kanun'un 65. maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi
yoniinden siirht olarak yapilmast gerekmektedir.

6. Agiklanan nedenlerle, 13.10.1983 tarihli ve 2918 sayili Karayollar Trafik
Kanunu’nun, 25.6.2010 tarihli ve 6001 sayih Kanun’un 36. maddesiyle degistirilen 65.
maddesinin;
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A- Sekizinci fikrasinn, itiraz bagvurusunda bulunan Mahkemenin bakmakta
oldugu davada uygulanma olanagi bulunmadifindan, bu fikraya yonelik bagvurunun
Mahkemenin yetkisizligi nedeniyle REDDINE,

B- Yedinci fikrasinin esasmin incelenmesine, esasa iliskin incelemesinin 65.
maddenin birinci fikrasinin (b) bendi yoniinden yapilmasina,

OYBIRLIGIYLE karar verilmistir.

TI1. ESASIN INCELENMESI

7. Bagvuru karari ve ekleri, Raportor EIlif KARAKAS tarafindan hazirlanan
isin esasma iligkin rapor, itiraz konusu kanun hitkmil, dayarulan Anayasa kurallari ve
bunlarin gerekgeleri ile diger yasama belgeleri okunup incelendikten sonra geregi goriigiiliip
diigtinitldii;

1. itirazin Gerekgesi

8. Basvuru kararmda 5zetle, igleten ve génderenin aym olmas) yani kisinin
kendi vilkiinii tasimasi halinde, isgleten ve gonderene ayr ayri uygulanan cezalarm
toplamimin  uygulanmasimin - bir  kiginin  bir sugtan dolayt yalnizea bir defa
cezalandinlabilecegi (ne bis in idem) ilkesine aykirihk olusturacagl, bu kuratla kanun
koyucunun neyi hedeflediginin belirsiz oldugu, kisinin bizzat kendi yikiinii tagtyor olmasi
halinde ortada bir génderenin bulunmadig) ve gonderenin sorumlulugunun isletene fatura
edilmesini gerektirir bir vaziyet olmadigs belirtilerek kurahin, Anayasa’nin, 2. ve 38.
maddelerine aykirt oldugu ileri siiriilmiistiir.

2. Anayasa’ya Aykirihk Sorunu

9. itiraz konusu kuralda, isleten ile gdnderenin aym olmasi halinde azami
yikli agirligi veya izin verilen azami yikld agirl@ asan isleten ve gonderen igin
uygulanacak idari para cezalarinin toplaminm uvygulanacag 6ngtriilmektedir.

10. Anayasa’nin 2. maddesinde belirtilen hukuk devleti, eylem ve islemleri
hukuka uygun, insan haklanna saygli, bu hak ve ozgirlikleri koruyup giiglendiren, her
alanda adaletli bir hukuk diizeni kurup bunu gelistirerek siirdliren, Anayasa’va aykin durum
ve tutumiardan kaginan, Anayasa ve hukukun istiin kurallariyla kendini bagh sayan, yarg
denetimine agik olan devlettir.

11. Hukuk devletinde ceza hukukuna iliskin diizenlemelerde oldugu gibi idari
yaptirimlar agisindan da Anayasa’ya bagh kalmak kosuluyla hangi eylemlerin kabahat
sayilacagl, bunlara uygulanacak yaptirimin tiirlt ve Olgiisll, yaptinmin agrlastirict ve
hafiflestirici nedenlerinin belirlenmesi gibi konularda kanun koyucunun takdir yetkisi
bulunmaktadir. Kanun koyucu bu yetkisini kullanirken kabahat ve yaptirim arasindaki adil
dengenin korunmasini da dikkate almak zorundadir.

12. Ote vandan, hukuk devleti ilkesi ve ceza hukukunun temel ilkeleri
arasinda yer alan “aym flilden dolay: iki ke- yargilama olmaz (ne bis in idem)” ilkesi
geregince kisi, aym fiil nedeniyle birden fazla yargilanamaz ve cezalandirilamaz.
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13. itiraz konusu kural, azami yiiklii agitligin agilmast durumunda gondereni
ve isleteni ayrt ayr ve esit miktarda idari para cezasi ile sorumlu tutarken “igleien ile
gonderenin aym olmast” durumunda aym ihlal nedeniyle isleten ve gonderenin sorumlu
oldugu miktarlatin toplami kadar idari para cezasi uygulanmasimi ongdrmektedir. Kuralin
lafzi dikkate alindiginda “génderen” ve “isleten” igin Sngorilen ceza miktarlarinin
“oplamt”, igleten ve gonderenin hukuka aykiri fiillerine baglanan iki ayn cezanmn birlikte
uygulanmasi ve dolayisiyla aym kiginin iki kere yaptitma tabi tutulmasi sonucunu
dogurmaktadir. Bu nedenle, re bis in idem ilkesine uygunluk y&niinden kuralin yol aghigi soz
konusu miikerrerligin “aynz fiil"den kaynaklamp kaynaklanmadigi hususunun irdelenmesi
gerekmektedir.

14. Kural’da yer alan “igleten ile gonderenin aymi olmasi”, kiginin “kendi
yiikiinii tagimast” halinde meydana gelebilecek bir durumdur. lgili mevzuatta “esyayr bir
yerden baska bir yere nakletmek amaciyla 1agimactya teslim eden gergek veya tiizel kisi”
olarak tansmlanan gonderenin, kendi yiikiinii tasinmak iizere kendisine teslim etmesi gibi bir
durumun stz konusu olamayacagl ve dolayisiyla da “isleren ile ginderenin aym olmasi”
halinde ortada bir “génderen”in varhgimdan soz edilemeyecegi kuskusuzdur.

15. Diger taraftan, isleten ile gdnderenin aym kisi olmasi durumunda, bu
kisinin (igleten) azami viiklii agirligi agmasina ve bunun sonucunda itiraz konusu kuralda
ongbritlen cezamin uygulanmasima neden olan hareketleri, amag, zaman ve mekén
yonlerinden birbirine baglt sekilde kendi iginde bir biitiin olugturdugundan hukuki anlamda
“tek bir fiil " olarak degerlendirilmelidir.

16. Bu durumda, iki ayr1 fail ve her biri ayn ceza gerektiren birbirinden
bagimsiz fiiller sz konusu olmadigindan, bir kisinin (isleten) “aymu fiil” nedeniyle iki kere
cezalandinlmasi sonucunu doBuran itiraz konusu kural, ne bis in idem ilkesine ve hukuk
devleti iikesine aykiniik tagimaktadir.

17. Agiklanan nedenlerle kural, 2918 say:li Kanun’un 65. maddesinin birinci
fikrasimn (b) bendi yoniinden Anayasa’nin 2. maddesine aykindr. Iptali gerekir.

18. Osman Alifeyyaz PAKSUT ile Kadir OZKAYA bu gorise
katilmamislardir.

19. Kural, Anayasa’min 2. maddesine aykirt goriilerek iptal edildiginden
Anayasa’nin 38. maddesi ydniinden incelenmemistir.

IV. HUKUM

13.10.1983 tarihli ve 2918 sayili Karayollar: Trafik Kanunu’nun, 25.6.2010
tarihli ve 6001 sayili Kanun’un 36. maddesiyle degistirilen 65. maddesinin yedinci fikrasinin
“Maddenin birinci fikrasiun (b) bendi” ybniinden, Anayasa’ya aykin olduguna ve
IPTALINE, Osman Alifeyyaz PAKSUT ile Kadir OZKAYA'nn karsioylarn ve
OYCOKLUGUYLA, 12.7.2017 tarihinde karar verildi,

Bagkan Bagkanvekili Bagkanvekili
Ziihtii ARSLAN Burhan USTUN Engin YILDIRIM
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Uye“
Serdar OZGULDUR

Uye
Recep KOMURCU

{Iye
Celal Miimtaz AKINCI

Uye
Hasan Tahsin GOKCAN

Uye
Recai AKYEL

Uye _
Serruh KALELI

Uye
Nuri NECIPOGLU

Uye
Muammer TOPAL

Uye
Kadir OZKAYA

Uye i
Osman Alifeyyaz PAKSUT

Uye
Hicabi DURSUN

Uye
M. Emin KUZ

Uye_
Ridvan GULEC

Uye

Yusuf Sevki HAKYEMEZ
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Esas Sayist : 2017/95
Karar Sayist : 2017/119

KARSIOY GEREKCESI

1. Karayollar1 Trafik Kanunu’nun 25.6.2010 tarihli ve 6001 sayili Kanun‘un
36. maddesiyle degistirilen 65. maddesinin yedinci fikrasmda yer alip, ayni maddenin birinci
fikrasimin (b) bendi yoniinden esas incelemesi yapilan kural, karayolunda yilk tastyan
araglarda asirt yikleme durumunda, ayr ayn cezalandirilan isleten ve gonderenin ayni kisi
olmast durumunda, her iki cezanin toplaminn aym kisiye uygulanacagim dngtirmektedir.
Kurala vapilan Anayasaya aykmilik ititazs, bir kisinin bir sugtan iki kez
cezalandirilamayacagi yolundaki temel hukuk ilkesine ve bu nedenle Anayasanin 2. ve 38.
maddelerine aykir: oldugu getekcesine dayandirlmistir. Anayasa Mahkemesi gogunlugun,
iptal karart vermek suretiyle bu goriigil esas itibariyle yerinde buldugu anlagiimaktadir. Bu
gorlise ve kuralin Anayasaya aykin oldugu yolundaki sonuca asagidaki nedenlerle
katilmamaktay1z.

2. Ulkemizde her yil binlerce can kaybma, yiizbinlerce kiginin yaralanmasina
ve milli servetin zarar gdrmesine neden olan trafik kazalarimin sebepleri arasmnda asin
viitkleme énemli bir yer ttmaktadir. Bu nedenle yasa koyucunun, Anayasal sinirlar iginde,
bu olgunun miimkiin oldugunca asgariye indirilmesi igin gerekli yasal diizenlemeleri
yapmakta genig bir takdir alanina sahip oldugunda kugku bulunmamaktadir.

3. Somut olayda Anayasallik denetiminin dzii, aym eylemden dolay1 iki kez
ceza verilip verilmedigidir. Bagka bir deyisle kisinin bizzat kendi yukuni tagiyor olmasi
halinde hem gonderen hem de isleten sifatiyla cezalandirilip cezalandirilamayacagdir.

4. Kiginin tek bir eylemle ccza yaptirimi gerektiren iki veya daha fazla kurali
ihlal etmesi haline iligkin olarak pozitif ceza hukukunda 8zel dilzenlemeler mevcut oldugu
gibi (Tirk Ceza Kanunu Madde 44, aym fiilin gerektirdigi cezalardan en agir olanina
hitkmedilmesi), idari cezalarda da yasa koyucunun benimsedigi hukuk nazarivesine ve
ihtiyaglara gore fatkli diizenlemeler bulunmaktadir. Ote yandan, idare hukukunda, ceza
hukukunda oldugu gibi bir fiilden dolay: birden fazla ceza verilmesini 6ngren ya da bunu
yasaklayan temel ve evrensel bir ilke olmadifs gibi, Anayasa Mahkemesinin de bu hususta
miistakar bir i¢tihadi bulunmamaktadir.

5. Buna karsibk ceza hukukunda, failin sifatindan dogan agirlastirma
nedenleri olabilmektedir. Bagka bir ifadeyle su¢ sayilan ayni eylemi gerceklestiren iki
kisiden birinin, tamamen tagichgr sifattan (mesela Turk Ceza Kanunu madde 86; kamu
gorevlisi, es, altsoy, Ustsoy) dolavi daha agir bigimde cezalandirilmasi ceza hukukunun
temel milesseselerindendir. Ayni sekilde, sanik ve magdur sifatlaninin aym kiside birlesmesi
(T:C:K: madde 129/3, karsilikh hakaret) halinde ceza azaltilabilir veya hic verilmeyebilir.

6. Ceza hukuku ilkeleri kiyasen tatbik edildiginde, idare hukukunda da eylemi
gergeklestirenin tasidigt iki ayri sifattan dolayi, diger bir kigiye gore daha agir bir yaptirimla
kargilasmasinda Anayasaya veya hukukun temel itkelerine aykirilik olacaf sdylenemez.
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Kuralda her ne kadar isleten ve gonderenin aym kisi olmasi durumunda her iki cezanin
toplaminin uygulanacagimn belirtilmesi nedeniyle iki ayr ceza gibi algilanmasi miimkiin ise
de, gercekte iki ayri ceza s8z konusu olmaymp, gonderen ve isleten sifatlarmin
birlesmesinden dolays ceza bir kat artirilarak verilen tek bir cezadan ibarettir.

7. Ceza miktarlarinin belirlenmesinde de izienen ceza siyaseti, eylemin
yarattifi tehlike ve toplumsal barigi bozarak yarattig infial gibi unsurlar gozetilmek sartiyla,
Anayasal simirlar iginde yasa koyucunun takdir yetkisi mevcuttur. Bu agrdan bakildiginda,
kiginin kendi viikiinii bizzat tagiyor olmasi halinde yakit giderlerinden ve zamandan tasarruf
etmek amaciyla yasayi ihlal egilimine girme olasiiginin daha yliksek olacagini, ayrica
gonderen yani yilk sahibinin tzen ve denetim imkaminin da ortadan kalkmug olacagin
gdzeten yasa koyucu, gbnderen ve igletenin aynt clmast halinde cezanin bir kat artimlmasini
takdir etmistir.

6. Anayasa Mahkemesinin gorevi, ceza hukukunun temel kavramlar:
tizerindeki farklt izah ve nazariyelere giire degil, 6niine anayasallik denetimi igin iptal
istemiyle gelen bir yasa kuralinin miidahale ettigi kisi temel haklan ile tstiin kamu yarar
arasinda adil ve makul bir denge kurulmus olup olmadigimi denetiemektir. Iptal istemine
konu kurala gbre verilecek cezanin, kendi yiikiinil tagtyan kisinin katlanamayacagi bir kuilfet
dogurmadifn, buna karsilik Ustiin bir kamusal yarar olan karayollarinda can ve mal
guvenliginin saglamasina hizmet ettigi gozetildiginde, kuralda Anayasanin 2. maddesindeki
hukuk devleti esaslarma aykir bir yén bulunmadi sunucuna ulagmaktayiz.

Agiklanan nedenlerle coguniuk goriistine katilmiyoruz,

Uye ) Uye
Osman Alifeyyaz PAKSUT Kadir OZKAYA
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Anayasa Mahkemesi Bagkanligindan:

Esas Sayis1  :2017/121
Karar Sayis : 2017/121
Karar Tarihi: 12.7.2017

ITIRAZ YOLUNA BASVURAN: Kocaeli 2. Vergi Mahkemesi

ITIRAZIN KONUSU: 27.10.1999 tarihli ve 4458 sayh Giimriik
Kanunu'nun, 18.6.2009 tarihli ve 5911 sayih Kanun’un 62. maddesiyle degistirilen 238.
maddesinin 28.3.2013 tarihli ve 6455 sayili Kanun’un 15. maddesiyle degistirilen (1)
numarali fikrasinin birinci cimlesinde yer alan “..egvamn ghmriklenmis degerinin...”
ibaresinin Anayasa'nin 2. ve 13. maddelerine aykinhg ileri siiridlerek iptaline karar
verilmesi talebidir

OLAY: Davac tarafindan idari para cezasmm iptali i¢in ac¢ilan davada,
itiraz konusu kuralin Anayasa’va aykin oldugu kanisma varan Mahkeme, iptali igin
bagvurmugtur.

L iPTALI iISTENEN KANUN HUKMU

Kanun’un itiraz konusu ibareyi iceren 238. maddesi soyledir:

“Madde 238- (Degisik: 18/6/2009-5911/62 md.)

1. (Degisik: 28/3/2013-6455/15 md.) 241 inci maddenin digiincii fikrasimin (h),
{0) ve (m) bentleri, dirdiincii fikvasimn () ve (h) bentleri ile beginci fikrasmin (b) bendinde
belirtilen durumlar harig, déhilde isleme refimi, giimriik kontrolii alnnda isleme rejimi ile
gegici ithalat rejimine iliskin hitktimlerin ihlali halinde esyanin glimritkienmis degerinin iki
kati, tam muafivel suretiyle gegici olarak ithal edilen ozel kullomma mahsus tasilar icin
glimriik vergileri tutariun dortte biri orammnda para cezasi verilir. Ancak, déhilde isleme
rejimi kapsami ithal egyastin, isleme foalivetindeki hali veya islem gérmiy diriin hali de
dahil olmak iizere rejim cercevesinde izin verilen yerlerde tespiti halinde, ithal egyasin
grimriik vergileri tutarinin iki ket oraminda para cecasi verilir. Bu cezamn ddeme siiresi
icinde egyanin gitmritkce onaylanmis bagka bir iglem veya kuflanma tabi twiulmamasi
halinde egyamn giimriik vergileri tutarinda para cezasi tahsil edilir.

2. Birinci fikraya gore verilen cezalar 241 inci maddenin altinet fikrasinda
belirtilen miktardan az= olamac.

3. Genel yonetim kapsamindaki kamu idareleri hakkimda by maddenin para
cezasina iligkin hikimleri ile 241 inci maddenin digiincii fikrasimn (h), (1) ve (m) bentleri,
dirdiined fikrasinm (g) ve (h) bentleri ile beginci fikvasimn (b) bendi hitkiimleri uygulanmas.
Bu durumda, 241 inci maddenin birinci fikra hiikmii uygulamr. "
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II. iLK INCELEME

1. Anayasa Mahkemesi Ictiziigii hitkimleri uyarmca Ziihti ARSLAN,
Burhan USTUN, Serdar OZGULDUR, Serruh KALELI, Osman Alifeyyaz PAKSUT, Recep
KOMURCU, Nuri NECIPOGLU, Hicabi DURSUN, Celal Miimtaz AKINCI, Muammer
TOPAL, M. Emin KUZ, Hasan Tahsin GOKCAN, Kadir OZKAYA, Ridvan GULEC, Recai
AKYEL ve Yusuf Sevki HAKYEMEZ in katilmlanyla 31.5.2017 tarihinde yapilan ilk
inceleme toplantisinda, dosyada eksiklik bulunmadigindan isin esasimnin incelenmesine
OYBIRLIGIYLE karar verilmistir.

IIL. ESASIN INCELENMESI

2. Bagvuru karart ve ekleri, Raportor Aydin AYGUN tarafindan hazirlanan
isin esasina iligkin rapor, itiraz konusu kanun hiikmii, dayamian Anayasa kurallar! ile
bunlarin gerekgeleri okunup incelendikten sonra geredi goriigilliip diistintildii:

A. Simirlama Serunu

3. Anayasa’min 152. ve 6216 sayili Anayasa Mahkemesinin Kurulusu ve
Yargilama Usulleri Hakkinda Kanun’un 40. maddelerine gore, Anayasa Mahkemesine itiraz
yoluyla yapilacak bagvurular itiraz yoluna bagvuran mahkemenin bakmakta oldugu davada
uygulayacagi yasa kural ile sinirhdir,

4, Bagvuran Mahkeme, 4458 sayih Kanun’un, 5911 sayili Kanun’un 62.
maddesivle degistirilen 238. maddesinin, 6455 sayih Kanun’un 15. maddesiyle degistirilen
(1) numarah fikrasimnn birinci climlesinde yer alan “...egvanmn giimritklenmiy degerinin...”
ibaresinin iptalini talep etmistir.

5. Bakilmakta olan davada uyusmazlik, dihilde igleme rejimine aykirihik
nedeniyle uygulanan idari yaptinma iligkindir. Kanun’un 238. maddesinin (1) numarali
fikrasinda yer alan itiraz konusu ibare, ddhilde isleme rejimi, giimriik kontrolii altinda isleme
rejimi ile gecici ithalat rejimine iligkin hitkiimlerin ihlali halinde vygulanacak para cezasinin
belirlenmesinde 6lgii alinacak ortak hiiklimdtir. Ancak bakilmakta olan davada, giimriik
kontrolii altinda isleme rejimi ile gegici ithalat rejimine aykirlik bulunmamaktadir.

6. Agiklanan nedenle, 27.10.1999 tarihli ve 4458 sayth Giimriik Kanunu’nun,
18.6.2009 tarihli ve 5911 sayili Kanun’un 62. maddesiyle degistirilen 238. maddesinin
28.3.2013 tarihii ve 6455 sayih Kanun’un 15. maddesiyle degistirilen (1) numarali fikrasimn
birinci cimlesinde yer alan, “...egyamn giimriikienmis degerinin...” ibaresine ybnelik esas
incelemenin “241 inci maddenin iigiincii fikrasiin (h) bendi ile dordiincit fikrasimn (h)
bendinde belirtilen dihilde igleme rejimivle ilgili durumlar harig, dahilde isleme rejimi”
yoniinden simirh olarak yapilmasina, OQYBIRLIGIYLE karar verilmistir.

B. itirazin Gerekeesi

7. Bagvuru kararinda Ozetle, itiraz konusu ibarenin yer aldifn kural
kapsaminda yasaklanan fiillerin gerceklestirilmesi halinde uygulanacak idarf para cezasinin
giimritklenmig deger {izerinden belirlenmesinin, hukuk devleti ilkesinin unsurlarindan biri
olan su¢ ve cezalar arasinda olgitliiliik ilkesine aykirihk olusturdugu, para cezasinin
belirlenmesinde kistas alinan giimriiklenmis degerin, bir sug icin 6ngorilfen cezanin, bu
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sugun iglenmesi sonucu bozulan kamu diizeninin yeniden tesisi amacina elverigh, gerekli ve
bu amagla orantili olmadig belirtilerek kuralin, Anayasa'nin 2. ve 13. maddelerine aykirt
oldugu ileri stirtilmiistiir.

C. Anayasa’ya Aykinhk Sorunu

8. Itiraz konusu ibarenin yer aldigr kuralda, Kanun’un 241. maddesinin
liglingii fikrasinin (h), (1) ve (m) bentleri, dordiincii fikrasintn (g) ve (h) bentleri ile beginci
fikrasinin (b) bendinde belirtilen durumlar harig, dahilde isleme rejimi, gimritk kontrolii
altinda igleme rejimi ile gecici ithalat rejimine iliskin hilkiimlerin ihlali halinde egyanin
glimriiklenmis degerinin iki kati, tam muafiyet suretiyle gegici olarak ithal edilen &zel
kullanima mahsus tagitlar igin glimrlik vergileri tutarinin ddrtte biri oraninda para cezasi
verilecegi dngorilmistir.

9. Anayasa'nin 2. maddesinde belirtilen hukuk devleti, evlem ve islemleri
hukuka wygun, insan haklarina saygtli, bu hak ve dzglirliikleri koruyup giiglendiren, her
alanda adaletli bir hukuk diizeni kurup bunu gelistirerek siirdiiren, Anayasa'ya aykiri durum
ve tutumlardan kacginan, Anayasa ve hukukun iistiin kurallariyla kendini bagh sayan, yarg
denetimine agik olan devlettir.

10. Hukuk devletinde ceza hukukuna iligkin diizenlemelerde oldugu gibi
kabahatler hukuku agisindan da Anayasa'va bagh kalmak kosuluyla hangi eylemlerin
kabahat sayilacagi, bunlara uygulanacak yaptinmin tiirii ve 6lgiisil, yaptirimin agirlagtirict ve
hafifletici nedenlerinin belirlenmesi gibi konularda kanun koyucunun takdir vetkisi
bulunmaktadir.

11. Kanun koyucu, takdir yetkisi igerisindeki bu diizenlemeleri yaparken
hukuk devleti ilkesinin bir geregi olan &lgiiliiliik ilkesiyle de baghdir. Bu ilke ise
“elveriglilik”, “gereklilik” ve “orannhitk” olmak lizere ii¢ alt ilkeden olusmaktadir.
“Elveriglilik”, getirilen kuralin ulagilmak istenen amag igin elverigli olmasini, “gerekfitik”,
getirilen kuralin ulasiimak istenen ama¢ bakimindan gerekli olmasiny, “oranttlifik™ ise
getirilen kural ile vlagilmak istenen amag arasinda olmasi gereken dlgiivil ifade etmektedir.
Bir kuralda dngoriilen diizenleme ile ulasilmak istenen amag arasinda da “clgiliilik ilkesi”
geregince makul bir dengenin bulunmasi zorunludur.

12. Itiraz konusu ibarenin yer aldig kuralda, dhilde isleme rejimine aykirt
davramslart gerceklestirenlere esyanm giimritklenmis degeri iizerinden hesaplanacak idari
para cezasinin uygulanacagi ongorillmektedir. Gimriiklenmis deger kavrami Kanun'un 3,
maddesinde, “Uluslararasi Kiymet Sizlegmesine gore belirlenecek; ithal egyasi icin egyanin
CIF kiymeti ile giimriik vergileri toplamni, ihwag egyast icin FOB kiymeti ile gimrik
vergileri toplamim ifade etmektedir” seklinde tammianmugtir. Kisaca giimriiklenmis deger,
esyanin vergileri de iginde olmak iizere esyamn kendi degerini ifade etmektedir.

13. Déhilde isleme rejimi ekonomik etkili giimriik rejimleri arasinda yer alir.
Bu rejim, serbest dolagimda bulunmayan hammadde veya ara malin Tiirkive Gilimrik
Bélgesi icerisinde isleme faaliyetine tabi tutulmak iizere gegici olarak ithal edilmesi ve
isleme faaliyeti sonrasinda elde edilen islem gormiis iiriiniin yeniden ihrag edilmesi esasina
dayanit. Bu kapsamda, ihrag edilmek iizere gegici ithal edilen egyanin vergi ve resimleri
sartll muafiyet sistemi gerepi teminata baglanabilir ya da geri 6deme sistemi uyarinca
esyanin serbest dolagima girisi esnasinda tahsil edilmis olan ithalat vergileri, ihracatin
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gergeklestirilmesi halinde geri ddenir. Ancak déhilde igleme rejimi kapsaminda ithal edilen
esyanin ihracatimin  gergeklesmemesi durumunda ise mevzuatta Ongoriilen glimriik
yitkiimliligi dogar.

14. Uluslararas! ticarete konu olan malm bir iilkeye girisi, bir ilkeden ¢ikisi,
bir tilkede gegici veya siirekli olarak bulunusu ya da bir iilkeden dogrudan gegisi igin
uygulanmasi gereken kurallarm belirlenmesi kanun koyucunun takdir yetkisindedir. Meveut
ticaret politikalarinin uyygulanmasiyla istindamin ve ekonomik biiyilmenin saglanmasina
hizmet etmesi amaciyla kanun koyucu belirtilen takdir yetkisi gergevesinde dis ticaretin
isleyisine iliskin gesitli kurallar koyabilir, tedbirler alabilir. Buna gore glimriik mevzuatina
aykar1 fiiller igin adli veya idarf gesitli yaptinmlar tngérmek, bu yaptinmlann caydiricthgini
belitlemek de takdir yetkisi kapsamimdadr.

15, Déhilde isleme rejimine aykiri davrananlar igin belirlenecek idar para
cezasinin miktarnin hesaplanmasinda esyanin giimriiklenmis degerinin dikkate almmasinm,
giimriik rejimlerine aykirt davraniglarin dniine gegilmesi igin uygulanacak idari yaptirrmlarin
caydinet olmasini saglamaya yonelik oldugu anlagihmaktadsr.

16. Giimrilk rejimi diizenlemelerinin dnemli fonksiyonlarindan biri de dis
ticarette koruma Onlemlerini gerceklestirmesidir. Dis ticarette koruma Snlemleri dikkate
alindigainda ulusal sanayi, tarim, ticaret ve hizmetlerin haksiz rekabete karsi korunmasinda
glimrilk rejimi diizenlemelerinin etkisi énemli role sahiptir. Bu ¢nem nedeniyle de kanun
koyucunun glimrilk rejimlerinin diizenli bir sekilde iglemesi i¢in ithalat ve ihracatgilara bazi
yiikiimltilikler yiiklemesinin, kamu yarart bakimmndan gereksiz oldugu sdylenemez. Kanun
koyucunun giimrilk rejimlerinin ihlaline, belirlenen vilkiimliilitklere aykin hareket
edilmesine idari para cezast 6ngdrmesi ve bu cezalarin da giimritklenmis deger iizerinden
belirlemesi takdir vetkisi kapsanmndadir. Bu baglamda itiraz konusu ibarenin, 8lgtiliilitk
ilkesinin alt ilkeleri olan elveriglilik ve gereklilik ilkeleriyle c¢elisen bir ybnil
bulunmamaktadir.

17. Bunun yaninda, dis ticaret politikalannin etkin bir bigimde uygulanmasi,
glimriik rejimlerinin éngdrillen amaglarina uygun sekilde islemesi saglanarak mal ve finans
piyasalarnin boylece milli ekonominin korunmasi, vergi kaybinin nlenmesiyle birlikte yerli
iiretimin haksiz rekabet karsisinda dezavantajh konuma disirlilmemesi amaglart
gzetildiginde dahilde igleme rejimine aykirt hareket edenlere vygulanacak idari yaptirimin
belirlenmesinde, esyanmn giimriklenmis degerinin esas alimmasimn orantisiz  oldugu
soylenemez. Bununla birlikte, ithal edilen her farkli hammadde ve ara malin degeri
birbirinden farklidir. Bu itibarla, idari para cezasi belirlenitken “..egyamn gimriikienmis
degerinin..” esas alinmastyla amag ile arag arasinda makul ve uygun bir iligki kuruldugu
anlagtlmaktadir. Ayrica, itiraz konusu ibarenin yer aldigt kuraida déhilde isleme rejimine
aykirilik halinde uygulanacak yaptinimlar, gergeklestirilen aykirihgin niteligine gore de
farkh bigimlerde dilzenlenmistir. Bu kapsamda, déhilde igleme rejiminin sagladig
aynicaliklardan faydalanarak iilkeye getirilen ithal esyay, ihrag pazarlarindaki problemler ya
da ihracatgidan kaynakh sorunlar nedeniyle isleyerek ihrag edemeyen, ancak ithal egyasimi
déhilde isleme rejimde belitlenen yerlerde bulunduranlara éngdritlen para cezasi ile dahilde
isleme rejimini kasten ihlal ederek yurda getirdigi esyay: i¢ piyasaya satanlara dngdriilen
para cezast birbirinden ayrilmistir, Bu yoniiyle de kanun koyucunun takdir yetkisi
kapsaminda olan kuralin 8l¢iiltliik ilkesine aykirilik olugturdugu sylenemez. Dolayisiyla
itiraz konusu ibare hukuk devleti ilkesine aykir degildir.
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18. Agiklanan nedenlerle, 4458 Sayih Kanun’un, 5911 sayih Kanun’un 62.
maddesiyle degistirilen 238. maddesinin, 6455 sayili Kanun’un 15. maddesiyle degistirilen
(1) numarali fikrasinin birinci ciimlesinde yer alan “._esyvamn giimriiklenmis degerinin...”
ibaresi “241 inci maddenin iigiincii fikrasuun (h) bendi ile dordiincii fikraswn (h) bendinde
belirtilen ddhilde igleme rejimiyle ilgili durumiar hari, dihilde isleme rejimi” ybniinden,
Anayasa’nin 2. maddesine aykirt degildir. Iptal talebinin reddi gerekir.

19. Kuralin Anayasa’nin 13. maddesiyle ilgisi goriilmemistir.
Iv. HUKUM

27.10.1999 tarihli ve 4458 sayili Giimritk Kanunu'nun 18.6.2009 tarihli ve
5911 sayith Kanun’un 62. maddesiyle degistirilen 238. maddesinin, 28.3.2013 tarihli ve 6455
saytlt Kanun'un 15, maddesiyle degistirilen (1) numarah fikrasmin birinci climlesinde yer
alan;

A- “__esyamn giimriiklenmis degerinin...” ibaresine iligkin esas incelemenin
“241 inci maddenin iiciincii fikrasimn (B) bendi ile dirdinci fikrasimn (h) bendinde
belirtilen ddhilde isleme rejimivle ilgili durumlar harig, dahilde igleme refimi” yOniinden
smirl olarak yapilmasina,

B- “..esvamn giimriiklenmis degerinin...” ibaresinin “24/ inci maddenin
geinci fikrasimn (h) bendi ile dordiincii fikrasimin (h) bendinde belirtilen ddhilde isleme
rejimiyle ilgili durumlar harig, ddhilde isleme rejimi” yOniinden, Anayasa’ya aykirl
olmadigina ve itirazin REDDINE, 12.7.2017 tarihinde OYBIRLIGIYLE karar verildi.

Bagkan Bagkanvekili Baskanvekili
Zihtii ARSLAN Burhan USTUN Engin YILDIRIM
"Uye o Uye , Uye
Serdar OZGULDUR Serruh KALELI Osman Alifeyyaz PAKSUT
U}/e Uye Uye
Recep KOMURCU Nuri NECIPOGLU Hicabi DURSUN
Uye Uye Uye
Celal Miimtaz AKINCI Muammer TOPAL M. Emin KUZ
Uye ) Uye Uye
Hasan Tahsin GOKCAN Kadir OZKAYA Ridvan GULEC
Uye Uye

Recai AKYEL Yusuf $evki HAKYEMEZ
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ILAN BOLUMU

(ilanlarla ilgili miiracaatlar Basbakanhk Basimevi Déner Sermaye isletmesi Miidiirliigiine yapihr.)

ARTIRMA, EKSILTME VE iHALE iLANLARI
ADANA-MERSIN HATTINDA BETON TRAVERS DEGISTIRILMESI iSi

IHALE EDILECEKTIR

TCDD 6. Bolge Miidiirliigiinden:

ADANA
Thale Kayit No 1 2017/421916
1 - Idarenin:
a) Adresi : Kurtulus Mah. Atatiirk Cad. 01120 Seyhan/Adana
b) Telefon ve Faks Numaras1 : 0 322 4575354 / 4531195
c) Elektronik Posta Adresi : 6bolgemudurlugu@tcdd.gov.tr

Thale konusu hizmetin ad1 ve miktari: Adana - Mersin Hattinda 10697 Adet Beton Travers
Degistirilmesi Isi

2 - Yukarida belirtilen alimimiz Yerli Isteklilerden teklif alinmak suretiyle Agik Thale
Usulii ile ihaleye cikarilmis olup, ihaleye katilabilmek i¢in istenen belgeler ihale dokiimaninda
belirtilmistir.

3 - Tekliflerin TCDD 6. Bolge Midiirliigii Mal ve Hizmet Alim Komisyonu Bagkanligina
14/09/2017 giinii saat 10.00’de kadar verilmis veya gelmis olmasi sarttir.

4 - Thale dokiimam TCDD Isletmesi 6. Bolge Miidiirliigii Mal ve Hizmet Komisyonu
biirosunda goriilebilir. Thaleye teklif verecek olanlarin ihale dokiimanini satin almalar1 zorunlu
olup TCDD Isletmesi 6. Bolge Miidiirliigii veznesinden KDV Dahil 250,00 TL bedelle temin
edilebilir.

5 - Teklif edilen bedelin en az %3’ii oraninda gegici teminat verilecektir.

6 - Bu ihale, ceza ve ihalelerden yasaklama hiikiimleri hari¢ 4734 ve 4735 sayili Yasalara
tabi degildir. 7677/1-1

YARI MAMUL (BIG-BAG TORBALI) CAY NAKLIYE IHALESI YAPILACAKTIR

Findikh Cay Fabrikas1 Miidiirliigiinden:

RiZE

1 - Miidiirliigiimiiz tarafindan toplam 2.500.000 Kg Yar1 Mamul (Torbali) Cay Nakliye
Hizmet Alim Isi %20 artar-azalir opsiyonlu olarak Satialma ve ihale Y6netmeligimizin 9 uncu
maddesi kapsaminda, Acik Thale usulii ile satin alinacaktir.

2 - Bu ise ait sartnameler 50,00 TL bedelle tahsil fisi karsiliginda Findikli Cay Fabrikasi
Miidiirliigii Sahil Mahallesi Muzaffer Birben Caddesi No: 169 53700 Findikli-RiZE adresinden
temin edilebilir.

3 - lhaleye katilmak isteyen isteklilerin idari ve teknik sartname esaslari dahilinde
hazirlayacaklar: teklif mektuplarini en geg¢ 12/09/2017-Sal1 giinii saat 14:00’e kadar Findikli Cay
Fabrikas1 Evrak Kayit Biirosu adresinde bulunacak sekilde elden vermeleri veya posta ile
gondermeleri gerekmektedir. Teklif mektuplar1 ayni giin saat 14:00’de agilacaktir.

4 - Postada meydana gelen gecikmeler ile telgraf ve faksla yapilacak miiracaatlar kabul
edilmez.

5 - Thale alternatif tekliflere kapalidir.

6 - Verilen tekliflerdeki fiyat gegerlilik siiresi (opsiyon) ihale tarihinden sonra en az 40
giin olmalidir.

7 - Istekliler teklif edilen KDV harig toplam bedelin %3’iinden az olmamak iizere gegici
teminat vereceklerdir. Kesin teminat, ihale sonucuna gore yapilan s6zlesme bedeli iizerinden % 6
oraninda alinir.

8 - Thale Findikli Cay Fabrikas1 Miidiirliigii Sahil Mahallesi Muzaffer Birben Caddesi
No: 169 53700 Findikli/RIZE adresinde yapilacaktir.

9 - Thale kismi teklife kapahdir.

10 - Tesekkiiliimiiz bu ihalede, 4734 sayili Kamu fhale Kanununa tabi olmayip, Satinalma
ve lhale Yonetmeligimiz hiikiimlerince ihaleyi tamamen veya kismen yapip yapmamakta
serbesttir. 7606/1-1
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MUHTELIF KAYNAKLI IMALAT MALZEMELERI SATIN ALINACAKTIR
TULOMSAS Genel Miidiirliigiinden:

fhale Kayit Numarast 1 2017/421673
1 - idarenin
a) Adresi . Ahmet Kanath Cad. 26490 /ESKISEHIR

b) Telefon ve Faks Numaras1 : 0 (222) 224 00 00 (4435-4436)/225 50 60 - 225 72 72
2 - Thale konusu isin niteligi,
tiirli ve miktari . 7 kalem Vagon Muhtelif Kaynakli Imalat Malzemeleri,
teknik sartname ve resimlere gore imal ettirilmek
suretiyle satin alinacaktir.

3 - Thalenin
a) Yapilacag: yer : TULOMSAS fhale Komisyonu Toplant: Salonu
b) Tarihi ve saati 1 12.09.2017 - Saat 14:00

4 - Yukarida belirtilen allmlle Yerli isteklilerden teklif alinmak suretiyle Agik [hale
Usulii ile ihaleye ¢ikarilmis olup, ihaleye katilabilmek i¢in istenen belgeler ihale dokiimaninda
belirtilmistir.

5 - Tekliflerin TULOMSAS Genel Miidiirliigii Satinalma fkmal Daire Baskanhigma
12.09.2017 giinii saat 14:00°e kadar verilmis veya gelmis olmasi sarttir.

6 - Thale dokiimam1 TULOMSAS Genel Miidiirliigii Satialma {kmal Daire Baskanhiginda
goriilebilir. Thaleye teklif verecek olanlarin ihale dokiimanini satin almalari zorunlu olup ayni
adresten 100,- TL bedelle (KDV dahil) temin edilebilir.

7 - Teklif edilen bedelin en az % 3’ oraninda gecici teminat verilecektir.

8 - Bu ihale ceza ve ihalelerden yasaklanma hiikiimleri hari¢ 4734 ve 4735 sayili Yasalara
tabi degildir. 7678/1-1

DE22000 VE DE33000 TiPI LOKOMOTIFLERDE CER MOTORU VE ALTERNATORLERINDE
KULLANILMAK UZERE 128 KALEM MUHTELIF YEDEK MALZEME
SATIN ALINACAKTIR

fhale Kayit Numarast : 2017/420599
1 - Idarenin;
a) Adresi . Ahmet Kanatli Cad. 26490 ESKISEHIR/TURKIYE
b) Telefon ve Faks Numaras1 : 0 (222) 224 00 00 (Pbx) / 0(222) 225 99 56
c) Elektronik Posta Adresi : tulomsas@tulomsas.com.tr
2 - Thale konusu malin
adi ve miktari : 128 KALEM MUHTELIF YEDEK MALZEME

Yukarida belirtilen alimimiz Yerll ve Yabanci Isteklilerden teklif alinmak suretiyle Agik
fhale Usulii ile ihaleye ¢ikarilmis olup, ihaleye katilabilmek igin istenen belgeler ihale
dokiimaninda belirtilmisgtir.

3 - Tekliflerin TULOMSAS Genel Miidiirliigii Pazarlama Dairesi Bagkanligi, ithalat
Miidiirligiine 26/09/2017 giinii ve saat 14.00’¢ kadar verilmis veya gelmis olmasi sarttir.

4 - Thale dokiiman1 TULOMSAS Genel Miidiirliigii Pazarlama Dairesi Baskanlig1, thalat
Miidiirliigiinde goriilebilir. Ihaleye teklif verecek olanlarin ihale dokiimanini satin almalar
zorunlu olup TULOMSAS Genel Miidiirliigii Pazarlama Dairesi Bagkanhgi, Ithalat
Miidiirligiinden (KDV Déhil) 200,- TL bedelle temin edilebilir.

5 - Teklif edilen bedelin en az %3’{i oraninda gegici teminat verilecektir.

6 - Bu ihale, ceza ve ihalelerden yasaklama hiikiimleri hari¢ 4734 ve 4735 sayili Yasalara
tabi degildir. 7679/1-1
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6 SIRALI GUBRELI TiP PNOMATIK EKIM VE TEK SIRALI CEKILIR TIP PANCAR
HASAT MAKINESI ALIMI iSI ACIK IHALE USULU ILE IHALE EDILECEKTIR

Tiirkive Seker Fabrikalar1 A.S. Genel Miidiirliigiinden:

IKN . 2017/383331
1 - idarenin . Tirkiye Seker Fabrikalar1 A.S. Genel Midiirligi
a) Adresi . Mithatpaga Cad. No: 14 06100 Yenisehir/ ANKARA

b) Telefon ve faks numarast : 0312458 5500 Faks: 0 312 458 58 00 - 458 58 01
c) Elektronik posta adresi -

2 - Thale konusu malin

a) Niteligi, tiirli ve miktart  : - 8 Adet 6 Sirali Giibreli Tip Pnomatik Ekim Makinesi
- 10 Adet Tek Sirali Cekilir Tip Pancar Hasat Makinesi.

b) Teslim yeri . Agr Seker Fabrikas1 / AGRI

c) Teslim tarihi . Sozlesmenin imzalanmasini miiteakip 30 (Otuz) takvim
glnii.

3 - Thalenin

a) Yapilacag yer . Tiirkiye Seker Fabrikalar1 A.S. Genel Mudiirligii

b) Tarihi ve saati : 08.09.2017 tarihi, saat 14.00

4 - Thale sartnamede belirtilen gereklilikleri yerine getiren yerli isteklilere agiktir,

5 - Thale dokiimanlar1 Mithatpasa Caddesi No: 14 06100 Yenischir/ANKARA adresindeki
Tiirkiye Seker Fabrikalar1 A.S. Genel Miudiirligii Satinalma Servisinde goriilebilir ve ihale
dokiimanlar1, KDV. dahil TL. 100,00 (Yiiz Tiirk Liras1) karsilig1 ayn1 adresten temin edilebilir.

Thaleye teklif verecek olanlarm ihale dokiimanini satin almalar1 zorunludur.

6 - Teklifler 08.09.2017 tarihi, saat 14.00’e kadar Mithatpasa Caddesi No. 14 06100
Yenigehir/ANKARA adresindeki Genel Miudiirliigiimiiz Haberlesme ve Arsiv Midiirligiine
verilebilecegi gibi, iadeli taahhiitlii posta vasitasiyla da gonderilebilir.

7 - Istekliler tekliflerini, birim fiyat iizerinden vereceklerdir. fhale sonucu, iizerine ihale
yapilan istekliyle mal kalemi i¢in teklif edilen birim fiyatlarin ¢arpimi sonucu bulunan toplam
bedel iizerinden birim fiyat s6zlesme imzalanacaktir.

8 - Istekliler teklif ettikleri bedelin %3’iinden az olmamak iizere kendi belirleyecekleri
tutarda gecici teminat vereceklerdir.

9 - Verilen tekliflerin gegerlik siiresi, ihale tarihinden itibaren en az 120 (Yizyirmi)
takvim gilinii olmalidir.

10 - Ceza ve yasaklamaya iliskin hususlar hari¢ mezkur alimlar 4734 sayili Kamu Ihale
Kanunu ve 4735 sayili Kamu Thale S6zlesmeleri Kanununa tabi degildir.

7695/1-1
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HiZMET ALIMI IHALE EDILECEKTIR
Tiirkive Seker Fabrikalar: A.S. Susurluk Seker Fabrikasindan:

Fabrikamiz 2017/2018 Kampanya Doneminde GP Filtre Istasyonunun Isletilmesi,
Temizlik Isleri ve Malzeme Tagima Isciligi ile Ilgili Is Giicii Temini Hizmet Alim fhalesi
T.S.F.A.S. Genel Miidiirliigii Mal ve Hizmet Alimi1 Yénetmeligi Esaslarma Gore Agik Thale
Usulii Ile Thale Edilecektir.

fhale Kayit No 1 2017/427736

1 - Idarenin

a) Adresi . Bursa Karayolu 4 Km Susurluk/BALIKESIR
b) Telefon No 1 0266 865 19 40

c) Faks No 1 0266 865 26 05

2 - Thale Konusu Malin

a) Niteligi, Tiirii ve Miktar1  : 2017-2018 Kampanya déneminde GP Filtre Istasyonunun
Isletilmesi, Temizlik Isleri ve Malzeme Tasima Isciligi ile
Ilgili Is Giicii Temini Hizmet Ahmunmn 15 Kisi ile

Yaptirilmast Tsidir.

b) Yapilacagi Yer . Susurluk Seker Fabrikasi

¢) Isin Siiresi . Susurluk Seker Fabrikasi 2017/2018 kampanya dénemidir.
3 - Thalenin

a) Yapilacag: Yer . Susurluk Seker Fabrikast Ofis Toplant1 Salonu

b) Tarihi ve Saati 1 06.09.2017 Saat: 14.30

4 - Thale dokiimam Susurluk Seker Fabrikasi Ticaret Servisi (Bursa Karayolu 4. Km.
Susurluk/BALIKESIR) adresinde gériilebilir ve TL. 100,00 (Y.Yiiztiirkliras1) bedel karsihgida
ayni adresten temin edilebilir. Thaleye teklif verecek olanlarm ihale dokiimanini satin almalari
zorunludur.

5 - Istekliler teklif ettikleri bedelin % 3’{inden az olmamak iizere kendi belirleyecekleri
tutarda gecici teminat vereceklerdir.

6 - Verilen tekliflerin gecerlilik siiresi, ihale tarihinden itibaren en az 120 takvim giinii
olmalidir.

7 - Mezkiir alim 4734 sayih Kamu Thale Kanunu ve 4735 say1 Kamu Thale Sozlesmeleri
Kanununa (ceza ve yasaklamalarla ilgili hiikiimleri hari¢) tabi olmayip, ihale Tiirkiye Seker
Fabrikalar1 A.S. Genel miidiirliigii mal ve Hizmet Alim1 Ydnetmeligi esaslarina gére yapilacaktir.
Tesekkiiliimiiz ihaleyi yapip yapmamakta veya kismen yapmakta serbesttir.

7738/1-1
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MUBADELE ILANI

Emniyet Genel Miidiirliigii Polis Akademisi Baskanhgindan:

Ekonomik émriinii tamamlamis durumda bulunan 6 Adet ekonomik émriinii tamamlamig
arag, yaklasik 57 ton hurda demir, yaklasik 3 ton hurda plastik, yaklasik 3 ton hurda aliiminyum,
61 ton 200 kilogram bos kovan (sar1), 31 ton bos kovan (diger), 81 kilogram mermi g¢ekirdegi, 699
kilogram piring 4645 Sayili Kanunun 38. maddesi uyarinca 4 Adet Volkswagen Passat 1.6 TDI
BMT 120 PS Comfortline Tiptr. ve 3 Adet Hyundai Accent Blue 1.4 D-CVVT Mode Plus tipi
tasitlar ile miibadele edilecektir.

1 - Idarenin
a) Adresi

:| Polis Akademisi Bagkanhgi Golbasi Yerleskesi Golbast
ANKARA
110312 462 85 48 - 49/Fax: 0 312 499 70 61

b) Telefon ve faks numarasi

2 - Miibadele konusu malin

a) Niteligi, tlirli ve miktari ‘| Ekonomik Omriinii tamamlamis, durumda bulunan 6 Adet
arag, yaklagik 57 ton hurda demir, yaklasik 3 ton hurda
plastik, yaklasik 3 ton hurda aliiminyum, 61 ton 200 kilogram
bos kovan (sar1), 31 ton bos kovan (diger), 81 kilogram mermi
cekirdegi, 699 kilogram piring 4 Adet Volkswagen Passat 1.6
TDI BMT 120 PS Comfortline Tiptr. ve 3 Adet Hyundai
Accent Blue 1.4 D-CVVT Mode Plus tipi tagitlar ile miibadele
edilecektir.

:| Ekonomik Omriinii Doldurmus:

Satis1  veya  Miibadelesi

yapilacak tasitlarin modeli,
markasi, motor hacmi, motor
glici kilometresi, faal olup

Renault Clio Symbol (Benzin)-2003 Model-
Volkswagen Passat 1.8 (AA Sedan) (Benzin)-2002 Model
Ford Transit Minibiis (Motorin)-2007 Model

olmadigi, varsa hasar | | Ford Transit Minibiis (Motorin)-2009 Model

durumu Otokar A115 Sultan S/25 Otobiis (Motorin)-2004 Model
MAN Otobiis (Motorin)-2001 Model

Satist  veya  Miibadelesi | ;| Yaklagik 57 ton hurda demir, yaklagik 3 ton hurda plastik,

yapilacak ~ malin cinsi, | |yaklagik 3 ton hurda aliiminyum, 61 ton 200 kilogram bos

markasi, modeli, miktari, | | kovan (sar1), 31 ton bos kovan (diger), 81 kilogram mermi

faal olup olmadig1

cekirdegi, 699 kilogram piring

Miibadele Karsiligi alinacak
mala iligkin 6zellikler

:| 4 Adet Volkswagen Passat 1.6 TDI BMT 120 PS Comfortline

Tiptr. ve 3 Adet Hyundai Accent Blue 1.4 D-CVVT Mode
Plus tipi tagit

Verilecek  hizmetin
nevi, siiresi ve ozellikleri

yeri,

Miibadelede teklif edilen tagitlar Polis Akademisi Baskanlig1
Golbast Yerleskesi Idari Mali Isler Sube Miidiirliigii
Golbasi/ANKARA adresine teslim edilecektir.

Tagitlar ve Hurda Malzelmeler Polis Akademisi Baskanligt
Golbas1  Yerleskesi Golbast/ANKARA adresinden teslim

_| aliacaktir.

"| Miibadele karsilig1 alinacak olan tagitlar, miibadele kararmin

tebliginden itibaren (30) giinii icinde teslim edilecektir.
Miibadelesi yapilan tasitlar ile diger malzemeler miibadele
karsilig1 olan tagitlarin teslim edildigi giinii izleyen (30) giinii
igerisinde yiiklenici tarafindan bulundugu yerden teslim
alinmasi zorunludur.
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Deger Tespit Komisyonunca | :
. . 827.733,20 TL
belirlenen tahmini bedel
3 - Miibadelenin
a) Yapilacagi yer :| Polis Akademisi Baskanhg1 Golbas1 Kampusu Idari Mali Isler
Sube Miidiirliigii A Girisi Thale Salonu Gélbasiy ANKARA
b) Tarihi ve saati :1 08/09/2017 Cuma giinii Saat: 10.00

4 - Miibadeleye katilabilme sartlar1 ve istenilen belgeler ile uygulanacak kriterler:

Agcik teklif suretiyle yapilacak miibadeleye katilacak gercek veya tiizel kisiler;

a) Teklif Mektubu,

b) Verilecek mala ait tahmini bedelin %31 oranindaki Gegici Teminat,

c) Tebligat adresini gosterir bir belge,

d) Baskas: adma vekil olarak miibadeleye katilanlarin noterden onayli vekaletnamesi,
tiizel kisiligi temsilen katilanlarin ise noterden onayli imza sirkiilerini sunmalari zorunludur.

e) Gergek kisi olmasi halinde Kimlikleri belirleyen fotografli ve gecerli bir belgeyi (Niifus
clizdani, ehliyet veya benzeri) ibraz edeceklerdir.

5 - Miibadele, sartnamedeki katilma kosullarini tagiyan tiim yerli isteklilere agiktir.

6 - Miibadele dokiimam Polis Akademisi Baskanligi Gélbast Kampusu Idari Mali Isler
Sube Miidiirliigii Binast A Girisi Isleri Biiro Amirligi Go6lbasi/ANKARA adresinde goriilebilir
ve Golbagt Malmiidiirligiine 50.00 TL dokiiman bedeli yatirildiktan sonra ayni adresten temin
edilebilir. Miibadeleye teklif verecek olanlarin miibadele dokiimanini satin almalari zorunludur.

7 - Teklifler, 08/09/2017 Cuma giinii Saat: 10.00’a kadar Polis Akademisi Baskanlig
Golbast Kampusu Idari Mali Isler Sube Miidiirliigii Binast A Girisi Isleri Biiro Amirligi
GolbagiyANKARA adresine verilebilecegi gibi, iadeli taahhiitli posta vasitasiyla da
gonderilebilir.

8 - Miibadele islemi, ilk yazili tekliflerden sonra isteklilerin miibadele komisyonu 6niinde
tekliflerini sozlii olarak acik artirma suretiyle gergeklestirecektir. Pey miktar1 400 paket 1. Smif
hamur A4 kagit tizerinden yapilacaktir.

9 - Istekliler Verilecek Mala ait tahmini bedelin % 3’{i oraninda (24.832,00 TL) gegici
teminat vereceklerdir.

10 - Sozlesme yapilacaktir. Ancak s6zlesme yapma siiresi iginde sartname hiikiimlerinin
eksiksiz olarak yerine getirildiginin tespit edilmesi halinde sézlesme yapilmast ve teminat
yatirilmast zorunlu degildir.

11 - Bu isin tamamina teklif verilecek olup kismi teklif verilmeyecektir.

12 - Miibadelesi yapilacak olan malzemeler ilan tarihinden itibaren miibadele tarihinden
bir giin dncesine kadar hafta i¢i 08:30 ile 16:30 saatleri arasinda Polis Akademisi Baskanlig1
Golbast Kampusu Golbasi/ANKARA adreslerinden goriilebilir.

13 - idare miibadeleyi yapip yapmamakta serbesttir. 7739/1-1
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KAPALI SPOR SALONU INSAATI VE CEVRE DUZENLEMESI YAPIM iSi ACIK iHALE
USULU ILE ANAHTAR TESLIM IHALE EDILECEKTIR

Gaziantep Organize Sanayi Bolgesi Miitesebbis Heyeti Baskanh@indan:

Miitesebbis heyet bagkanligimizin sorumlulugu altinda yapilacak olan Gaziantep Organize
Sanayi Bolgesi 1200 Kisilik Kapali Spor Salonu Insaat1 ve Cevre Diizenlemesi Yapim Isi agik
ihale usulii ile anahtar teslim ihale edilecektir. o

a) IHALENIN KONUSU VE TEKLIF VERMEYE ILISKIN HUSUSLAR

Madde 1 - idareye iliskin bllgller

a) Adi : Gaziantep Organize Sanayi Bolgesi Miitesebbis Heyet
Bagkanlig1

b) Adresi . Organize Sanayi Bolge Miidiirliigii Bagpinar/Gaziantep

¢) Telefon numarasi 1 03423371101

d) Faks numarasi 1 03423371371

e) Elektronik posta adresi . ihale@gaosh.org - ramiz@gaosb.org

f) Ilgili personelinin adi, )

soyad1/Gorevi . Mehmet Ramiz AK - Fen Isleri Miidiirii

Can Mahmut YAPICI - Insaat ve Alt Yap1 Hizmetleri
Sefi

1.2. istekliler, ihaleye iliskin bilgileri yukaridaki adres ve numaralardan gérevli personelle
irtibat kurmak suretiyle temin edebilirler.
Madde 2 - Thale konusu ise 111$k1n bilgiler

a) Adi . Gaziantep Organize Sanayi Bélgesi 1200 Kisilik
Kapali Spor Salonu Insaat1 ve Cevre Diizenlemesi
Yapim Isi

b) Yatirim proje no’su/kodu . Ing-001

¢) Isin Stiiresi . 240 giin dir.

d) Yapilacag: yer . 2. Organize Sanayi Bolgesi Egitim Kompleksi Sahast -

] Sehitkamil/Gaziantep
e) Ise ait (varsa) diger bilgiler  : Gaziantep Organize Sanayi 2. Bolgesi Betonarme ve

Celik Spor Salonu Binasi, Diikkénlar, Istinat Duvarlari
] ve Cevre Diizenlemesi Yapim Isi
Madde 3 - Thaleye iliskin bilgiler ile ihale ve son teklif verme tarih ve saati

3.1.

a) Thale usulii . Acik ihale.

b) Thalenin yapilacag: adres . Organize Sanayi Bolge Midirligi 83120 nl Cd.
) Bagpinar / GAZIANTEP

¢) Thale tarihi . 19/09/2017

d) Ihale saati 1 11.00

e) Thale komisyonu toplant yeri : Organize Sanayi Bolge Miidiirliigii - Toplant1 Salonu

3.2. Teklifler, ihale (son teklif verme) tarih ve saatine kadar yukarida belirtilen yere
verilebilecegi gibi, iadeli taahhiitlii posta yoluyla da gonderilebilir. Thale (son teklif verme)
saatine kadar Idareye ulasmayan teklifler degerlendirmeye alinmaz.

3.3. Verilen teklifler, zeyilname diizenlenmesi hali hari¢, herhangi bir sebeple geri
almamaz.

3.4. lhale tarihinin tatil giiniine rastlamasi halinde ihale, takip eden ilk is giiniinde
yukarida belirtilen yer ve saatte yapilir ve bu saate kadar verilen teklifler kabul edilir.

3.5. Ilan tarihinden sonra ¢aligma saatlerinin degismesi halinde de ihale yukarida belirtilen
saatte yapilir.

3.6. Saat ayarlarinda, Tiirkiye Radyo Televizyon Kurumunun (TRT) ulusal saat ayar1 esas
alinir.

Madde 4 - ihale dokiimaninin gdriilmesi ve temini

4.1. Ihale dokiiman1 asagida belirtilen adreste bedelsiz olarak goriilebilir. Ancak, ihaleye
teklif verecek olanlarm, Idarece onayli ihale dokiimanini satin almasi zorunludur.

a) Thale dokiimaninin

goriilebilecegi yer . Gaziantep Organize Sanayi Bolge Miidirligi-
Muhasebe Boliimii
b) Thale dokiimaniin
satin alinabilecegi yer . Gaziantep Organize Sanayi Bolge Miidirliigii-Muhasebe
Boliimii
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¢) Thale dokiiman satis bedeli
(varsa vergi dahil) : 5.000,00-TL + KDV (Besbintiirkliras1)

4.2. Thale dokiimanin1 satin almak isteyenler, ihale dokiimanini olusturan belgelerin aslina
uygunlugunu ve belgelerin tamam olup olmadigmni kontrol eder. Bu incelemeden sonra, ihale
dokiimanini olusturan belgelerin tamaminin aslina uygun olarak teslim alindigma dair standart
form biri satin alana verilmek iizere iki niisha olarak diizenlenir.

4.3. Bu madde bos birakilmustir.

Madde 5 - Thale dokiimanimin kapsam

5.1. Thale dokiimani asagidaki belgelerden olugsmaktadir:

a) Idari Sartname.

b) Teknik Sartnameler.

¢) Sozlesme Tasarisi.

¢) Yapim Isleri Genel Sartnamesi.

d) Mahal Listeleri

e) Projeler

f) Thale konusu isin niteligine uygun standart formlar.

(Teknik Personel Taahhiitnamesi, Yap1 Araglar1 Taahhiitnamesi, Banka Mektubu, Mali
Durum Bildirimi, Thale dis1 birakilma sebeplerinden herhangi birinin tasinmadigma dair yazili
taahhiitname, Gegici Teminat Mektubu, Teklif Mektubu)

5.2. Ayrica, bu Sartnamenin ilgili hiikiimleri geregince Idarenin diizenleyecegi
zeyilnameler ile isteklilerin yazil talebi iizerine Idare tarafindan yapilan yazili agiklamalar, ihale
dokiimaninin baglayici bir pargasidir.

5.3. Istekli tarafindan, ihale dokiimanmm igerigi dikkatli bir sekilde incelenmelidir.
Teklifin verilmesine iligkin sartlarin yerine getirilmemesinden kaynaklanan sorumluluk teklif
verene aittir. Thale dokiimaninda dngoriilen kriterlere ve sekil kurallarina uygun olmayan teklifler
degerlendirmeye alinmaz. Thale dokiimanmn da yer almayan standart formlar i¢in Kamu ihale
kanunu standart formlar1 kullanilabilir.

Madde 6 - Bildirim ve tebligat esaslari

6.1. Bildirim ve tebligat iadeli taahhiitlii posta yoluyla veya imza karsilig1 elden yapilir.
Ancak ihale dokiimaninin satin alindigina iligkin formda ve/veya teklif mektubunda elektronik
posta adresinin ve/veya faks numarasinin belirtilmesi ve bu adrese veya faks numarasina
yapilacak bildirimlerin kabul edileceginin taahhiit edilmesi kaydiyla, idare tarafindan elektronik
posta yoluyla veya faksla bildirim de yapilabilir.

6.2. Tadeli taahhiitlii mektupla yapilan tebligatta mektubun postaya verilmesini takip eden
yedinci giin, yabanci isteklilerde ise onuncu giin teblig tarihi sayilir. Tebligatin bu tarihten once
muhataba ulagmasi halinde ise fiili teblig tarihi esas alinir.

6.3. Elektronik posta yoluyla veya faks ile yapilan bildirimlerde, bildirim tarihi teblig
tarihi sayilir. Bu sekilde yapilan bildirimlerin ayni1 giin idare tarafindan teyit edilmesi zorunludur.
Aksi takdirde bildirim yapilmamis sayilir. Teyit isleminin gerceklesmis kabul edilmesi igin
tebligatin iadeli taahhiitlii mektupla bildirime ¢ikarilmis olmasi yeterlidir. Elektronik posta
yoluyla veya faks ile yapilan bildirimler, bildirim tarihi ve igerigini de kapsayacak sekilde ayrica
belgelenir.

6.4. Elektronik posta yoluyla yapilacak bildirimler, Idarenin resmi elektronik posta adresi
kullanilarak yapilir.

6.5. Idare tarafindan ortak girisimlere yapilacak bildirim ve tebligat yukaridaki esaslara
gore pilot/koordinatdr ortaga yapilir.

6.6. Istekli olabilecekler ve istekliler tarafindan Idareyle yapilacak yazismalarda,
elektronik posta ve faks kullanilamaz. Ancak bu Sartnamenin 4.3. maddesinde ihale dokiimaninin
posta yoluyla satilmasi hususunun diizenlenmis olmasi sartiyla, ihale dokiimaninin posta yoluyla
satin alinmasina iliskin talepler faksla yapilabilir.

b) IHALEYE KATILABILME SARTLARI VE ISTENILEN BELGELER ILE
YETERLILIK DEGERLENDIRMESINDE UYGULANACAK KRITERLER

Isteklilerin ihaleye katilabilmeleri igin asagiya sayilan belgeleri teklifleri kapsamnda
sunmalar1 gerekir.

a) Tebligat i¢in adres beyani, ayrica irtibat igin telefon numarasi ve faks numarasi ile
varsa elektronik posta adresini de igeren ihale komisyonu Bagkanligina hitaben yazilacak ihaleye
katilim dilekgesi.
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b) Mesleki ve Teknik yeterlige iliskin belgeler

1) Mevzuat geregi kayitli olunan Ticaret ve/veya Sanayi Odasi belgesi.

2) Teklif vermeye yetkili olundugunu gosteren imza beyannamesi veya imza sirkiileri

3) Vekéleten ihaleye katilma halinde, istekli adina katilan kisiye ait noter tasdikli
vekaletname ile noter tasdikli imza beyannamesi.

4) 15 deneyim belgesi

Isteklinin, yapim isleri ihaleleri uygulama yonetmeliginde yazili esas ve usullere uygun
olarak, son 5 yil icerisinde yiikleniminde yapmis oldugu ve tek sézlesmeye dayali olmak iizere
kamu kurum, kuruluslart ve istiraklerinden almis oldugu islere bagli olarak taahhiit ettigi ve
sozlesme bedelinin ise en az %100 lik kisminin idarece kusursuz kabul edilecek sekilde
gerceklestirdigini gosteren, teklif edilen bedelin en az %70’i oraninda ki tutar {izerinden ihale
konusu olarak 3B grubu insaat yapim isi ve teklif bedelinin yine en az %70’i oraninda 18A grubu
yapim isiyle ilgili belge asli ile bu belgeyi tevsik amaci ile belge vermeye yetkili kurum ve
kurulusa ibraz edilmesi sonucunda adina diizenlenmis olan kamu kurum ve kuruluslari adina
yapmis oldugu islere karsilik bu kurumlardan alinmis olan ig bitirme belgesi yerine gecen is
deneyim belgesinin ash veya noter tasdikli rneklerini sunmak zorundadir; Is Denetleme belgeleri
kabul edilmeyecektir.

5) Idari sartname belirtilen yap1 araglar1 ve teknik personele ait taahhiitname

¢) Ekonomik ve Mali Yeterlige iliskin Belgeler.

1) Teklif edilen bedelin en az %25’i oraninda, bankalar nezdindeki kullanilmamis nakit
kredisini ve ayni oranda kullanilmamis teminat kredisini gdsterir, Idari sartname ekinde form
ornegine uygun olarak, ilk ilan tarihinden sonra bankalardan alinacak belge asli. (Bu belge, ilgili
bankanin genel Miidiirliigiinden teyit ettirilecektir. Faks ile yapilan teyitler, banka subesinin en az
iki yetkilisinin imzasin1 tagimalidir.)

2) Bildirim tarihindeki mevduat ve kredi durumunu gosterir, standart form Ornegine
uygun olarak hazirlanacak kendi beyani mali durum bildirimi.

d) ihale dokiimaninin satin alindigina dair belge.

e) Yapim isleri ihale uygulama yonetmeliginin 52. maddesinin (c) ve (d) bentleri hari¢
olmak {iizere, diger bentlerinde yer alan “ihale dis1 birakilma” sebeplerinden herhangi birinin
tasinmadigina dair yazili taahhiitname.

f) Teklif bedelini %3 oraninda, idari sartnamede belirlenen niteliklere ve ekindeki form
ornegine uygun olarak idare adina alinacak gegici teminat.

g) Mevzuat hiikiimleri uyarinca kesinlesmis sosyal giivenlik prim borcu olmadigina dair
son teklif verme tarihinden onceki ii¢ (3) ay i¢inde diizenlenmis belge asli.

h) Mevzuat hiikiimleri uyarinca kesinlesmis vergi borcu olmadigina dair, son teklif verme
tarihinden Onceki ti¢ (3) ay i¢inde diizenlenmis belge asli.

1) Son bes yilda bitirilen iglere ait taahhiit bildirimi.

i) Sekli ve igerigi idari sartnamede belirlenen esaslara ve ekindeki form drnegine uygun
olarak hazirlanacak teklif mektubu ve eki fiyat teklif cetveli.

Yukarida istenilen belgelere gore diizenlenecek teklif dosyasinin, en ge¢ ihale giinii
09.00’e kadar Gaziantep Organize Sanayi Bolge Miidiirliigii Evrak Kayit Boliimii’ne verilecegi
gibi iadeli taahhiitlii posta vasitasiyla da gonderilebilir. Belirtilen giin ve saatten sonra teslim
edilen veya postadaki gecikmeler nedeniyle ulagsmayan teklifler dikkate alinmaz.

1 - Isteklilerin gercek veya tiizel kisi olmas1 zorunludur.

2 - Thaleye sadece yerli istekliler katilabilecektir.

3 - Idare gerekli gordiigiinde ihaleye teklif verecek olanlara Organize Sanayi Bolge
Miidiirligiinde bilgilendirme toplantist yapabilecektir.

4 - Istekliler tekliflerini, her bir is kaleminin ihale dosyasindan hesapladig: miktarlari ile
bu is kalemleri i¢in teklif edilen kendilerinin belirledigi birim fiyatlarin ¢arpimi sonucu bulunan
toplam bedel iizerinden anahtar teslim olarak vereceklerdir. Thale sonucu, iizerine ihale yapilan
istekli ile anahtar teslim sdzlesme diizenlenecektir. Bu birim fiyatlar ve metrajlar bilgi amaglidir
idareyi baglayici degildir.

5 - Verilen tekliflerin gegerlilik siiresi, ihale tarihinden itibaren en az 60 (altmis) takvim
giinii olmalidir.

6 - Miitesebbis Heyetimiz 4734 sayili kamu ihale kanununa tabii degildir. ihale
komisyonu yapacagi incelemeye gore isteklileri yeterli goriip gormemekte, tekliflerini
degerlendirmeye alip almamakta, ihaleyi yapip yapmamakta, ertelemekte veya diledigine
yapmakta serbesttir. 7650/2-2
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TASINMAZ SATILACAKTIR

Samsun Canik Belediye Baskanhgindan:

IHALE KONUSU ISIN NITELIGi, YERI VE MIKTARI: Canik Belediye Meclisinin
03/07/2017 tarih ve 13/51 sayili karar1 ile Belediye Enclimenimize verdigi yetki geregince 5393
sayil1 Belediye Kanununun 34. maddesinin (g) bendine dayanilarak, miilkiyeti Belediyemize ait
asagida imar durumu ve niteligi belirtilen taginmaz satiga sunulacaktir.

Tapuda, Samsun, Canik, Merkez Yenimahalle 12482 ada 5 Nolu Parsel; imar planinda
Konut+Ticaret Alan1 E=1.70 ve Yengok: 12 katl1 yere isabet etmektedir. Yenimahalle Hurdacilar
alani plan notlarmm 19. maddesine gore toplam ingaat alani 4.916,65 m? dir.

Yukarida belirtilen arsa niteligindeki tasginmaz 2886 sayili Devlet Thale Kanununun 35/a
maddesine gore Kapali Teklif Usulii satisa sunulmusgtur.

SARTNAME VE EKLERININ GORULECEGI/TEMIN EDILECEGI YER: Ihale Sartnamesi
mesai saatleri icinde Samsun Canik Belediye Baskanligi Emlak Istimlak Miidiirliigiinde iicretsiz
olarak goriilebilir ve 100,00 TL (Yiiz TL)’ ye temin edilebilir.

[HALENIN YAPILACAGI TARIH-SAAT-YER/ADRES: Samsun Canik Belediyesi
Enciimen toplant1 salonunda yapilacaktir/Adres: Canik Belediye Baskanligi Karsiyaka Mahallesi
Tlkbahar Sokak No: 1 - 55080 Canik/SAMSUN 13/09/2017 Carsamba giinii saat: 14.00°da yapilacaktr.

MUHAMMEN BEDEL ve GECICI TEMINAT: Tasmmazm tespit edilen muhammen bedeli
ve gegici teminati gizelgede gosterilmistir. (KDV Kanununun 17/4-r maddesine gore KDV’den

istisnadir.)

Yiizolglimi
Ada/Parsel (m?) Muhammen Bedel (TL) Gegici Teminat (TL)
250.930,30 TL.
8.364.343,40TL. (Sekizmilyon )
2.396,66 . (Ikiyiizellibin
12482/5 Ugylizaltmigdortbiniigytizkirkiiglira
m? Dokuzyiizotuzlira
kirkkurus.
otuzkurus)

Istekliler dosyanin teminatin1 yatirip ihalesine katilabilirler. Gegici teminatlar 13/09/2017
Carsamba giinli saat: 14.00’a kadar, yatirilmis olacaktir. Teminat makbuzunda Ada ve parsel
numarasi belirtilecektir.

ISTENEN BELGELER:

a) Niifus cilizdani sureti

b) ikametgah Belgesi (Sirketlerde aranmaz)
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¢) Vekaleten katiliyorsa vekaletnamesi veya yetkili olduguna dair belge.

¢) Gegici teminat makbuzu veya mektubu.

d) Tiizel kisilerin ilgili makamlarindan sicil kayd: ve yetki belgesi

e) Thaleye katilanin veya vekilinin Canik Belediyesine problemli borcu ve ilisigi olmadigma
dair belge.

f) Idari sarthamenin okunup aynen kabul edildigine dair taahhiitname.

) Ticaret odasi, sanayi odast ve ilgili meslek kuruluglarindan alinmug ve halihazirda faaliyette
bulunduklarina dair bagvurunun yapildigi yil icerisinde alinmis belge.

g) Isteklinin tiizel kisi olmas1 halinda tiizel kisiligi temsilen noter tasdikli yetki belgesinin
ve imza sirkiilerinin ibraz edilmesi. (Ihalenin yapildig1 yilda noter tasdikli olacaktir.)

h) Isteklinin gergek kisi olmasi halinde noter tasdikli imza sirkiilerini ibraz etmesi.
(Thalenin yapildig1 y1lda noter tasdikli olacaktir.)

1) Istekli adma vekaleten istirak ediliyor ise, asil isteklinin adma basvurmaya yetkili
olduguna dair noter onayh vekalethame ve noter onayh imza beyannamesi vermesi.(ihalenin
yapildig: yila ait)

i) Tebligat i¢cin adres beyani ve ayrica irtibat telefon ve varsa faks numaras: (Bu adrese
yaz1 ve faks ile yapilan tebligat gecerli sayilacaktir.) vermesi.

k) Isteklinin ortak girisim olmasi halinde, bu sartnameye ekli &rnege uygun olarak
hazirlanmis noter tasdikli ortak girisim beyannamesi ile ortaklarca imzali s6zlesmesini vermesi,
(Ancak ortak girisim olmasi halinde her bir ortak istekli / miisteri tarafindan tiim belgelerin
verilmesi esastir.)

1) 2886 Sayili Devlet Thale Kanunu’nun ilgili maddelerinde belirtilen sahislar, dogrudan
veya dolayli olarak ihaleye katilamazlar. Bu durum tespit edildigi takdirde teminatlar irat kaydedilerek
gerekli yasal islemler gergeklestirilecektir.

m) 2886 Sayih Devlet ihale Kanunu’nun 26. maddesinde belirtilen degerlerde Gegici Teminat
verilmesi.

TEKLIFLERIN TESLIM EDILECEGI YER:

Teklifler ihale tarih ve saatine kadar Canik Belediye Baskanligi (Emlak Istimlak
Miidiirliigii) Karsiyaka Mahallesi, ilkbahar Sokak No: 1, 55080 Canik/SAMSUN adresine teslim
edilebilecegi gibi ayn1 adrese iadeli taahhiitlii olarak posta ile de gonderilebilir.

Teklif sahibi komisyonda hazir bulunmadig: takdirde posta ile gonderilen teklif son ve
kesin teklif olarak kabul edilir.

[lan olunur. 7716/1-1
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CANKIRI MAKAS FABRIKASI MUDURLUGUNUN IHTiYACI OLAN S-49
MAKAS ICIN 22.700 ADET HAZIR CELIK SELETIN TEKNIK
SARTNAMEYE GORE ALIMI YAPILACAKTIR

TCDD isletmesi Cankir1 Makas Fabrikas1 Miidiirliigii Mal ve Hizmet Alim ihale
Komisyonundan:

fhale Kayit No : 2017/421647

1 - idarenin:

a) Adresi : TCDD Isletmesi Cankir1 Makas Fabrikasi
Miidiirliigii Merkez/Cankirt

b) Telefon ve Faks Numarasi 1 03762130231-21302 28 -29

c) Elektronik Posta Adresi . cankirimakasfabrikasi@tcdd.gov.tr

2 - Thale Konusu Malin Adi ve Miktar1: S - 49 MAKAS ICIN 22.700 ADET HAZIR
CELIK SELETIN TEKNIK SARTNAMEYE
GORE ALIMI
3 - Thalenin Yapilacag1 Yer : TCDD ISLETMESI CANKIRI MAKAS
FABRIKASI MUDURLUGU
4 - Yukarida belirtilen almumiz Yerli Isteklilerden teklif alinmak suretiyle Acik Ihale
Usulii ile ihaleye cikarilmis olup, ihaleye katilabilmek i¢in istenen belgeler ihale dokiimaninda
belirtilmistir.
5 - Tekliflerin TCDD Isletmesi Cankir1 Makas Fabrikast Miidiirligii Mal ve Hizmet Alim
Thale Komisyonu biirosuna 18.09.2017 giinii saat 14.30’a kadar verilmis veya gelmis olmas1 sarttir.
6 - Thale dokiiman1 TCDD Cankir1 Makas Fabrikas1 Miidiirliigii Mal ve Hizmet Alim
Thale Komisyonu biirosunda ve www.tcdd.gov.tr adresinde goriilebilir. Thaleye teklif verecek
olanlarin ihale dokiimanini satin almalar1 zorunludur. Dokiiman TCDD Isletmesi Cankiri Makas
Fabrikas1 Miidiirliigii Muhasebe Sefliginden dokiiman satis bedeli olan KDV DAHIL 150 TL’nin
T.C Ziraat Bankasi Kamu Kurumsal Subesi TR83 0001 0017 4507 0385 5751 34 iban nolu
hesaba yatirildigini gosterir dekontla temin edebilirler.
7 - Teklif edilen bedelin en az %3’1i oraninda gegici teminat verilecektir.
8 - Bu ihale, ceza ve ihalelerden yasaklama hiikiimleri hari¢ 4734 ve 4735 Sayil1 Yasalara
tabi degildir. 7680/1/1-1

CANKIRI MAKAS FABRIKASI MUDURLUGUNUN IHTIYACI OLAN 85.000 KG GOBEK
UCU BLOGUNUN TEKNIK SARTNAMEYE GORE ALIMI YAPILACAKTIR

fhale Kayit No : 2017/421660

1 - Idarenin:

a) Adresi : TCDD Isletmesi Cankiri Makas Fabrikasi
Midiirligii Merkez/Cankirt

b) Telefon ve Faks Numarasi : 03762130231-2130228-29

c) Elektronik Posta Adresi . cankirimakasfabrikasi@tcdd.gov.tr

2 - Thale Konusu Malin Adi ve Miktar1 : 85.000 KG GOBEK UCU BLOGUNUN TEKNIK
SARTNAMEYE GORE ALIMI

3 - Thalenin yapilacag1 yer : TCDD ISLETMESI CANKIRI MAKAS
FABRIKASI MUDURLUGU

4 - Yukarida belirtilen alimimiz Yerli Isteklilerden teklif alinmak suretiyle Acik fhale
Usulii ile ihaleye ¢ikarilmis olup, ihaleye katilabilmek igin istenen belgeler ihale dokiimaninda
belirtilmistir.

5 - Tekliflerin TCDD Isletmesi Cankirt Makas Fabrikas1 Miidiirliigii Mal ve Hizmet Alim
Thale Komisyonu biirosuna 19.09.2017 giinii saat 14.30’a kadar verilmis veya gelmis olmas sarttir.
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6 - Thale dokiimani TCDD Cankir1 Makas Fabrikasi Miidiirliigii Mal ve Hizmet Alim
ihale Komisyonu biirosunda ve www.tcdd.gov.tr adresinde gbriilebilir. Thaleye teklif verecek
olanlarin ihale dokiimanini satin almalar1 zorunludur. Dokiiman TCDD Isletmesi Cankir1 Makas
Fabrikas1 Miidiirliigii Muhasebe Sefliginden dokiiman satis bedeli olan KDV DAHIL 150 TL’nin
T.C Ziraat Bankasi Kamu Kurumsal Subesi TR83 0001 0017 4507 0385 5751 34 iban nolu
hesaba yatirildigini gosterir dekontla temin edebilirler.

7 - Teklif edilen bedelin en az %3’ii oraninda gegici teminat verilecektir.

8 - Bu ihale, ceza ve ihalelerden yasaklama hiikiimleri hari¢ 4734 ve 4735 Sayil1 Yasalara
tabi degildir. 7680/2/1-1

CANKIRI MAKAS FABRIKASI MUDURLUGUNUN IHTIYACI OLAN S-49
MAKAS ICIN 2 KALEM KONTRAY SELETININ TEKNIK
SARTNAMEYE GORE ALIMI YAPILACAKTIR

Thale Kayit No : 2017/421679

1 - Idarenin:

a) Adresi : TCDD Isletmesi Cankirt Makas Fabrikasi
Midiirligii Merkez/Cankirt

b) Telefon ve Faks Numarasi : 03762130231-2130228-29

c) Elektronik Posta Adresi . cankirimakasfabrikasi@tcdd.gov.tr

2 - Thale Konusu Malin Ad1 ve Miktar1 : S-49 MAKAS ICIN 2 KALEM KONTRAY
SELETININ TEKNiK SARTNAMEYE GORE
ALIMI
3 - Thalenin Yapilacag1 Yer : TCDD ISLETMESI CANKIRI MAKAS
FABRIKASI MUDURLUGU
4 - Yukarida belirtilen almmiz Yerli Isteklilerden teklif alinmak suretiyle Agik Thale
Usulii ile ihaleye cikarilmis olup, ihaleye katilabilmek i¢in istenen belgeler ihale dokiimaninda
belirtilmistir.
5 - Tekliflerin TCDD Isletmesi Cankiri Makas Fabrikas1 Miidiirliigii Mal ve Hizmet Alim
Ihale Komisyonu biirosuna 20.09.2017 giinii saat 11.00’a kadar verilmis veya gelmis olmas: sarttir.
6 - Thale dokiiman1 TCDD Cankir1 Makas Fabrikasi Miidiirliigii Mal ve Hizmet Alim
Ihale Komisyonu biirosunda ve www.tcdd.gov.tr adresinde goriilebilir. Ihaleye teklif verecek
olanlarin ihale dokiimanini satin almalar1 zorunludur. Dokiiman TCDD Isletmesi Cankir1 Makas
Fabrikas1 Miidiirliigii Muhasebe Sefliginden dokiiman satis bedeli olan KDV DAHIL 150 TL’nin
T.C Ziraat Bankasi Kamu Kurumsal Subesi TR83 0001 0017 4507 0385 5751 34 iban nolu
hesaba yatirildigini gosterir dekontla temin edebilirler.
7 - Teklif edilen bedelin en az %3’{i oraninda gegici teminat verilecektir.
8 - Bu ihale, ceza ve ihalelerden yasaklama hiikiimleri hari¢ 4734 ve 4735 Sayili Yasalara
tabi degildir. 7680/3/1-1

CANKIRI MAKAS FABRIKASI MUDURLUGUNUN IHTIYACI OLAN S-49
MAKAS ICIN 2 KALEM KIiLIT MALZEMESININ TEKNIK
SARTNAMEYE GORE ALIMI YAPILACAKTIR

Thale Kayit No : 2017/421688

1 - Idarenin:

a) Adresi : TCDD Isletmesi Cankirt Makas Fabrikasi
Midiirligii Merkez/Cankirt

b) Telefon ve Faks Numarasi 0 03762130231 -2130228-29

c) Elektronik Posta Adresi . cankirimakasfabrikasi@tcdd.gov.tr
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2 - Thale Konusu Malin Ad1 ve Miktar1 : S-49 MAKAS ICIN 2 KALEM KILIT
MALZEMESININ TEKNIK SARTNAMEYE

GORE ALIMI
3 - Thalenin Yapilacag1 Yer : TCDD ISLETMESI CANKIRI MAKAS
FABRIKASI MUDURLUGU

4 - Yukarida belirtilen almumz Yerli Isteklilerden teklif alinmak suretiyle Acik Thale
Usulii ile ihaleye ¢ikarilmis olup, ihaleye katilabilmek igin istenen belgeler ihale dokiimaninda
belirtilmistir.

5 - Tekliflerin TCDD Isletmesi Cankirt Makas Fabrikas1 Miidiirligii Mal ve Hizmet Alim
ihale Komisyonu biirosuna 20.09.2017 giinii saat 14.30’a kadar verilmis veya gelmis olmasi sarttir.

6 - Thale dokiiman1 TCDD Cankir1 Makas Fabrikas1 Miidiirliigii Mal ve Hizmet Alim
fhale Komisyonu biirosunda ve www.tcdd.gov.tr adresinde goriilebilir. Thaleye teklif verecek
olanlarin ihale dokiimanini satin almalar1 zorunludur. Dokiiman TCDD Isletmesi Cankir1 Makas
Fabrikas1 Miidiirliigii Muhasebe Sefliginden dokiiman satis bedeli olan KDV DAHIL 150 TL’nin
T.C Ziraat Bankasi Kamu Kurumsal Subesi TR83 0001 0017 4507 0385 5751 34 iban nolu
hesaba yatirildigini gosterir dekontla temin edebilirler.

7 - Teklif edilen bedelin en az %3’ii oraninda gegici teminat verilecektir.

8 - Bu ihale, ceza ve ihalelerden yasaklama hiikiimleri hari¢ 4734 ve 4735 Sayili Yasalara
tabi degildir. 7680/4/1-1

CANKIRI MAKAS FABRIKASI MUDURLUGUNUN IHTIYACI OLAN
500 ADET GECIS RAYININ DOVULMESI iSI TEKNIK
SARTNAMEYE GORE YAPILACAKTIR

fhale Kayit No : 2017/421965

1 - Idarenin:

a) Adresi : TCDD Isletmesi Cankiri Makas Fabrikasi
Miidiirligii Merkez/Cankirt

b) Telefon ve Faks Numarasi 1 0376 21302 31-21302 28 - 29

c) Elektronik Posta Adresi . cankirimakasfabrikasi@tcdd.gov.tr

2 - Thale Konusu Malin Ad1 ve Miktar1 : 500 ADET GECIS RAYININ TEKNIK
SARTNAMEYE GORE DOVULMESI isi
3 - Thalenin Yapilacag: Yer : TCDD ISLETMESI CANKIRI MAKAS
FABRIKASI MUDURLUGU
4 - Yukarida belirtilen alimimiz Yerli Isteklilerden teklif alinmak suretiyle Acik Thale
Usulii ile ihaleye ¢ikarilmis olup, ihaleye katilabilmek igin istenen belgeler ihale dokiimaninda
belirtilmistir.
5 - Tekliflerin TCDD Isletmesi Cankirt Makas Fabrikast Miidiirligii Mal ve Hizmet Alm
Thale Komisyonu biirosuna 21.09.2017 giinii saat 14.30’a kadar verilmis veya gelmis olmas sarttir.
6 - Thale dokiiman1 TCDD Cankir1 Makas Fabrikas1 Miidiirliigii Mal ve Hizmet Alim
Thale Komisyonu biirosunda ve www.tcdd.gov.tr adresinde goriilebilir. Ihaleye teklif verecek
olanlarin ihale dokiimanini satin almalar1 zorunludur. Dokiiman TCDD Isletmesi Cankir1 Makas
Fabrikas1 Miidiirliigii Muhasebe Sefliginden dokiiman satis bedeli olan KDV DAHIL 150 TL’nin
T.C Ziraat Bankasi Kamu Kurumsal Subesi TR83 0001 0017 4507 0385 5751 34 iban nolu
hesaba yatirildigini gosterir dekontla temin edebilirler.
7 - Teklif edilen bedelin en az %3’ii oraninda gegici teminat verilecektir.
8 - Bu ihale, ceza ve ihalelerden yasaklama hiikiimleri hari¢ 4734 ve 4735 Sayili Yasalara
tabi degildir. 7680/5/1-1
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CESITLi iLANLAR

Tiirk Standardlari Enstitiisiinden:

PERSONEL ALINACAKTIR

Enstitiimiiz Merkez ve Tagra Teskilatinda istihdam edilmek {izere sozlii sinavla agagidaki

tabloda belirtilen programlardan mezun, 12 TSE Uzman Yardimcisi, 2 Avukat, 24 Memur ve

2 Sofor olmak tizere toplam 40 personel alinacaktir.

Gorev Alnacak
Sira Puan Kadro Yapacagi Personel
No Ogrenim Durumu Tiirt Unvani Sehir Sayist
Siyasal bilgiler, iktisat, igletme,
o TSE Uzman
1 iktisadi ve idari bilimler P-14 Ankara 4
. . Yardimcisi
fakiilteleri mezunu olmak
Insaat Miihendisligi lisans TSE Uzman
2 P-3 Ankara 2
programindan mezun olmak. Yardimcisi
Istatistik veya Matematik lisans TSE Uzman
3 P-3 Ankara 1
programindan mezun olmak. Yardimcisi
Herhangi bir lisans programindan TSE Uzman
*4 P-3 Ankara 1
mezun olmak Yardimeist
Bilgisayar Bilimleri
Miihendisligi, Bilgisayar
Miihendisligi, Bilgisayar ve
Enformatik Miihendisligi, Bilisim
Sistemleri Mithendisligi, TSE Uzman
5 - . P-3 Ankara 4
Bilgisayar Bilimi ve Yardimcisi
Miihendisligi, Kontrol ve
Bilgisayar Miihendisligi,
programlarmin birinden mezun
olmak.
R Kocaeli/
*6 Hukuk Fakiiltesi mezunu olmak P-4 Avukat 2
Gebze
Isletme Onlisans veya Isletme
7 e P-93 Memur Ankara 6
Yo6netimi Onlisans mezunu olmak
Biiro Yonetimi, Biiro Yonetimi ve
Sekreterlik, Biiro Yonetimi ve
Yonetici Asistanligi, Sekreterlik,
Ofis Teknolojileri ve Yonetimi,
8 . . o P-93 Memur Ankara 6
Biiro Hizmetleri ve Yonetici
Asistanlig1 6nlisans
programlarinin birinden mezun
olmak.
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Gorev Almacak
Sira Puan Kadro Yapacagi Personel
No Ogrenim Durumu Tiirti Unvani Sehir Sayis1
Samsun 1
Denizli 1
Kocaeli 1
- . Trabzon 1
Muhasebe, Bilgisayar Destekli Mersin 1
Mubhasebe, Bilgisayarli Muhasebe -
ve Vergi Uygulamalari Istanbul
9 & =yE ’ P-93 |  Memur Avrupa 1
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari
1 . Yakast
onlisans programlarinin birinden -
mezun olmak. Istanbul
Anadolu 1
Yakast
Kocaeli/ 5
Gebze
*10 Sofor Ortagretim Mezunu P-94 Sofor Ankara 2

*Mezuniyet Durumu ve KPSS puani haricinde ek sartlar aranmakta olup bunlar asagida
yer alan ‘Bagvuru Sartlar1’ bolimiinde belirtilmisgtir.

I. BASVURU SARTLARLI:

S6zlii sinava bagvurular 18 EYLUL-02 EKIM 2017 tarihleri arasinda (bu tarihler dahil)
internet sitemiz tizerinden elektronik ortamda yapilacak olup, basvuruda bulunabilmek igin;

1) 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 48 inci maddesinde sayilan genel sartlar
tasimak.

2) Tabloda belirtilen 6grenim programlarindan mezun olmak (Yiksekdgretim Kurulunca
tabloda yer alan boliim mezunlar: ile esdeger haklara sahip olduguna karar verilen yurt igindeki
yiiksekdgretim kurumlart ile denklik belgesi verilen yurt disindaki yiiksekdgretim kurumlarindan
mezun olanlar da diger kosullar1 tasimalar1 ve bagvuru esnasinda gerekli belgeleri ibraz etmeleri
kaydiyla miiracaat edebileceklerdir.)

3) Tablonun 4 iincii sirasinda yer alan kadroya yapilacak basvurularda, son miiracaat
tarihi itibartyla son 5 (bes) yil icerisinde yapilan Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit Sinavi
(YDS)'ndan Arapga alaninda en az A seviyesi puana (90) veya Ol¢me, Se¢cme ve Yerlestirme
Merkezi (OSYM) tarafindan dil yeterliligi bakinundan buna denkligi kabul edilen ve uluslararasi
gecerliligi bulunan bagka bir puana sahip olunmasi zorunludur. (Basvuru tarihleri arasinda
internet sitemiz iizerinden elektronik ortamda belge yiiklemesi tarafinizca yapilacaktir)

4) Tablonun 6’nc1 sirasinda yer alan kadrolara yapilacak bagvurularda, bagvuru tarihinin
son giinii itibariyle avukatlik ruhsatnamesine sahip olmak. (Bagvuru tarihleri arasinda internet
sitemiz {izerinden elektronik ortamda belge yiiklemesi tarafinizca yapilacaktir)

5) Tablonun 10’uncu sirasinda yer alan Sofor kadrosu i¢in; E sinifi Ehliyet sahibi olmak,
SRC2 ve SRC4 Belgelerinin her ikisine birden sahip olmak (SRC1 belgesini alanlar SRC2
belgesini almis sayilirlar, SRC3 belgesini alanlar SRC4 belgesini almis sayilirlar, dolayisiyla
SRC1 ve SRC3 Belgesine ayni anda sahip olanlarda bagvurabilir). Saglik durumu uzun yola
elverigli olmak. (Basvuru tarihleri arasinda internet sitemiz iizerinden elektronik ortamda belge
yiiklemesi tarafinizca yapilacaktir)
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6) Sinavin yapildigi yilin Ocak aymin ilk giinii itibariyla 35 (otuzbes) yasini doldurmamis
olmak (01/01/1982 ve sonraki tarihlerde dogmus olmak).

7) TSE Uzman Yardimeiligi ve Avukatlik kadrolar i¢in Olgme, Secme ve Yerlestirme
Merkezi (OSYM) tarafindan 21-27/28 Mayis 2017 tarihlerinde yapilan Kamu Personel Se¢cme
Sinavlarinda (KPSS), Tabloda belirtilen puan tiirlerinden en az 70 (yetmis) puan almis olmak
zorunludur.

8) Memur kadrolar1 i¢in, 16 Ekim 2016 tarihinde yapilan On Lisans Kamu Personel
Se¢me Simavinda (KPSS) P-93 puan tiiriinden en az 70 (yetmis) puan almis olmak zorunludur.

9) Sofér kadrolari i¢in, 20 Kasim 2016 tarihinde yapilan Ortadgretim Kamu Personel
Se¢me Sinavinda (KPSS) P-94 puan tiiriinden en az 70 (yetmis) puan almig olmak zorunludur

10) Basvurular il bazinda yapilacak olup adaylar, tabloda yer alan kadrolardan sadece biri
icin bagvuruda bulunabilecektir. Ayni aday tarafindan birden fazla kadro i¢in basvuru yapilmasi
halinde tiim basvurular gegersiz sayilacaktir.

11) Adaylar, yerlestikleri illerde en az 5 (bes) yil calismay1 kabul ve taahhiit etmis sayilir.

12) Tiirkiye’'nin her yerinde devamli olarak gorev yapmasina saglik agisindan engeli
bulunmamak.

13) Bagvurularin gegerli olabilmesi i¢in bagvuru siiresinin son giinii itibartyla (02 Ekim
2017) smava girilen 6grenim diizeyinden mezun olunmasi zorunludur. Bagvuru siiresinin son
glinii itibariyla mezun durumda bulunmayan adaylar sinava alinmayacaktir.

Il - BASVURU SEKLI VE YERI

1) Sozli sinava katilmak isteyen adaylar, 18 Eyliil 2017-02 Ekim 2017 tarihleri arasinda
(bu tarihler dahil) Enstitiiniin resmi internet sitesinde yer alan (http://www.tse.org.tr) duyurular
sayfasindan elektronik ortamda bagvuru formu ile 6zge¢mislerini olusturarak ve fotograf ve
mezuniyet belgelerini elektronik ortama aktararak bagvurularini ger¢eklestireceklerdir. Enstitiiniin
bagvuru siiresini uzatma hakk: saklidir.(Elden yapilan veya posta yoluyla gonderilen basvurular
kabul edilmeyecektir.)

2) Tablonun 4’incii, 6’nci ve 10’uncu siralarinda yer alan kadrolara yapilacak
bagvurularda ‘BASVURU SARTLARI’nda belirtilen belgelerin elektronik ortamda bagvuru
formuna eklenmesi zorunludur.

3) TSE Uzman Yardimciligi kadrolarina bagvuracak adaylarin mezun olduklari 6grenim
programlart ve tespit edilen KPSS puan tiirlerine gore, en yiiksek puani alan adaydan baglamak
iizere yapilacak siralamaya gore, atama yapilacak kadro sayisinin 4 (dort) kati kadar aday sozlii
sinava girme hakki kazanir. Ancak Ogrenim programi ve puan tiirli i¢in yapilan siralama
sonucunda son siradaki adayla ayni puani almis olan adaylar da sinava katilmaya hak kazanir.

4) Avukat, Memur ve Sofor kadrolarina basvuracak adaylarin mezun olduklari 6grenim
programlari ve tespit edilen KPSS puan tiirlerine gore, en yiiksek puani alan adaydan baslamak
iizere yapilacak siralamaya gore, atama yapilacak kadro sayisinin 8 (sekiz) kat1 kadar aday sozli
smava girme hakki kazanir. Ancak Ogrenim programi ve puan tiirii i¢in yapilan siralama
sonucunda son siradaki adayla ayn1 puan1 almis olan adaylarda smava katilmaya hak kazanir.

5) Sozlii sinava girme hakki kazanan adaylar 09 Ekim 2017 tarihinde Enstitliniin resmi
internet sitesinde ilan edilir. Ilanda ayrica sozlii sinav tarihleri de belirtilir. SézIii smava girme
hakkini kazanan adaylara Insan Kaynaklar1 Dairesi Baskanlifinca siav giris belgesi diizenlenir.
Sinav giris belgeleri adaylarin elektronik posta adreslerine gonderilir veya kendilerine elden
teslim edilir. Adaylar sinav giris belgelerini ayn1 zamanda Enstitliniin resmi internet sitesinden de
(http://www.tse.org.tr) duyurular sayfasindan temin edebilirler.
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6) Sozli sinava girme hakkini kazanan adaylar, szIlii sinav tarihinde 6grenim belgesinin
veya ¢ikig belgesinin aslini, egitimini yurt disinda tamamlamis olanlar i¢in diploma denkliginin
yetkili makamlarca kabul edildigini gésterir belgenin aslini ibraz etmek zorundadirlar.

111 - SOZLU SINAV SEKLI VE KONULARI

Sozli smav, adaylarmn; mezun oldugu bolim ile ilgili konulardaki bilgileri ile
kavrayislarinin, kendilerini ifade etme yeteneginin, liyakatinin, temsil kabiliyetinin, muhakeme
giicliniin, davranig ve tepkilerinin TSE Uzman Yardimciligina veya diger kadrolara
uygunlugunun, ézgiiveni, ikna kabiliyeti ve inandiriciliginin, genel yetenek ve genel kiiltiiriiniin,
bilimsel ve teknolojik gelismelere acikliginin degerlendirildigi bir siav olacaktir.

a) TSE Uzman Yardimciligt kadrolari igin;

1 - Siyasal bilgiler, iktisat, isletme, iktisadi ve idari bilimler fakiilteleri mezunlar igin;
TSE’nin mevzuati, teskilat yapisi, gorevleri ve faaliyetleri ile gérev alanina iligkin genel bilgiler,
Genel kiiltiir ve genel yetenek, anayasa hukuku, medeni hukuk (aile hukuku ve miras hukuku
harig), borglar hukuku, ticari igletme hukuku, sirketler hukuku ve kiymetli evrak hukuku, idare
hukuku ve idari yargilama usul hukuku, ceza hukuku ve ceza usul hukukunun genel esaslari,
mikro ve makro ekonomi, ekonomi politikasi, para teorisi ve politikasi, uluslararasi ekonomi,
Tiirkiye ekonomisi ve giincel ekonomik sorunlar, kamu gelir ve harcamalari, kamu borglar: ve
biitgesi, maliye politikasi, vergi hukuku, genel muhasebe, mali tablolar analizi, isletme iktisadi,
siyaset bilimi, yonetim bilimi, siyasi tarih, Tiirk dis politikast

2 - Diger boliimlerden mezun olanlar i¢in; TSE nin mevzuati, teskilat yapisi, gorevleri ve
faaliyetleri ile gorev alanma iligkin genel bilgiler, mesleki konular (Ana branslara gore
hazirlanmis ve adaymn segerek cevaplandirabilecegi sorular), anayasa hukuku, devlet teskilati,
idare hukuku,

b) Avukat, Memur ve Sofor kadrolari i¢in; adaylarin mezun oldugu bélim ile birlikte
Tiirk Standardlar1 Enstitiisiiniin ana faaliyet alanlariyla ilgili konular, mesleki bilgi ve becerileri,
genel yetenek ve genel kiiltiir diizeyleri, muhakeme, kavrayis, ifade ve temsil kabiliyeti ile
davranig ve tepkilerinin Enstitiiye uygunlugu,

Seklindedir.

IV - SINAV YERI

SozIli sinavin yapilacagi yer 09 Ekim 2017 tarihinde http:/www.tse.org.tr adresinde
duyurular sayfasindan yukarida yer alan diger bilgilerle birlikte ilan edilecektir. Adaylar kendileri
icin olusturulan sinav giris belgelerinde ilan edilen yer ve zamanda niifus clizdani, pasaport ve
siirticii belgesinden biri, sozli smav giris belgesi, diploma veya ¢ikis belgesi ile bagvuruda istenen
diger belgelerle birlikte hazir bulunacaklardir.

V - SINAV SONUCLARININ DEGERLENDIRILMESI VE ILANI

Sozli smavda bagarili sayilabilmek i¢in komisyon baskan ve iiyelerinin yiiz tam puan
iizerinden verdikleri puanlarin aritmetik ortalamasinin en az 70 (yetmis) olmasi sarttir. Sozlii
sinav notu ayni zamanda nihai basart puanidir. S6zIii sinav notlarinin esitligi halinde belirlenen
KPSS puani yiiksek olan aday tercih edilir. S6zlii sinavda basarili olanlarin sayisi ilan edilen
kadro sayisindan fazla ise, en yiiksek puan alan adaydan baglamak {izere siralama yapilarak
belirtilen kadro sayis1 kadar aday, sozIii sinavi bagarmig kabul edilecektir. S6zIlii smavda yetmis
ve lizerinde puan almis olmak, bu siralamaya giremeyen adaylar i¢in miiktesep hak teskil etmez.
Sinavda bagarili olanlarin sayisi ilan edilen kadro sayisindan daha az ise sadece basarili olanlar
sinavi kazanmig kabul edilir. Nihai bagari listesi http://www.tse.org.tr adresi duyurular sayfasinda
ilan edilecek olup, ayrica sozlii sinavi kazanan (asil ve yedek) adaylarin adreslerine posta yoluyla
tebligat yapilacaktir.
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Miiracaat etmeyen asil adaylarin yerine, yedek aday listesinden en yiiksek puan alandan
baslamak iizere atama yapilir. Belgelerde, bagvuru ve islemler sirasinda gergege aykiri beyanda
bulundugu tespit edilenlerin sinavlar1 gegersiz sayilarak atamalar1 yapilmaz, atamalar1 yapilmis
olsa dahi iptal edilir. Bu kisiler higbir hak talep edemezler ve haklarinda, Tiirk Ceza Kanununun
ilgili hitkiimleri uygulanmak tizere, Cumhuriyet Bagsavciligina su¢ duyurusunda bulunulur.

VI - SINAV SONUCLARINA iTiRAZ

Sinav sonuglarina iliskin olarak, bu sinav sonuglarinin agiklanmasindan itibaren 5 (bes) is
giinii iginde bir dilekge ile ilgili komisyona itiraz yapilabilir. Itirazlar, ilgili komisyon tarafindan
en ge¢ 10 (on) is giinii iginde incelenir ve sonug ilgiliye yazili olarak bildirilir.

flanen duyurulur. 7762/1-1

Milli Egitim Bakanhg Ortaégretim Genel Miidiirliigiinden:
Istanbul ili Bakirkdy ilgesi Bakirkdy Lisesinden alindig: iddia edilen 4780 numaral
Ciineyt ERGUN adina diizenlenen diplomanin sahte oldugu ve okul kayitlar ile ortiismedigi

anlasildigindan asagida kimlik bilgileri bulunan lise diplomas: iptal edilmistir.

OKULNO 2006061535

ADISOYADI CUNEYTERGUN

BABA ADI CEVDET

ANNE ADI RAHIME

DOGUM YERI KURTALAN

DOGUM TARIHI 01/01/1986

DIPLOMAYI VEREN OKUL ADI BAKIRKOY LiSESI

DIPLOMA NO 4780

DIPLOMA DUZENLEME TARIHI 15/06/2006

BOLUMU - KOLU - ALANI GENEL KULTUR
flan olunur. 7703/1-1

Yenimahalle Belediye Baskanhgindan:
ILANEN TEBLIGAT
Belediyemiz Enclimenince asagida adi ve soyadi bilinen son adresleri Enciimen tarih ve

sayisi ile ceza miktari belirtilen miikellefe ait Enciimen karari ceza miktarinin tahakkuk ettirilmesi
icin s6z konusu kararin teblig edilmek iizere belirtilen adrese gonderilmis ise de adresinde
bulunamadig1, baska adresinin de tespit edilememesi nedeni ile ilgilisine teblig edilememistir.

Bu nedenle S0z konusu cezaya ait Enciimen kararinin ilgilisine 6deme emri
diizenlenebilmesi ig¢in 7201 sayili Tebligat Kanununun ilgili maddeleri geregince teblig yerine
kaim olmak iizere ad1 gegene ilanen teblig olunur.

ADA ENC. CEZA MIK.
PARSEL MALIKI TARIH/SAYI (TL) ADRES
. Giigliikaya Mahallesi Savur
Tiirkoglu Yap:
60444/2 . . 20.07.2017/759 | 7.323,62-TL | Sokak No: 3/7 Kegidren/
Denetim Ltd. Sti.
ANKARA

7733/1-1
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Orman ve Su igleri Bakanhgindan:
[HALELERE KATILMAKTAN YASAKLAMA KARARI

1. Thale Kayit Numarasi (IKN) Thale Kayit Numaras1 Almmamusgtir.

2. Yasaklama Karar1 Veren .
Orman ve Su Isleri Bakanligi/Orman Genel Midirligii

Bakanlik/Kurum
3. haleyi Yapan idarenin
Sebinkarahisar Orman Isletme . . ) )
Adi 1I/Tlge Giresun/Sebinkarahisar
Miidiirliigii
Adresi Biilbiil Mah. Ara Giiler Cad. No: 9 | Tel-Faks | 0454 7114041 - 045471142 36
Posta Kodu | 28400 E-Mail sultandemir01@ogm.gov.tr
4. Thalelere Katilmaktan Yasaklanan Gergek veya Tiizel Kisi | 5. Ortak ve/veya Ortakliklarin
Inceoglu Ormancilik fngaat
Adi/Unvan Restorasyon Turizm Ticaret ve
San. Ltd. Sti.
. Dagpimar Mah. Alacain Cad.
Adresi
No: 32 Mentese/Mugla
T.C. Kimlik No.
Vergi Kimlik/
4770207484
Miikellefiyet No.
Kayith Oldugu . .
) Mugla Ticaret Sicil Midiirliigi
Ticaret/Esnaf Odasi
Ticaret/Esnaf Sicil No. | 7058
6. Yasaklama 7. Yasaklamanimn a-4734 b-4735
- Ay | ()| Y| @) - . () : ()
Siiresi Dayanagi ve Kapsam KIK KISK
c-2886 DIK (X) | d-Diger Mevzuat ()
Tiim Thalelerden () | Tiim ihalelerden ()
Bakanlik Thalelerinden | (X) | Bakanlik Thalelerinden | ( )
Kurum Thalelerinden | () | Kurum fhalelerinden | ()

Yasaklama Karar1 Asagidaki A¢iklamalar Dikkate Alinarak Doldurulacaktir.

1 - IKN: Istisna kapsanundakiler dahil 4734 ve 4735 sayih Kanunlara gore yapilan
yasaklamalarda doldurulacaktir.

2 - T.C. Kimlik No: Yasaklananin gergek kisi olmas1 durumunda doldurulacaktir.

3 - Kayitli oldugu Ticaret/Esnaf Odas1 ve Ticaret Esnaf Sicil No: Herhangi bir ticaret veya
esnaf odasina kayitli olmamasi halinde kayitli olmadig belirtilecektir.

4 - Diger Mevzuat: Istisna kapsamindakiler dahil 4734, 4735 ve 2886 sayili Kanunlarin
disindaki mevzuata gore verilen yasaklamalarda doldurulacaktir.

5 - Ortak ve/veya Ortakliklarin: 4734 sayili Kanunun 58/2 nci maddesi ile 4735 sayili
Kanunun 26/2 nci maddesinde sayilan ortak ve/veya ortaklarin bulunmasi halinde bu bdliim
doldurulacaktir. Bu boliimde yer alan kisinin birden fazla olmas1 durumunda ek yapilabilir.

7751/1-1
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Orman ve Su isleri Bakanhgindan:
[HALELERE KATILMAKTAN YASAKLAMA KARARI

1. Thale Kayit Numaras1 (IKN)

Thale Kayit Numarast Alinmanustir.

2. Yasaklama Karar1 Veren

Orman ve Su Isleri Bakanligi/Orman Genel Miidiirliigii

Bakanlik/Kurum

3. haleyi Yapan idarenin Trabzon Orman Bolge Miidiirliigii

Adi Trabzon Orman Bolge Miidiirliigii | {l/ilge Ortahisar/TRABZON

Adresi Toklu Mah. Deviet Sahil Yolu Tel-Faks | 0 (462) 2302178 - 0 (462) 2302168

Karsisi-TRABZON

Posta Kodu E-Mail elazigobm@ogm.gov.tr

4. Thalelere Katilmaktan Yasaklanan Gergek veya Tiizel Kisi | 5. Ortak ve/veya Ortakliklarin

Adi/Unvan Muammer CELEP

Celep Motor Sanayi Fatih Sanayi
Adresi Sitesi 3. Blok No: 97
Ortahisar/TRABZON

T.C. Kimlik No. 54235588178

Vergi Kimlik/

Miikellefiyet No.

Kayith Oldugu Gilimiishane Esnaf ve Sanatkarlar

Ticaret/Esnaf Odast Sicil Midiirliigii

Ticaret/Esnaf Sicil No. | 015119

6. Yasaklama 7. Yasaklamanimn a-4734 b-4735

Siiresi Ay O i@ Dayanag1 ve Kapsami KIiK ) KiSK )
c-2886 DIK (X) | d-Diger Mevzuat ()
Tiim Thalelerden () | Tiim ihalelerden ()
Bakanlik Thalelerinden | (X) | Bakanlik Thalelerinden | ( )
Kurum Thalelerinden | () | Kurum fhalelerinden | ()

Yasaklama Karar1 Asagidaki A¢iklamalar Dikkate Alinarak Doldurulacaktir.

1 - IKN : Istisna kapsamundakiler dahil 4734 ve 4735 sayili Kanunlara gére yapilan

yasaklamalarda doldurulacaktir.

2 - T.C. Kimlik No : Yasaklananin ger¢ek kisi olmast durumunda doldurulacaktir.
3 - Kayith Oldugu Ticaret/Esnaf Odasi ve Ticaret Esnaf Sicil No : Herhangi bir Ticaret

veya Esnaf Odasina kayitli olmamasi halinde kayitli olmadig belirtilecektir.
4 - Diger Mevzuat : Istisna kapsamindakiler dahil 4734, 4735 ve 2886 sayili Kanunlarin

disindaki mevzuata gore verilen yasaklamalarda doldurulacaktir.
5 - Ortak ve/veya Ortakliklarin : 4734 sayili Kanunun 58/2 nci maddesi ile 4735 sayili

Kanunun 26/2 nci maddesinde sayilan ortak ve/veya ortaklarin bulunmasi halinde bu boliim

doldurulacaktir. Bu boliimde yer alan kisinin birden fazla olmasi durumunda ek yapilabilir.

7752/1-1
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Orman ve Su igleri Bakanhgindan:
[HALELERE KATILMAKTAN YASAKLAMA KARARI

1. Thale Kayit Numaras1 (IKN)

Thale Kayit Numarasi alinmamustir.

2. Yasaklama Karar1 Veren

Orman ve Su [sleri Bakanligi/Orman Genel Miidiirliigii

Bakanlik/Kurum
3. haleyi Yapan Idarenin
Adi Nazilli Orman Isletme Miidiirliigii | [l/ilge Aydin/Nazilli
. Turan Mh. Fevzi Cakmak Cd.
Adresi Tel-Faks | 0256 3131056
No:62
Posta Kodu | 09800 E-Mail nazilliisi@ogm.gov.tr

4. Thalelere Katilmaktan Yasaklanan Gergek veya Tiizel Kisi

5. Ortak ve/veya Ortakliklarin

Kozalak Orman Ur. Basin Yayin Rek.

Adi/Unvanm .
Matbaa Tur. Ins. San. Tic. Ltd. Sti.
. Ciineytbey Mah. 677 Sk. No: 5
Adresi Lo
Menderes/IZMIR
T.C. Kimlik No.
Vergi Kimlik/
5820476724
Miikellefiyet No.
Kayith Oldugu .
. Izmir-Merkez
Ticaret Odas1
Ticaret Sicil No. 157110
6. Yasaklama 7. Yasaklamanimn a-4734 b-4735
L Ay | () | Yil | (D) } . () . ()
Stiresi Dayanag1 ve Kapsami KIK KISK
¢-2886 DIK (X) | d-Diger Mevzuat ()
Tiim Thalelerden () | Tiim Thalelerden ()
Bakanlik Thalelerinden | ( ) | Bakanlik Thalelerinden | ( )
Kurum Thalelerinden | (X) | Kurum Thalelerinden | ()

Yasaklama Karar1 Asagidaki Ag¢iklamalar Dikkate Alinarak Doldurulacaktir.

1 - IKN : istisna kapsamindakiler dahil 4734 ve 4735 sayih Kanunlara gére yapilan

yasaklamalarda doldurulacaktir.

2 - T.C. Kimlik No : Yasaklananin ger¢ek kisi olmast durumunda doldurulacaktir.
3 - Kayith Oldugu Ticaret/Esnaf Odasi ve Ticaret Esnaf Sicil No : Herhangi bir Ticaret

veya Esnaf Odasina kayitl olmamasi halinde kayitli olmadig belirtilecektir.
4 - Diger Mevzuat : Istisna kapsamindakiler dahil 4734, 4735 ve 2886 sayili Kanunlarin

disindaki mevzuata gore verilen yasaklamalarda doldurulacaktir.
5 - Ortak ve/veya Ortakliklarin : 4734 sayili Kanunun 58/2 nci maddesi ile 4735 sayili

Kanunun 26/2 nci maddesinde sayilan ortak ve/veya ortaklarin bulunmasi halinde bu bdlim

doldurulacaktir. Bu boliimde yer alan kisinin birden fazla olmas1 durumunda ek yapilabilir.

7753/1-1



25 Agustos 2017 — Say1 : 30165

RESMi GAZETE

Sayfa: 233

Orman ve Su igleri Bakanhgindan:
[HALELERE KATILMAKTAN YASAKLAMA KARARI

1. Thale Kayit Numarasi (IKN)

2. Yasaklama Karar1 Veren

Orman ve Su Tsleri Bakanlig1/Orman Genel Miidiirliigii

Bakanlik/Kurum
3. Ihaleyi Yapan idarenin
Adi Daday Orman fsletme Miidiirliigii | fl/Tige Kastamonu / Daday
. Merkez Mah. Cumhuriyet Cad. 0366 616 10 56
Adresi Tel-Faks
No:49 /DADAY Fax: 0 366 616 12 49
Posta Kodu E-Mail

4. Thalelere Katilmaktan Yasaklanan Gergek veya Tiizel Kisi

5. Ortak ve/veya Ortakliklarin

Can Orman ve Tarim Uriin. Nakl. Ins.

Adi/Unvan .
San. ve Tic. IThr. Ltd. Sti.
. Yeni Pazar Mah. Sanayi Sitesi 37 Blok
Adresi .
No:10 Akdeniz/MERSIN
T.C. Kimlik No.
Vergi Kimlik/
1980266761
Miikellefiyet No.
Kayith Oldugu .
Mersin
Ticaret Odas1
Ticaret Sicil No. 24448
6. Yasaklama 7. Yasaklamanin a-4734 b-4735
L Ay | () | Y| (D) § . () . ()
Siiresi Dayanag: ve Kapsam KIK KISK
c-2886 DIK (X) | d-Diger Mevzuat )
Tiim Thalelerden () | Tiim Thalelerden ()
Bakanlik Thalelerinden | ( ) | Bakanlik Thalelerinden | ( )
Kurum fhalelerinden | (X) | Kurum Thalelerinden | ( )

Yasaklama Karar1 Asagidaki A¢iklamalar Dikkate Alinarak Doldurulacaktir.

1 - IKN : istisna kapsamindakiler dahil 4734 ve 4735 sayih Kanunlara gére yapilan

yasaklamalarda doldurulacaktir.

2 - T.C. Kimlik No : Yasaklananin ger¢ek kisi olmast durumunda doldurulacaktir.
3 - Kayith Oldugu Ticaret/Esnaf Odasi ve Ticaret Esnaf Sicil No : Herhangi bir Ticaret

veya Esnaf Odasina kayitl olmamasi halinde kayitli olmadig belirtilecektir.

4 - Diger Mevzuat : Istisna kapsamindakiler dahil 4734, 4735 ve 2886 sayili Kanunlarin

disindaki mevzuata gore verilen yasaklamalarda doldurulacaktir.

5 - Ortak ve/veya Ortakliklarin : 4734 sayili Kanunun 58/2 nci maddesi ile 4735 sayili

Kanunun 26/2 nci maddesinde sayilan ortak ve/veya ortaklarin bulunmasi halinde bu boliim

doldurulacaktir. Bu béliimde yer alan kisinin birden fazla olmasi1 durumunda ek yapilabilir.

7754/1-1



Sayfa: 234

RESMi GAZETE

25 Agustos 2017 — Say1 : 30165

Orman ve Su isleri Bakanhgindan:
[HALELERE KATILMAKTAN YASAKLAMA KARARI

1. Thale Kayit Numarasi (IKN)

Thale Kayit Numarasi alinmamuistir.

2. Yasaklama Karar1 Veren

Bakanlik/Kurum

Orman ve Su [sleri Bakanligi/Orman Genel Miidiirliigii

3. Thaleyi Yapan Idarenin

Adi Alanya Orman [sletme Miidiirliigii | il/ilge Antalya/Alanya
Adresi Cumhuriyet Mah. Sedir Sok. No:3 | Tel-Faks | 0242513 16 03 - 0 242 513 39 91
Posta Kodu | 07400 E-Mail

4. Thalelere Katilmaktan Yasaklanan Gergek veya Tiizel Kisi

5. Ortak ve/veya Ortakliklarin

Ady/Unvan Oktay CICEK
) Masuklu Beldesi Cigek Sk. No: 3 I¢
Adresi
kap1 No: 1 Antakya/HATAY
T.C. Kimlik No. 23605923628
Vergi Kimlik/
Miikellefiyet No.
Antakya Soforler Otomobil Otobiis
Kayith Oldugu

Ticaret Odas1

Kamyon Kamyonet Minibiis Esnaf
Odas1

Ticaret Sicil No. 31/88285
6. Yasaklama 7. Yasaklamanin a-4734 b-4735
L Ay | () | Yil | (D) . . () . ()
Stiresi Dayanag1 ve Kapsami KIK KISK
c-2886 DIK (X) | d-Diger Mevzuat )
Tiim Thalelerden () | Tiim Thalelerden )
Bakanlik Thalelerinden | ( ) | Bakanlik Thalelerinden | ( )
Kurum fhalelerinden | (X) | Kurum Thalelerinden | ( )

Yasaklama Karar1 Asagidaki Ag¢iklamalar Dikkate Alinarak Doldurulacaktir.

1 - IKN : istisna kapsamindakiler dahil 4734 ve 4735 sayih Kanunlara gére yapilan

yasaklamalarda doldurulacaktir.

2 - T.C. Kimlik No : Yasaklananin gergek kisi olmast durumunda doldurulacaktir.

3 - Kayith Oldugu Ticaret/Esnaf Odasi ve Ticaret Esnaf Sicil No : Herhangi bir Ticaret

veya Esnaf Odasina kayitli olmamast halinde kayitli olmadig belirtilecektir.

4 - Diger Mevzuat : Istisna kapsamindakiler dahil 4734, 4735 ve 2886 sayili Kanunlarin

disindaki mevzuata gore verilen yasaklamalarda doldurulacaktir.
5 - Ortak ve/veya Ortakliklarin : 4734 sayili Kanunun 58/2 nci maddesi ile 4735 sayili

Kanunun 26/2 nci maddesinde sayilan ortak ve/veya ortaklarin bulunmasi halinde bu bdlim

doldurulacaktir. Bu boliimde yer alan kisinin birden fazla olmas1 durumunda ek yapilabilir.

7755/1-1
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RESMI GAZETE Sayfa : 235

Orman ve Su igleri Bakanhgindan:
[HALELERE KATILMAKTAN YASAKLAMA KARARI

1. Thale Kayit Numaras: (IKN)

ihale Kayit Numarast alinmamuistir.

2. Yasaklama Karar1 Veren
Bakanlik/Kurum

Orman ve Su [sleri Bakanligi/Orman Genel Miidiirliigii

3. Thaleyi Yapan Idarenin

Adi Goksun Orman isletme Miidiirliigii | Tl/Tlge Kahramanmaras /Goksun

Adresi

Kayabas1 Mahallesi $. Binbast
Ayhan Taner Ekici Bulvar1t No:21

Tel-Faks | 03447141018 — 0344 714 12 53

Posta Kodu | 46600

E-Mail

4. Thalelere Katilmaktan Yasaklanan Gergek veya Tiizel Kisi | 5. Ortak ve/veya Ortakliklarin

Yildiz Palet ve Or. Ur. San ve Tic. Ltd.
Ady/Unvan .
Sti.
. Organize San. Bolgesi 16. Cad.
Adresi .
Melikgazi/KAYSERI
T.C. Kimlik No.
Vergi Kimlik/
9530410048
Miikellefiyet No.
Kayith Oldugu .
) Kayseri
Ticaret Odas1
Ticaret Sicil No. 45624
6. Yasaklama 7. Yasaklamanin a-4734 b-4735
L Ay | () | Yil | (D) } . () . ()
Stiresi Dayanag1 ve Kapsami KIK KISK
c-2886 DIK (X) | d-Diger Mevzuat ()
Tiim Thalelerden () | Tiim Thalelerden ()

Bakanlik Thalelerinden | ( ) | Bakanlik Thalelerinden | ( )

Kurum Thalelerinden | (X) | Kurum Thalelerinden | ()

Yasaklama Karar1 Asagidaki Ag¢iklamalar Dikkate Alinarak Doldurulacaktir.

1 - IKN : istisna kapsamindakiler dahil 4734 ve 4735 sayih Kanunlara gére yapilan

yasaklamalarda doldurulacaktir.

2 - T.C. Kimlik No : Yasaklananin ger¢ek kisi olmast durumunda doldurulacaktir.
3 - Kayith Oldugu Ticaret/Esnaf Odasi ve Ticaret Esnaf Sicil No : Herhangi bir Ticaret

veya Esnaf Odasina kayitli olmamast halinde kayitli olmadig belirtilecektir.

4 - Diger Mevzuat : Istisna kapsamindakiler dahil 4734, 4735 ve 2886 sayili Kanunlarin

disindaki mevzuata gore verilen yasaklamalarda doldurulacaktir.
5 - Ortak ve/veya Ortakliklarin : 4734 sayili Kanunun 58/2 nci maddesi ile 4735 sayili

Kanunun 26/2 nci maddesinde sayilan ortak ve/veya ortaklarin bulunmasi halinde bu boliim

doldurulacaktir. Bu béliimde yer alan kisinin birden fazla olmasi1 durumunda ek yapilabilir.

7756/1-1



Sayfa: 236 RESMI GAZETE 25 Agustos 2017 — Say : 30165

Orman ve Su igleri Bakanhgindan:
[HALELERE KATILMAKTAN YASAKLAMA KARARI

1. Thale Kayit Numaras: (IKN)

ihale Kayit Numarast alinmamuistir.

2. Yasaklama Karar1 Veren

Orman ve Su [sleri Bakanligi/Orman Genel Miidiirliigii

Bakanlik/Kurum
3. Thaleyi Yapan Idarenin
Bahgekdy Orman sletme o .
Adi W/lge Istanbul/Sartyer
Midiirliigi
. Bahg¢ekoy Kemer Mah. Valide
Adresi Tel-Faks | 0212 226 13 33

Sultan Cad. No: 43 Sartyer/ist.

Posta Kodu | 34473

E-Mail

4. Thalelere Katilmaktan Yasaklanan Gergek veya Tiizel Kisi | 5. Ortak ve/veya Ortakliklarin

Ady/Unvant Ahmet OZREK

Adresi

Ziibeyde Hanim Mah. 1430 Sk. No: 14
D:1 Sultangazi/ISTANBUL

T.C. Kimlik No. 12047841546

Vergi Kimlik/
Miikellefiyet No.

Kayith Oldugu
Ticaret Odas1

Ticaret Sicil No.

6. Yasaklama 7. Yasaklamanimn a-4734 b-4735
L Ay | () | Yil | (D) } . () . ()
Stiresi Dayanag1 ve Kapsami KIK KISK
c-2886 DIK (X) | d-Diger Mevzuat ()
Tiim Thalelerden () | Tiim Thalelerden ()

Bakanlik Thalelerinden | ( ) | Bakanlik Thalelerinden | ( )

Kurum Thalelerinden | (X) | Kurum Thalelerinden | ()

Yasaklama Karar1 Asagidaki Ag¢iklamalar Dikkate Alinarak Doldurulacaktir.

1 - IKN : istisna kapsamindakiler dahil 4734 ve 4735 sayilh Kanunlara gére yapilan

yasaklamalarda doldurulacaktir.

2 - T.C. Kimlik No : Yasaklananin gergek kisi olmast durumunda doldurulacaktir.
3 - Kayitli Oldugu Ticaret/Esnaf Odas1 ve Ticaret Esnaf Sicil No : Herhangi bir Ticaret

veya Esnaf Odasina kayitli olmamasi halinde kayitli olmadig belirtilecektir.
4 - Diger Mevzuat : Istisna kapsamuindakiler dahil 4734, 4735 ve 2886 sayili Kanunlarin

disindaki mevzuata gore verilen yasaklamalarda doldurulacaktir.
5 - Ortak ve/veya Ortakliklarin : 4734 sayili Kanunun 58/2 nci maddesi ile 4735 sayili

Kanunun 26/2 nci maddesinde sayilan ortak ve/veya ortaklarin bulunmasi halinde bu bolim

doldurulacaktir. Bu boliimde yer alan kisinin birden fazla olmasi1 durumunda ek yapilabilir.

7757/1-1
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RESMI GAZETE Sayfa : 237

Orman ve Su isleri Bakanhgindan:
[HALELERE KATILMAKTAN YASAKLAMA KARARI

1. Thale Kayit Numarasi (IKN)

Thale Kayit Numaras1 alinmanustir.

2. Yasaklama Karar1 Veren

Bakanlik/Kurum

Orman ve Su Tsleri Bakanlig1/Orman Genel Miidiirliigii

3. Thaleyi Ya

an Idarenin

Adi

Mengen Orman Isletme Miidiirliigii | l/ilce BOLU/MENGEN

Adresi

Besler Mah. Sitma Pmar1 Cad. No 2 | Tel-Faks | 0374 356 1014-1100

Posta Kodu

14840

E-Mail

4. Thalelere Katilmaktan Yasaklanan Gergek veya Tiizel Kisi 5. Ortak ve/veya Ortakliklarin

ERCELIK KERESTE INS. SAN. ve TiC.

Adi/Unvanm .
LTD. STL
. Dikkaldirim Mah. 323 Sokak No: 16/1
Adresi .
Osmangazi/BURSA
T.C. Kimlik No.
Vergi Kimlik/
3420335122
Miikellefiyet No.
Kayitl Oldug .
Y & CEKIRGE
Ticaret Odas1
Ticaret Sicil No. 90684
6. Yasaklama 7. Yasaklamanin a-4734 b-4735
L Ay | ()| Y| (@) . . () . ()
Stiresi Dayanag1 ve Kapsami KIK KISK
c-2886 DIK (X) | d-Diger Mevzuat ()
Tiim Thalelerden () | Tiim Thalelerden ()

Bakanlik Thalelerinden | () | Bakanlik Thalelerinden | ()

Kurum Thalelerinden | (X) | Kurum Thalelerinden | ()

Yasaklama Karar1 Asagidaki A¢iklamalar Dikkate Alinarak Doldurulacaktir.

1 - IKN : istisna kapsamindakiler dahil 4734 ve 4735 sayilh Kanunlara gére yapilan

yasaklamalarda doldurulacaktir.

2 - T.C. Kimlik No : Yasaklananin ger¢ek kisi olmast durumunda doldurulacaktir.

3 - Kayith Oldugu Ticaret/Esnaf Odasi ve Ticaret Esnaf Sicil No : Herhangi bir Ticaret

veya Esnaf Odasina kayitl olmamasi halinde kayitli olmadig belirtilecektir.

4 - Diger Mevzuat : Istisna kapsamindakiler dahil 4734, 4735 ve 2886 sayili Kanunlarin

disindaki mevzuata gore verilen yasaklamalarda doldurulacaktir.
5 - Ortak ve/veya Ortakliklarin : 4734 sayili Kanunun 58/2 nci maddesi ile 4735 sayili

Kanunun 26/2 nci maddesinde sayilan ortak ve/veya ortaklarin bulunmasi halinde bu bdlim

doldurulacaktir. Bu béliimde yer alan kisinin birden fazla olmasi1 durumunda ek yapilabilir.

7758/1-1



Sayfa: 238

RESMi GAZETE

25 Agustos 2017 — Say1 : 30165

Orman ve Su isleri Bakanhgindan:
[HALELERE KATILMAKTAN YASAKLAMA KARARI

1. Thale Kayit

Numarasi (IKN)

2. Yasaklama

Karar1 Veren

Bakanlik/Kurum

Orman ve Su Tsleri Bakanlig1/Orman Genel Miidiirliigii

3. Thaleyi Ya

an Idarenin

Adi

Daday Orman Isletme Miidiirliigii il/lge

Kastamonu / Daday

Merkez Mah. Cumhuriyet Cad.

0366 616 10 56

Adresi Tel-Faks
No:49 /IDADAY Fax : 0366 616 12 49

Posta Kodu E-Mail

4. Thalelere Katilmaktan Yasaklanan Gergek veya Tiizel Kisi 5. Ortak ve/veya Ortakliklarin

Adi/Unvan Onder CAN

. Esentepe Mah. Yayla Sok. No: 2/5
Adresi
Safranbolu

T.C. Kimlik No. 13665050310

Vergi Kimlik/

Miikellefiyet No.

Kayitl Oldug

Y & Ulus/Bartin

Ticaret Odas1

Ticaret Sicil No. 2595

6. Yasaklama 7. Yasaklamanin a-4734 b-4735

L Ay | ()| Y| (@) . . () . ()

Stiresi Dayanag1 ve Kapsami KIK KISK
c-2886 DIK (X) | d-Diger Mevzuat ()
Tiim Thalelerden () | Tiim Thalelerden ()
Bakanlik Thalelerinden | () | Bakanlik Thalelerinden | ()
Kurum Thalelerinden | (X) | Kurum Thalelerinden | ()

Yasaklama Karar1 Asagidaki A¢iklamalar Dikkate Alinarak Doldurulacaktir.

1 - IKN : istisna kapsamindakiler dahil 4734 ve 4735 sayilh Kanunlara gére yapilan

yasaklamalarda doldurulacaktir.

2 - T.C. Kimlik No : Yasaklananin gergek kisi olmast durumunda doldurulacaktir.

3 - Kayitli Oldugu Ticaret/Esnaf Odast ve Ticaret Esnaf Sicil No : Herhangi bir Ticaret

veya Esnaf Odasina kayitl olmamasi halinde kayitli olmadig belirtilecektir.

4 - Diger Mevzuat : Istisna kapsamindakiler dahil 4734, 4735 ve 2886 sayili Kanunlarin

disindaki mevzuata gore verilen yasaklamalarda doldurulacaktir.
5 - Ortak ve/veya Ortakliklarin : 4734 sayili Kanunun 58/2 nci maddesi ile 4735 sayili

Kanunun 26/2 nci maddesinde sayilan ortak ve/veya ortaklarin bulunmasi halinde bu bdlim

doldurulacaktir. Bu béliimde yer alan kisinin birden fazla olmasi durumunda ek yapilabilir.

7759/1-1
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RESMi GAZETE

Sayfa : 239

Orman ve Su isleri Bakanhgindan:
[HALELERE KATILMAKTAN YASAKLAMA KARARI

1. Thale Kayit Numarasi (IKN)

2. Yasaklama Karar1 Veren

Orman ve Su Tsleri Bakanlig/Orman Genel Miidiirliigii

Bakanlik/Kurum
3. Ihaleyi Yapan idarenin
Adi Daday Orman Isletme Miidiirliigii Tl/dlge Kastamonu / Daday
. Merkez Mah. Cumhuriyet Cad. 0366 616 10 56
Adresi Tel-Faks
No:49/DADAY Fax : 0366 616 12 49
Posta Kodu E-Mail

4, Thalelere Katilmaktan Yasaklanan Gergek veya Tiizel Kisi

5. Ortak ve/veya Ortakliklarin

Horizon Global Enerji ve Tleri

Adi/Unvan
Teknolojiler A.S.
Oran Mabh. Turan Giines Bulvar1 Park
Adresi Oran Konutlar1 C-2 Blok No: 8
Cankaya/Ankara
T.C. Kimlik No. 4630542464
Vergi Kimlik/
Miikellefiyet No.
Kayitl Oldug
Tic};ret Odasglgu Ankara
Ticaret Sicil No. 354572
6. Yasaklama 7. Yasaklamanimn a-4734 b-4735
Siiresi Ay O @ Dayanag1 ve Kapsam KIK ) KISK )
c-2886 DIK (X) | d-Diger Mevzuat )
Tiim Thalelerden () | Tiim Thalelerden ()
Bakanlik Thalelerinden | ( ) | Bakanlik Thalelerinden | ( )
Kurum Thalelerinden | (X) | Kurum Thalelerinden | ()

Yasaklama Karar1 Asagidaki Ag¢iklamalar Dikkate Alinarak Doldurulacaktir.

1 - IKN : Istisna kapsamundakiler dahil 4734 ve 4735 sayili Kanunlara gére yapilan

yasaklamalarda doldurulacaktir.

2 - T.C. Kimlik No : Yasaklananin ger¢ek kisi olmast durumunda doldurulacaktir.
3 - Kayitht Oldugu Ticaret/Esnaf Odasi ve Ticaret Esnaf Sicil No : Herhangi bir Ticaret

veya Esnaf Odasina kayitl olmamasi halinde kayitli olmadig belirtilecektir.
4 - Diger Mevzuat : Istisna kapsamindakiler dahil 4734, 4735 ve 2886 sayili Kanunlarin

disindaki mevzuata gore verilen yasaklamalarda doldurulacaktir.
5 - Ortak ve/veya Ortakliklarin : 4734 sayili Kanunun 58/2 nci maddesi ile 4735 sayili

Kanunun 26/2 nci maddesinde sayilan ortak ve/veya ortaklarin bulunmasi halinde bu bdlim

doldurulacaktir. Bu béliimde yer alan kisinin birden fazla olmasi1 durumunda ek yapilabilir.

7760/1-1



Sayfa : 240 RESMI GAZETE 25 Agustos 2017 — Say1 : 30165

Sosyal Giivenlik Kurumu Baskanhgindan:
[HALELERE KATILMAKTAN YASAKLAMA KARARI

1. Thale Kayit Numaras1 (IKN) 2013/194985

2. Yasaklama Karar1 Veren .. . .
T.C. CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI

Bakanlik/Kurum
3. Thaleyi Yapan Idarenin
S 1 Giivenlik K Bagkanlhigt | . .
Adi >OSyal UVENTE RUTUMU Baskalliel 1 iyiice | ANKARA/CANKAYA
Insaat ve Emlak Daire Bagkanlig1
) o (0 312) 585 6000
Adresi Adakale Sok. No: 30 Yenisehir Tel-Faks
(0 312) 433 8549
Posta Kodu | 06420 E-Mail sgkinsaatemlak@sgk.gov.tr

4. Thalelere Katilmaktan Yasaklanan Gergek veya Tiizel Kisi 5. Ortak ve/veya Ortakliklarin
Hazar Ith. ihr. ins. Elk. Taah. San. Tic.

Ady/Unvani Ltd. Sti. Harun CICEK - Musa CICEK
. Biikliim sokak No: 9/11
Adresi
Cankaya/ ANKARA
T.C. Kimlik No. 26468078450 - 26477078168
Vergi Kimlik/
. Kavaklidere VD 4600209154
Miikellefiyet No.
Kayithi Oldug
.ayl 1 Oldugu Ankara Ticaret Odasi
Ticaret/Esnaf Odasi
Ticaret/Esnaf Sicil
165908
No.
6. Yasaklama 7. Yasaklamanin a-4734 b-4735
L Ay | ()| Y| () - - ) : )

Stiresi Dayanag1 ve Kapsami KIK KISK
¢-2886 DIK () | d-Diger Mevzuat ()
Tiim Thalelerden (X) | Tiim fhalelerden ()
Bakanlik Thalelerinden | () | Bakanlk fhalelerinden | ( )
Kurum fhalelerinden () | Kurum fhalelerinden ()

Yasaklama Karar1 Asagidaki Ag¢iklamalar Dikkate Alinarak Doldurulacaktir.

1 - IKN: istisna kapsanundakiler dahil 4734 ve 4735 sayili Kanunlara gore yapilan
yasaklamalarda doldurulacaktir.

2 - T.C. Kimlik No: Yasaklananin ger¢ek kisi olmasi durumunda doldurulacaktir.

3 - Kayitli oldugu Ticaret/Esnaf Odasi ve Ticaret Esnaf Sicil No: Herhangi bir ticaret veya
esnaf odasina kayitli olmamasi halinde kayith olmadig1 belirtilecektir.

4 - Diger Mevzuat: Istisna kapsamindakiler dahil 4734, 4735 ve 2886 sayili Kanunlarimn
disindaki mevzuata gore verilen yasaklamalarda doldurulacaktir.

5 - Ortak ve/veya Ortakliklarin: 4734 sayilh Kanunun 58/2 nci maddesi ile 4735 sayili
Kanunun 26/2 nci maddesinde sayilan ortak ve/veya ortaklarin bulunmasi halinde bu bolim
doldurulacaktir. Bu béliimde yer alan kisinin birden fazla olmasi1 durumunda ek yapilabilir.

7689/1-1
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RESMi GAZETE

Sayfa: 241

Harran Universitesi Rektorliigiinden:

IHALELERE KATILMAKTAN YASAKLAMA KARARI

1. Thale Kayit Numaras1 (IKN)

2. Yasaklama Karar1 Veren

Bakanlik/Kurum

3. ihaleyi Yapan idarenin

Adi Harran Universitesi Rektorliigii il/lge Sanlrfa/Haliliye

Adresi 'Yenigehir Kampisi/ldari ve Mali Tel-Faks |0414 3183024 -0414 3143195

Isler Daire Baskanlig:

Posta Kodu | 63100 E-Mail hruimi@harran.edu.tr

4. Thalelere Katilmaktan Yasaklanan Gergek veya Tiizel Kisi | 5. Ortak ve/veya Ortakliklarin

Adi/Unvan Mehmet YILDIRIM

Adresi Ertugrulgazi Mah. Selimiye Cad.

Rahima AP. No: 8 Haliliye/S.Urfa

T.C. Kimlik No. 23537643564

Vergi Kimlik/

Miikellefiyet No.

Kayith Oldugu

Ticaret/Esnaf Odasi

Ticaret/Esnaf Sicil No.

6. Yasaklama 7. Yasaklamanin a-4734 b-4735

Siiresi Ay @) i) Dayanag ve Kapsami KiK ) KiSK )
c-2886 DIK (X) | d-Diger Mevzuat ()
Tiim Thalelerden (X) | Tiim Thalelerden ()
Bakanlik Thalelerinden | () | Bakanhk fhalelerinden | ()
Kurum Thalelerinden | () | Kurum Jhalelerinden | ()

Yasaklama Karar1 Asagidaki A¢iklamalar Dikkate Alinarak Doldurulacaktir.

1 - IKN: Istisna kapsanundakiler dahil 4734 ve 4735 sayih Kanunlara gore yapilan

yasaklamalarda doldurulacaktir.

2 - T.C. Kimlik No: Yasaklananin gercek kisi olmas1 durumunda doldurulacaktir.

3 - Kayitli oldugu Ticaret/Esnaf Odasi ve Ticaret Esnaf Sicil No: Herhangi bir ticaret veya

esnaf odasina kayitli olmamasi halinde kayithi olmadig1 belirtilecektir.

4 - Diger Mevzuat: Istisna kapsamindakiler dahil 4734, 4735 ve 2886 sayili Kanunlarin

disindaki mevzuata gore verilen yasaklamalarda doldurulacaktir.
5 - Ortak ve/veya Ortakliklarin: 4734 sayili Kanunun 58/2 nci maddesi ile 4735 sayili

Kanunun 26/2 nci maddesinde sayilan ortak ve/veya ortaklarin bulunmasi halinde bu bdlim

doldurulacaktir. Bu béliimde yer alan kisinin birden fazla olmasi durumunda ek yapilabilir.

7746/1/1-1
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Harran Universitesi Rektorliigiinden:

IHALELERE KATILMAKTAN YASAKLAMA KARARI

1. Thale Kayit Numarasi (IKN)

2. Yasaklama Karar1 Veren

Bakanlik/Kurum

3. ihaleyi Yapan idarenin

Adi Harran Universitesi Rektorliigii il/lge Sanlrfa/Haliliye

Adresi 'Yenigehir Kampisi/ldari ve Mali Tel-Faks |0414 3183024 -0414 3143195

Isler Daire Baskanlig:

Posta Kodu | 63100 E-Mail hruimi@harran.edu.tr

4. Thalelere Katilmaktan Yasaklanan Gergek veya Tiizel Kisi | 5. Ortak ve/veya Ortakliklarin

Adi/Unvan Mehmet Nedim TOPRAK

Adresi Yeni Mah. 1314. Sok. 4/A Tgkapi:1

Sanlurfa/Eyyiibiye

T.C. Kimlik No. 64603266362

Vergi Kimlik/

Miikellefiyet No.

Kayith Oldugu

Ticaret/Esnaf Odasi

Ticaret/Esnaf Sicil No.

6. Yasaklama 7. Yasaklamanin a-4734 b-4735

Siiresi Ay @) i) Dayanag ve Kapsami KiK ) KiSK )
c-2886 DIK (X) | d-Diger Mevzuat ()
Tiim Thalelerden (X) | Tiim Thalelerden ()
Bakanlik Thalelerinden | () | Bakanhk fhalelerinden | ()
Kurum Thalelerinden | () | Kurum Thalelerinden | ()

Yasaklama Karar1 Asagidaki A¢iklamalar Dikkate Alinarak Doldurulacaktir.

1 - IKN: Istisna kapsanundakiler dahil 4734 ve 4735 sayih Kanunlara gore yapilan

yasaklamalarda doldurulacaktir.

2 - T.C. Kimlik No: Yasaklananin gergek kisi olmas1 durumunda doldurulacaktir.

3 - Kayitli oldugu Ticaret/Esnaf Odas1 ve Ticaret Esnaf Sicil No: Herhangi bir ticaret veya

esnaf odasina kayitli olmamasi halinde kayith olmadig1 belirtilecektir.

4 - Diger Mevzuat: Istisna kapsamindakiler dahil 4734, 4735 ve 2886 sayili Kanunlarin

disindaki mevzuata gore verilen yasaklamalarda doldurulacaktir.
5 - Ortak ve/veya Ortakliklarin: 4734 sayili Kanunun 58/2 nci maddesi ile 4735 sayili

Kanunun 26/2 nci maddesinde sayilan ortak ve/veya ortaklarin bulunmasi halinde bu bolim

doldurulacaktir. Bu béliimde yer alan kisinin birden fazla olmasi1 durumunda ek yapilabilir.

7746/2/1-1
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Etimesgut Beledive Baskanhg: Plan ve Proje Miidiirliigiinden:
Belediye Meclisimizin 07/04/2017 tarih ve 227 sayili karari ile uygun goriilen, Ankara
Biiyiiksehir Belediye Meclisi’nin 10/08/2017 tarih ve 1552 sayili karari ile onanan “Etimesgut

flgesi, Topcu Mahallesi imarm 45732 ada 1 sayih parseline iliskin 1/1000 8lgekli Uygulama imar

ST

Plan1 Degisikligi” 25/08/2017 giinii Midiirligiimiiz ilan panosuna asilmustir.

Tlgililere ilanen duyurulur. 7723/1-1

Belediye Meclisimizin 05/05/2017 tarih ve 302 sayili karar ile uygun goriilen, Ankara
Biiyiiksehir Belediye Meclisi’nin 10/08/2017 tarih ve 1543 sayili karari ile onanan “Etimesgut
flgesi, Oguzlar Mahallesi imarmn 18269 ada 1 sayili parseline iliskin 1/1000 Slgekli Uygulama

Imar Plam Degisikligi” 25/08/2017 giinii Miidiirliigiimiiz ilan panosuna asilmstir.
Tlgililere ilanen duyurulur. 7724/1-1

Belediye Meclisimizin 05/05/2017 tarih ve 306 sayili karari ile uygun goriilen, Ankara
Biiyiiksehir Belediye Meclisi’nin 10/08/2017 tarih ve 1542 sayili karari ile onanan “Etimesgut
ilgesi, Ayyildiz Mahallesi imarin 45941 ada 1 sayili parseline iliskin 1/1000 &lgekli Uygulama

Imar Plam Degisikligi” 25/08/2017 giinii Miidiirliigiimiiz ilan panosuna asilmstir.
flgililere ilanen duyurulur. 7725/1-1

Belediye Meclisimizin 05/05/2017 tarih ve 303 sayili karari ile uygun goriilen, Ankara
Biiyiiksehir Belediye Meclisi’nin 11/07/2017 tarih ve 1337 sayili karari ile onanan “Etimesgut
ilgesi, Ayyildiz Mahallesi imarm 45994 ada 1 sayili parseline iligkin 1/1000 dlgekli Uygulama

99

Imar Plam Degisikligi” 25/08/2017 giinii Miidiirliigiimiiz ilan panosuna asilmstir.

flgililere ilanen duyurulur. 7726/1-1

Belediye Meclisimizin 05/05/2017 tarih ve 304 sayili karar ile uygun goriilen, Ankara
Biiyliksehir Belediye Meclisi’'nin 10/08/2017 tarih ve 1544 sayili karari ile tadilen onanan
“Etimesgut Ilcesi, Elvan Mahallesi imarm 46009 ada 1 sayili parseline iliskin 1/1000 &lgekli

Uygulama Imar Plan1 Degisikligi
lgililere ilanen duyurulur. 7727/1-1

25/08/2017 giinii Miidiirliiglimiiz ilan panosuna asilmustir.

Belediye Meclisimizin 07/04/2017 tarih ve 233 sayili karar ile uygun goriilen, Ankara
Biiytiksehir Belediye Meclisi’nin 10/08/2017 tarih ve 1546 sayili karar1 ile onanan “Etimesgut
flgesi, Atakent Mahallesi imarin 45022 ada 1 sayili parseline iliskin 1/1000 dlcekli Uygulama

Imar Plam Degisikligi” 25/08/2017 giinii Miidiirliigiimiiz ilan panosuna asilmstir.
llgililere ilanen duyurulur. 7728/1-1

Belediye Meclisimizin 05/05/2017 tarih ve 309 sayili karar ile uygun goriilen, Ankara
Biiyliksehir Belediye Meclisi’nin 11/07/2017 tarih ve 1355 sayili karari ile onanan “Etimesgut
flgesi, Topgu Mahallesi imarin 18211 ada 1 sayili parseline iliskin 1/1000 6lgekli Uygulama imar

=199

Plan1 Degisikligi” 25/08/2017 giinii Miidiirliigiimiiz ilan panosuna asilmigtir.

flgililere ilanen duyurulur. 7729/1-1
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Etimesgut Belediye Baskanhgi Plan ve Proje Miidiirliigiinden:

Belediye Meclisimizin 06/05/2017 tarih ve 331 sayili karari ile uygun goriilen, Ankara
Biiyiiksehir Belediye Meclisi’nin 11/07/2017 tarih ve 1349 sayili karart ile onanan “Etimesgut
ilgesi, Altay Mahallesi imarm 17317 ada 1 sayil parseline iliskin 1/1000 &lgekli Uygulama Imar

<99

Plan1 Degisikligi” 25/08/2017 giinii Miidiirliiglimiiz ilan panosuna asilmistir.
Igililere ilanen duyurulur. 7730/1-1

Belediye Meclisimizin 05/05/2017 tarih ve 308 sayili karari ile uygun goriilen, Ankara
Biiyiiksehir Belediye Meclisi’nin 11/07/2017 tarih ve 1354 sayili karari ile onanan “Etimesgut
ilgesi, Ahimesut Mahallesi imarin 46136 ada 1 sayili parseline iliskin 1/1000 6lgekli Uygulama

Imar Plam Degisikligi” 25/08/2017 giinii Miidiirliigiimiiz ilan panosuna asilmstir.
flgililere ilanen duyurulur. 7731/1-1

Belediye Meclisimizin 05/05/2017 tarih ve 311 sayili karari ile uygun goriilen, Ankara
Biiyiiksehir Belediye Meclisi’nin 11/07/2017 tarih ve 1346 sayili karari ile onanan “Etimesgut
ilgesi, Altay Mahallesi imarm 17316 ada 1 sayil parseline iliskin 1/1000 6lgekli Uygulama imar

Plan1 Degisikligi” 25/08/2017 glinii Miidiirliiglimiiz ilan panosuna astlmstir.
flgililere ilanen duyurulur. 7732/1-1

Pamukkale Universitesi Rektorliigiinden:

Universitemiz birimlerine 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu, Ogretim Uyeligine
Yiikseltilme ve Atanma Yd&netmeliginin ilgili maddeleri ve Universitemiz Akademik
Degerlendirme Yo6nergesi uyarinca dgretim liyesi aliacaktir.

Dogent kadrolart daimi statiide olup, adaylarin Ogretim Uyesi Basvuru Formu
(http://www.pau.edu.tr/personel), Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Belgesi, Askerlik
Belgesi ile birlikte bagvurduklari anabilim dalini belirten dilekgelerine; 6zgegmislerini, dogentlik
belgelerinin onayh &rneklerini, Akademik Degerlendirme Belgesini (Universitemiz Akademik
Degerlendirme Kurulundan alinacak), yayn listelerini bilimsel ¢alisma ve yayinlarini kapsayan 4
(dort) takim dosyay1 ekleyerek Rektorliige,

flanin  yayinlandigi tarihten itibaren 15 (onbes) giin igerisinde bagvurmalar
gerekmektedir. Postada meydana gelecek gecikmeler dikkate alinmayacaktir. Yabanci iilkelerden
alman diplomalarn  Universiteleraras1 Kurulca denkliginin  onaylanmis olmasi  ve
belgelendirilmesi sarttir.

flgililere duyurulur.

EGITIM FAKULTESI DEKANLIGI

Kadro
Boliimii Anabilim Dali un. Ad. | Der. Aciklama
Tiirk 1 Tiirk¢e Egitimi al
u.r. e ve %f@ya. Tiirkge Egitimi Dogent 1 1 drkge Egitimi alaninda
Bilimler Egitimi caligmalar1 olmak
HONAZ MESLEK YUKSEKOKULU
Kadro
Boliimii Anabilim Dal1 un. AD. | DER. ACIKLAMA
Menkul K 1
Finans Bankacilik enku? Riymetler
. ve Sermaye Dogent 1 1
ve Sigortacilik )
Piyasasi

7744/1-1
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Kiiltiir ve Turizm Bakanhgindan:

[ZMIR 2 NUMARALI KULTUR VARLIKLARINI

KORUMA BOLGE KURULU
KARAR
35.02/1709
TOPLANTI TARIHI VE NO : 26.07.2017 - 350 Toplant1 Yeri
KARAR TARIHI VE NO : 26.07.2017 - 8525 izZMIR

Izmir ili, Bergama ilgesi, Incecikler Mahallesi, Kortepe Mevkii bulunan alanin
Arkeolojik sit olarak tescil edilmesi talebine iligkin izmir 2 Numarali Kiiltiir Varliklarini Koruma
Bolge Kurulu Miidirliiginiin 19.04.2017 tarihli ve 1544 sayili yazisi ve eki kurum goriisii
haritasi, 2863 sayili Kanunun 7. Maddesi geregi iletilen kurum goriisleri; Kurul Midiirligii
uzmanlarmca hazirlanan 25.07.2017 tarihli ve 968 say:1 ile kayitli rapor okundu, ekleri incelendi,
yapilan goriigmeler sonunda;

Izmir ili Bergama ilgesi, Incecikler Mahallesi Kértepe Mevkiinde bulunan alanin
kararimiz eki 1/5000 6lgekli paftada isaretlenen sekli I (birinci) Derece Arkeolojik sit olarak tescil

edilmesine, ekli tescil figinin uygun olduguna, karar verildi.



25 Agustos 2017 — Say1 : 30165 RESMI GAZETE Sayfa : 249

1ZMIR LT, BERGAMA ILGESI, INCECIKLER MAHALLESI
-l 19 W\s R

£ / :
® B TEPE MEVKIl, NEKROPOL ALANI
C YT .
b 3 G ‘:;.)‘ O "

AN/ yANE.

E“ : .DERECE ARKEOLOJIK SIT SINIRI

7645/1-1



Sayfa : 250 RESMI GAZETE 25 Agustos 2017 — Say : 30165

Kiiltiir ve Turizm Bakanhgindan:

iZMIR 2 NUMARALI KULTUR VARLIKLARINI

KORUMA BOLGE KURULU
KARAR
45.17/71
TOPLANTI TARIHI VE NO :11.08.2017 - 355 Toplant1 Yeri
KARAR TARIHI VE NO :11.08.2017 - 8605 izZMIR

Manisa ili, Yunusemre ilgesi, Karakoca Mabhallesi, sinirlari igerisinde kalan alanda
bulunan koprii kalintisinin 2863 sayili kanunun 7. maddesi kapsaminda tesciline yonelik, 2863
sayili kanunun 5177 sayili kanun ile degisik 7. maddesi kapsaminda iletilen; Orman Genel
Miidiirliigii Izmir Orman Bolge Miidiirliigii Manisa Orman Isletme Miidiirliigii*niin 03.05.2017
tarih E.918036 sayili ve 12.05.2017 tarih ve E.1001355 sayili yazilari, Kiiltlir ve Turizm
Bakanligi Yatim ve Isletmeler Genel Miidiirliigii’niin 03.05.2017 tarih E.89140 sayil ve
22.05.2017 tarihli ve E.102035say1l1 yazilar1, Izmir Valiligi Cevre ve Sehircilik 11 Miidiirliigiiniin
04.05.2017 tarihli ve E.17272 sayili yazisi, Orman ve Su isleri Bakanligi Devlet Su Isleri Genel
Midirligi 2. Bolge Miidirligi’ntin 05.05.2017 tarih 302666 sayili ve 10.05.2017 tarih ve
317486 sayili yazilari, Yunusemre Belediye Baskanligi Imar ve Sehircilik Miidiirliigiiniin
12.05.2017 tarihli ve E.4032/4113 sayili yazis1 ve eki, Karayollar1 Genel Miidiirliigii 2. Bolge
Midirligi'ntin  24.05.2017 tarih ve E.1158588 sayili yazist ve ekleri, Kurul Miudirligi
uzmanlarmca hazirlanan 10.08.2017 tarih ve 1066 say1 ile kayith rapor okundu, ekleri ve islem
dosyast incelendi, yapilan gériismeler sonunda;

Manisa ili, Yunusemre ilgesi, Karakoca Mabhallesi smirlar1 igerisinde kalan alanda
bulunan kd&prii kalintisinin 2863 sayili Yasa kapsaminda tagmmaz kiiltiir varligi niteligi
tasidigindan ‘‘Korunmasi Gerekli Taginmaz Kiiltiir Varligr’’ olarak tescil edilmesine, korunma
alanmin karar eki paftada gosterildigi sekli ile belirlenmesine, yap1 grubunun 1. grup olarak

belirlenmesine, ekli tescil fisinin uygun olduguna karar verildi.
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Kiiltiir ve Turizm Bakanhgindan:
[ZMIR 2 NUMARALI KULTUR VARLIKLARINI

KORUMA BOLGE KURULU
KARAR
35.06/1795
TOPLANTI TARIHI VE NO : 12.07.2017 - 347 Toplant1 Yeri
KARAR TARIHI VENO:  12.07.2017 - 8471 IZMIR

Izmir ili, Foca ilgesi, Kocamehmetler mahallesinde 500, 508, 510, 512, 530, 533, 545,
547, 556 ve 555 parsellerde yer alan tasinmazlarda yer alan yapilarin 2863 sayili kanunun 5177
sayili kanun ile degisik 7. maddesi kapsaminda iletilen; Izmir Valiligi Kadastro Miidiirliigiiniin
13.03.2017 tarihli ve E.582930 sayili yazis1 ve ekleri, Foga Kaymakamligi Tapu Midiirliginiin
08.03.2017 tarihli ve E.551237 sayil1 yazis1 ve ekleri, Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi Maden
Isleri Genel Miidiirliigiiniin 15.03.2017 tarihli ve E.409128 sayil1 yazisi, Izmir Valiligi 11 Kiiltiir
ve Turizm Miidiirliigiiniin 28.03.2017 tarihli ve 798-2791 sayili yazis1 ve ekleri, izmir Biiyiiksehir
Belediye Baskanligi Etiid ve Projeler Dairesi Bagkanliginin 28.06.2017 tarihli ve E.168062 say1li
yazisi ve ekleri, Kurul Midiirliigii uzmanlarinca hazirlanan 11.07.2017 tarih ve 903 say1 ile
kayitli rapor okundu, ekleri ve islem dosyasi incelendi, yapilan gériismeler sonunda;

[zmir ili, Foga ilgesi, Kocamehmetler mahallesinde tapunun 500, 508, 510, 512, 530, 533,
545, 547, 556 ve 555 parsellerinde yer alan yapilarin, 2863 sayili yasa kapsaminda taginmaz
kiiltir varligi niteligi tasidigindan korunmasi gerekli tasimnmaz kiiltir varligi olarak tescil
edilmesine, yap1 grubunun 2 (iki) olarak belirlenmesine, ekli tescil fislerinin uygun olduguna,
alanin Kentsel sit niteligi tasiyip tasimadigina yonelik Kurulumuz iiyelerince yerinde inceleme

yapilmasina, karar verildi. 7643/1-1

iZMIR 2 NUMARALI KULTUR VARLIKLARINI

KORUMA BOLGE KURULU
KARAR
45.01/492
TOPLANTI TARIHI VE NO : 28.07.2017-352 Toplant: Yeri
KARAR TARIHI VE NO : 28.07.2017-8568 [ZMIR

Manisa ili, Akhisar ilgesi, Karakdy Mahallesi, Karadutlu Mevkiinde bulunan alanin
Arkeolojik sit potansiyeli tagidigina iliskin Izmir 2 Numarali Kiiltiir Varliklarim Koruma Bolge
Kurulu Miidiirliigiiniin 16.05.2017 tarihli ve 1817 sayil1 yazis1 ve eki kurum goriisii haritasi; 2863
sayili Kanunun 7. Maddesi geregi iletilen kurum goriisleri; Kurul Miidiirliigli uzmanlarinca
hazirlanan 26.07.2017 tarihli ve 1018 say1 ile kayitli rapor okundu, ekleri incelendi, yapilan
goriismeler sonunda,

Manisa ili, Akhisar ilgesi, Karakdy Mahallesi, Karadutlu Mevkiinde bulunan alanin
kararimiz eki 1/5000 6lgekli kadastral pafta {izerinde isaretlendigi sekli ile 3. (liglincii) Derece

Arkeolojik sit olarak tescil edilmesine, ekli tescil figinin uygun olduguna karar verildi.
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Kiiltiir ve Turizm Bakanhgindan:

iZMIR 2 NUMARALI KULTUR VARLIKLARINI

KORUMA BOLGE KURULU
KARAR
45.01/450
TOPLANTI TARIHI VE NO : 28.07.2017 - 352 Toplant1 Yeri
KARAR TARIHI VE NO : 28.07.2017 - 8566 izZMIR

Manisa ili, Akhisar ilcesi Yenicekdy Mahallesi, Dagdibi Mevkiinde bulunan alanin
Arkeolojik sit potansiyeli tasidigia iliskin Manisa Valiligi 1l Kiiltiir ve Turizm Miidiirl{iiiniin
30.09.2016 tarihli ve 3853 sayili yazis1 ve ekleri; Izmir 2 Numarali Kiiltiir Varliklarmi Koruma
Bolge Kurulu Miidirliigiiniin 15.05.2017 tarihli ve 1810 sayili yazisi ve eki kurum goriisii
haritasi; 2863 sayili Kanunun 7. Maddesi geregi iletilen kurum goriisleri; Kurul Miidiirliigi
uzmanlarmca hazirlanan 26.07.2017 tarihli ve 1015 say1 ile kayith rapor okundu, ekleri incelendi,
yapilan goriigmeler sonunda;

Manisa ili, Akhisar ilgesi Yenicekdy Mahallesi Miilki Hudutlarinda bulunan alanin
kararimiz eki 1/5000 6lgekli kadastral pafta lizerinde isaretlendigi sekli ile 3. (liglincii) Derece

Arkeolojik sit olarak tescil edilmesine, ekli tescil figinin uygun olduguna karar verildi.
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Kiiltiir ve Turizm Bakanhgindan:
iZMIR 2 NUMARALI KULTUR VARLIKLARINI

KORUMA BOLGE KURULU
KARAR
45.06/157
TOPLANTI TARIHI VE NO :11.01.2017 - 312 Toplant1 Yeri
KARAR TARIHI VE NO :11.01.2017 - 7518 iZMIR

Manisa ili, Kula ilgesinde, Izmir 1 Numarali KTVKK nun 29.08.1986 tarih ve 2640 sayili
karar1 ile belirlenen ve Izmir 2 Numarali KTVKK nun 19.12.1990 tarih ve 1674 sayih karar ile
son seklini alan Kentsel Sit sinirlar icerisinde, ayni Kurulun 02.02.1994 tarihli ve 3792 sayili
karartyla onaylanan Koruma Amagli imar Plam (KAIP) sinirlart iginde kentsel sit alam veya
etkileme gecis sahasi igerisinde yer alan, “1/5000 6l¢ekli Koruma Amagli Revizyon Nazim Plani,
1/1000 6lgekli Koruma Amagh Revizyon Uygulama Imar Plan1 ve Kentsel Tasarim Projesi
Hazirlanmas1 Hizmet Al Isi” kapsaminda planlama alan1 dahilinde tescile nerilen taginmaz
kiiltiir varliklarina iligkin listenin ve hazirlanan 6neri tescil figlerinin iletildigi Manisa Biiyiiksehir
Belediye Bagkanlig1, imar ve Sehircilik Dairesi Koruma Uygulama Denetim Sube Miidiirliigiiniin
22.02.2016 tarihli ve 130 sayili yazisi ve ekleri, 17.06.2016 tarih ve E.25865 sayil1 yazisi ve
ekleri, tescile énerilen tasinmazlara iliskin 2863 say1li Kanunun 7. Maddesi geregi istenilen Izmir
2 Numarali Kiiltiir Varliklarini1 Koruma Boélge Kurulu Midiirligiiniin 09.11.2016 tarihli ve 3799
sayili kurum goriisii yazisi, iletilen kurum gorisleri; Kurul Miidiirliigii uzmanlarinca hazirlanan
10.01.2017 tarihli ve 39 say1 ile kayith rapor okundu, ekleri incelendi, yapilan gérigmeler
sonunda;

Manisa ili, Kula Ilgesi, Tas, Bey, Akgiin, Zaferiye, Camicedit, Kizilkaya ve Seyitali
Mahallelerinde TKTVYK’nun 29.08.1986 tarih ve 2640 sayili karari ile belirlenen ve izmir 2
Numaralt KTVKK’nun 19.12.1990 tarih ve 1674 sayili karart ile sinirlart son seklini alan Kentsel
Sit sinirlart ve etkileme gecis sahasi igerisinde ve bu alana iliskin ayn1 Kurulun 02.02.1994 tarihli
ve 3792 sayili karariyla onaylanan Koruma Amaglh Imar Plan1 (KAIP) smirlan igerisinde yer alan
2863 sayili yasa kapsaminda tescile onerilen tasinmazlardan kararimiz eki listede belirtilenlerin
Korunmas: gerekli kiiltlir varligi olarak tescil edilmelerinin uygun olduguna, yap1 gruplarinin
2.(ikinci) Grup olarak belirlenmesine,

-Oneri tescil fislerinin; mahalle adlarinin hatali olmasi, tescile 6nerilen yapilarda tanim
eksiklikleri ve hatalarinin bulunmasi, yap1 fotograflarinin yetersiz olmasi nedeniyle uygun
olmadigma, bu kapsamda Kurul Miidiirligii Uzmanlarinca hazirlanacak tescil fislerinin
degerlendirilmek tizere kurulumuza iletilmesine, karar verildi.

SIRA
NO ADA PARSEL MAHALLE ADI GRUBU
1 95 1 SEYITALI KONUT 2.
2 74 15 SEYITALI KONUT 2.
3 93 14 15 SEYITALI KONUT 2.
4 93 16 SEYITALI KONUT 2.
5 93 2 SEYITALI KONUT 2.
6 98 6 SEYITALI KONUT 2.
7 97 9 SEYITALI KONUT 2.
8 97 2 SEYITALI KONUT 2.
9 97 29 SEYITALI KONUT 2.
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SIRA
NO ADA PARSEL MAHALLE ADI GRUBU
10 97 27 SEYITALI KONUT 2.
11 92 18 SEYITALI KONUT 2.
12 92 19 SEYITALI KONUT 2.
13 92 30 SEYITALI KONUT 2.
14 92 14 SEYITALI KONUT 2.
15 92 10 SEYITALI KONUT 2.
16 92 44 SEYITALI KONUT 2.
17 92 8 SEYITALI KONUT 2.
18 92 25 SEYITALI KONUT 2.
19 92 23 24 SEYITALI KONUT 2.
20 92 22 SEYITALI KONUT 2.
21 79 12 KIZILKAYA KONUT 2.
22 79 11 KIZILKAYA KONUT 2.
23 79 8 KIZILKAYA KONUT 2.
24 79 9 KIZILKAYA KONUT 2.
25 79 1 KIZILKAYA KONUT 2.
26 79 2 KIZILKAYA KONUT 2.
27 79 34 KIZILKAYA KONUT 2.
28 91 14 15 SEYITALI KONUT 2.
29 91 16 SEYITALI KONUT 2.
30 91 17_18 19 | SEYITALI KONUT 2.
31 90 15 16 SEYITALI KONUT 2.
32 99 12 SEYITALI KONUT + TICARET 2.
33 99 8 SEYITALI KONUT 2.
34 99 28 SEYITALI KONUT 2.
35 99 23 SEYITALI KONUT 2.
36 100 15 SEYITALI KONUT 2.
37 100 16 SEYITALI KONUT 2.
38 100 17 SEYITALI KONUT 2.
39 78 43 KIZILKAYA KONUT 2.
40 78 70 KIZILKAYA KONUT 2.
41 78 74 KIZILKAYA KONUT 2.
42 78 45 KIZILKAYA KONUT 2.
43 78 75 KIZILKAYA KONUT 2.
44 78 47 KIZILKAYA KONUT 2.
45 78 76 KIZILKAYA TICARET (FIRIN) 2.
46 78 55 KIZILKAYA KONUT 2.
47 77 4 KIZILKAYA KONUT 2.
48 84 14 KIZILKAYA KONUT 2.
49 83 26_27 KIZILKAYA KONUT 2.
50 83 12 KIZILKAYA KONUT 2.
51 85 6 KIZILKAYA KONUT 2.
52 85 20 KIZILKAYA KONUT 2.
53 85 2 KIZILKAYA KONUT 2.
54 85 18 KIZILKAYA KONUT 2.
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SIRA
NO ADA PARSEL MAHALLE ADI GRUBU
55 86 8 KIZILKAYA KONUT 2.
56 86 9 10 KIZILKAYA KONUT 2.
57 86 19 KIZILKAYA KONUT 2.
58 86 17 28 29 | KIZILKAYA KONUT 2.
59 81 1 KIZILKAYA KONUT 2.
60 81 13 KIZILKAYA KONUT 2.
61 81 11 KIZILKAYA KONUT 2.
62 81 39 KIZILKAYA KONUT 2.
63 104 1 SEYITALI KONUT 2.
64 104 36 SEYITALI KONUT 2.
65 104 10 SEYITALI KONUT 2.
66 103 1 SEYITALI KONUT 2.
67 103 2 SEYITALI KONUT 2.
68 103 3 SEYITALI KONUT 2.
69 105 10 SEYITALI KONUT 2.
70 105 8 SEYITALI KONUT 2.
71 105 6 SEYITALI KONUT 2.
72 105 4 SEYITALI KONUT 2.
73 105 3 SEYITALI KONUT 2.
74 106 17 SEYITALI KONUT 2.
75 106 19 SEYITALI KONUT 2.
76 106 20 SEYITALI KONUT 2.
77 106 1 SEYITALI KONUT 2.
78 119 9 SEYITALI KONUT 2.
79 117 28 CAMICEDIT KONUT + TICARET 2.
80 117 31 CAMICEDIT KONUT 2.
81 121 46 CAMICEDIT TICARET 2.
82 118 2 CAMICEDIT KONUT 2.
83 118 7 CAMICEDIT KONUT 2.
84 115 25 26 CAMICEDIT KONUT 2.
85 115 7 CAMICEDIT KONUT 2.
86 115 15 CAMICEDIT KONUT + TICARET 2.
87 114 15 CAMICEDIT KONUT 2.
88 55 37 ZAFERIYE KONUT 2.
89 113 7 CAMICEDIT KONUT 2.
90 113 3 CAMICEDIT KONUT 2.
91 113 18 19 CAMICEDIT KONUT 2.
92 113 12 CAMICEDIT KONUT 2.
93 113 11 CAMICEDIT KONUT 2.
94 112 24 CAMICEDIT KONUT 2.
95 112 7 CAMICEDIT KONUT 2.
96 22 10 AKGUN KONUT + TICARET 2.
97 109 9 CAMICEDIT KONUT 2.
98 40 2 AKGUN KONUT 2.
99 36 1 14 AKGUN KONUT 2.
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SIRA
NO ADA PARSEL MAHALLE ADI GRUBU
100 15 9 AKGUN KONUT 2.
101 43 7 AKGUN KONUT 2.
102 43 8 AKGUN KONUT 2.
103 8 10 TAS KONUT + TICARET 2.
104 9 1 TAS KONUT 2.
105 7 41 42 TAS KONUT 2.
106 7 45 TAS KONUT 2.
107 7 55 TAS KONUT 2.
108 7 58 TAS KONUT 2.
109 7 17 TAS KONUT 2.
110 7 4 TAS KONUT 2.
111 7 1 TAS KONUT 2.
112 10 26 TAS TICARET 2.
113 10 27 TAS KONUT 2.
114 10 29 TAS KONUT 2.
115 10 43 TAS KONUT 2.
116 10 47 TAS KONUT 2.
117 10 12 TAS KONUT 2.
118 10 57 TAS KONUT 2.
119 10 56 TAS KONUT 2.
120 10 70 TAS KONUT 2.
121 10 72 TAS KONUT 2.
122 10 65 TAS KONUT 2.
123 10 5 TAS KONUT 2.
124 10 16 TAS KONUT 2.
125 11 14 TAS KONUT 2.
126 11 9 TAS KONUT 2.
127 11 10 TAS KONUT 2.
128 11 11 TAS KONUT 2.
129 11 4 TAS KONUT 2.
130 11 2 TAS KONUT 2.
131 3 1 TAS KONUT 2.
132 3 5 TAS KONUT 2.
133 3 11 TAS KONUT 2.
134 3 12 TAS KONUT 2.
135 6 17 TAS KONUT 2.
136 39 14 TAS KONUT 2.
137 39 16 TAS KONUT 2.
138 39 26 TAS KONUT 2.
139 39 27_28 TAS KONUT 2.
140 4 2 TAS KONUT 2.
141 5 17 TAS KONUT 2.
142 5 35 TAS KONUT 2.
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SIRA
NO ADA PARSEL MAHALLE ADI GRUBU
143 5 89 TAS KONUT 2.
144 5 47 TAS KONUT 2.
145 5 55 TAS KONUT 2.
146 5 10 11 12 | TAS KONUT 2.
147 5 34 TAS KONUT 2.
148 5 52 TAS KONUT 2.
149 5 5 TAS KONUT 2.
150 5 6 TAS KONUT 2.
151 5 7 TAS KONUT 2.
152 150 17 18 BEY TICARET 2.
153 152 234 BEY KONUT 2.
154 153 8 BEY TICARET 2.
155 108 69 CAMICEDIT TICARET 2.
156 127 10 CAMICEDIT TICARET 2.
157 112 22 CAMICEDIT KONUT 2.
158 120 6 CAMICEDIT KONUT 2.
159 104 15 SEYITALI KONUT 2.
160 119 10 SEYITALI KONUT 2.
161 105 11 SEYITALI KONUT 2.
162 88 20 SEYITALI KONUT 2.
163 89 37 SEYITALI KONUT 2.
164 55 25 ZAFERIYE KONUT 2.
165 20 4 AKGUN KONUT 2.
166 17 13 AKGUN KONUT 2.
167 46 3 ZAFERIYE KONUT 2.
168 46 7 ZAFERIYE KONUT 2.
169 46 11 ZAFERIYE KONUT 2.
170 47 15 ZAFERIYE KONUT 2.
171 63 2 ZAFERIYE KONUT 2.
172 21 1 AKGUN KONUT 2.
173 21 3 AKGUN KONUT 2.
174 21 4 AKGUN KONUT 2.
175 21 8 AKGUN KONUT 2.
176 64 11 ZAFERIYE KONUT 2.
177 129 17 18 CAMICEDIT TICARET 2.
178 155 11 BEY TICARET 2.
179 129 19 CAMICEDIT TICARET 2.
180 124 12 13 CAMICEDIT KONUT + TICARET 2.
181 155 51 BEY KONUT 2.
182 91 29 SEYITALI KONUT 2.
183 47 19 ZAFERIYE KONUT 2.
184 127 8 CAMICEDIT TICARET 2.
185 83 28 KIZILKAYA KONUT 2.

7640/1-1
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24 AGUSTOS 2017 GUNU SAAT 15:30'DA BELIRLENEN GOSTERGE NITELIGINDEKI

TURKIYE CUMHURIYET MERKEZ BANKASI KURLARI

BULTEN NO: 2017/165

poviz poviz EFEKTIF EFEKTIF
DOVIZIN CINsI ALIS SATIS ALIS SATIS
1 ABD DOLARI 3.4781 3.4844 3.4757 3.4896
1 AVUSTRALYA DOLARI 27389 27548 27243 27713
1 DANIMARKA KRONU 0.55067 0.55338 0.55029 0.55465
1 EURO 41021 41085 40092 41157
1 INGILIZ STERLINI 4.4489 44721 4.4458 44788
1 ISVICRE FRANGI 3.5956 36187 3.5002 3.6241
1 ISVEG KRONU 0.42935 0.43380 0.42905 0.43480
1 KANADA DOLARI 27701 27826 27599 27932
1 KUVEYT DINARI 11.4601 11,6100 11.2882 11.7842
1 NORVEC KRONU 0.44171 0.44468 044140 0.44571
1 SUUDI ARABISTAN RIYALI 0.92746 0.92913 0.92050 0.93610
100 JAPON YENI 31738 3.1948 31621 3.2070
1 BULGAR LEVASI 20854 21127
1 RUMEN LEYI 0.88840 0.90104
1 RUS RUBLESI 0.05848 0.05925
100 IRAN RIYALI 0.01046 0.01059
1 CIN YUANI 051914 0.52593
1 PAKISTAN RUPISI 0.03282 0.03325
GAPRAZ KURLAR

1 ABD DOLARI 1.2678 AVUSTRALYA DOLARI
1 ABD DOLARI 6.3064 DANIMARKA KRONU
1 ABD DOLARI 0.9651 ISVICRE FRANGI
1 ABD DOLARI 8.0665 ISVEC KRONU
1 ABD DOLARI 109.33 JAPON YENI
1 ABD DOLARI 1.2539 KANADA DOLARI
1 ABD DOLARI 7.8549 NORVEC KRONU
1 ABD DOLARI 3.7502 SUUDI ARABISTAN RIYALI
1 EURO 1.1794 ABD DOLARI
1 INGILIZ STERLINI 1.2813 ABD DOLARI
1 KUVEYT DINARI 3.3135 ABD DOLARI
1 ABD DOLARI 1.6585 BULGAR LEVASI
1 ABD DOLARI 3.8887 RUMEN LEYI
1 ABD DOLARI 59,14 RUS RUBLESI
1 ABD DOLARI 33075 IRAN RIYALI
1 ABD DOLARI 6.6623 CIN YUANI
1 ABD DOLARI 105.38 PAKISTAN RUPISI
BILGIICN;
1 OZEL CEKME HAKKI (SDR) 1.41028 ABD DOLARI
1 OZEL CEKME HAKKI (SDR) 49096 TURKLIRASI

TURKIYE CUMHURIYET MERKEZ BANKASI
IDARE MERKEZI
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TURKEIYE CUMHUREIYET MERKEZ BANKASINCA BELIRLENEN DEVLET i¢ BORCLANMA SENETLERI
VvE KiRA SERTIFIXKALARININ TiP VE VADELER ITIBARIYLA 25.08.2017 TariniwoExi
GOSTERGE NiTELIGiNDEKI GUNLUK DEGERLERL

A) BORCLANMA SENETLERY

1- T.C.BA§BAKANLIK HAZINE MUSTESARLIGINCA iHRAC EDiLEN isKkoNTOLU DEVIET
1¢ BORGCLANMA SENETLERINEN DEGERLERE AGAGIDADIR.
(T:DEVLET TAHViLi, B:HAZiNE BONOSU)

VADE VADEYE KALAN BuGliNkU DEGER

TARIHT TCMB KODU ISIN KODU GUN SAYISI (100.-TL UZERINDEN)
13.12.2017 118 TRB131217T10 110 96.756
20.09.2017 127 TRT2009177T16 26 99.218
22.11.2017 127 TRT221117T10 89 97.385
18.04.2018 14T TRT1804187T14 236 92.994
08.08.2018 14T TRTO080818T12 348 89.825

2= T.C.BAGBAKANLIK HAZINE MUSTESARLIGINCA 1HRAC EDILEN KUPONLU DEVLET
i¢ BORGLANMA SENETLERiINiN DEGERLERI ASAGIDADIR.

VADE KUPON KupoN DAMIL BUGUNKU DEGER
TARini TCMB KODU ISIN KODU FAiz ORANI (100.-TL UZERINDEN)
15.01.2020 12172 TRT150120T16 5.25 99.710
15.01.2020 12172 TRT150120T24 5.25 99.710
15.01.2020 121T2A150120 TRT150120A17 5.25 77.136
17.01.2018 121T2K16150120 TRT170118K17 5.25 5.025
18.07.2018 121T2K17150120 TRT180718K10 5.25 4.746
16.01.2019 121T2K18150120 TRT160119K17 5.25 4.492
17.07.2019 121T2K19150120 TRT170719K10 5.25 4.261
15.01.2020 121T2K20150120 TRT150120K15 5.25 4.050
12.01.2022 12172 TRT120122T25 4.75 96.934
12.01.2022 121T2A120122 TRT120122A18 4.75 63.520
17.01.2018 121T2K12120122 TRT170118K25 4.75 4.546
18.07.2018 121T2K13120122 TRT180718K28 4.75 4.294
16.01.2019 121T2K14120122 TRT160119K2§ 4.75 4.065
17.07.2019 121T2K15120122 TRT170719K28 4.75 3.855
15.01.2020 121T2K16120122 TRT150120K23 4.75 3.664
15.07.2020 121T2K17120122 TRT150720K19 4.75 3.487
13.01.2021 121T2K18120122 TRT130121K16 4.75 3.321
14.07.2021 121T2K19120122 TRT140721K19 4.75 3.165
12.01.2022 121T2K20120122 TRT120122K16 4.75 3.017
12.01.2022 12172 TRT120122T17 4.75 96.934
14.09.2022 12172 TRT140922T17 4.25 95.697
14.09.2022 12172 TRT140922T25 4.25 95.697
14.09.2022 121T2A140922 TRT140922A18 4.25 59.582
20.09.2017 121T2K10140922 TRT200917K1§ 4.25 4.217
21.03.2018 121T2K11140922 TRT210318K19 4.25 3.987
19.09.2018 121T2K12140922 TRT190918K17 4.25 3.769
20.03.2019 121T2K13140922 TRT200319K19 4.25 3.570
18.09.2019 121T2K14140922 TRT180919K17 4.25 3.389
18.03.2020 121T2K15140922 TRT180320K10 4.25 3.222
16.09.2020 121T2K16140922 TRT160920K16 4.25 3.067
17.03.2021 121T2K17140922 TRT170321K10 4.25 2.922
15.09.2021 121T2K18140922 TRT150921K16 4.25 2.785
16.03.2022 121T2K19140922 TRT160322K10 4.25 2.655
14.09.2022 121T2K20140922 TRT140922K16 4.25 2.532
08.03.2023 12172 TRT080323T10 3.55 89.175
08.03.2023 12172 TRT0803237T28 3.55 89.175
08.03.2023 121T2A080323 TRT080323A11 3.55% 56.927
13.09.2017 121T2K9080323 TRT130917K22 3.55 3.529
14.03.2018 121T2K10080323 TRT140318K26 3.55 3.338
12.09.2018 121T2K11080323 TRT120918K22 3.55 3.155
13.03.2019 121T2K12080323 TRT130319K26 3.55 2.988
11.09.2019 121T2K13080323 TRT110919K22 3.558 2.836
11.03.2020 121T2K14080323 TRT110320K25 3.55 2.697
09.09.2020 121T2K15080323 TRT090920K15 3.55% 2.567
10.03.2021 121T2K16080323 TRT100321K17 3.55 2.445
08.09.2021 121T2K17080323 TRT080921K15 3.55 2.331
09.03.2022 121T2K18080323 TRT090322K19 3.55 2.222
07.09.2022 121T2K19080323 TRT070922K15 3.55 2.119
08.03.2023 121T2K20080323 TRTO080323K19 3.55 2.021
27.09.2023 12172 TRT270923T11 4.40 96.109
27.09.2023 12172 TRT270923729 4.40 96.109
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TURKEIYE CUMHUREYET MERKEZ BANKASINCA BELIRLENEN DEVLET i¢ BORGCLANMA sSENETLERI
VE KiRA SERTIFIKALARININ TiP VE VADELER ITIBARIYLA 25.08.2017 TArRiniwoExi
gbsTERGE NiTELiGiwDEKY GUNLUK DEGERLERL

2- T.C.BAGBAKANLIK HAZINE MUSTESARLIGINCA iHRAG EDILEN KUPONLU DEVLET
1¢ BORCLANMA SENETLERINEIN DEGERLERE AGAGIDADIR.

VADE KUPON XUPON DAHIL BUGUNKU DEGER
TArRini TCMB KODU ISIN KODU rafz ORANI (100.-TL t$zERiNDEN)
27.09.2023 121T2A270923 TRT270923A12 4.40 53.998
04.10.2017 121T2K8270923 TRT041017K20 4.40 4.348
04.04.2018 121T2K9270923 TRTO040418K27 4.40 4.110
03.10.2018 121T2K10270923 TRT031018K20 4.40 3.885
03.04.2019 121T2K11270923 TRT030419K27 4.40 3.681
02.10.2019 121T2K12270923 TRT021019K20 4.40 3.495
01.04.2020 121T2K13270923 TRTO10420K26 4.40 3.323
30.09.2020 121T2K14270923 TRT300920K18 4.40 3.164
31.03.2021 121T2K15270923 TRT310321K12 4.40 3.014
29.09.2021 121T2K16270923 TRT290921K10 4.40 2.873
30.03.2022 121T2K17270923 TRT300322K12 4.40 2.739
28.09.2022 121T2K18270923 TRT280922K10 4.40 2.612
29.03.2023 121T2K19270923 TRT290323K14 4.40 2.491
27.09.2023 121T2K20270923 TRT270923K10 4.40 2.376
20.03.2024 12172 TRT2003247T21 5.20 104.143
20.03.2024 121T2A200324 TRT200324A14 5.20 51.596
27.09.2017 121T2K7200324  TRT270917K26 5.20 5.149
28.03.2018 121T2K8200324 TRT280318XK20 5.20 4.867
26.09.2018 121T2K9200324  TRT260918K26 5.20 4.602
27.03.2019 121T2K10200324 TRT270319K20 5.20 4.359
25.09.2019 121T2K11200324 TRT250919K18 5.20 4.138
25.03.2020 121T2K12200324 TRT250320K11 5.20 3.935
23.09.2020 121T2K13200324 TRT230920K17 5.20 3.746
24.03.2021 121T2K14200324 TRT240321K11 5.20 3.569
22.09.2021 121T2K15200324 TRT220921K17 5.20 3.401
23.03.2022 121T2K16200324 TRT230322K11 5.20 3.243
21.09.2022 121T2K17200324 TRT210922K17 5.20 3.093
22.03.2023 121T2K18200324 TRT220323K11 5.20 2.949
20.09.2023 121T2K19200324 TRT200923K17 5.20 2.813
20.03.2024 121T2K20200324 TRT200324K12 5.20 2.683
20.03.2024 12172 TRT2003247T13 5.20 104.143
24.07.2024 12172 TRT2407247T23 4.50 93.843
24.07.2024 121T2A240724 TRT240724A16 4.50 49.934
31.01.2018 121T2K7240724  TRT310118K19 4.50 4.288
01.08.2018 121T2K8240724  TRTO010818K18 4.50 4.051
30.01.2019 121T2K9240724  TRT300119X19 4.50 3.835
31.07.2019 121T2K10240724 TRT310719K12 4.50 3.638
29.01.2020 121T2K11240724 TRT290120K19 4.50 3.458
29.07.2020 121T2K12240724 TRT290720K13 4.50 3.291
27.01.2021 121T2K13240724 TRT270121K10 4.50 3.134
28.07.2021 121T2K14240724 TRT280721K13 4.50 2.987
26.01.2022 121T2K15240724 TRT260122K10 4.50 2.848
27.07.2022 121T2K16240724 TRT270722K13 4.50 2.716
25.01.2023 121T2K17240724 TRT250123K10 4.50 2.590
26.07.2023 121T2K18240724 TRT260723K13 4.50 2.470
24.01.2024 121T2K19240724 TRT240124K10 4.50 2.356
24.07.2024 121T2K20240724 TRT240724K14 4.50 2.247
24.07.2024 12172 TRT240724T15 4.50 93.843
12.03.2025 12172 TRT1203257T20 4.00 91.376
12.03.2025 121T2A120325 TRT120325A13 4.00 47.024
20.09.2017 121T2K5120325 TRT200917K23 4.00 3.969
21.03.2018 121T2K6120325  TRT210318K27 4.00 3.752
19.09.2018 121T2K7120325 TRT190918K25 4.00 3.547
20.03.2019 121T2K8120325  TRT200319K27 4.00 3.360
18.09.2019 121T2K9120325 TRT180919K25 4.00 3.189
18.03.2020 121T2XK10120325 TRT180320K28 4.00 3.033
16.09.2020 121T2K11120325 TRT160920K24 4.00 2.887
17.03.2021 121T2K12120325 TRT170321K28 4.00 2.750
15.09.2021 121T2K13120325 TRT150921K24 4.00 2.621
16.03.2022 121T2K14120325 TRT160322K28 4.00 2.499
14.09.2022 121T2K15120325 TRT140922K24 4.00 2.383
15.03.2023 121T2K16120325 TRT150323K10 4.00 2.273
13.09.2023 121T2K17120325 TRT130923K16 4.00 2.168
13.03.2024 121T2K18120325 TRT130324K11 4.00 2.068
11.09.2024 121T2K19120325 TRT110924K17 4.00 1.972
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TURKEIYE CUMHUREYET MERKEZ BANKASINCA BELIRLENEN DEVLET i¢ BORCLANMA sSENETLERE
VE KiRA SERTIFIKALARININ TiP VE VADELER ITIBARIYLA 25.08.2017 TAriniwpExki
gbsTERGE NiTtELiGiwDEKI GUNLUK DEGERLERI

2- T.C.BAGBAKANLIK HAZINE MUSTESARLIGINCA iHRAG EDILEN KUPONLU DEVLET
1¢ BORCLANMA SENETLERININ DEGERLERE AGAGIDADIR.

VADE KUPON XUPON DAHIL BUGUNKU DEGER
TArRini TCMB KODU ISIN KODU rafz oRANI (100.-TL $zERiNDEN)
12.03.2025 121T2K20120325 TRT120325K11 4.00 1.881
12.03.2025 12172 TRT120325T12 4.00 91.376
11.02.2026 12172 TRT110226T21 5.30 101.697
11.02.2026 121T2A110226 TRT110226A14 5.30 43.093
21.02.2018 121T2K4110226 TRT210218K36 5.30 5.018
22.08.2018 121T2K5110226 TRT220818K39 5.30 4.740
20.02.2019 121T2K6110226 TRT200219K36 5.30 4.489
21.08.2019 121T2K7110226  TRT210819X21 5.30 4.259
19.02.2020 121T2K8110226 TRT190220K28 5.30 4.049
19.08.2020 121T2K9110226 TRT190820K22 5.30 3.854
17.02.2021 121T2K10110226 TRT170221K29 5.30 3.671
18.08.2021 121T2K11110226 TRT180821K14 5.30 3.499
16.02.2022 121T2K12110226 TRT160222K11 5.30 3.336
17.08.2022 121T2K13110226 TRT170822K14 5.30 3.181
15.02.2023 1217T2K14110226 TRT150223K11 5.30 3.034
16.08.2023 121T2K15110226 TRT160823K14 5.30 2.893
14.02.2024 121T2K16110226 TRT140224K11 5.30 2.760
14.08.2024 121T2X17110226 TRT140824K15 5.30 2.632
12.02.2025 121T2K18110226 TRT120225K12 5.30 2.510
13.08.2025 1217T2XK19110226 TRT130825K15 5.30 2.395
11.02.2026 121T2K20110226 TRT110226K12 5.30 2.284
11.02.2026 12172 TRT110226T13 5.30 101.697
24.02.2027 12172 TRT2402277T25 5.50 109.521
24.02.2027 121T2A240227 TRT240227A18 5.50 39.062
06.09.2017 121T2K1240227 TRTO060917K21 5.50 5.478
07.03.2018 121T2K2240227 TRT070318K25 5.50 5.182
05.09.2018 121T2K3240227 TRTO050918K21 5.50 4.898
06.03.2019 121T2K4240227  TRTO060319K25 5.50 4.639
04.09.2019 121T2K5240227 TRTO040919K21 5.50 4.403
04.03.2020 121T2K6240227 TRT040320K24 5.50 4.186
02.09.2020 121T2K7240227  TRT020920K20 5.50 3.984
03.03.2021 121T2K8240227 TRTO030321K24 5.50 3.796
01.09.2021 121T2K9240227 TRTO10921K20 5.50 3.618
02.03.2022 121T2K10240227 TRT020322K24 5.50 3.449
31.08.2022 121T2K11240227 TRT310822K16 5.50 3.289
01.03.2023 121T2K12240227 TRT010323K16 5.50 3.137
30.08.2023 121T2K13240227 TRT300823K16 5.50 2.992
28.02.2024 121T2K14240227 TRT280224K15 5.50 2.853
28.08.2024 121T2K15240227 TRT280824K19 5.50 2.721
26.02.2025 121T2K16240227 TRT260225K16 5.50 2.596
27.08.2025 121T2XK17240227 TRT270825K19 5.50 2.476
25.02.2026 121T2K18240227 TRT250226K16 5.50 2.362
26.08.2026 121T2K19240227 TRT260826K19 5.50 2.252
24.02.2027 121T2K20240227 TRT240227K16 5.50 2.148
24.02.2027 12172 TRT240227T17 5.50 109.521
11.08.2027 12172 TRT110827724 5.25 101.623
11.08.2027 121T2A110827 TRT110827A17 5.25 37.39%4
21.02.2018 121T2K1110827 TRT210218K51 5.25 4.970
22.08.2018 121T2K2110827 TRT220818K54 5.25 4.696
20.02.2019 121T2K3110827 TRT200219K51 5.28 4.446
21.08.2019 121T2K4110827 TRT210819K47 5.25 4.219
19.02.2020 121T2K5110827 TRT190220K44 5.28 4.011
19.08.2020 121T2K6110827 TRT190820K48 5.25 3.817
17.02.2021 121T2K7110827 TRT170221K45 5.28 3.637
18.08.2021 121T2K8110827 TRT180821K30 5.25 3.466
16.02.2022 121T2K9110827 TRT160222K37 5.25% 3.304
17.08.2022 121T2K10110827 TRT170822K30 5.25 3.151
15.02.2023 121T2K11110827 TRT150223K29 5.2% 3.008
16.08.2023 121T2XK12110827 TRT160823K22 5.25 2.866
14.02.2024 121T2K13110827 TRT140224K29 5.25 2.734
14.08.2024 121T2K14110827 TRT140824K23 5.25 2.607
12.02.2025 121T2X15110827 TRT120225K20 5.25 2.487
13.08.2025 121T2K16110827 TRT130825K23 5.25 2.372
11.02.2026 121T2K17110827 TRT110226K20 5.25 2.262
12.08.2026 121T2K18110827 TRT120826K15 5.25 2.158
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TURKEIYE CUMHUREYET MERKEZ BANKASINCA BELIRLENEN DEVLET i¢ BORGCLANMA sSENETLERI
VE KiRA SERTIFIKALARININ TiP VE VADELER ITIBARIYLA 25.08.2017 TArRiniwoExi
gbsTERGE NiTELiGiwDEKY GUNLUK DEGERLERL

2- T.C.BAGBAKANLIK HAZINE MUSTESARLIGINCA iHRAG EDILEN KUPONLU DEVLET
1¢ BORCLANMA SENETLERINEIN DEGERLERE AGAGIDADIR.

VADE KUPON XUPON DAHIL BUGUNKU DEGER
TArRini TCMB KODU ISIN KODU rafz ORANI (100.-TL t$zERiNDEN)
10.02.2027 121T2K19110827 TRT100227K12 5.25 2.058
11.08.2027 121T2K20110827 TRT110827K15 5.25 1.963
11.08.2027 12172 TRT110827T16 5.25 101.623
11.07.2018 24T2 TRT110718T18 4.35 98.716
11.07.2018 24T2 TRT1107187T26 4.35 98.716
11.07.2018 24T2A110718 TRT110718A19 4.35 90.602
10.01.2018 24T2K3110718 TRT100118K48 4.35 4.173
11.07.2018 24T2K4110718 TRT110718K41 4.35 3.9%41
15.05.2019 24T2 TRT150519723 5.55 102.605
15.05.2019 24T2A150519 TRT150519A16 5.55 82.646
15.11.2017 24T2K1150519 TRT151117K59 5.55 5.417
16.05.2018 24T2K2150519 TRT160518K58 5.558 5.116
14.11.2018 24T2K3150519 TRT141118K59 5.55 4.839
15.05.2019 24T2K4150519 TRT150519K48 5.55% 4.587
15.05.2019 2472 TRT150519T15 5.55% 102.605
14.02.2018 61T2 TRT1402187T10 3.15 97.869
14.02.2018 61T2 TRT1402187T28 3.15 97.869
14.02.2018 61T2A140218 TRT140218A11 3.15 94.880
14.02.2018 61T2K10140218 TRT140218K19 3.15 2.989
20.06.2018 61T2 TRT200618T18 4.15 98.983
20.06.2018 61T2 TRT2006187T26 4.15 98.983
20.06.2018 61T2A200618 TRT200618A19 4.15 91.192
20.12.2017 61T2K9200618 TRT201217K10 4.15 4.007
20.06.2018 61T2K10200618 TRT200618K17 4.15 3.784
14.11.2018 61T2 TRT141118727 4.40 99.378
14.11.2018 61T2A141118 TRT141118A10 4.40 87.192
15.11.2017 61T2K8141118 TRT151117K18 4.40 4.294
16.05.2018 61T2K9141118 TRT160518K14 4.40 4.056
14.11.2018 61T2K10141118 TRT141118K18 4.40 3.836
14.11.2018 61T2 TRT1411187T19 4.40 99.378
27.03.2019 61T2 TRT2703197T21 5.20 102.805
27.03.2019 61T2A270319 TRT270319A14 5.20 83.828
27.09.2017 61T2K7270319 TRT270917K18 5.20 5.149
28.03.2018 61T2K8270319 TRT280318K12 5.20 4.867
26.09.2018 61T2K9270319 TRT260918K18 5.20 4.602
27.03.2019 61T2K10270319 TRT270319K12 5.20 4.359
27.03.2019 61T2 TRT2703197T13 5.20 102.805
10.07.2019 61T2 TRT1007197T26 4.25 96.359
10.07.2019 61T2A100719 TRT100719A19 4.25 81.330
10.01.2018 61T2K7100719 TRT100118K22 4.25 4.077
11.07.2018 61T2K8100719 TRT110718K25 4.25 3.851
09.01.2019 61T2K9100719 TRT090119K24 4.25 3.644
10.07.2019 61T2K10100719 TRT100719K2§ 4.25 3.457
10.07.2019 61T2 TRT100719T18 4.25 96.359
05.02.2020 61T2 TRT050220T17 3.70 92.502
05.02.2020 61T2 TRT0502207T25 3.70 92.502
05.02.2020 61T2A050220 TRT050220A18 3.70 76.691
07.02.2018 61T2K6050220 TRT070218K26 3.70 3.518
08.08.2018 61T2K7050220 TRT080818K29 3.70 3.324
06.02.2019 61T2K8050220 TRTO60219K26 3.70 3.146
07.08.2019 61T2K9050220 TRTO070819K29 3.70 2.985
05.02.2020 61T2K10050220 TRT050220K24 3.70 2.838
08.07.2020 61T2 TRT080720T19 4.70 97.247
08.07.2020 61T2 TRT080720T27 4.70 97.247
08.07.2020 61T2A080720 TRTOB0720A10 4.70 73.541
10.01.2018 61T2K5080720 TRT100118K30 4.70 4.508
11.07.2018 61T2K6080720 TRT110718K33 4.70 4.258
09.01.2019 61T2K7080720 TRTO090119K32 4.70 4.030
10.07.2019 61T2K8080720 TRT100719K33 4.70 3.822
08.01.2020 61T2K9080720 TRTO080120K22 4.70 3.632
08.07.2020 61T2K10080720 TRTO80720K26 4.70 3.456
17.02.2021 61T2 TRT1702217T12 5.35 99.631
17.02.2021 61T2 TRT1702217T20 5.35 99.631
17.02.2021 61T2A170221 TRT170221A13 5.35 69.267
21.02.2018 61T2K4170221 TRT210218K28 5.35 5.065
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TURKEIYE CUMHUREYET MERKEZ BANKASINCA BELIRLENEN DEVLET i¢ BORGCLANMA sSENETLERI
VE KiRA SERTIFIKALARININ TiP VE VADELER ITIBARIYLA 25.08.2017 TArRiniwoExi
gbsTERGE NiTELiGiwDEKY GUNLUK DEGERLERL

2- T.C.BAGBAKANLIK HAZINE MUSTESARLIGINCA iHRAG EDILEN KUPONLU DEVLET
1¢ BORCLANMA SENETLERINEIN DEGERLERE AGAGIDADIR.

VADE KUPON XUPON DAHIL BUGUNKU DEGER
TArRini TCMB KODU ISIN KODU rafz ORANI (100.-TL t$zERiNDEN)
22.08.2018 61T2K5170221 TRT220818K21 5.35 4.785
20.02.2019 61T2K6170221 TRT200219K28 5.35 4.531
21.08.2019 61T2K7170221 TRT210819K13 5.35 4.300
19.02.2020 61T2K8170221 TRT190220K10 5.35 4.087
19.08.2020 61T2K9170221 TRT190820K14 5.35 3.890
17.02.2021 61T2K10170221 TRT170221K11 5.35 3.706
22.09.2021 61T2 TRT2209217T26 4.60 98.823
22.09.2021 61T2A220921 TRT220921A19 4.60 65.413
27.09.2017 61T2K2220921 TRT270917K42 4.60 4.555
28.03.2018 61T2K3220921 TRT280318K46 4.60 4.306
26.09.2018 61T2K4220921 TRT260918K42 4.60 4.071
27.03.2019 61T2K5220921 TRT270319K46 4.60 3.856
25.09.2019 61T2K6220921 TRT250919K34 4.60 3.661
25.03.2020 61T2K7220921 TRT250320K37 4.60 3.481
23.09.2020 61T2K8220921 TRT230920K33 4.60 3.314
24.03.2021 61T2K9220921 TRT240321K37 4.60 3.157
22.09.2021 61T2K10220921 TRT220921K33 4.60 3.009
22.09.2021 61T2 TRT2209217T18 4.60 98.823
02.03.2022 61T2 TRT0203227T25 5.50 106.344
02.03.2022 61T2A020322 TRT020322A18 5.50 62.711
06.09.2017 61T2K1020322 TRTO60917K13 5.50 5.478
07.03.2018 61T2K2020322 TRT070318K17 5.50 5.182
05.09.2018 61T2K3020322 TRT050918K13 5.50 4.898
06.03.2019 61T2K4020322 TRTO60319K17 5.50 4.639
04.09.2019 61T2K5020322 TRT040919K13 5.50 4.403
04.03.2020 61T2K6020322 TRT040320K16 5.50 4.186
02.09.2020 61T2K7020322 TRT020920K12 5.50 3.984
03.03.2021 61T2K8020322 TRT030321K16 5.50 3.796
01.09.2021 61T2K9020322 TRT010921K12 5.50 3.618
02.03.2022 61T2K10020322 TRT020322K16 5.50 3.449
02.03.2022 61T2 TRT020322T17 5.50 106.344
17.08.2022 61T2 TRT170822723 5.35 100.493
17.08.2022 61T2A170822 TRT170822A16 5.35 60.019
21.02.2018 61T2K1170822 TRT210218K44 5.35 5.065
22.08.2018 61T2K2170822 TRT220818K47 5.35 4.785%
20.02.2019 61T2K3170822 TRT200219K44 5.35 4.531
21.08.2019 61T2K4170822 TRT210819K39 5.35 4.300
19.02.2020 61T2K5170822 TRT190220K36 5.35 4.087
19.08.2020 61T2K6170822 TRT190820K30 5.35 3.890
17.02.2021 61T2K7170822 TRT170221K37 5.35 3.706
18.08.2021 61T2K8170822 TRT180821K22 5.35 3.532
16.02.2022 61T2K9170822 TRT160222K29 5.35 3.367
17.08.2022 61T2K10170822 TRT170822K22 5.35 3.211
17.08.2022 61T2 TRT170822T15 5.35 100.493
25.10.2017 85T2D TRT251017T18 5.34 103.397
25.10.2017 85T2D TRT2510177T26 5.34 103.397
25.10.2017 85T2DA251017 TRT251017A19 5.34 98.156
25.10.2017 85T2DK14251017 TRT251017K17 5.34 5.242
24.01.2018 85T2D TRT2401187T19 5.58 100.795
24.01.2018 85T2D TRT240118727 5.58 100.795
24.01.2018 85T2DA240118 TRT240118A10 5.58 95.468
24.01.2018 85T2DK14240118 TRT240118K18 5.58 5.327
11.03.2020 85T2D TRT1103207T18 5.09 102.434
11.03.2020 85T2D TRT1103207T26 5.09 102.434
11.03.2020 85T2DA110320 TRT110320A19 5.09 73.592
13.09.2017 85T2DK9110320 TRT130917K14 5.09 5.061
14.03.2018 85T2DK10110320 TRT140318K18 5.09 5.344
12.09.2018 85T2DX11110320 TRT120918K14 5.09 5.033
13.03.2019 85T2DK12110320 TRT130319K18 5.09 4.739
11.09.2019 85T2DK13110320 TRT110919K14 5.09 4.463
11.03.2020 85T2DK14110320 TRT110320K17 5.09 4.203
11.11.2020 85T2D TRT1111207T26 5.35 100.407
11.11.2020 85T2DA111120 TRT111120A19 5.35 67.992
15.11.2017 85T2DK8111120 TRT151117K34 5.35 5.218
16.05.2018 85T2DK9111120 TRT160518K30 5.35 5.236
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RESMi GAZETE

Sayfa: 267

TURKEIYE CUMHUREYET MERKEZ BANKASINCA BELIRLENEN DEVLET i¢ BORGCLANMA sSENETLERI
VE KiRA SERTIFIKALARININ TiP VE VADELER ITIBARIYLA 25.08.2017 TArRiniwoExi
gbsTERGE NiTELiGiwDEKY GUNLUK DEGERLERL

2- T.C.BAGBAKANLIK HAZINE MUSTESARLIGINCA iHRAG EDILEN KUPONLU DEVLET
1¢ BORCLANMA SENETLERINEIN DEGERLERE AGAGIDADIR.

VADE KUPON XUPON DAHIL BUGUNKU DEGER
TArRini TCMB KODU ISIN KODU rafz ORANI (100.-TL t$zERiNDEN)
14.11.2018 85T2DK10111120 TRT141118K34 5.35 4.932
15.05.2019 85T2DK11111120 TRT150519K22 5.35 4.646
13.11.2019 85T2DK12111120 TRT131119K26 5.35 4.377
13.05.2020 85T2DXK13111120 TRT130520K21 5.35 4.123
11.11.2020 85T2DK14111120 TRT111120K25 5.35 3.883
11.11.2020 85T2D TRT111120T18 5.35 100.407
19.05.2021 85T2D TRT190521T17 5.43 100.255
19.05.2021 85T2D TRT1905217T25 5.43 100.255
19.05.2021 85T2DA190521 TRT190521A18 5.43 64.125
22.11.2017 85T2DK7190521  TRT221117K19 5.43 5.285
23.05.2018 85T2DK8190521 TRT230518K15 5.43 5.228
21.11.2018 85T2DK9190521 TRT211118K19 5.43 4.927
22.05.2019 85T2DK10190521 TRT220519K18 5.43 4.643
20.11.2019 85T2DK11190521 TRT201119K19 5.43 4.376
20.05.2020 85T2DK12190521 TRT200520K14 5.43 4.124
18.11.2020 85T2DK13190521 TRT181120K10 5.43 3.886
19.05.2021 85T2DK14190521 TRT190521K16 5.43 3.662
20.04.2022 85T2D TRT200422722 5.35 100.622
20.04.2022 85T2DA200422 TRT200422A15 5.35 57.476
25.10.2017 85T2DK5200422 TRT251017K33 5.35 5.251
25.04.2018 85T2DK6200422  TRT250418K22 5.35 5.276
24.10.2018 85T2DK7200422 TRT241018K2§ 5.35 4.972
24.04.2019 85T2DK8200422  TRT240419K22 5.35 4.686
23.10.2019 85T2DK9200422 TRT231019K25§ 5.35 4.416
22.04.2020 85T2DK10200422 TRT220420K21 5.35 4.162
21.10.2020 85T2DK11200422 TRT211020K24 5.35 3.922
21.04.2021 85T2DK12200422 TRT210421K21 5.35 3.696
20.10.2021 85T2DK13200422 TRT201021K24 5.35 3.483
20.04.2022 85T2DK14200422 TRT200422K21 5.35 3.283
20.04.2022 85T2D TRT2004227T14 5.35 100.622
05.06.2024 85T2D TRT0506247T27 5.49 98.647
05.06.2024 85T2DA050624 TRT050624A10 5.49 44.785
13.12.2017 85T2DK1050624  TRT131217K19 5.49 5.309
13.06.2018 85T2DK2050624 TRT130618K16 5.49 5.195
12.12.2018 85T2DK3050624 TRT121218K19 5.49 4.897
12.06.2019 85T2DK4050624 TRT120619K16 5.49 4.616
11.12.2019 85T2DK5050624 TRT111219K19 5.49 4.352
10.06.2020 85T2DK6050624  TRT100620K15 5.49 4.102
09.12.2020 85T2DK7050624  TRT091220K10 5.49 3.867
09.06.2021 85T2DK8050624  TRT090621K17 5.49 3.645
08.12.2021 85T2DK9050624 TRTO81221K10 5.49 3.436
08.06.2022 85T2DK10050624 TRTO080622K17 5.49 3.239
07.12.2022 85T2DK11050624 TRT071222K10 5.49 3.054
07.06.2023 85T2DK12050624 TRT070623K17 5.49 2.879
06.12.2023 85T2DK13050624 TRT061223K10 5.49 2.714
05.06.2024 85T2DK14050624 TRT050624K18 5.49 2.558
05.06.2024 85T2D TRTO50624T19 5.49 98.647

3= T.C.BAGBAKANLIK HAZINE MUSTESARLIGINCA IHALE YoLU ILE iHRA¢ EDILEN TUKETiCI
FiYATLARINA ENDEKSLE DEVLET i¢ BORCLANMA SENETLERININ DEGERLERE ASAGIDADIR.

VADE REEL KUPON DAHIL BUGUNKU DEGER

TArRini TCMB KODU ISIN KODU KUPON ORANI (100.-TL $zEriwDEN)
01.04.2020 1217T2D TRT010420T19 2.00 184.936
01.04.2020 1217T2D TRT010420727 2.00 184.936
01.04.2020 121T2DA010420 TRT010420A10 2.00 164.489
04.10.2017 121T2DK15010420 TRT041017K12 2.00 3.528
04.04.2018 121T2DK16010420 TRTO040418K19 2.00 3.479
03.10.2018 121T2DK17010420 TRT031018K12 2.00 3.431
03.04.2019 121T2DK18010420 TRTO030419K19 2.00 3.383
02.10.2019 121T2DK19010420 TRTO021019K12 2.00 3.336
01.04.2020 121T2DK20010420 TRT010420K18 2.00 3.290
06.01.2021 1217T2D TRT060121724 1.50 171.769
06.01.2021 121T2DA060121  TRTO060121A17 1.50 154.820
10.01.2018 121T2DK14060121 TRT100118K14 1.50 2.523
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TURKEIYE CUMHUREYET MERKEZ BANKASINCA BELIRLENEN DEVLET i¢ BORGCLANMA sSENETLERI
VE KiRA SERTIFIKALARININ TiP VE VADELER ITIBARIYLA 25.08.2017 TArRiniwoExi
gbsTERGE NiTELiGiwDEKY GUNLUK DEGERLERL

3- T.C.BASBAKANLIK HAZINE MUSTESARLIGINCA iHALE voru ire inra¢ EpirEN TUKETiCi
FEYATLARINA ENDEKSLE DEVLET ¢ BORCLANMA SENETLERININ DEGERLERE ASAGIDADIR.

VADE REEL KUPON DAHIL BUGUNKU DEGER
TArRini TCMB KODU ISIN KODU KUPON ORANXI (100.-TL #zErRiNDEN)
11.07.2018 121T2DK15060121 TRT110718K17 1.50 2.488
09.01.2019 121T2DK16060121 TRTO090119K16 1.50 2.454
10.07.2019 121T2DK17060121 TRT100719K17 1.50 2.420
08.01.2020 121T2DK18060121 TRT080120K14 1.50 2.387
08.07.2020 121T2DK19060121 TRTO080720K18 1.50 2.355
06.01.2021 121T2DK20060121 TRT060121K15 1.50 2.322
06.01.2021 121T2D TRT060121T16 1.50 171.769
21.07.2021 1217T2D TRT2107217T29 1.50 163.237
21.07.2021 121T2DA210721 TRT210721A12 1.50 144.919
24.01.2018 121T2DK13210721 TRT240118K26 1.50 2.409
25.07.2018 121T2DK14210721 TRT250718K11 1.50 2.374
23.01.2019 121T2DK15210721 TRT230119K18 1.50 2.339
24.07.2019 121T2DK16210721 TRT240719K11 1.50 2.308
22.01.2020 121T2DK17210721 TRT220120K16 1.50 2.272
22.07.2020 121T2DK18210721 TRT220720X10 1.50 2.239
20.01.2021 121T2DK19210721 TRT200121K17 1.50 2.206
21.07.2021 121T2DK20210721 TRT210721K10 1.50 2.174
21.07.2021 1217T2D TRT2107217T11 1.50 163.237
23.02.2022 1217T2D TRT2302227T21 1.50 157.446
23.02.2022 121T2DA230222 TRT230222A14 1.50 135.734
30.08.2017 121T2DK11230222 TRT300817K14 1.50 2.312
28.02.2018 121T2DK12230222 TRT280218K13 1.50 2.279
29.08.2018 121T2DK13230222 TRT290818K16 1.50 2.247
27.02.2019 121T2DK14230222 TRT270219K13 1.50 2.216
28.08.2019 121T2DK15230222 TRT280819K16 1.50 2.185
26.02.2020 121T2DK16230222 TRT260220K11 1.50 2.154
26.08.2020 121T2DK17230222 TRT260820K15§ 1.50 2.124
24.02.2021 121T2DK18230222 TRT240221K12 1.50 2.094
25.08.2021 121T2DK19230222 TRT250821K1§ 1.50 2.065
23.02.2022 121T2DK20230222 TRT230222K12 1.50 2.036
23.02.2022 1217T2D TRT230222T13 1.50 157.446
26.10.2022 121T2D TRT261022T10 1.00 145.880
26.10.2022 1217T2D TRT261022728 1.00 145.880
26.10.2022 121T2DA261022 TRT261022A11 1.00 130.487
01.11.2017 121T2DK10261022 TRTO11117K14 1.00 1.498
02.05.2018 121T2DK11261022 TRT020518K10 1.00 1.477
31.10.2018 121T2DK12261022 TRT311018K18 1.00 1.457
01.05.2019 121T2DK13261022 TRT010519K10 1.00 1.437
30.10.2019 121T2DK14261022 TRT301019K18 1.00 1.418
29.04.2020 121T2DK15261022 TRT290420K16 1.00 1.398
28.10.2020 121T2DK16261022 TRT281020K19 1.00 1.379
28.04.2021 121T2DK17261022 TRT280421K16 1.00 1.360
27.10.2021 121T2DK18261022 TRT271021K19 1.00 1.341
27.04.2022 121T2DK19261022 TRT270422K16 1.00 1.323
26.10.2022 121T2DK20261022 TRT261022K19 1.00 1.308
03.05.2023 121T2D TRT030523T13 0.50 129.593
03.05.2023 121T2D TRT0305237T21 0.50 129.593
03.05.2023 121T2DA030523  TRT030523A14 0.50 121.714
08.11.2017 121T2DK9030523 TRTOS1117K17 0.50 .707
09.05.2018 121T2DK10030523 TRT090518K13 0.50 .697
07.11.2018 121T2DK11030523 TRTO071118K17 0.50 .688
08.05.2019 121T2DK12030523 TRTO80519K13 0.50 .679
06.11.2019 121T2DK13030523 TRTO061119K17 0.50 .669
06.05.2020 121T2DK14030523 TRTO060520K12 0.50 .660
04.11.2020 121T2DK15030523 TRT041120K16 0.50 .651
05.05.2021 121T2DK16030523 TRTO050521K12 0.50 .643
03.11.2021 121T2DK17030523 TRTO031121K16 0.50 .634
04.05.2022 121T2DK18030523 TRT040522K12 0.50 .625
02.11.2022 121T2DK19030523 TRT021122K16 0.50 .617
03.05.2023 121T2DK20030523 TRTO030523K12 0.50 .609
02.08.2023 1217T2D TRT0208237T29 1.50 141.653
02.08.2023 121T2DA020823  TRT020823A12 1.50 118.552
07.02.2018 121T2DK9020823 TRTO070218K18 1.50 2.079
08.08.2018 121T2DK10020823 TRTO080818K11 1.50 2.050
06.02.2019 121T2DK11020823 TRT060219K18 1.50 2.021
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Sayfa : 269

TURKEIYE CUMHUREYET MERKEZ BANKASINCA BELIRLENEN DEVLET i¢ BORGCLANMA sSENETLERI
VE KiRA SERTIFIKALARININ TiP VE VADELER ITIBARIYLA 25.08.2017 TArRiniwoExi
gbsTERGE NiTELiGiwDEKY GUNLUK DEGERLERL

3- T.C.BASBAKANLIK HAZINE MUSTESARLIGINCA iHALE voru ire inra¢ EpirEN TUKETiCi
FEYATLARINA ENDEKSLE DEVLET ¢ BORCLANMA SENETLERININ DEGERLERE ASAGIDADIR.

VADE REEL KUPON DAHIL BUGUNKU DEGER
TArRini TCMB KODU ISIN KODU KUPON ORANXI (100.-TL #zErRiNDEN)
07.08.2019 121T2DK12020823 TRTO070819K11l 1.50 1.992
05.02.2020 121T2DK13020823 TRT050220K16 1.50 1.964
05.08.2020 121T2DK14020823 TRTO050820K10 1.50 1.936
03.02.2021 121T2DK15020823 TRT030221K17 1.50 1.909
04.08.2021 121T2DK16020823 TRT040821K10 1.50 1.882
02.02.2022 121T2DK17020823 TRT020222K17 1.50 1.856
03.08.2022 121T2DK18020823 TRTO030822K10 1.50 1.830
01.02.2023 121T2DK19020823 TRT010223K17 1.50 1.804
02.08.2023 121T2DK20020823 TRT020823K10 1.50 1.778
02.08.2023 121T2D TRT020823T11 1.50 141.653
08.11.2023 121T2D TRT0811237T10 1.40 140.359
08.11.2023 1217T2D TRT0811237T28 1.40 140.359
08.11.2023 121T2DA081123  TRTO81123A11 1.40 117.186
15.11.2017 121T2DK8081123 TRT151117K26 1.40 1.932
16.05.2018 121T2DK9081123 TRT160518K22 1.40 1.906
14.11.2018 121T2DK10081123 TRT141118K26 1.40 1.880
15.05.2019 121T2DK11081123 TRT150519K14 1.40 1.854
13.11.2019 121T2DK12081123 TRT131119K18 1.40 1.829
13.05.2020 121T2DK13081123 TRT130520K13 1.40 1.808
11.11.2020 121T2DK14081123 TRT111120K17 1.40 1.780
12.05.2021 121T2DK15081123 TRT120521K13 1.40 1.756
10.11.2021 121T2DK16081123 TRT101121K17 1.40 1.732
11.05.2022 121T2DK17081123 TRT110522K13 1.40 1.709
09.11.2022 121T2DK18081123 TRT091122K19 1.40 1.686
10.05.2023 121T2DK19081123 TRT100523K13 1.40 1.663
08.11.2023 121T2DK20081123 TRTO081123K19 1.40 1.641
08.05.2024 121T2D TRTO080524T17 1.20 128.872
08.05.2024 121T2D TRT0805247T25 1.20 128.872
08.05.2024 121T2DA080524  TRTO80524A18 1.20 108.826
15.11.2017 121T2DK7080524 TRT151117K42 1.20 1.565
16.05.2018 121T2DK8080524 TRT160518K48 1.20 1.543
14.11.2018 121T2DK9080524 TRT141118K42 1.20 1.522
15.05.2019 121T2DK10080524 TRT150519K30 1.20 1.501
13.11.2019 121T2DK11080524 TRT131119K34 1.20 1.480
13.05.2020 121T2DK12080524 TRT130520K39 1.20 1.460
11.11.2020 121T2DK13080524 TRT111120K33 1.20 1.439
12.05.2021 121T2DK14080524 TRT120521K21 1.20 1.420
10.11.2021 121T2DK15080524 TRT101121K25 1.20 1.400
11.05.2022 121T2DK16080524 TRT110522K21 1.20 1.381
09.11.2022 121T2DK17080524 TRTO91122K27 1.20 1.362
10.05.2023 121T2DK18080524 TRT100523K21 1.20 1.343
08.11.2023 121T2DK19080524 TRTO81123K27 1.20 1.324
08.05.2024 121T2DK20080524 TRTO80524K16 1.20 1.306
18.09.2024 1217T2D TRT180924T11 1.00 121.995
18.09.2024 1217T2D TRT1809247T29 1.00 121.995
18.09.2024 121T2DA180924 TRT180924A12 1.00 104.659
27.09.2017 121T2DK6180924 TRT270917K34 1.00 1.271
28.03.2018 121T2DK7180924 TRT280318K38 1.00 1.254
26.09.2018 121T2DK8180924 TRT260918K34 1.00 1.237
27.03.2019 121T2DK9180924 TRT270319K38 1.00 1.220
25.09.2019 121T2DK10180924 TRT250919K26 1.00 1.203
25.03.2020 121T2DK11180924 TRT250320K29 1.00 1.186
23.09.2020 121T2DK12180924 TRT230920K25 1.00 1.170
24.03.2021 121T2DK13180924 TRT240321K29 1.00 1.154
22.09.2021 121T2DK14180924 TRT220921K25 1.00 1.138
23.03.2022 121T2DK15180924 TRT230322K29 1.00 1.122
21.09.2022 121T2DK16180924 TRT210922K25 1.00 1.106
22.03.2023 121T2DK17180924 TRT220323K29 1.00 1.091
20.09.2023 121T2DK18180924 TRT200923K25 1.00 1.076
20.03.2024 121T2DK19180924 TRT200324K20 1.00 1.061
18.09.2024 121T2DK20180924 TRT180924K10 1.00 1.047
16.04.2025 1217T2D TRT160425T17 1.00 116.852
16.04.2025 1217T2D TRT1604257T25 1.00 116.852
16.04.2025 121T2DA160425 TRT160425A18 1.00 99.188
25.10.2017 121T2DK5160425 TRT251017K25 1.00 1.224
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TURKIYE CUMHURIYET MERKEZ BANKASINCA BELIRLENEN DEVLET i¢ BORGLANMA SENETLERI
VE Kira sErTirixavariwin Tip vE vADELER ITIBARIYLA 25.08.2017 Tariniwpexi
GOSTERGE NiTELIGINDEKD GUNLUK DEGERLERL

3« T.C.BAGBAKANLIK HAZINE MUSTESARLIGINCA inaLE voru ifre fumra¢ EpirLEw TOxETict
FIYATLARINA ENDEKSLI DEVLET 1¢ BORCLANMA SENETLERININ DEGERLERY ASAGIDADIR.

VADE REEL KUPON DAHiL BUGUNKU DEGER
TArini TCMB KODU ISIN KODU KUPON ORANI (100.-TL $zErisDEN)
25.04.2018 121T2DK6160425 TRT250418K14 1.00 1.207
24.10.2018 121T2DK7160425 TRT241018K17 1.00 1.190
24.04.2019 121T2DK8160425 TRT240419K14 1.00 1.173
23.10.2019 121T2DK9160425 TRT231019K17 1.00 1.157
22.04.2020 121T2DK10160425 TRT220420K13 1.00 1.141
21.10.2020 121T2DK11160425 TRT211020K16 1.00 1.125
21.04.2021 121T2DK12160425 TRT210421K13 1.00 1.109
20.10.2021 121T2DK13160425 TRT201021K16 1.00 1.094
20.04.2022 121T2DK14160425 TRT200422K13 1.00 1.079
19.10.2022 121T2DK15160425 TRT191022K18 1.00 1.064
19.04.2023 121T2DK16160425 TRT190423K15 1.00 1.049
18.10.2023 121T2DK17160425 TRT181023K18 1.00 1.034
17.04.2024 121T2DK18160425 TRT170424K16 1.00 1.020
16.10.2024 121T2DK19160425 TRT161024K19 1.00 1.006
16.04.2025 121T2DK20160425 TRT160425K16 1.00 .992
14.01.2026 1217T2D TRT140126T29 1.35 114.586
14.01.2026 121T2DA140126  TRT140126A12 1.3% 91.137
24.01.2018 121T2DK4140126 TRT240118K34 1.35 1.539
25.07.2018 121T2DK5140126 TRT250718K29 1.35 1.518
23.01.2019 121T2DK6140126 TRT230119K26 1.3% 1.497
24.07.2019 121T2DK7140126 TRT240719K29 1.35 1.476
22.01.2020 121T2DK8140126 TRT220120K24 1.35 1.455
22.07.2020 121T2DK9140126 TRT220720K28 1.35 1.435
20.01.2021 121T2DK10140126 TRT200121K2§ 1.35 1.415
21.07.2021 121T2DK11140126 TRT210721K28 1.35% 1.396
19.01.2022 121T2DK12140126 TRT190122K19 1.35 1.376
20.07.2022 121T2DK13140126 TRT200722K10 1.35 1.357
18.01.2023 121T2DK14140126 TRT180123K19 1.35% 1.338
19.07.2023 121T2DK15140126 TRT190723K12 1.35 1.320
17.01.2024 121T2DK16140126 TRT170124K19 1.35 1.301
17.07.2024 121T2DK17140126 TRT170724K13 1.35 1.283
15.01.2025 121T2DK18140126 TRT150125K10 1.35 1.265
16.07.2025 121T2DK19140126 TRT160725K13 1.35 1.248
14.01.2026 121T2DK20140126 TRT140126K10 1.35 1.230
14.01.2026 1217T2D TRT140126T11 1.35 114.586
07.07.2027 1217T2D TRT0707277T21 1.45 100.959
07.07.2027 121T2DA070727 TRTO070727A14 1.45 75.774
17.01.2018 121T2DK1070727 TRT170118K33 1.45 1.434
18.07.2018 121T2DK2070727 TRT180718K36 1.45 1.414
16.01.2019 121T2DK3070727 TRT160119K33 1.45 1.394
17.07.2019 121T2DK4070727 TRT170719K36 1.45 1.378
15.01.2020 121T2DK5070727 TRT150120K31 1.45 1.356
15.07.2020 121T2DK6070727 TRT150720K27 1.45 1.337
13.01.2021 121T2DK7070727 TRT130121K24 1.45 1.318
14.07.2021 121T2DK8070727 TRT140721K27 1.45 1.300
12.01.2022 121T2DK9070727 TRT120122K24 1.45 1.282
13.07.2022 121T2DK10070727 TRT130722K19 1.45 1.264
11.01.2023 121T2DK11070727 TRT110123K16 1.45 1.246
12.07.2023 121T2DK12070727 TRT120723K19 1.45 1.229
10.01.2024 121T2DK13070727 TRT100124K16 1.45 1.212
10.07.2024 121T2DK14070727 TRT100724K10 1.45 1.195
08.01.2025 121T2DK15070727 TRTO080125K19 1.45 1.178
09.07.2025 121T2DK16070727 TRT090725K12 1.45 1.162
07.01.2026 121T2DK17070727 TRT070126K19 1.45 1.146
08.07.2026 121T2DK18070727 TRTO80726K12 1.45 1.130
06.01.2027 121T2DK19070727 TRT060127K19 1.45 1.114
07.07.2027 121T2DK20070727 TRT070727K12 1.45 1.099
07.07.2027 1217T2D TRT070727T13 1.45 100.959
20.02.2019 61T2D TRT2002197T29 1.75 135.953
20.02.2019 61T2DA200219 TRT200219A12 1.75 129.067
21.02.2018 61T2DK8200219 TRT210218K10 1.75 2.332
22.08.2018 61T2DK9200219 TRT220818K13 1.7% 2.29%
20.02.2019 61T2DK10200219 TRT200219K10 1.78 2.259
20.02.2019 61T2D TRT200219T11 1.75 135.953
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TURKEiYE CcUuMNURE YET MERKEZ BANKASINCA BELirLENEN DEVIET £¢ BORGCLANMA sEsETLERT
VE KIRA SERTIFIKALARININ TIP VE VADELER ITIBARIYLA 25.08.2017 TArRIntwDEKD
césTERcE nirEridsispexki oUNLUK DEGERLERT

4- T.C. BAGBAKANLIK HAZINE MUSTEGARLIGINCA IHRAC EpfrEw povizri ve povize
ENDEXSLE DEVLET 1¢ BORGLANMA SENETLERET BULUNMAMAKTADIR.
5~ T.C. BAGBARKANLIK Ozmriegrinue f0ARESET BAGKANLIGI TARAFINDAN fnmac mofrew

SENET BULUNMAMAKTADIR.

6~ TURKIYE CUMNUREIYET MERKEZ BANKASI TARAFINDAN inNrRA¢ EptriEn LixioiTe
SENETLER! BULUNMAMAKTADIR.

8) xKina sErririxavan:

1-

T.C.BAGBAKANLIK HAZINE MUSTEGARLIGY VARLIK Kimarama ginxkeErisce

INRAG EDILEN KIRA SERTIFIKALARININ DEGERLERT AGAGIDADIR.

Kira oETirist DAamiLn

VADE Kira BUGUNKY DEGER
TARLINL TCMB KODU ISIN KODU GETIRISY ORANXI (100.-TL UZERINDEN)
14.02.2018 24D2 TRD140218T18 5.32 99.928
14.02.2018 24D2 TRD1402187T26 5.32 99.928
14.02.2018 24D2A140218 TRD140218A19 5.32 94.880
14.02.2018 24D2K4140218 TRD1402186X17 5.32 5.048
26.09.2018 24D2 TRD2609187T25 4.40 100.862
26.09.2018 24D2A260918 TRD260918A18 o 88.492
27.09.2017 24D2X22609180 TRD270917K16 o .a87
28.03.2018 24D2K3260918 TRD280318X10 4.40 4.119
26.09.20108 24D2K4260910 TRD260910X16 4.40 3.094
26.09.2018 24D2 TRD260918T17 4.40 100.862
21.11.2018 2402 TRD211116T18 5.08 101.049
21.11.2018 24D2 TRD21111687T26 5.08 101.049
21.11.20190 24D2A211110 TRD211110A19 5.00
22.11.2017 24D2X2211110 TRD221117XK17 s.00
23.05.2010 24D2K3I2121118 TRD230S10K13 .00
21.11.2018 24D2K4211118 TRD211118XK17 5.08
13.02.2019 2402 TRD130219T18 5.52 29.735
13.02.2019 24D2 TRD130219T26 5.52 99.735
13.02.2019 24D2A130219 TRD130219A19 5.52 84.865
14.02.2018 24D2X2130219 TRD140210K28 5.52 $.237
15.08.2018 24D2K3130219 TRD150818K10 5.52 4.948
13.02.2019 24D2X4130219 TRD130219X17 $.52 4.605
19.06.2019 24D2 TRD1906197T26 5.36 100.892
19.06.2019 24D2A190619 TRD190619A19 5.36 81.819
20.12.2017 24D2K1190619 TRO201217XK18 5.36 5.175
20.06.2018 24D2X2190619 TRD200618XK15 5.36 4.888
19.12.2018 24D2K3190619 TRD191218XK10 5.36 4.625
19.06.2019 24D2K4190619 TRD190619K17 5.36 4.385
19.06.2019 24D2 TRD190619T18 5.36 100.892
14.07.2021 61D2 TRD140721T18 4.70 26.705
14.07.2021 61D2 TRD1407217T26 4.70 96.705
14.07.2021 61D2A140721 TRD140721A19 4.70 66.628
17.01.2010 61D2K3140721 TRD170110X1% 4.70 4.490
18.07.2018 61D2K4140721 TRD180718K18 4.70
16.01.2019 61D2X5140721 TRD160119X15 4.70
17.07.2019 61D2K6140721 TRD170719K18 4.70
15.01.2020 61D2K7140721 TRD150120K13 4.70
15.07.2020 61D2K8140721 TRO150720K17 4.70
13.01.2021 61D2X9140721 TRD130121X14 4.70
14.07.2021 61D2K10140721 TRD140721XK17 4.70
10.08.2022 61D2 TRD100822T28 5.38
10.08.2022 61D2A100822 TRD100822A11 5.38
14.02.2018 61D2XK1100822 TRD140218X33 5.38
15.08.2018 61D2X2100822 TRD150810K28 5.30
13.02.2019 61D2K3100822 TRD130219K25 5.38
14.00.2019 61D2XK4100022 TRD140019X10 s.30
12.02.2020 61D2K5100822 TRD120220K15 5.38
12.08.2020 61D2K6100822 TRD1208620K19 5.38
10.02.2021 61D2K7100822 TRD100221XK16 5.38
11.00.2021 61D2X9100822 TRD110021XK19 5.30
09.02.2022 61D2K9100822 TRDO90222K18 5.38
10.00.2022 61D2K10100022 TRD100O22XK19 5.30
10.08.2022 61D2 TRD100822T10 5.38 100.908

2« T.C.BAGBAKANLIK HAZINE MUSTEGARLIGI VARLIK KIRALAMA @GIRKETINCE THRAG EDLILEN
rTURETicE FPEYATLARINA ENDEXKSLE Xina sERTirixALARININ DESERLERT AGAGIDADIR.
KirA oeTirist oamin

VADE REEL KIRA BUGUNKU DEJGER

TARint TCMB KODU IGSIN KODU oxTirist orawxr (100.-TL UzERiNDEN)
22.09.2021 8ib2zp _ TRD220921iT24 1.12 i06.629
22.09.2021 61D2DA220921 TRD220921A17 1.12 98.170
27.09.2017 61D2DK2220921 TRD270917K24 1.12 1.227
28.03.2018 61D2DK3220921 TRD280318K28 1.12 1.210
26.09.2018 61D2DK4220921 TRD2609168X24 1.12 1.194
27.03.2019 61D2DK5220921 TRD270319XK10 1.12 1.177
25.09.2019 61D2DK6220921 TRD250919K16 1.12 1.161
25.03.2020 61D2DK7220921 TRD250320K19 1.12 1.146
23.09.2020 61D2DK8220921 TRD230920K15 1.12 1.130
24.03.2021 61D2DK9220921 TRD240321x19 1.12 1.118
22.09.2021 61D2DK10220921 TRD220921K15 1.12 1.099
22.09.2021 61D2D TRD220921T16 1.12 108.629
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